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Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»», Федеральным государственным образовательным стандартом 
высшего образования - магистратура по направлению подготовки 38.04.07 Това-
роведение, утвержденного Приказом Минобрнауки России «20» августа 2020 г., № 
961. 

 
1. Общие положения 
 

1.1. Учебным планом по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение, 
направленность (профиль) подготовки Маркетинг и экспертиза инновационных то-
варов предусмотрена государственная итоговая аттестация по программе маги-
стратуры в форме  

а) государственного экзамена; 
б) защиты выпускной квалификационной работы. 
1.2. К ГИА допускаются выпускники, завершившие полный курс обучения по 

образовательной программе и успешно сдавшие все предшествующие экзамены и 
зачеты, регламентированные учебным планом по направлению подготовки 
38.04.07 Товароведение, направленность (профиль) подготовки Маркетинг и экс-
пертиза инновационных товаров. 

1.3. Для проведения ГИА (сдача государственного экзамена и защита ВКР) 
создается государственная экзаменационная комиссия. 

1.3.1. Государственная экзаменационная комиссия (ГЭК) организуется, как 
правило, единая для всех форм обучения по направлению подготовки (специаль-
ности). 

1.3.2. В круг деятельности ГЭК входит: 
- проверка научно-теоретической и практической подготовки выпускников; 
- решение вопроса о присвоении им соответствующей квалификации и о 

выдаче диплома; 
- решение о рекомендации в аспирантуру наиболее подготовленных к науч-

но-исследовательской и педагогической работе выпускников; 
- разработка предложений, направленных на дальнейшее улучшение каче-

ства подготовки обучающихся в вузе. 
1.3.3. ГЭК организуется в составе председателя, секретаря и членов комис-

сии ежегодно и действует в течение календарного года. 
1.3.4. Председатель государственной аттестационной комиссии, организуе-

мой по каждой образовательной программе, утверждается приказом Минобрнауки 
России по представлению ученого совета ВГУИТ из числа докторов наук, профес-
соров соответствующего профиля, а при их отсутствии - кандидатов наук и круп-
ных специалистов предприятий, организаций и учреждений, являющихся потреби-
телями кадров данного профиля, не работающих в университете. 

1.3.5. Персональный состав членов ГЭК утверждается приказом ректора не 
позднее одного месяца до даты начала ГИА. 

 
2. Цели и задачи государственных аттестационных испытаний 
 
2.1. Цели государственной итоговой аттестации: установление уровня тео-

ретической и практической подготовленности выпускника вуза к выполнению про-
фессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям ФГОС 38.04.07 
Товароведение. 

2.2. Задачи государственной итоговой аттестации: определяются областью 
и сферой профессиональной деятельности выпускника - 08 Финансы и экономика 
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(в сферах: экспертизы и консультирования при осуществлении закупок для обес-
печения государственных, муниципальных и корпоративных нужд; деятельности 
по определению стоимостей (цен), по оценке объектов гражданских прав, обяза-
тельств, убытков; внешнеэкономической деятельности; деятельности по осу-
ществлению, контролю и управлению закупками для обеспечения государствен-
ных, муниципальных и корпоративных нужд). 

. 
 
2.3. Типами задач профессиональной деятельности выпускника являются: 
 
экспертно-аналитический; 
организационно-управленческий; 
научно-исследовательский. 
 
2.4. Выпускник должен быть готов к решению задач следующих типов: 
экспертно-аналитический: 
применение современных методов исследования, оценки и экспертизы то-

варов при решении практических и (или) научных задач в области товароведения; 
разработка новых стратегий, методик, стандартов и правил проведения 

экспертизы продовольственных и непродовольственных товаров; 
проведение экспертизы и консультирования в области закупочной, оценоч-

ной деятельности, подтверждения соответствия товаров; 
организационно-управленческий: 

подготовка, обоснование и принятие оптимальных решений по управлению 
товарными системами;  

разработка и внедрение мероприятий по совершенствованию ассортимент-
ной политики, повышению конкурентоспособности и качества товаров; 

научно-исследовательский: 
разработка новых технологических решений, технологий, видов оборудова-

ния, выявление и формулирование актуальных научных проблем в профессио-
нальной области;  

поиск, сбор, обработка, анализ и систематизация информации при прове-
дении исследований теоретических и практических проблем в профессиональной 
области;  

организация и проведение научных исследований в товароведении и смеж-
ных областях;  

участие в разработке инновационных методов, средств и технологий осу-
ществления профессиональной деятельности; 

подготовка обзоров, отчетов, научных публикаций, составление заявок на 
гранты, участие в научных конференциях. 

 
2.5. В процессе подготовки к государственной итоговой аттестации у обуча-

ющегося формируются профессиональные компетенции: 
 

- универсальные компетенции 
УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную страте-
гию для достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностран-
ном (ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного вза-
имодействия 
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УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки 

 
- общепрофессиональные компетенции: 
 

ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и экономические знания при решении управлен-
ческих и (или) исследовательских задач в товароведении и смежных сферах 

ОПК-2. Способен применять и разрабатывать современные методы исследования, оценки и экс-
пертизы товаров при решении практических и (или) научных задач в товароведении и смежных 
сферах 

ОПК-3. Способен применять международные нормативные правовые акты и нормативные право-
вые акты Российской Федерации в сфере управления качеством и безопасностью товаров 

ОПК-4. Способен проводить научные исследования в сфере товароведения и смежных сферах, 
критически оценивать их результаты и применять для решения профессиональных задач 

 
- профессиональные компетенции (вузовские):  
 
ПКв-1 Способен осуществлять проверку качества представленных товаров, работ и услуг 

ПКв-2 Способен осуществлять разработку, тестирование и внедрение инновационных товаров 

ПКв-3 Способен создавать и управлять нематериальными активами (бренды)  

 
Формирование перечисленных компетенций осуществляется при подготов-

ке к государственному экзамену, при выполнении, подготовке к процедуре защиты 
и защите выпускной квалификационной работы, презентации портфолио в соот-
ветствии с таблицей 1. 

 
Таблица 1  

Формируемые компетенции в 
соответствии ФГОС ВО 

Портфолио Государственный 
экзамен 

Защита 
ВКР 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ 
проблемных ситуаций на основе системного подхо-
да, вырабатывать стратегию действий 

  + 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах 
его жизненного цикла 

  + 

УК-3. Способен организовывать и руководить рабо-
той команды, вырабатывая командную стратегию 
для достижения поставленной цели 

+    

УК-4 Способен применять современные коммуника-
тивные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального 
взаимодействия 

  + 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнооб-
разие культур в процессе межкультурного взаимо-
действия 

+    

УК-6. Способен определять и реализовывать прио-
ритеты собственной деятельности и способы ее со-
вершенствования на основе самооценки 

+    

ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и 
экономические знания при решении управленческих 
и (или) исследовательских задач в товароведении и 
смежных сферах 

  + 

ОПК-2. Способен применять и разрабатывать совре-
менные методы исследования, оценки и экспертизы 
товаров при решении практических и (или) научных 
задач в товароведении и смежных сферах 

  + 

ОПК-3. Способен применять международные норма-
тивные правовые акты и нормативные правовые ак-
ты Российской Федерации в сфере управления каче-
ством и безопасностью товаров 

  + 
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ОПК-4. Способен проводить научные исследования в 
сфере товароведения и смежных сферах, критически 
оценивать их результаты и применять для решения 
профессиональных задач 

  + 

ПКв-1 Способен осуществлять проверку качества 
представленных товаров, работ и услуг 

 + + 

ПКв-2 Способен осуществлять разработку, тестиро-
вание и внедрение инновационных товаров 

 + + 

ПКв-3 Способен создавать и управлять нематери-
альными активами (бренды)  

 + + 

 

3. Место ГИА в структуре образовательной программы 
 
Государственная итоговая аттестация по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение, направленность (профиль) подготовки Маркетинг и экспертиза 
инновационных товаров проходит в 4 семестре для очной формы обучения, в 5 
семестре для заочной формы обучения. На нее отводится 243 астрономических 
часа (324 академических часа), что составляет 9 ЗЕТ. Контактная работа при про-
ведении ГИА составляет 20,25 астрономических часов (27 академических часов). 

 
4. Требования к государственному экзамену  
 
4.1. Перечень дисциплин образовательной программы, обеспечивающих 

получение соответствующей профессиональной подготовленности выпускника, 
проверяемой в процессе государственного экзамена: 

- Идентификационная и товарная экспертиза товаров   (ПКв-1). 
- Планирование, разработка и управление инновационным продуктом (ПКв-

2); 
- Создание и оценка бренда (ПКв-3); 
 
4.2. Содержание разделов дисциплины образовательной программы, обес-

печивающих получение знаний для решения профессиональных задач в соответ-
ствии с областью и сферой профессиональной деятельности выпускника и прове-
ряемых в процессе государственного экзамена для направления подготовки 
38.04.07 Товароведение, направленность (профиль) подготовки Маркетинг и экс-
пертиза инновационных товаров. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Таблица 2 – Содержание разделов дисциплины 
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Наименование 
дисциплины 

Содержание Компе
петен-
тен-
ции 

Идентификацион-
ная и товарная экс-
пертиза товаров    

Отличительные особенности идентификационной и товарной  
экспертиз. Цели, задачи и принципы идентификации. Субъекты  
идентификационной деятельности. Средства идентификации. Виды  
идентификации. Показатели идентификации, критерии их выбора. 
Порядок проведения идентификации и оформления еѐ результатов. 
Методы, используемые при проведении идентификационной экс-
пертизы. Задачи и порядок проведения товарной экспертизы. Фаль-
сифицированная продукция при проведении идентификационной 
экспертизы. Взаимосвязь идентификации и фальсификации. 
Контрафактная продукция – как разновидность фальсифицирован-
ных товаров. Виды контрафактной продукции. Обнаружение фаль-
сифицированной продукции при проведении идентификационной 
экспертизы. Причины, виды и способы фальсификации. Послед-
ствия фальсификации и меры по еѐ предупреждению.  
Ответственность за выпуск и реализацию фальсифицированных и  
контрафактных товаров. Методы функции и задачи идентификации 
товаров Идентификационная и товарная экспертиза продоволь-
ственных товаров растительного (зерномучных товаров (зерна, му-
ки, крупы, хлеба и хлебобулочных изделий, макаронных изделий), 
кондитерских товаров (сахара и сахарозаменителей, пчелиного ме-
да, сахаристых кондитерских изделий, фруктово-ягодных кондитер-
ских изделий, жиросодержащих кондитерских изделий, мучных кон-
дитерских изделий), плодов, овощей и продуктов их переработки, 
грибов, вкусовых товаров (чай, кофе, пряности,  
приправы), пищевых жиров (растительные масла, маргарин, майо-
нез), напитков (безалкогольные, слабоалкогольные, алкогольные)) и 
животного происхождения (молочных товаров (молоко, кисломо-
лочные продукты, масло коровье, сыры), яиц и яйцепродуктов, мяса 
и мясных товаров (мясо, колбасные изделия, мясные консервы, 
мясные полуфабрикаты), рыбных товаров (рыба, рыбные товары, 
рыбные консервы, икорные товары)) и 
методы еѐ обнаружения. Идентификационная и товарная эксперти-
за непродовольственных товаров (изделий из стекла, керамики и 
пластмасс, изделий из металлов и сплавов, текстильных товаров, 
швейных и трикотажных товаров, обувных товаров, электробытовых 
товаров, парфюмерно-косметических товаров, радиотоваров. 

ПКв-1 

Планирование, 
разработка и 
управление инно-
вационным продук-
том 

Основные положения теории инноваций Понятие инноваций и за-
рождение теории инноваций. Современные подходы к определению  
инноваций и модели инновационного процесса. Определение инно-
ваций в федеральном и региональном законодательстве РФ. Клас-
сификация инноваций. Необходимость инноваций в деятельности 
предприятия и продуцируемые инновациями эффекты. Технологи-
ческий предел и технологический разрыв. Инновационный процесс 
и его этапы. 
2. Инновации и циклическое развитие экономики. Технологические 
уклады Взаимосвязь экономических циклов и инноваций, длинные 
волны и циклы конъюнктуры Базисные инновации и технологиче-
ские уклады. Кластеры высоких технологий: опыт штатов  
США, приоритетные направления развития науки, техники и техно-
логий РФ, перечень критических технологий РФ. 
Инновационное предпринимательство как особая форма экономи-
ческой активности Предпринимательская деятельность и предпри-
нимательские способности. История развития  
теории инновационного предпринимательства. Субъекты предпри-
нимательской активности. Формы и функции инновационного пред-
принимательства. Цель предпринимательской активности.  
Предпринимательский доход. Предпринимательская среда и про-
странство. Классификация предпринимательской деятельности. 
Черты предпринимателя как субъекта инновационного  
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процесса. Экономическая организация. Природа фирмы.  
Фирма как способ организации предпринимательской деятельности. 
Экономическая основа инновационного предпринимательства. 
Жизненный цикл предприятия. Условия развития  
инновационного предпринимательства. Организационно-правовые 
формы инновационного предпринимательства. Образование и лик-
видация предприятия. Малые и крупные предприятия в инноваци-
онном бизнесе. Характеристики, преимущества малых и крупных 
предприятий. Интеграция малого и крупного предпринимательства 
Основные элементы процесса инновационного предприниматель-
ства Понятие инновации и инновационного процесса. Подходы к 
определению инноваций. Инновация, новшество и инновационный 
процесс: соотношение понятий. Динамический и статический аспек-
ты инновации. Свойства и факторы инновации. Источники иннова-
ций. Причины неопределенности процессов принятия решений и 
диффузии инноваций в рыночной экономике.  
Виды инноваций и их классификация. Параметры классификации 
инноваций. Подходы к классификации. Классификация инноваций 
А.И. Пригожина, Ю.В. Яковца, Пэвита и Уолкера и др. 
Содержание и организационные структуры инновационной дея-
тельности  
Инновационный процесс и инновационная деятельность. Характе-
ристики, отличительные черты, типы инновационного процесса. 
Факторы выбора формы организации инновационного  
процесса Модели инновационного процесса. Классификация моде-
лей инновационного процесса Модели инновационного процесса по 
Росвеллу (линейная, линейно-последовательная,  
интерактивная, японская, стратегическая). Формы и фазы иннова-
ционного процесса. Стадии инновационного процесса и их  
характеристики (фундаментальное (теоретическое) исследование, 
прикладные исследования, разработка, проектирование, строитель-
ство, освоение, промышленное производство, маркетинг, сбыт).  
Научно-техническая деятельность и инновационная деятельность. 
Научно-техническая деятельность как объект статистики. Виды 
научно-технической деятельности. Организационные структуры ин-
новационного предпринимательства. Концепция видов  
специализации (экономической ориентации) звеньев организацион-
ной структуры. Субъекты инновационной деятельности. Классифи-
кация инновационных предприятий. Особенности  
субъектов инновационного предпринимательства в РФ. Американ-
ская практика организационных структур инновационного предпри-
нимательства.  
 Рынок научно-технической продукции Научно-техническая продук-
ция как товар. Интеллектуальный товар. Товарный разрез  
новшества.  Рынок новшеств и инноваций. Состав и основные эле-
менты рынка научно-технической продукции. Особенности рынка 
научно-технической продукции. Объекты и субъекты рынка.  
Покупательский спрос на НТП. Предложение инновационного това-
ра, его характеристики. Трансфер технологий. Классификация 
трансфера технологий. Коммерциализация технологий.  
Направления коммерциализации интеллектуальной продукции. 
Объекты коммерческого трансфера технологий. Формы коммерче-
ской передачи информации. Некоммерческий трансфер  
технологий и его объекты. 
Поведение фирм в условиях несовершенной конкуренции. Класси-
ческий подход А.Смита иА.Маршалла. Теория Й. Шумпетера. Мо-
дель Эрроу и ее модификации. Исследование Ланна и  
Мартина. Подход Шерера Ф.Интеллектуальная собственность и не-
материальные активы – как рыночный продукт, их  
характеристика и классификация. Юридическая защита результатов 
инновационной деятельности Правовая охрана отдельных видов 
объектов промышленной собственности. Патенты и другие  
охранные документы на объекты промышленной собственности. 
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Патенты и лицензии на изобретения. Формы продвижения и реали-
зации инноваций на рынке. Способы передачи технологии.  
Коммерческие и некоммерческие формы передачи технологии. Со-
путствующие и самостоятельные формы передачи технологии.  
Ценовая политика и коммуникационные инструменты рынка инно-
ваций. Цена рыночной инновационной сделки. Цена предложения. 
Механизм формирования цены новшества. Внешние и  
внутренние ценообразующие факторы инновации. Цена спроса. По-
требительная стоимость новшества. Условия формирования цены. 
Особенности формирования цен на лицензии («ноу- 
хау»). Виды лицензионных вознаграждений. 
 Инфраструктура инновационной деятельности Состав и функции 
инновационной инфраструктуры. Инфраструктура инновационного  
рынка. Элементы инфраструктуры научно-технической и инноваци-
онной деятельности: информационное обеспечение научно-
технической и инновационной деятельности; экспертиза  
(включая государственную) научно-технических и инновационных 
программ, проектов, предложений и заявок; система координации и 
регулирования развития научно-технической и инновационной дея-
тельности; финансово-экономическое обеспечение научно-
технической и инновационной деятельности; система производ-
ственно-технологической поддержки создания  
новой конкурентоспособной наукоемкой продукции и высоких тех-
нологий; сертификация наукоемкой продукции; система продвиже-
ния научно-технических разработок и наукоемкой  
продукции; система подготовки и переподготовки кадров для науч-
но-технической и инновационной деятельности.  
Финансовая инфраструктура. Механизмы финансирования, исполь-
зуемые в мировой практике. Виды фондов и их классификация. Ба-
зовые характеристики научно-технических  
фондов. Институциональные источники венчурного капитала.  
Производственно-технологическая инфраструктура. Состав произ-
водственно- технологической инфраструктуры: бизнес-
инновационные сети; инновационно-технологические центры, тех-
нопарки, бизнес-инкубаторы, технополисы, территориально-
производственные зоны (инновационно-промышленные комплексы 
– ИПК), центры трансфера технологий и т.п.  
Особенности развития инновационной инфраструктуры в России. 
Федеральный закон «Обособых экономических зонах в Российской 
Федерации». Финансовая инфраструктура научной и  
инновационной деятельности: РФФИ и РГНФ, Российский фонд 
технологического развития, Фонд содействия, Венчурный иннова-
ционный фонд, РВК. Деятельность научных парков и технополисов  
в Российской Федерации 
 Национальная инновационная система Методологические подходы 
к формированию НИС. Концепции национальных  
инновационных систем (НИС) (К. Фримен, Б. Лундвалл, Р. Нельсон, 
Ф. Хайек). Общие методологические принципы НИС. Требования к 
развитию НИС. Стратегия развития НИС Особенности государ-
ственного регулирования развития НИС. Условия успешного ста-
новления НИС Структура и основные компоненты НИС. Элементы 
инновационной системы. Основные подсистемы НИС и взаимодей-
ствие между ними. Модель взаимосвязи основных элементов НИС. 
Модели национальной инновационной системы. Общая модель и 
национальные особенности НИС (новые индустриальные страны 
Юго-Восточной Азии; страны Латинской Америки).  
Линейная и нелинейная модели НИС. Оценка эффективности НИС. 
Характеристики эффективной НИС. Показатели оценки  
эффективности НИС. Формирование единой НИС в ЕС. Создание 
единого инновационного пространства. Система  
показателей инновационной деятельности Глобальная инноваци-
онная система (ГИС). Подходы по отношению к составу националь-
ных инновационных систем. Участники ГИС. Структурные единицы 
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новой экономики. ТНК. Подсистемы ГИС. Контуры развития НИС 
России и ее место в мире. Основные предпосылки и ограничения 
развития НИС России. Формирование базы для стратегического 
планирования развития инновационной системы. Роль государства 
в регулировании российской инновационной системы Модель НИС 
России 
 Статистика инноваций Международные сравнения показателей ин-
новационной деятельности России и зарубежных стран. Отрасле-
вые особенности показателей инновационной деятельности в Рос-
сии. Сравнительный анализ показателей научной, образовательной 
и инновационной деятельности регионов СФО. Анализ тенденций 
инновационного развития Томской области. Анализ источников  
и объемов финансирования НИР вузов СФО и Томской области. 
. Государственное регулирование инновационной деятельности  
Инновационная политика РФ: цели и задачи. Инновационная поли-
тика государства. Политика в области инновационной деятельности 
как элемент системы государственного регулирования. Комплекс-
ная концепция научно-технического развития РФ. Системная  
организация инновационной деятельности в РФ. Принципы госу-
дарственной инновационной политики РФ. Государственные органы 
регулирования инновационной деятельности. Уровни деятельности  
государства (общегосударственный (федеральный), региональный 
(местный)). Органы законодательной власти. Органы исполнитель-
ной власти. Государственные внебюджетные формы  
поддержки инновационной деятельности. Инновационное законода-
тельство РФ. Специальная законодательная база об инновациях.  
Инструменты регулирования и поддержки инновационной деятель-
ности. Прямые и косвенные меры регулирования инновационной 
деятельности, их состав. Механизм частно- государственного парт-
нѐрства в сфере НИОКР. Формы государственной поддержки  
инновационной деятельности. Виды и направления регулирования 
инновационной деятельности Финансирование развития инноваци-
онной деятельности. Условия выделения бюджетных  
средств. Каналы финансирования (ФЦП, конкурсное финансирова-
ние через фонды, частно-государственное партнерство). Источники 
финансирования инновационной деятельности.  
Венчурный инновационный фонд. Институты развития финансовой 
инновационной инфраструктуры. 

Создание и оценка 
бренда 

Брендинг и роль брендов в деятельности компании.  
Количество часов аудиторной работы:  Что такое бренд? Переход 
от продукта к бренду. Базовые понятия брендинга и их взаимосвязь.  
Функции брендов. Характеристики сильных брендов. Проблемы со-
здания и управления сильными брендами. Бренд и его роль в кор-
поративной стратегии. Переход от модели бренд- 
менеджмента к модели бренд-лидерства. Ключевые решения в об-
ласти брендинга. Нужно ли создавать собственный бренд? Модели 
создания брендов: 5I, S-brands стратегическая модель  
Л. де Чернатони 
Стратегический анализ бренда. Количество часов аудиторной рабо-
ты: Цели анализа. Источники информации. Анализ потребителей: 
«погружение», метод градуирования, использование фокус-групп. 
Сегментация рынка (процесс 5W). Анализ  
брендов конкурентов: позиции конкурентов, анализ сильных и сла-
бых сторон, семиотический анализ. Анализ бренда компании: струк-
тура бренда, анализ сильных и слабых сторон, связи с другими 
брендами. Технология brand mapping. 
Управление портфелем брендов. Количество часов аудиторной ра-
боты: Портфель брендов: цели создания и общие принципы управ-
ления. Иерархия брендов. Архитектура бренда. Роли брендов в 
портфеле и в контексте товарного рынка.  
Взаимоотношения брендов: дом брендов, бренд-дом. Аудит порт-
феля брендов. Портфельный анализ: McKinsey/GE, матрица каче-
ственного анализа McKinsey. Оценка прибыльности  
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портфеля брендов. 
Капитал бренда. Количество часов аудиторной работы: Составля-
ющие капитала бренда. Факторы, влияющие на капитал бренда. 
Механизм формирования ценности для компании и потребителей. 
Платформа бренда: видение, миссия и ценности бренда. Опреде-
ление сущности бренда. Типология культурных идей Модель пла-
нирования идентичности бренда Д.Аакера. Аспекты идентичности 
бренда: бренд как товар, бренд как организация, бренд как «лич-
ность», бренд как символ. Ценность бренда:  
функциональные, эмоциональные выгоды и выгоды самовыраже-
ния. Предложение ценности на рынках b2c и b2b. Позиция бренда. 
Принципы позиционирования бренда. Стратегии позиционирования. 
Критерии выбора элементов бренда. Разработка имени бренда.  
Воспринимаемое качество бренда. Формирование потребительско-
го опыта. Создание взаимоотношений между брендом и потребите-
лями. Осведомленность о бренде. Лояльность к бренду, параметры 
лояльности. Методы оценки капитала/стоимости брендов. Оценка 
ценности активов бренда (Young&Rubicam). Система EquiTrend 
(Total Research). Критериальная оценка брендов  
(Interbrand). «Десятка показателей» капитала бренда. Системы мет-
рик капитала бренда. 
Стратегии развития бренда во времени. Количество часов аудитор-
ной работы: Процесс управления брендом. Управление брендами с 
помощью концепции жизненного цикла товара. Жизненный цикл 
бренда. Рычаги усиления бренда. Расширение бренда.  
Создание ассортиментных брендов. Проблема каннибализации 
брендов. Растягивание бренда: движение бренда вниз и вверх. 
Совместный брендинг. Ингредиентный брендинг Перепозициониро-
вание брендов. Ликвидация бренда: причины и стратегии. Ребрен-
динг 
 Бренд-коммуникации. Количество часов аудиторной работы: Роль 
интегрированных маркетинговых коммуникаций в создании сильных 
брендов. «Колесо бренд-менеджмента»: воздействие на 360°. Роль 
рекламы в создании и продвижении брендов. Создание брендов без 
использования рекламы: спонсорство как инструмент создания 
бренда, создание брендов в Интернет. 
Тенденции в брендинге. Количество часов аудиторной работы: 8  
Частные бренды: выгоды для потребителя, производителя и торго-
вой организации. Частные бренды в России. Краткосрочные брен-
ды: вымысел или реальность? 

 
4.3  Рекомендации обучающимся по подготовке к государственному 

экзамену 
4.3.1 Подготовку к государственному экзамену следует начинать с ознаком-

ления с программой государственной итоговой аттестации (ГИА), которая дово-
дится до сведения обучающихся не позднее чем за 6 месяцев до начала госу-
дарственной итоговой аттестации.  

4.3.2 В оценочных материалах ГИА в п. 4.1 приводится перечень контроль-
ных заданий или иных материалов, выносимых для проверки на государственном 
экзамене. 

4.3.3 Для успешной сдачи государственного экзамена обучающийся должен 
проработать рекомендуемую литературу, приведенную в разделе 5 оценочных 
материалов. 

4.3.4 Для успешной сдачи государственного экзамена обучающийся должен 
посетить предэкзаменационную консультацию по вопросам к государственному 
экзамену, приведенных в программе государственной итоговой аттестации.  

4.3.5 Предэкзаменационная консультация включается в расписание госу-
дарственной итоговой аттестации, которое утверждается не позднее чем за 30 ка-
лендарных дней до дня проведения государственного экзамена. 
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4.4. Порядок проведения государственного экзамена. 
4.4.1. Для сведения обучающихся заблаговременно (не позднее чем за 

шесть месяцев до экзамена) доводится следующая информация, касающаяся 
программы и процедуры проведения ГЭ: 

- требования ФГОС ВО по направлению подготовки выпускников 38.04.07 Това-
роведение, направленность (профиль) подготовки Маркетинг и экспертиза инноваци-
онных товаров., адаптированные применительно к конкретному профилю; 

- перечень видов и обобщенных задач профессиональной деятельности 
выпускника по конкретному профилю; 

- перечень профессиональных дисциплин и компетенций, по которым про-
водится проверка; 

- перечень справочников, которыми можно пользоваться на экзамене. 
4.4.2. Государственный экзамен проводится по месту нахождения ВГУИТ в 

специально подготовленной аудитории, оборудованной в соответствии с прави-
лами пожарной безопасности. Проведение государственного экзамена должно 
предшествовать проведению защиты выпускной квалификационной работы. 

4.4.3. Для обеспечения работы ГЭК при проведении государственного экза-
мена заведующий выпускающей кафедрой, совместно с секретарем ГЭК, готовит 
следующие документы: 

- копия приказа об утверждении председателя; 
- копия приказа об утверждении состава ГЭК; 
- копия приказа о допуске обучающихся к ГИА; 
- копия приказа об утверждении расписания проведения государственного 

экзамена; 
-  программа государственной итоговой аттестации по направлению подго-

товки; 
- оценочные материалы для ГИА; 
- комплект экзаменационных билетов, утвержденных установленным поряд-

ком;  
- форма бланка протокола заседания ГЭК по приему государственного эк-

замена;  
- списки обучающихся с итогами освоения выпускниками образовательной 

программы (средний балл, информация о возможности получения диплома с от-
личием), в количестве экземпляров по числу членов ГЭК;  

- зачетные книжки обучающихся;  
- чистые листы бумаги формата А 4 с печатью факультета (для обучающих-

ся при подготовке ответа). 
4.4.4. Итоговый междисциплинарный государственный экзамен проводиться 

по единому комплекту экзаменационных билетов или контрольных аттестацион-
ных заданий или тестовых заданий, в форме смешанная. 

4.4.5 На подготовку к экзамену отводится одна неделя, в течение которой 
кафедра проводит необходимые консультации. На консультациях обучающимся 
разъясняют принципы и порядок проведения экзамена, критерии оценки ответов 
на вопросы, а также дают ответы по существу на все вопросы, возникшие при под-
готовке. 

4.4.6. Экзамен проходит при условии присутствия на экзамене не менее 
двух третей состава государственной экзаменационной комиссии, утвержденного 
приказом ректора. 

4.4.7. Смешанная форма экзамена 
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На письменный экзамен выпускнику отводится четыре академических часа 
после получения им билета. Письменную работу выпускник аккуратно оформляет 
и подписывает. 

Проверяют письменные работы члены ГЭК по окончании государственного 
экзамена. 

Члены комиссии делают по работе критические пометки и ставят свою 
оценку за ответ. 

Устная форма проведения экзамена предполагает выступление выпускника 
перед экзаменационной комиссией на междисциплинарном экзамене – в течение 
15…20 минут. 

Члены экзаменационной комиссии задают вопросы после окончания вы-
ступления выпускника. 

Государственный экзамен, проводимый с использованием технических 
средств, оценивается по результатам тестирования (протокол ответов выпускника 
после окончания тестирования распечатывается): 

- по тестам, разработанным преподавателями вуза: 
а) при результате «85 -100» процентов - оценка «отлично»; 
б) при результате «70-84,99» процентов - оценка «хорошо»; 
в) при результате «50-69,99» процентов - оценка «удовлетворительно»; 
г) при результате ниже 50 процентов - оценка «неудовлетворительно». 
Результаты государственных экзаменов, проводимого в смешанной форме 

объявляются в день их проведения. 
4.4.8. Обсуждение и окончательное оценивание ответов (письменных, устных 

или с использованием технических средств) ГЭК проводит на закрытом заседании 
простым большинством голосов членов комиссии, определяя итоговую оценку в соот-
ветствии с критериями. Критерии оценки государственного экзамена находятся в оце-
ночных материалах для ГИА по направлению подготовки выпускников 38.04.07 Това-
роведение, направленность (профиль) подготовки Маркетинг и экспертиза инноваци-
онных товаров. 

4.4.9. При равном числе голосов председатель обладает правом решающе-
го голоса. 

4.4.10. Во время проведения экзамена и на закрытом заседании экзамена-
ционной комиссии секретарь ведет протокол, который подписывают председатель 
и секретарь ГЭК. 

В соответствии с протоколом каждый ответ на вопрос оценивается по 
балльной системе. 

Результаты государственного экзамена, в соответствии с протоколами ра-
боты ГЭК, оформляются в виде экзаменационной ведомости и передаются в де-
канат. 

4.4.11. Пересдача государственного экзамена с целью повышения положи-
тельной оценки не допускается. 

4.4.12. Выпускник, не прошедший государственный экзамен по уважитель-
ной причине, допускается к защите ВКР. 

4.4.13. Обучающиеся, не сдавшие государственный экзамен, или не явив-
шиеся на экзамен без уважительной причины, отчисляются из Университета с вы-
дачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей по добросовестно-
му освоению образовательной программы и выполнению учебного плана. 

4.4.14. По результатам государственного экзамена обучающийся имеет 
право на апелляцию. 

 
5. Требования к выпускной квалификационной работе 
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5.1. Форма выпускной квалификационной работы 
Выпускные квалификационные работы выполняются в форме магистерская 

работа, соответствующей квалификации (степени) «магистр». 
 
5.2. Сроки выполнения и защиты ВКР 
ВКР в соответствии с учебным планом выполняется по программе маги-

стратуры на 2-ом году обучения (очная форма обучения), на 3-м году обучения 
(заочная форма обучения) в течение 4 недель. 

 
 
5.3. Структура выпускных квалифицированных работ 
 
Структура ВКР состоит из следующих разделов: содержание; введение; основная 

часть (разделы, разделенные на пункты, которые, в свою очередь, могут быть разделены 
на подпункты); заключение; список использованных источников (в том числе собствен-
ных); приложения. 

Титульный лист  
Содержание отражает окончательный вариант плана ВКР и включает развернутый 

перечень разделов, подразделов и подпунктов, включенных в ВКР с указанием их номеров 
страниц по тексту, а также введения, заключения, списка литературы и приложений. 

Введение содержит в себе следующие моменты: 
– исследование проблемы, не получившей достаточного освещения в литературе 

(новая постановка известной проблемы) и обладающей бесспорной актуальностью; 
– содержание элементов научного исследования; 
– четкость построения и логическая последовательность изложения материала; 
– наличие убедительной аргументации, подкрепленной иллюстративно-

аналитическим материалом (таблицами и рисунками); 
– присутствие обоснованных рекомендаций и доказательных выводов; 
– объект и предмет исследования (объект - организация, предмет содержится в те-

ме); 
– формулирование цели ВКР, которая должна быть ясной, лаконичной (не более 1-2 

предложений) и включать в себя ключевые слова (все) темы ВКР (т.к. цель корреспондиру-
ется с темой ВКР); 

– формулирование задач, которые раскрывают цель ВКР, конкретизируют ее и свя-
заны с названиями разделов работы (формируется не более 3-4 задач); 

Цель и задачи ВКР должны раскрывать основные пути решения проблемы, заявлен-
ной в теме работы. 

Введение не должно содержать таблиц и рисунков. 
Описание основной части ВКР:  
Аналитический обзор  
Основная часть;  
а) описания, характеризующие особенности и недостатки объекта исследования; 
б) разработка рекомендаций и мероприятий по устранению недостатков; 
в) обоснование предложений по решению рассматриваемой проблемы;  
г) основные направления, пути и перспективы решения проблемы, их аргументация с 

расчетом ожидаемой социально-экономической эффективности;  
Заключение должно содержать авторскую оценку обучающимся работы с точки зре-

ния: 
• достижения цели работы и решения поставленных в ней задач; 
• обобщенное изложение рассмотренных в работе проблем (возможно по разделам); 
• информацию о практической значимости работы; 
• обобщенные данные о результатах расчетов экономической эффективности пред-

лагаемых мероприятий; 
• направления дальнейшего продолжения исследований данной темы и ее важность 

для предприятия. 
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Список использованных источников включает в себя все источники, использованные 
в работе, на которые делались ссылки по ходу исследования (нормативно-правовые акты, 
специальная научная и учебная литература, периодика, информационные ресурсы и др.). 

Список использованных источников организуется и оформляется в соответствии с 
едиными требованиями библиографического описания произведений печати. 

Приложения (если они есть) помещаются в конце работы после списка литературы в 
той последовательности, в которой они упоминаются в тексте. 

На усмотрение выпускника в приложение может быть вынесен любой материал: 
- таблицы; 
- рисунки; 
- первичные документы предприятия (формы отчетности, устав, должностные обя-

занности сотрудников и др.). 
Обязательным требованием при формировании приложений является: 
- наличие их в содержании работы; 
- ссылки (по тексту) на все приложения, имеющиеся в работе; 
- анализ всех приложений в тексте работы по мере их упоминания или ссылок на них. 

 
5.4. Объем ВКР 
 
Объем ВКР: исключая таблицы, рисунки, чертежи, список используемой ли-

тературы и оглавление, для программы  магистратуры в пределах 60-70 страниц. 
Цифровые, табличные и прочие иллюстративные материалы могут быть 

вынесены в приложения. 
 
5.5. Организация выполнения выпускной квалификационной работы 

(ВКР) 
 
5.5.1. Тематика ВКР разрабатывается сотрудниками выпускающей кафед-

ры. Решением заседания методической комиссии (МК) по направлению подготов-
ки ВГУИТ определяет, а своим распоряжением декан факультета утверждает пе-
речень тем ВКР. Утвержденный перечень тем ВКР помещается на информацион-
ном стенде выпускающей кафедры и деканата не позднее, чем за шесть меся-
цев до даты начала ГИА. 

Тематика ВКР должна быть актуальной, соответствовать современному со-
стоянию и перспективам развития науки, техники и организации производства (см. 
п.4.2 оценочных материалов для ГИА). 

5.5.2. Выпускная квалификационная работа выпускника выполняется по те-
матике, согласованной с руководителем и представленной выпускающей кафед-
рой на утверждение приказом по вузу. ВКР может носить также научно-
исследовательский характер и выполняться на базе анализа литературных источ-
ников и научных разработок. 

Выпускник может предложить для ВКР свою тему с обоснованием целесо-
образности ее выполнения. По письменному заявлению обучающегося (несколь-
ких обучающихся, выполняющих ВКР совместно), на имя председателя УМК (за-
ведующего выпускающей кафедры), решением заседания МК предложенная тема 
ВКР утверждается или нет. 

5.5.3. Для работы над ВКР выпускнику предоставляется рабочее место, не-
обходимое оборудование и технические средства на кафедре, или в научных, 
научно-производственных и других организациях, с которыми было связано вы-
полнение ВКР обучающимся. Приказом ректора ВГУИТ, проект которого готовит 
заведующий выпускающей кафедры), из числа профессоров и доцентов назнача-
ется руководитель ВКР и утверждается тема ВКР обучающегося. 

5.5.4. В случае необходимости кафедра приглашает консультантов по от-
дельным разделам работы из числа преподавателей и научных сотрудников дру-
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гих кафедр вуза, других высших учебных заведений, а также специалистов и 
научных сотрудников других учреждений и организаций. Если консультант рабо-
тает в другой организации, то его утверждают приказом ректора, проект которого 
готовит заведующий кафедрой. 

Консультанты выдают конкретное задание по порученному им разделу ВКР 
и доводят до сведения обучающихся расписание своих консультаций. 

На заключительном этапе выполнения работы консультанты проверяют со-
ответствующий раздел ВКР и ставят на титульном листе свою подпись. 

5.5.5. Функции руководителя ВКР: 
5.5.5.1. В обязанности руководителя ВКР входит: 
- составление совместно с обучающимся задания на выполнение ВКР и ка-

лендарного графика его выполнения; 
- согласование темы и задания на выполнение ВКР с выпускающей кафед-

рой; 
- выдача исходных рекомендаций обучающемуся по проблемам ВКР, по ли-

тературным источникам, справочным и другим материалам; 
- проведение систематических консультаций согласно составленному рас-

писанию; 
- систематический контроль за выполнением, обучающимся календарного 

графика выполнения ВКР; 
- оперативное принятие организационных решений в случае неблагоприят-

ного хода выполнения ВКР; 
- оценка качества и глубины разработки отдельных разделов ВКР; 
- проверка законченной и сброшюрованной (в твердом переплете) выпуск-

ной работы, визирование ее частей: пояснительной записки, чертежей, демон-
страционного графического материала; 

- составление отзыва на ВКР. 
5.5.5.2. В отзыве на ВКР руководитель отмечает: 
- объем выполненной работы; 
- соответствие разработанного материала исходному заданию на выполне-

ние ВКР; 
- проявленная обучающимся инициатива и самостоятельность; 
- объем и степень использования научно-технических, нормативных, па-

тентных и других источников информации по теме ВКР; 
- уровни сформированности компетенций; 
- качество выполненной работы, ее положительные и отрицательные сто-

роны, практическая ценность. 
В заключение дается общая оценка всей проделанной обучающимся рабо-

ты (по системе "отлично - хорошо - удовлетворительно - неудовлетворительно") и 
отмечается возможность допуска к открытой защите ВКР в ГЭК. 

В конце отзыва руководитель ставит свою подпись и разборчиво Фамилию, 
И.О., должность, ученую степень, ученое звание, если таковые имеются. 

5.5.6. Функции секретаря ГЭК 
Секретарь ГЭК назначается из числа ведущих преподавателей. 
В обязанности секретаря ГЭК входят:  
- обсуждение и согласование тем выпускных квалификационных работ 

(ВКР), в том числе и на стадиях "сквозного" проектирования, когда тематика кур-
совых проектов так или иначе связана с темой будущей ВКР и может входить в 
полном объеме или частично в его состав;  

- назначение руководителей ВКР;  
- представление проекта приказа для утверждения тем ВКР на заседании 

кафедры;  
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- организация дополнительных консультаций, лекций, бесед по отдельным 
разделам ВКР;  

- поддержание контактов с выпускниками и их руководителями в период вы-
полнения ВКР;  

- систематический контроль за ходом выполнения ВКР и отчет о нем в пла-
новые сроки на заседаниях кафедры;  

- решение нештатных организационных вопросов, возникающих по ходу вы-
полнения ВКР; 

- проверка в установленные графиком сроки готовых ВКР на соответствие 
их требованиям нормативных документов;  

- решение вопроса о вынесении той или иной ВКР на предварительную за-
щиту и назначение состава комиссии из числа сотрудников кафедры; 

- предоставление документов в апелляционную комиссию. 
5.5.7. Права и обязанности обучающегося, выполняющего ВКР 
5.5.7.1. Выпускник имеет право: 
- выбрать тему ВКР; 
- предложить свою тему ВКР с необходимым обоснованием целесообразно-

сти ее разработки; 
- на частичную коррекцию или полное изменение названия и содержания 

ВКР в течение согласованного срока со дня выдачи задания; 
- на руководство ВКР со стороны квалифицированного специалиста, утвер-

жденного приказом ректора по представлению выпускающей кафедры; 
- на консультации по основным разделам ВКР со стороны квалифицирован-

ных специалистов; 
- получить бесплатно только те образовательные услуги, которые регла-

ментированы уставом ФГБОУ ВО «ВГУИТ»; 
- заявить и настоять на проведении предзащиты силами преподавателей и 

специалистов выпускающей кафедры; 
- при неявке на защиту ВКР по уважительной причине, вправе пройти ее в 

течение 6 месяцев после завершения ГИА; 
- по результатам защиты ВКР подать на апелляцию. 
5.5.7.2. Выпускник обязан: 
- своевременно получить и принять к исполнению задание на выполнение 

ВКР; 
- периодически отчитываться о ходе выполнения ВКР по плану, согласован-

ному с руководителем; 
- представить в сроки, оговоренные образовательным подразделением 

(кафедрой), полностью выполненную и оформленную ВКР для решения вопроса о 
назначении рецензента и даты защиты; 

- представить ВКР в сроки, оговоренные образовательным подразделением 
(кафедрой), руководителю для проверки системой «Антиплагиат» для получения 
результата на отсутствие в ВКР заимствованного материала; 

- явиться на защиту с готовой ВКР в экзаменационную комиссию в сроки по 
графику ее работы. 

- подготовить презентацию ВКР, так как защита ВКР осуществляется с ис-
пользованием мультимедийного проектора по презентации (10-16 слайдов), в ко-
торой приводится основное содержание работы, чертежи и другой иллюстрацион-
ный материал. Распечатанные слайды презентации готовятся обучающимися и 
предоставляются в виде раздаточного материала каждому члену ГЭК. 

5.5.7.3. Обучающийся, выполнивший ВКР, является единственным автором 
выпускной работы и несет ответственность в полном объеме за правильность 
принятых решений, выводов, заключений и оформления. 
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5.5.8. Завершенная выпускная работа представляется обучающимся на ка-
федру за неделю до назначенного срока защиты. 

5.5.9. ВКР, подписанная обучающимся и консультантами, представляется 
выпускником руководителю для проверки системой «Антиплагиат» для получения 
результата на отсутствие в ВКР заимствованного материала в соответствии с ре-
гламентом Положения об обеспечении самостоятельного выполнения письмен-
ных работ обучающихся ВГУИТ на основе системы «Антиплагиат». 

5.5.10. После проверки окончательного варианта работы, руководитель 
подписывает ее и оформляет письменный отзыв. 

При представлении текста ВКР руководителю, обучающемуся необходимо 
предоставить письменное согласие на размещение ВКР в ЭБ НБ ВГУИТ в откры-
том доступе. 

Руководитель представляет работу и отзыв заведующему кафедрой, кото-
рый решает вопрос о допуске обучающегося к защите (подписывает титульный 
лист ВКР). 

Если заведующий кафедрой не считает возможным допустить выпускника к 
защите выпускной работы, этот вопрос рассматривается на заседании кафедры с 
участием руководителя. 

5.5.11. По окончании работы над ВКР обучающийся проходит процедуру 
предварительной защиты (по просьбе выпускника или по решению заседания ка-
федры).  

5.5.12. Рецензирование ВКР (обязательно для выпускников по программам 
магистратуры и специалитета, для программ бакалавриата – по решению заседа-
ния кафедры). 

Для анализа работы комиссия назначает рецензента (рецензентов, если ВКР 
имеет междисциплинарный характер). 

По итогам рассмотрения выпускной работы рецензент представляет в ко-
миссию письменный отзыв (рецензию).  

5.5.13. Секретарь ГЭК обеспечивает ознакомление обучающегося с отзы-
вом и рецензией (рецензиями) не позднее чем за 5 календарных дней до защиты 
ВКР.  

5.5.14. В ГЭК не позднее чем за 2 календарных дня до назначенного срока 
защиты. представляются следующие документы: 

- сброшюрованная ВКР, включающая пояснительную записку и демонстра-
ционный материал после подписи заведующим кафедрой на титульном листе по-
яснительной записки, заявление обучающегося  о самостоятельном характере  
выпускной квалификационной работы, результаты проверки на объем заимство-
ваний;  

- письменный отзыв руководителя (отзыв не подшивается в ВКР); 
- письменный отзыв рецензента  (рецензентов) при его наличии (рецензия 

не подшивается в ВКР и необходима для магистранта или специалиста); 
- заявление обучающегося  о самостоятельном характере  выпускной ква-

лификационной работы (заявление крепится за заданием на выполнение ВКР или 
в конце работы); 

- заявление обучающегося о согласии на размещение ВКР в ЭБС ФГБОУ 
ВО «ВГУИТ» (не подшиваются в ВКР); 

- результаты проверки на объем заимствований (подшиваются в ВКР за за-
явлением обучающегося  о самостоятельном характере  ВКР); 

- зачетную книжку, заполненную в точном соответствии с учебным планом; 
- портфолио с материалами, подтверждающими формирование компетен-

ций в процессе обучения. 
Сдача ВКР в ГЭК отмечается секретарем ГЭК на титульном листе ВКР. 
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5.5.15. Защита выпускной работы осуществляется в форме авторского до-
клада. Защита завершается презентацией портфолио выпускника. 

5.5.16. В течение 10 рабочих дней после защиты ВКР выпускником, руко-
водитель ВКР размещает текст выпускной квалификационной работы в электрон-
но-библиотечной системе Университета (автоматизированная интегрированная 
библиотечная система «МегаПро», модуль «Квалификационные работы»), за ис-
ключением текстов ВКР, содержащих сведения, составляющие государственную 
тайну. 

5.6. Рекомендации по проведению защиты ВКР 
5.6.1. Защита выпускной квалификационной работы проводится по месту 

нахождения ВГУИТ. 
5.6.2. К защите ВКР допускаются обучающиеся, выполнившие все требования 

учебного плана и программ производственной практики, сформировавшие свое порт-
фолио. 

5.6.3. Расписание работы ГЭК, согласованное с председателем комиссии и 
утвержденное приказом ректора по университету, доводится до общего сведения за 
30 календарных дней до даты начала ГИА. 

5.6.4. Для обеспечения работы ГЭК по защите ВКР, заведующий выпускаю-
щей кафедрой, совместно с секретарем ГЭК, готовит следующие документы: 

- копия приказа об утверждении состава ГЭК; 
- копия приказа о допуске обучающихся к ГИА; 
- копия приказа об утверждении тем и руководителей ВКР; 
- копия приказа об утверждении консультантов ВКР из других организаций; 
- копия приказа об утверждении расписания проведения защиты ВКР; 
- копия приказа об утверждении рецензентов ВКР (для программ специали-

тета и магистратуры); 
-  программа государственной итоговой аттестации по направлению подго-

товки; 
- оценочные материалы для ГИА; 
- протоколы для заседаний ГЭК по защите ВКР; 
- полный комплект документов, приведенный в п. 5.7.14. 
5.6.4. Защита выпускной работы проводится на заседании ГЭК с участием не 
менее двух третей утвержденного состава комиссии. 
5.6.6. Защита работы осуществляется на заседании государственной экза-

менационной комиссии, осуществляется в форме авторского доклада, на который 
отводится для программы магистратуры не более 20 минут.  

5.6.7. Результаты защиты ВКР оформляются протоколом на каждого вы-
пускника. 

5.6.8. При определении оценки выпускной работы принимается во внимание 
уровень сформированности компетенций выпускников. Критерии оценки выполнения 
и защиты ВКР приведены в п.3.2 оценочных материалов для ГИА. 

5.6.9. Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

5.6.10. Решения ГЭК о присвоении квалификации (степени) выпускнику при-
нимаются на закрытом заседании простым большинством голосов членов комис-
сии. В случае равенства голосов "за" и "против" председатель ГЭК обладает пра-
вом решающего голоса.  

Протокол заседания комиссии подписывается председателем ГЭК и секре-
тарем комиссии. 

5.6.11. Результаты защиты доводятся до обучающегося сразу после закры-
того заседания ГЭК. При положительной оценке работы и защиты Председатель 
ГЭК объявляет о присвоении выпускнику квалификации (степени) «Магистр». 
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5.6.12. Решение ГЭК оформляется сводным протоколом в двух экземпля-
рах за каждый день работы ГЭК, один из которых передается в УМУ, второй - в 
первый отдел для оформления дипломов. 

Сводный протокол заседания комиссии подписывается председателем ГЭК 
и секретарем комиссии. 

5.6.13. Выпускник, не представивший выпускную квалификационную работу 
в установленные сроки, или не защитивший ВКР, или не явившийся на защиту 
ВКР без уважительной причины, отчисляется из Университета с выдачей справки 
об обучении как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению 
образовательной программы и выполнению учебного плана. Он может повторно 
сдать ГИА не ранее чем через 10 месяцев и не позднее чем через пять лет после 
срока проведения ГИА, которая не пройдена обучающимся. Обучающийся может 
повторно пройти ГИА не более двух раз. Заявление для восстановления и про-
хождения ГИА подается не позднее чем за месяц до календарного срока начала 
обзорных лекций к государственному экзамену, закрепленного рабочими учебны-
ми планами по специальности (направлению подготовки) на текущий учебный год. 

5.6.14. Выпускник, не прошедший защиты ВКР в связи с неявкой на него по 
уважительной причине (временная нетрудоспособность, исполнение обществен-
ных или государственных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы 
(отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия), вправе пройти ее в тече-
ние 6 месяцев после завершения ГИА. Для этого он должен подать заявление в 
деканат в течение трех дней после окончания срока уважительной причины. 

5.6.15. Председатель комиссии совместно с секретарем оформляют отчет о 
проведенной защите выпускных квалификационных работ, который утверждается 
на заседании кафедры. 

5.6.16. Результаты сдачи государственного  экзамена и защиты выпускной 
квалификационной работы записываются в приложение к диплому раздельно. 

5.6.17. По результатам защиты ВКР обучающийся имеет право на апелля-
цию 

 
6. Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации  
 
Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации включают 

в себя: 
- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в ре-

зультате освоения образовательной программы высшего образования; 
- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания; 
- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы; 
- перечень рекомендуемой литературы для подготовки к государственному 

экзамену; 
- методические материалы, определяющие процедуры оценивания резуль-

татов освоения образовательной программ 
 
7. Организация государственной итоговой аттестации для обучающих-

ся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
7.1. Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья (ОВЗ) ГИА проводится ВГУИТ с учетом особенностей их психофизического 
развития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

7.2. Все решения принятые университетом по вопросам проведения ГИА 
доводятся до сведения обучающихся с ОВЗ в доступной для них форме. 
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7.3. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья не позднее, 
чем за 3 месяца до начала проведения государственной итоговой аттестации 
подает письменное  

заявление о необходимости создания для него специальных условий при 
проведении государственных аттестационных испытаний с указанием особенно-
стей его психофизического развития,  индивидуальных возможностей и  состоя-
ния. К заявлению прилагаются документы,  
подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при 
отсутствии указанных документов в университете). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необ-
ходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испыта-
нии, необходимость (отсутствие  необходимости)   увеличения   продолжительно-
сти   сдачи   государственного  
аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности 
(для каждого государственного аттестационного испытания). 

 
8. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
 
8.1 По результатам государственной итоговой аттестации обучающийся 

имеет право лично подать в апелляционную комиссию в письменном виде апел-
ляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения госу-
дарственного аттестационного испытания, не позднее следующего рабочего 
дня после объявления результатов государственного аттестационного испытания. 

8.2 Апелляция рассматривается не позднее двух рабочих дней со дня по-
дачи апелляции на заседании апелляционной комиссии. 

8.3 Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей от числа членов апелляционной комиссии. На за-
седание апелляционной комиссии приглашаются председатель государственной 
экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший заявление на апелляцию. 
Заседание апелляционной комиссии может проводиться в отсутствие обучающе-
гося, подавшего апелляцию, в случае его неявки на заседание апелляционной ко-
миссии. 

8.4 Для рассмотрения вопросов, связанных с процедурой проведения госу-
дарственной итоговой аттестации, в апелляционную комиссию секретарь ГЭК 
предоставляет протокол заседания государственной экзаменационной комиссии, 
заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при прове-
дении государственного аттестационного испытания, экзаменационные листы 
обучающегося (для рассмотрения апелляции по государственному экзамену) или 
выпускную квалификационную работу, отзыв и рецензии (для рассмотрения апел-
ляции по проведению защиты ВКР). 

8.5 Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов и оформляется протоколом. При равном числе голосов председатель 
апелляционной комиссии обладает правом решающего голоса. Передача прото-
кола апелляционной комиссии в ГЭК не позднее следующего рабочего дня по-
сле заседания комиссии. 

8.6 Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии, подпи-
санное ее председателем, доводится до сведения подавшего заявление на апел-
ляцию обучающегося (под роспись) не позднее трех рабочих дней со дня засе-
дания апелляционной комиссии. Решение апелляционной комиссии является 
окончательным и пересмотру не подлежит. 

8.7 Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 
испытания не принимается. 
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9. Порядок повторного проведения государственной итоговой атте-
стации 

9.1. Повторное проведение государственной итоговой аттестации осу-
ществляется в следующих случаях: 

- отсутствует портфолио обучающегося; 
- не сдан государственный экзамен; 
- неявка на экзамен без уважительной причины; 
- не представлена выпускная квалификационная работа в установленные 

сроки; 
- не защищена ВКР; 
- неявка на защиту ВКР без уважительной причины; 
- неявка на экзамен по уважительной причины; 
- неявка на защиту ВКР по уважительной причины; 
- при удовлетворении апелляции. 
9.2. Обучающийся, получивший оценку «неудовлетворительно» на государ-

ственном экзамене,   или   не представивший выпускную   квалификационную ра-
боту в   установленные  
сроки, или не защитивший ВКР, или не явившийся на экзамен или на защиту ВКР 
без уважительной причины,  может повторно  сдать этот экзамен или защитить 
ВКР,  не ранее чем через один год и не позднее чем через пять лет после 
срока проведения ГИА, которая не пройдена обучающимся, в следующем по-
рядке: 

- лицо, претендующее на повторную сдачу государственного экзамена и 
(или) защиту ВКР,  подает  заявление на  имя ректора  с просьбой о  восстановле-
нии  на  период времени,  
предусмотренный учебным графиком для ГИА, с целью прохождения итоговых 
государственных испытаний; 

- заявление подается не позднее чем за месяц до календарного срока 
начала обзорных лекций к государственному экзамену, закрепленного рабочими 
учебными планами по специальности (направлению подготовки) на текущий учеб-
ный год или не позднее чем за месяц до начала выполнения ВКР; 

- заявление, завизированное заведующим выпускающей кафедрой и дека-
ном факультета, для подготовки приказа представляется в учебно-методическое 
управление Университета; 

- проект приказа передается для утверждения ректору (проректору учебной 
работе); 

- лицо, претендующее на повторную сдачу государственного экзамена и 
(или) защиту ВКР, считается восстановленным после выхода приказа по вузу; 

- восстановившийся приобретает права и обязанности обучающегося, вы-
полняющего выпускную квалификационную работу и готовившегося к сдаче госу-
дарственного экзамена; 

- при повторном прохождении ГИА по желанию обучающегося решением 
организации ему может быть установлена иная тема ВКР. 

9.3 При неявке на экзамен и (или) на защиту ВКР по уважительной при-
чине прохождение ГИА осуществляется в следующем порядке: 

9.3.1 Обучающиеся, не прошедшие государственный  экзамен или не про-
шедшие защиты ВКР в связи с неявкой по уважительной причине (временная не-
трудоспособность, исполнение общественных или государственных обязанностей, 
вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов, погод-
ные условия), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения ГИА; 

9.3.2 Продление сроков прохождения ГИА осуществляется приказом ректо-
ра университета на основании личного заявления обучающегося на имя декана 
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факультета, раскрывающего причину переноса сроков, с приложением подтвер-
ждающих документов. Заявление должно быть представлено в течение трех 
дней после окончания срока уважительной причины и завизировано заведующим 
выпускающей кафедрой и деканом факультета. На его основании заведующий 
выпускающей кафедрой готовит проект приказа о продлении сроков прохождения 
ГИА, который утверждается ректором Университета. 

9.3.3 Дополнительные заседания соответствующих экзаменационных ко-
миссий организуются деканатом в сроки, установленные приказом ректора (не 
считая июля и августа). 

9.4 При удовлетворении апелляции повторное прохождение ГИА осуществ-
ляется в следующем порядке: 

- протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего 
дня передается в ГЭК для реализации решения комиссии; 

- результат проведения ГИА подлежит аннулированию; 
- решение апелляционной комиссии, оформленное протоколом и подписан-

ное ее председателем, доводится до сведения обучающегося (под роспись), по-
давшего апелляцию, в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляци-
онной комиссии; 

- решением ГЭК, в течение двух календарных дней после получения про-
токола апелляционной комиссии, устанавливаются дополнительные сроки для по-
вторного государственного испытания, но не позднее даты завершения обуче-
ния в Университете в соответствии с ФГОС ВО; 

- срок повторного государственного испытания доводится до сведения обу-
чающегося, подавшего апелляцию, совместно с решением апелляционной комис-
сии; 

- повторное проведение государственного аттестационного испытания осу-
ществляется в присутствии председателя или одного из членов апелляционной 
комиссии; 

- апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 
испытания не принимается. 
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