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1. Цели и задачи практики 
Цель: формирование, закрепление практических навыков и компетенций по про-

филю программы бакалавриата 13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника в условиях 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных 
с будущей профессиональной деятельностью и в сфере профессиональной деятель-
ности: 

- 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство (в сфере проектирова-
ния и эксплуатации объектов теплоэнергетики и теплотехники); 

- 20 Электроэнергетика (в сфере  теплоэнергетики и теплотехники). 
 
Задачи практики:  

 
производственно-технологическая:  
- разработка схемы размещения объектов профессиональной деятельности 
(ОПД) и их систем; 
- соблюдение правил технологической дисциплины при обслуживании ОПД и их 
систем; 
- контроль соблюдения норм расхода топлива и всех видов энергии ОПД; 
- организация метрологического обеспечения технологических процессов ОПД; 
- обеспечение экологической безопасности проектируемых ОПД. 
 
проектно-конструкторская:  
- участие в сборе и анализе исходных данных для расчета и проектирования 
ОПД; 
- участие в разработке проектной и рабочей технической документации ОПД; 
-оформление законченных проектно-конструкторских работ; 
- проверка соответствия разрабатываемых проектов и технической документа-
ции ОПД нормативным документам; 
- проведение предварительного технико-экономического обоснования проектных 
решений. 
 
организационно-управленческая: 
- способность к управлению и организации работы малых коллективов; 
- разработка оперативных планов работы по проектированию, эксплуатации 

ОПД. 
 
наладочная: 
- участие в оценке состояния оборудования, поверке, регулировке и настройке 
ОПД; 
- участие в наладке, испытаниях и приемке/сдаче в эксплуатацию ОПД. 
 
сервисно-эксплуатационная деятельность: 
- обслуживание ОПД; 
- проверка технического состояния и остаточного ресурса ОПД, организация 
профилактических осмотров и текущего ремонта; 
- подготовка технической документации на ремонт ОПД. 
 
Рабочая программа практики составлена в соответствии с требованиями Феде-

рального государственного образовательного стандарта высшего образования по 
направлению подготовки 13.03.01  Теплоэнергетика и теплотехника, (уровень образо-
вания  - бакалавриат). 
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2. Место практики в структуре образовательной программы 

№ 
п/п 

Код 
компе-
тенции 

Наименование компетен-
ции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

1 УК – 1  Способен осуществлять 
поиск, критический анализ 
и синтез информации, 
применять системный 
подход для решения по-
ставленных задач 

ИД1УК-1 - Анализирует поставленную задачу и осуществля-
ет поиск необходимой информации для ее решения 
ИД2УК-1 – Решает поставленные задачи, используя си-
стемный подход, на основе критического анализа и синте-
за информации и оценивает последствия возможных ре-
шений  

2 УК – 2  Способен определять круг 
задач в рамках постав-
ленной цели и выбирать 
оптимальные способы их 
решения, исходя из дей-
ствующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

ИД1УК-2 – Определяет (исходя из действующих правовых 
норм) совокупность взаимосвязанных задач, решение ко-
торых обеспечивает достижение поставленной цели. 
ИД2УК-2 – Проектирует и выбирает оптимальные способы 
решения определенных задач, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений и 
публично представляет результаты решения конкретной 
задачи проекта 

3 УК – 3  Способен осуществлять 
социальное взаимодей-
ствие и реализовать свою 
роль в команде 

ИД1УК-3 - Осуществляет социальное взаимодействие, ос-
нованное на понимании роли каждого участника команды  
ИД2УК-3 - Результативно реализует свою роль в команде на 
основе предвидения последствий действий и построения 
эффективных коммуникаций 

4 УК – 4  Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на государствен-
ном языке Российской 
Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах) 

ИД1УК-4 – Выбирает на государственном и иностранном (-
ых) языках коммуникативно приемлемые стиль делового 
общения, вербальные и невербальные средства взаимо-
действия с партнерами с учетом информационно-
коммуникационных технологий при поиске необходимой 
информации в процессе решения стандартных коммуника-
тивных задач  
ИД2УК-4 – Демонстрирует умение выполнять перевод про-
фессиональных текстов с иностранного (-ых) на государ-
ственный язык, ведет деловую переписку, учитывая осо-
бенности стилистики официальных и неофициальных пи-
сем, социокультурные различия в формате корреспонден-
ции на государственном и иностранном (-ых) языках, де-
монстрирует интегративные умения использовать диало-
гическое общение для сотрудничества в академической 
коммуникации общения 

5 УК – 5  Способен воспринимать 
межкультурное разнооб-
разие общества в соци-
ально-историческом, эти-
ческом и философском 
контекстах 

ИД1УК-5 – Находит и использует необходимую для само-
развития и взаимодействия с другими информацию о куль-
турных особенностях и традициях различных социальных 
групп и демонстрирует уважительное отношение к истори-
ческому наследию и социокультурным традициям различ-
ных социальных групп, опирающееся на знание этапов 
исторического развития России в контексте мировой исто-
рии и ряда культурных традиций мира, включая мировые 
религии, философские и этические учения 
ИД2УК-5 – Умеет недискриминационно и конструктивно вза-
имодействовать с людьми с учетом их социокультурных 
особенностей в целях успешного выполнения профессио-
нальных задач и усиления социальной интеграции 

6 УК – 6  Способен управлять сво-
им временем, выстраи-
вать и реализовывать 
траекторию саморазвития 
на основе принципов об-
разования в течение всей 
жизни 

ИД1УК-6 – Применяет знание о своих ресурсах и их преде-
лах для успешного выполнения порученной работы и кри-
тически оценивает эффективность использования личного 
времени при решении поставленных задач в целях дости-
жения планируемого результата 
ИД2УК-6 – Понимает важность планирования целей соб-
ственной деятельности, демонстрирует интерес к учебе, 
выстраивает и реализует траекторию саморазвития на ос-
нове принципов образования в течение всей жизни 
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7 УК – 7  Способен поддерживать 
должный уровень физиче-
ской подготовленности 
для обеспечения полно-
ценной социальной и 
профессиональной дея-
тельности 

ИД1УК-7 – Поддерживает должный уровень физической 
подготовленности для обеспечения полноценной социаль-
ной и профессиональной деятельности и соблюдает нор-
мы здорового образа жизни 
ИД2УК-7 – Использует основы физической культуры для 
осознанного выбора здоровьесберегающих технологий с 
учетом внутренних и внешних условий реализации кон-
кретной профессиональной деятельности 

8 УК – 8  Способен создавать и 
поддерживать в повсе-
дневной жизни и в про-
фессиональной деятель-
ности безопасные условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития об-
щества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

ИД1УК-8 – Выявляет и устраняет возможные угрозы для 
жизни и здоровья человека в повседневной жизни и в 
профессиональной деятельности, в том числе при возник-
новении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов  
ИД2УК-8 – Обеспечивает безопасные и/или комфортные 
условия труда на рабочем месте, в том числе с помощью 
средств защиты и осуществляет действия по предотвра-
щению возникновения чрезвычайных ситуаций (природно-
го и техногенного происхождения) на рабочем месте 
ИД3УК-8 – Обеспечивает устойчивое развитие общества 
при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и во-
енных конфликтов, а также принимает участие в спаса-
тельных и неотложных аварийно-восстановительных ме-
роприятиях в случае возникновения чрезвычайных ситуа-
ций 

9 УК-9 Способен принимать 
обоснованные экономиче-
ские решения в различ-
ных областях жизнедея-
тельности 

ИД1УК-9 – Демонстрирует понимание базовых принципов 
функционирования экономики и экономического развития, 
цели и формы участия государства в экономике 
ИД2УК-9 – Применяет методы личного экономического и 
финансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых целей, использует финансовые 
инструменты для управления личными финансами (лич-
ным бюджетом), контролирует собственные экономические 
и финансовые риски 

10 УК-10 Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведе-
нию 

ИД1УК-10 – Демонстрирует понимание природы коррупции 
как социально-правового феномена 
ИД2УК-10 – Идентифицирует коррупционное поведение в 
обществе и формирует к нему нетерпимое отношения 

11 ОПК-1 Способен осуществлять 
поиск, обработку и анализ 
информации из различ-
ных источников и пред-
ставлять ее в требуемом 
формате с использовани-
ем информационных, 
компьютерных и сетевых 
технологий 

ИД-1ОПК-1 – Алгоритмизирует решение задач и реализует 
алгоритмы с использованием программных средств 
 
ИД-2ОПК-1 – Применяет средства информационных техно-
логий для поиска, хранения, обработки, анализа и пред-
ставления информации 

12 ОПК-2 Способен применять со-
ответствующий физико-
математический аппарат, 
методы анализа и моде-
лирования, теоретическо-
го и экспериментального 
исследования при реше-
нии профессиональных 
задач 

ИД-1ОПК-2 – Применяет математический аппарат исследо-
вания функций, линейной алгебры, дифференциального и 
интегрального исчисления, рядов, дифференциальных 
уравнений, теории функций комплексного переменного, 
численных методов 
ИД-2ОПК-2 – Демонстрирует понимание физических явле-
ний и применяет законы механики, термодинамики, элек-
тричества и магнетизма, оптики 
ИД-3ОПК-2 – Демонстрирует понимание химических процес-
сов и применяет основные законы химии 

13 ОПК-3 Способен демонстриро-
вать применение основ-
ных способов получения, 
преобразования, транс-
порта и использования 
теплоты в теплотехниче-
ских установках и систе-

ИД-1ОПК-3 – Демонстрирует понимание основных законов 
движения жидкости и газа 
 
ИД-2ОПК-3 – Применяет знания основ гидрогазодинамики 
для расчетов теплотехнических установок и систем 
ИД-3ОПК-3 – Использует знание теплофизических свойств 
рабочих тел при расчетах теплотехнических установок и 
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мах систем 
ИД-4ОПК-3 – Демонстрирует понимание основных законов 
термодинамики и термодинамических соотношений 
ИД-5ОПК-3 – Применяет знания основ термодинамики для 
расчетов термодинамических процессов, циклов и их пока-
зателей 
ИД-6ОПК-3 – Демонстрирует понимание основных законов и 
способов переноса теплоты и массы 
ИД-7ОПК-3 – Применяет знания основ тепломассообмена в 
теплотехнических установках 

14 ОПК-4 

Способен учитывать 
свойства конструкционных 
материалов в теплотехни-
ческих расчетах с учетом 
динамических и тепловых 
нагрузок 

ИД-1ОПК-4 – Демонстрирует знание областей применения, 
свойств, характеристик и методов исследования конструк-
ционных материалов, выбирает конструкционные матери-
алы в соответствии с требуемыми характеристиками для 
использования в области профессиональной деятельности 
ИД-2ОПК-4 – Демонстрирует знание основных правил по-
строения и оформления эскизов, чертежей и схем в соот-
ветствии с требованиями стандартов 
ИД-3ОПК-4 – Выполняет эскизы, чертежи и схемы в соответ-
ствии с требованиями стандартов с использованием 
средств автоматизации проектирования 
ИД-4ОПК-4 – Демонстрирует знание основных законов ме-
ханики конструкционных материалов, используемых в теп-
лоэнергетике и теплотехнике 
ИД-5ОПК-4 – Выполняет расчеты на прочность элементов 
теплотехнических установок и систем с учетом условий их 
работы 

15 ОПК-5 Способен проводить из-
мерения электрических и 
неэлектрических величин 
на объектах теплоэнерге-
тики и теплотехники 

ИД-1ОПК-5 – Выбирает средства измерения, проводит изме-
рения электрических и неэлектрических величин, обраба-
тывает результаты измерений и оценивает их погрешность 

16 ПКв – 1  Способен к разработке 
схем размещения ОПД в 
соответствии с технологи-
ей производства 

ИД-1ПКв-1 – Участвует в разработке схем размещения ОПД 
в соответствии с технологией производства  
ИД-2ПКв-1 – Соблюдает правила технологической дисци-
плины при эксплуатации ОПД 

17 ПКв – 2 Готов к участию в органи-
зации метрологического 
обеспечения технологи-
ческих процессов ОПД 
при использовании типо-
вых методов 

ИД-1ПКв-2 – Демонстрирует знание метрологического обес-
печения технологических процессов ОПД 

ИД-2ПКв-2 – Использует типовые методы расчета и схемы 
метрологического обеспечения технологических процессов 
ОПД 

18 ПКв – 3 Готов к обеспечению эко-
логической безопасности 
ОПД и разработке экоза-
щитных мероприятий 

ИД-1ПКв-3 – Демонстрирует знание нормативов по обеспе-
чению экологической безопасности ОПД 
ИД-2ПКв-3 – Разрабатывает экозащитные мероприятия для 
ОПД 

19 ПКв – 4 Готов к разработке меро-
приятий по энерго- и ре-
сурсосбережению на ОПД 

ИД-1ПКв-4 – Демонстрирует знание нормативов по энерго- и 
ресурсосбережению на ОПД 
ИД-1ПКв-4 – Разрабатывает мероприятия по энерго- и ре-
сурсосбережению на ОПД 

20 ПКв – 5  Готов к участию в сборе и 
анализе исходных данных 
для расчета и проектиро-
вания ОПД в соответствии 
с нормативной докумен-
тацией 

ИД-1ПКв-5 – Участвует в сборе и анализе исходных данных 
для проектирования ОПД в соответствии с нормативной 
документацией 
ИД-2ПКв-5 – Демонстрирует способы сбора и анализа ис-
ходных данных для расчета и проектирования ОПД в соот-
ветствии с нормативной документацией 

21 ПКв – 6 Готов к участию в разра-
ботке технической доку-
ментации ОПД, оформ-
лять проектно-
конструкторские работы в 
соответствии с техниче-

ИД-1ПКв-6 – Участвует в разработке технической докумен-
тации ОПД.  

ИД-2ПКв-6 – Участвует в оформлении проектно-
конструкторских работ в соответствии с техническим зада-
нием 
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ским заданием 
22 ПКв – 7 Способен к проверке со-

ответствия разрабатыва-
емых проектов и техниче-
ской документации ОПД 
нормативным документам 

ИД-1ПКв-7 – Участвует в проверке соответствия разрабаты-
ваемых проектов и технической документации ОПД норма-
тивным документам 
ИД-2ПКв-7 – Демонстрирует знания в области проверки со-
ответствия разрабатываемых проектов и технической до-
кументации ОПД нормативным документам 

23 ПКв – 8 Готов к проведению пред-
варительного технико-
экономического обосно-
вания проектных разрабо-
ток ОПД по стандартным 
методикам 

ИД-1ПКв-8 – Участвует в проведении предварительного тех-
нико-экономического обоснования проектных разработок 
ОПД 
ИД-2ПКв-8 – Использует типовые методы расчета при про-
ведении предварительного технико-экономического обос-
нования проектных разработок ОПД  

24 ПКв – 9 Способен к управлению и 
организации работы кол-
лективом 

ИД-1ПКв-9 – Управляет работой коллектива 

ИД-2ПКв-9 – Организует работу коллектива 

25 ПКв– 10 Готов к участию в разра-
ботке оперативных пла-
нов работы по проектиро-
ванию и эксплуатации 
ОПД 

ИД-1ПКв-10 – Участвует в разработке оперативных планов 
работы по проектированию ОПД 

ИД-2ПКв-10 – Участвует в разработке оперативных планов 
работы по эксплуатации ОПД 

26 ПКв– 11 Способен к обслуживанию 
ОПД, к подготовке техни-
ческой документации на 
ремонт ОПД 

ИД-1ПКв-11 – Обслуживает ОПД 

ИД-2ПКв-11 – Демонстрирует знания в подготовке техниче-
ской документации на ремонт ОПД 

27 ПКв– 12 Готов к участию в провер-
ке технического состояния 
и остаточного ресурса 
ОПД, в организации про-
филактических осмотров 
и текущего ремонта ОПД 

ИД-1ПКв-12 – Участвует в проверке технического состояния 
и остаточного ресурса ОПД 

ИД-2ПКв-12 – Участвует в организации профилактических 
осмотров и текущего ремонта ОПД 

28 ПКв– 13 Способен к проведению 
экспериментов, анализу и 
обработке научно-
технической информации 
и результатов исследова-
ний по заданной тематике 

ИД-1ПКв-13 – Участвует в проведении экспериментов по за-
данной методике, обработке и анализе результатов ис-
следований 

ИД-2ПКв-13 – Участвует в проведении анализа и обработки 
научно-технической информации по заданной тематике  

29 ПКв– 14 Готов к участию в оценке 
состояния, поверке, регу-
лировке и настройке ОПД; 
наладке и приемке/сдаче 
в эксплуатацию 

ИД-1ПКв-14 – Участвует в оценке состояния оборудования, 
поверке, регулировке и настройке ОПД 

ИД-2ПКв-14 – Участвует в наладке, испытаниях и прием-
ке/сдаче в эксплуатацию ОПД 

 
 
Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 
Результаты обучения (показатели оценивания) 

ИД1УК-1 - Анализирует поставленную зада-
чу и осуществляет поиск необходимой 
информации для ее решения 

Знает методы поиска, сбора и обработки информации;  ак-
туальные российские и зарубежные источники информации 
в сфере профессиональной деятельности;   методы и прин-
ципы критического анализа и синтеза информации, систем-
ного подхода для решения поставленных задач 
Умеет  применять методы поиска, сбора и обработки ин-
формации;   осуществлять критический анализ и синтез ин-
формации, полученной из разных источников;  применять 
системный подход для решения поставленных задач 
Владеет   навыками поиска, сбора и обработки, критическо-
го анализа и синтеза информации, системного подхода для 
решения поставленных задач 

ИД2УК-1 – Решает поставленные задачи, 
используя системный подход, на основе 
критического анализа и синтеза информа-

Знает основы критического анализа и синтеза информации. 
Умеет выделять базовые составляющие поставленных за-
дач.  
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ции и оценивает последствия возможных 
решений  

Владеет методами анализа и синтеза в решении задач 

ИД1УК-2 – Определяет (исходя из действу-
ющих правовых норм) совокупность взаи-
мосвязанных задач, решение которых 
обеспечивает достижение поставленной 
цели. 

Знает  действующие законодательство и правовые нормы, 
регулирующие профессиональную деятельность;   виды ре-
сурсов и ограничений для решения профессиональных задач;  
основные методы оценки разных способов решения задач;   
алгоритмы поиска оптимальных способов решения задач в 
рамках поставленной цели;  способы определения совокупно-
сти взаимосвязанных задач в рамках поставленной цели, 
обеспечивающих ее достижение;   технологию проектирования 
ожидаемых результатов решения поставленных задач 
Умеет  определять совокупность взаимосвязанных задач и 
выбирать оптимальные способы их решения для достижения 
поставленной цели;   проводить анализ поставленной цели и 
формулировать задачи, которые необходимо решить для ее 
достижения;   анализировать альтернативные варианты для 
достижения намеченных результатов;   использовать норма-
тивно-правовую документацию в сфере профессиональной 
деятельности. 
Владеет  методами определения цели и задач проекта;  мето-
дами оценки потребности в ресурсах;   навыками работы с 
нормативно-правовой документацией;   навыками определе-
ния круга задач в рамках поставленной цели, выбора опти-
мальных способов их решения, исходя из действующих право-
вых норм, имеющихся ресурсов и ограничений  

ИД2УК-2 – Проектирует и выбирает опти-
мальные способы решения определенных 
задач, исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений 
и публично представляет результаты ре-
шения конкретной задачи проекта 

Знает методы проектирования решения конкретной задачи 
проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, исходя 
из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и 
ограничений; методы публичного представления результа-
тов решения конкретной задачи проекта 
Умеет проектировать решение конкретной задачи проекта, 
выбирая оптимальный способ ее решения, исходя из дей-
ствующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограни-
чений; публично представлять результаты решения кон-
кретной задачи проекта 
Имеет навыки в проектировании решений конкретной задачи 
проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, исходя 
из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и 
ограничений; навыки в публичном представлении результа-
тов решения конкретной задачи проекта 

ИД1УК-3 - Осуществляет социальное взаи-
модействие, основанное на понимании 
роли каждого участника команды  

Знает стратегии сотрудничества для достижения постав-
ленной цели  
Умеет определять свою роль в команде 
Имеет навыки в использовании стратегии сотрудничества 
для достижения поставленной цели 

ИД2УК-3 - Результативно реализует свою 
роль в команде на основе предвидения 
последствий действий и построения эф-
фективных коммуникаций 

Знает способы и методы социального взаимодействия в ко-
манде и предвидения проведенных действий для построе-
ния эффективных коммуникаций 
Умеет результативно реализовать свою роль в команде для 
проведения действий и построения эффективных коммуни-
каций 
Владеет: навыками социального взаимодействия, основан-
ными на понимании своей роли и роли каждого участника 
команды 

ИД1УК-4 – Выбирает на государственном и 
иностранном (-ых) языках коммуникативно 
приемлемые стиль делового общения, 
вербальные и невербальные средства 
взаимодействия с партнерами с учетом 
информационно-коммуникационных тех-
нологий при поиске необходимой инфор-

Знает методы выбора на государственном и иностранном (-
ых) языках коммуникативно приемлемых стилей делового 
общения, вербальные и невербальные средства взаимо-
действия с партнерами 
Умеет выбирать на государственном и иностранном (-ых) 
языках коммуникативно приемлемые стиль делового обще-
ния, вербальные и невербальные средства взаимодействия 
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мации в процессе решения стандартных 
коммуникативных задач  

с партнерами 

Имеет навыки в выборе на государственном и иностранном 
(-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль делового 
общения, вербальные и невербальные средства взаимо-
действия с партнерами 

ИД2УК-4 – Демонстрирует умение выпол-
нять перевод текстов с иностранного (-ых) 
на государственный язык, ведет деловую 
переписку, учитывая особенности стили-
стики официальных и неофициальных пи-
сем, социокультурные различия в форма-
те корреспонденции на государственном и 
иностранном (-ых) языках, демонстрирует 
интегративные умения использовать диа-
логическое общение для сотрудничества в 
академической коммуникации общения 

Знает основные правила современного русского и ино-
странного языка для выполнения переводов и ведения де-
ловой переписки  
Умеет выполнять перевод текстов с иностранного (-ых) на 
государственный язык, ведет деловую переписку, учитывая 
особенности стилистики официальных и неофициальных 
писем, социокультурные различия в формате корреспон-
денции на государственном и иностранном (-ых) языках, де-
монстрирует интегративные умения использовать диалоги-
ческое общение для сотрудничества в академической ком-
муникации общения 
Владеет навыками перевода текстов и неофициальных пи-
сем, социокультурными различиями в формате корреспон-
денции на государственном и иностранном (-ых) языках, де-
монстрирует интегративные умения использовать диалоги-
ческое общение для сотрудничества в академической ком-
муникации общения 

ИД1УК-5 – Находит и использует необхо-
димую для саморазвития и взаимодей-
ствия с другими информацию о культур-
ных особенностях и традициях различных 
социальных групп и демонстрирует уважи-
тельное отношение к историческому 
наследию и социокультурным традициям 
различных социальных групп, опирающе-
еся на знание этапов исторического раз-
вития России в контексте мировой истории 
и ряда культурных традиций мира, вклю-
чая мировые религии, философские и 
этические учения 

Знает пути нахождения и использования необходимой для 
саморазвития и взаимодействия с другими информации о 
культурных особенностях и традициях различных социаль-
ных групп; уважительное отношение к историческому 
наследию и социокультурным традициям различных соци-
альных групп, опирающееся на знание этапов исторического 
развития России (включая основные события, основных ис-
торических деятелей) в контексте мировой истории и ряда 
культурных традиций мира (в зависимости от среды и задач 
образования), включая мировые религии, философские и 
этические учения 
Умеет находить и использовать необходимую для самораз-
вития и взаимодействия с другими информацию о культур-
ных особенностях и традициях различных социальных 
групп; уважительно относится к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных социальных групп, 
опирающееся на знание этапов исторического развития 
России (включая основные события, основных исторических 
деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных 
традиций мира (в зависимости от среды и задач образова-
ния), включая мировые религии, философские и этические 
учения 
Имеет навыки в нахождении и использовании необходимой 
для саморазвития и взаимодействия с другими информации 
о культурных особенностях и традициях различных соци-
альных групп; навыки в уважительном отношение к истори-
ческому наследию и социокультурным традициям различ-
ных социальных групп, опирающееся на знание этапов ис-
торического развития России (включая основные события, 
основных исторических деятелей) в контексте мировой ис-
тории и ряда культурных традиций мира (в зависимости от 
среды и задач образования), включая мировые религии, 
философские и этические учения 

ИД2УК-5 – Умеет недискриминационно и 
конструктивно взаимодействовать с 
людьми с учетом их социокультурных осо-
бенностей в целях успешного выполнения 
профессиональных задач и усиления со-
циальной интеграции 

Знает этнические, национальные, расовые и социокультур-
ные особенности народов мира 
Умеет недискриминационно и конструктивно взаимодей-
ствовать с людьми с учетом их социокультурных особенно-
стей 
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Владеет навыками недискриминационного и конструктивно-
го взаимодействования с людьми с учетом их социокультур-
ных особенностей в целях успешного выполнения профес-
сиональных задач и усиления социальной интеграции 

ИД1УК-6 – Применяет знание о своих ре-
сурсах и их пределах для успешного вы-
полнения порученной работы и критически 
оценивает эффективность использования 
личного времени при решении поставлен-
ных задач в целях достижения планируе-
мого результата 

Знает применение своих ресурсов и их пределов (личност-
ных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выпол-
нения порученной работы; критические способы оценивания 
эффективности использования времени и других ресурсов 
при решения поставленных задач в целях достижения пла-
нируемого результата 
Умеет применять знание о своих ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного 
выполнения порученной работы  
Имеет навыки в применении знаний о своих ресурсах и их 
пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для 
успешного выполнения порученной работы; навыки в крити-
ческом оценивании эффективности использования времени 
при решения поставленных задач в целях достижения пла-
нируемого результата 

ИД2УК-6 – Понимает важность планирова-
ния целей собственной деятельности, де-
монстрирует интерес к учебе, выстраива-
ет и реализует траекторию саморазвития 
на основе принципов образования в тече-
ние всей жизни 

Знает виды ресурсов  (личностных, ситуативных, временных 
и т.д.) и их пределы, необходимые для успешного выполне-
ния порученной работы; принципы и методы саморазвития и 
самообразования. 
Умеет выстраивать и реализовывать траекторию самораз-
вития на основе принципов образования в течение всей 
жизни. 
Владеет способностью реализации намеченных целей дея-
тельности с учетом условий, средств, личностных возмож-
ностей, этапов карьерного роста, временной перспективы 
развития деятельности и требований рынка труда. 

ИД1УК-7 – Поддерживает должный уровень 
физической подготовленности для обес-
печения полноценной социальной и про-
фессиональной деятельности и соблюда-
ет нормы здорового образа жизни 

Знает должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной 
деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни 
Умеет поддерживать должный уровень физической подго-
товленности для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности и соблюдает нормы здо-
рового образа жизни 
Имеет навыки в поддерживании должного уровень физиче-
ской подготовленности для обеспечения полноценной соци-
альной и профессиональной деятельности и соблюдает 
нормы здорового образа жизни 

ИД2УК-7 – Использует основы физической 
культуры для осознанного выбора здоро-
вьесберегающих технологий с учетом 
внутренних и внешних условий реализа-
ции конкретной профессиональной дея-
тельности 

Знает основы физической культуры для осознанного выбора 
здоровье сберегающих технологий с учетом внутренних и 
внешних условий реализации конкретной профессиональ-
ной деятельности 
Умеет использовать основы физической культуры для осо-
знанного выбора здоровье сберегающих технологий с уче-
том внутренних и внешних условий реализации конкретной 
профессиональной деятельности 
Имеет навыки в использовании основ физической культуры 
для осознанного выбора здоровье сберегающих технологий 
с учетом внутренних и внешних условий реализации кон-
кретной профессиональной деятельности 

ИД1УК-8 – Выявляет и устраняет возмож-
ные угрозы для жизни и здоровья челове-
ка в повседневной жизни и в профессио-
нальной деятельности, в том числе при 
возникновении чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов  

Знает опасные и вредные  производственные факторы; 
классификацию чрезвычайных ситуаций; признаки, причины, 
последствия и поражающие факторы чрезвычайных ситуа-
ций и военных конфликтов   
Умеет идентифицировать опасные и вредные  производ-
ственные факторы,  поражающие факторы при ЧС и воен-
ных конфликтах; прогнозировать возможные последствия 
при возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-
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фликтов; устранять возможные угрозы для жизни и здоровья 
человека в повседневной жизни и в профессиональной дея-
тельности, в том числе при возникновении чрезвычайных 
ситуаций и военных конфликтов 
Владеет  методами прогнозирования последствий реализа-
ции угроз  для жизни и здоровья человека в повседневной 
жизни и в профессиональной деятельности, в том числе при 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфлик-
тов 

ИД2УК-8 – Обеспечивает безопасные и/или 
комфортные условия труда на рабочем 
месте, в том числе с помощью средств 
защиты и осуществляет действия по 
предотвращению возникновения чрезвы-
чайных ситуаций (природного и техноген-
ного происхождения) на рабочем месте 

Знает правовые и организационные основы охраны труда; 
безопасные условия жизнедеятельности; средства защиты 
персонала и населения;  основы обеспечения безопасных 
условий труда;    мероприятия по предотвращению чрезвы-
чайных ситуаций (природного и техногенного происхожде-
ния) на рабочем месте 
Умеет выявлять и устранять проблемы, связанные с нару-
шениями техники безопасности на рабочем месте; приме-
нять средства индивидуальной и коллективной защиты;    
обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда 
на рабочем месте, в том числе с помощью средств защиты; 
осуществлять действия по предотвращению возникновения 
чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного проис-
хождения) на рабочем месте 
Владеет приемами защиты от опасных и вредных факторов; 
навыками поддержания в повседневной жизни и в профес-
сиональной деятельности безопасных условий жизнедея-
тельности; приемами проведения комплекса мероприятий 
по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного происхождения) на рабочем ме-
сте 

ИД3УК-8 – Обеспечивает устойчивое раз-
витие общества при угрозе и возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов, а также принимает участие в 
спасательных и неотложных аварийно-
восстановительных мероприятиях в слу-
чае возникновения чрезвычайных ситуа-
ций 

Знает  способы повышения устойчивости объекта при угрозе 
и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-
фликтов;  спасательные и неотложные аварийно-
восстановительные мероприятия при возникновении чрез-
вычайных ситуаций и военных конфликтов;  приемы оказа-
ния первой доврачебной помощи при различных поражени-
ях 
Умеет устранять проблемы, приводящие к снижению устой-
чивости объекта; использовать методы защиты производ-
ственного персонала и населения при угрозе и возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; прини-
мать участие в организации спасательных и неотложных 
аварийно-восстановительных мероприятиях в случае воз-
никновения чрезвычайных ситуаций, оказывать первую 
доврачебную помощь.  
Владеет методами обеспечения устойчивого развития об-
щества при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций 
и военных конфликтов; навыками оказания первой довра-
чебной помощи.  

ИД-1ОПК-1 – Алгоритмизирует решение за-
дач и реализует алгоритмы с использова-
нием программных средств 

Знает алгоритмы решения задач и реализует алгоритмы с 
использованием программных средств 
Умеет алгоритмизировать решение задач и реализует алго-
ритмы с использованием программных средств 
Имеет навыки в алгоритмизировании решения задач и реа-
лизует алгоритмы с использованием программных средств 

ИД-2ОПК-1 – Применяет средства инфор-
мационных технологий для поиска, хране-
ния, обработки, анализа и представления 
информации 

Знает средства информационных технологий для поиска, 
хранения, обработки, анализа и представления информации 
Умеет применять средства информационных технологий 
для поиска, хранения, обработки, анализа и представления 
информации 
Имеет навыки в применении средств информационных тех-
нологий для поиска, хранения, обработки, анализа и пред-



 

 

 

10 

ставления информации 
ИД-1ОПК-2 – Применяет математический 
аппарат исследования функций, линейной 
алгебры, дифференциального и инте-
грального исчисления, рядов, дифферен-
циальных уравнений, теории функций 
комплексного переменного, численных 
методов 

Знает математический аппарат исследования функций, ли-
нейной алгебры, дифференциального и интегрального ис-
числения, рядов, дифференциальных уравнений, теории 
функций комплексного переменного, численных методов 
Умеет применять математический аппарат исследования 
функций, линейной алгебры, дифференциального и инте-
грального исчисления, рядов, дифференциальных уравне-
ний, теории функций комплексного переменного, численных 
методов 
Имеет навыки в применении математического аппарата ис-
следования функций, линейной алгебры, дифференциаль-
ного и интегрального исчисления, рядов, дифференциаль-
ных уравнений, теории функций комплексного переменного, 
численных методов 

ИД-2ОПК-2 – Демонстрирует понимание фи-
зических явлений и применяет законы ме-
ханики, термодинамики, электричества и 
магнетизма, оптики 

Знает физические явления и применяет законы механики, 
термодинамики, электричества и магнетизма, оптики 
Умеет применять законы механики, термодинамики, элек-
тричества и магнетизма, оптики 
Имеет навыки в демонстрации физических явлений и при-
менении законов механики, термодинамики, электричества и 
магнетизма, оптики 

ИД-3ОПК-2 – Демонстрирует понимание хи-
мических процессов и применяет основ-
ные законы химии 

Знает химические процессы и применяет основные законы 
химии 
Умеет применять основные законы химии 
Имеет навыки в применении основных законов химии 

ИД-1ОПК-3 – Демонстрирует понимание ос-
новных законов движения жидкости и газа 

Знает основные законы движения жидкости и газа 
Умеет применять основные законы движения жидкости и 
газа 
Имеет навыки в применении основных законов движения 
жидкости и газа 

ИД-2ОПК-3 – Применяет знания основ гид-
рогазодинамики для расчетов теплотехни-
ческих установок и систем 

Знает основы гидрогазодинамики для расчетов теплотехни-
ческих установок и систем 
Умеет применять основные законы гидрогазодинамики для 
расчетов теплотехнических установок и систем 
Имеет навыки в применении основных законов гидрогазоди-
намики для расчетов теплотехнических установок и систем 

ИД-3ОПК-3 – Использует знание теплофи-
зических свойств рабочих тел при расче-
тах теплотехнических установок и систем 

Знает теплофизические свойства рабочих тел при расчетах 
теплотехнических установок и систем 
Умеет использовать знания теплофизических свойств рабо-
чих тел при расчетах теплотехнических установок и систем 
Имеет навыки в использовании знаний теплофизических 
свойств рабочих тел при расчетах теплотехнических устано-
вок и систем 

ИД-4ОПК-3 – Демонстрирует понимание ос-
новных законов термодинамики и термо-
динамических соотношений 

Знает основные законы термодинамики и термодинамиче-
ских соотношений 
Умеет использовать основные законы термодинамики и 
термодинамических соотношений 
Имеет навыки в использовании основных законов термоди-
намики и термодинамических соотношений 

ИД-5ОПК-3 – Применяет знания основ тер-
модинамики для расчетов термодинами-
ческих процессов, циклов и их показате-
лей 

Знает основы термодинамики для расчетов термодинамиче-
ских процессов, циклов и их показателей 
Умеет применять основы термодинамики для расчетов тер-
модинамических процессов, циклов и их показателей 
Имеет навыки в применении основ термодинамики для рас-
четов термодинамических процессов, циклов и их показате-
лей 

ИД-6ОПК-3 – Демонстрирует понимание ос-
новных законов и способов переноса теп-
лоты и массы 

Знает основные законы и способы переноса теплоты и мас-
сы 
Умеет применять основные законы и способы переноса теп-
лоты и массы 
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Имеет навыки в применении основных законов и способов 
переноса теплоты и массы 

ИД-7ОПК-3 – Применяет знания основ теп-
ломассообмена в теплотехнических уста-
новках 

Знает основы тепломассообмена в теплотехнических уста-
новках 
Умеет применять знания основ тепломассообмена в тепло-
технических установках 
Имеет навыки в применении основ тепломассообмена в 
теплотехнических установках 

ИД-1ОПК-4 – Демонстрирует знание обла-
стей применения, свойств, характеристик 
и методов исследования конструкционных 
материалов, выбирает конструкционные 
материалы в соответствии с требуемыми 
характеристиками для использования в 
области профессиональной деятельности  

Знает области применения, свойств, характеристик и мето-
дов исследования конструкционных материалов, выбирает 
конструкционные материалы в соответствии с требуемыми 
характеристиками для использования в области профессио-
нальной деятельности  
Умеет применять знания свойств, характеристик и методов 
исследования конструкционных материалов, выбирает кон-
струкционные материалы в соответствии с требуемыми ха-
рактеристиками для использования в области профессио-
нальной деятельности  
Имеет навыки в применении свойств, характеристик и мето-
дов исследования конструкционных материалов, выбирает 
конструкционные материалы в соответствии с требуемыми 
характеристиками для использования в области профессио-
нальной деятельности  

ИД-2ОПК-4 – Демонстрирует знание основ-
ных правил построения и оформления 
эскизов, чертежей и схем в соответствии с 
требованиями стандартов  

Знает основные правила построения и оформления эскизов, 
чертежей и схем в соответствии с требованиями стандартов 
Умеет применять основные правила построения и оформ-
ления эскизов, чертежей и схем в соответствии с требова-
ниями стандартов 
Имеет навыки в применении основных правил построения и 
оформления эскизов, чертежей и схем в соответствии с тре-
бованиями стандартов 

ИД-3ОПК-4 – Выполняет эскизы, чертежи и 
схемы в соответствии с требованиями 
стандартов с использованием средств ав-
томатизации проектирования  

Знает эскизы, чертежи и схемы в соответствии с требовани-
ями стандартов с использованием средств автоматизации 
проектирования 
Умеет выполнять эскизы, чертежи и схемы в соответствии с 
требованиями стандартов с использованием средств авто-
матизации проектирования 
Имеет навыки в выполнении эскизов, чертежей и схем в со-
ответствии с требованиями стандартов с использованием 
средств автоматизации проектирования 

ИД-4ОПК-4 – Демонстрирует знание основ-
ных законов механики конструкционных 
материалов, используемых в теплоэнерге-
тике и теплотехнике  

Знает основные законы механики конструкционных матери-
алов, используемых в теплоэнергетике и теплотехнике  
Умеет использовать основные законы механики конструкци-
онных материалов, используемых в теплоэнергетике и теп-
лотехнике  
Имеет навыки в использовании основных законов механики 
конструкционных материалов, используемых в теплоэнерге-
тике и теплотехнике  

ИД-5ОПК-4 – Выполняет расчеты на проч-
ность элементов теплотехнических уста-
новок и систем с учетом условий их рабо-
ты  

Знает расчеты на прочность элементов теплотехнических 
установок и систем с учетом условий их работ 
Умеет выполнять расчеты на прочность элементов тепло-
технических установок и систем с учетом условий их работ 
Имеет навыки в выполнении расчетов на прочность элемен-
тов теплотехнических установок и систем с учетом условий 
их работ 

ИД-1ОПК-5 – Выбирает средства измере-
ния, проводит измерения электрических и 
неэлектрических величин, обрабатывает 
результаты измерений и оценивает их по-
грешность 

Знает средства измерения, проводит измерения электриче-
ских и неэлектрических величин, обрабатывает результаты 
измерений и оценивает их погрешность 
Умеет выбирать средства измерения, проводит измерения 
электрических и неэлектрических величин, обрабатывает 
результаты измерений и оценивает их погрешность 
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Имеет навыки в выборе средств измерения, проводит изме-
рения электрических и неэлектрических величин, обрабаты-
вает результаты измерений и оценивает их погрешность 

ИД-1ПКв-1 – Участвует в разработке схем 
размещения ОПД в соответствии с техно-
логией производства 

Знаетсхемы размещения ОПД в соответствии с технологией 
производства 
Умеет разрабатывать схемы размещения ОПД в соответ-
ствии с технологией производства 
Имеет навыки  в разработке схем размещения ОПД в соот-
ветствии с технологией производства 

ИД-2ПКв-1 – Соблюдает правила техноло-
гической дисциплины при эксплуатации 
ОПД 

Знает правила технологической дисциплины при эксплуата-
ции ОПД 
Умеет соблюдать правила технологической дисциплины при 
эксплуатации ОПД 
Имеет навыки по соблюдению правил технологической дис-
циплины при эксплуатации ОПД 

ИД-1ПКв-2 – Демонстрирует знание метро-
логического обеспечения технологических 
процессов ОПД 

Знает метрологическое обеспечение технологического про-
цесса ОПД 
Умеет использовать метрологическое обеспечение техноло-
гических процессов ОПД 
Имеет навыки в использовании метрологического обеспече-
ния технологических процессов ОПД 

ИД-2ПКв-2 – Использует типовые методы 
расчета и схемы метрологического обес-
печения технологических процессов ОПД 

Знает типовые методы расчета и схемы метрологического 
обеспечения технологических процессов ОПД 
Умеет использовать типовые методы расчета и схемы мет-
рологического обеспечения технологических процессов ОПД 
Имеет навыки в использовании типовых методов расчета и 
схем метрологического обеспечения технологических про-
цессов ОПД 

ИД-1ПКв-3 – Демонстрирует знание норма-
тивов по обеспечению экологической без-
опасности ОПД 

Знает нормативы по обеспечению экологической безопасно-
сти ОПД 
Умеет использовать нормативы по обеспечению экологиче-
ской безопасности ОПД 
Имеет навыки в использовании нормативов по обеспечению 
экологической безопасности ОПД 

ИД-2ПКв-3 – Разрабатывает экозащитные 
мероприятия для ОПД 

Знает экозащитные мероприятия для ОПД 
Умеет использовать экозащитные мероприятия для ОПД 
Имеет навыки в использовании экозащитных мероприятий 
для ОПД 

ИД-1ПКв-4 – Демонстрирует знание норма-
тивов по энерго- и ресурсосбережению на 
ОПД 

Знает нормативы по энерго- и ресурсосбережению на ОПД 
Умеет демонстрировать знания нормативов по энерго- и 
ресурсосбережению на ОПД 
Имеет навыки использования нормативов по энерго- и ре-
сурсосбережению на ОПД 

ИД-2ПКв-4 – Разрабатывает мероприятия 
по энерго- и ресурсосбережению на ОПД 

Знает мероприятия по энерго- и ресурсосбережению на 
ОПД 
Умеет разрабатывать мероприятия по энерго- и ресурсо-
сбережению на ОПД 
Имеет навыки разработки мероприятий по энерго- и ресур-
сосбережению на ОПД 

ИД-1ПКв-5 – Участвует в сборе и анализе 
исходных данных для проектирования 
ОПД в соответствии с нормативной доку-
ментацией 

Знает сбор и анализ исходных данных для проектирования 
ОПД в соответствии с нормативной документацией 
Умеет собирать и анализировать исходные данные для про-
ектирования ОПД в соответствии с нормативной документа-
цией 
Имеет навыки в сборе и анализе исходных данных для про-
ектирования ОПД в соответствии с нормативной документа-
цией 

ИД-2ПКв-5 – Демонстрирует способы сбора 
и анализа исходных данных для расчета и 
проектирования ОПД в соответствии с 
нормативной документацией 

Знает способы сбора и анализа исходных данных для рас-
чета и проектирования ОПД в соответствии с нормативной 
документацией 
Умеет собирать и анализировать исходные данные для про-
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ектирования ОПД в соответствии с нормативной документа-
цией 
Имеет навыки в сборе и анализе исходных данных для про-
ектирования ОПД в соответствии с нормативной документа-
цией 

ИД-1ПКв-6 –Участвуетв разработке техни-
ческой документации ОПД.  

Знает техническую документацию ОПД 
Умеет разрабатывать техническую документацию ОПД 
Имеет навыки в разработке технической документации ОПД. 

ИД-2ПКв-6 – Участвует в оформлении про-
ектно-конструкторских работ в соответ-
ствии с техническим заданием 

Знает оформление проектно-конструкторских работ в соот-
ветствии с техническим заданием 
Умеет оформлять проектно-конструкторские работы в соот-
ветствии с техническим заданием 
Имеет навыки в оформлении проектно-конструкторских ра-
бот в соответствии с техническим заданием 

ИД-1ПКв-7 – Участвует в проверке соответ-
ствия разрабатываемых проектов и техни-
ческой документации ОПД нормативным 
документам 

Знает нормативные документы проверки соответствия раз-
рабатываемых проектов и технической документации ОПД 
Умеет проверять соответствие разрабатываемых проектов и 
технической документации ОПД нормативным документам 
Имеет навыки в проверке соответствия разрабатываемых 
проектов и технической документации ОПД нормативным 
документам 

ИД-2ПКв-7 – Демонстрирует знания в обла-
сти проверки соответствия разрабатывае-
мых проектов и технической документации 
ОПД нормативным документам 

Знает способы проверки соответствия разрабатываемых 
проектов и технической документации ОПД нормативным 
документам 
Умеет проверять соответствие разрабатываемых проектов и 
технической документации ОПД нормативным документам 
Имеет навыки в проверке соответствия разрабатываемых 
проектов и технической документации ОПД нормативным 
документам 

ИД-1ПКв-8 – Участвует в проведении пред-
варительного технико-экономического 
обоснования проектных разработок ОПД 

Знает проведение предварительного технико-
экономического обоснования проектных разработок ОПД 
Умеет проводить предварительное технико-экономическое 
обоснование проектных разработок ОПД 
Имеет навыки в проведении предварительного технико-
экономического обоснования проектных разработок ОПД 

ИД-2ПКв-8 – Использует типовые методы 
расчета при проведении предварительно-
го технико-экономического обоснования 
проектных разработок ОПД  

Знает типовые методы расчета при проведении предвари-
тельного технико-экономического обоснования проектных 
разработок ОПД 
Умеет использовать типовые методы расчета при проведе-
нии предварительного технико-экономического обоснования 
проектных разработок ОПД 
Имеет навыки в проведении предварительного технико-
экономического обоснования проектных разработок ОПД 

ИД-1ПКв-9 – Управляет работой коллектива Знает как управлять работой коллектива 
Умеет управлять работой коллектива 
Имеет навыки в управлении работой коллектива 

ИД-2ПКв-9 – Организует работу коллектива Знает как организовать работу коллектива 
Умеет организовать работу коллектива 
Имеет навыки в организации работы коллектива 

ИД-1ПКв-10 – Участвует в разработке опе-
ративных планов работы по проектирова-
нию ОПД 

Знает как разрабатывать оперативные планы работы по 
проектированию ОПД 
Умеет разрабатывать оперативные планы работы по проек-
тированию ОПД 
Имеет навыки в разработке оперативных планов работы по 
проектированию ОПД 

ИД-2ПКв-10 – Участвует в разработке опе-
ративных планов работы по эксплуатации 
ОПД 

Знает как разрабатывать оперативные планы работы по 
эксплуатации ОПД 
Умеет разрабатывать оперативные планы работы по экс-
плуатации ОПД 
Имеет навыки в разработке оперативных планов работы по 
эксплуатации ОПД 
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ИД-1ПКв-11 – Обслуживает ОПД Знает ОПД 
Умеет обслуживать ОПД 
Имеет навыки обслуживания ОПД 

ИД-2ПКв-11 – Демонстрирует знания в под-
готовке технической документации на ре-
монт ОПД 

Знает техническую документацию на ремонт ОПД 
Умеет подготавливать техническую документацию на ремонт ОПД 
Имеет навыки в подготовке технической документации на 
ремонт ОПД 

ИД-1ПКв-12 – Участвует в проверке техни-
ческого состояния и остаточного ресурса 
ОПД 

Знает как проверять техническое состояние и остаточный ресурс ОПД 
Умеет проверять техническое состояние и остаточный ресурс ОПД 
Имеет навыки в проверке технического состояния и оста-
точного ресурса ОПД 

ИД-2ПКв-12 – Участвует в организации про-
филактических осмотров и текущего ре-
монта ОПД 

Знает как организовать профилактические осмотры и теку-
щий ремонт ОПД 
Умеет организовать профилактические осмотры и текущий 
ремонт ОП 
Имеет навыки в организации профилактических осмотров и 
текущего ремонта ОПД 

ИД-1ПКв-13– Участвует в проведении экспе-
риментов по заданной методике, обработ-
ке и анализе результатов исследований 

Знает методики проведения экспериментов и обработки ре-
зультатов исследований 
Умеет проводить эксперименты и обрабатыватьрезультаты 
исследований 
Имеет навыки в проведении экспериментов и обработке ре-
зультатов исследований 

ИД-2ПКв-13 – Участвует в проведении ана-
лиза и обработки научно-технической ин-
формации по заданной тематике  

Знает проведение анализа и обработку научно-технической 
информации по заданной тематике 
Умеет проводить анализ и обработку научно-технической 
информации по заданной тематике 
Имеет навыки в проведении анализа и обработки научно-
технической информации по заданной тематике 

ИД-1ПКв-14 – Участвует в оценке состояния 
оборудования, поверке, регулировке и 
настройке ОПД 

Знает оценку состояния оборудования, поверку, регулировку 
и настройку ОПД 
Умеет участвовать в оценке состояния оборудования, по-
верке, регулировке и настройке ОПД 
Имеет навыки в оценке состояния оборудования, поверке, 
регулировке и настройке ОПД 

ИД-2ПКв-14 – Участвует в наладке, испыта-
ниях и приемке/сдаче в эксплуатацию 
ОПД 

Знает наладку, испытания и приемку/сдачу в эксплуатацию 
ОПД 
Умеет участвовать в наладке, испытаниях и приемке/сдаче в 
эксплуатацию ОПД 
Имеет навыки наладки, испытания и приемки/сдачи в экс-
плуатацию ОПД 

 
3. Место практики в структуре образовательной программы 

 
3.1. Производственная практика, преддипломная практика относится к блоку Б2 (Прак-
тики) 
3.2 Для успешного прохождения практики достаточны знания, умения и навыки, полу-
ченные при освоении дисциплин «Тепловые двигатели и нагнетатели», «Оборудование 
предприятий энергетической отрасли», «Диагностика, ремонт и монтаж теплоэнергети-
ческого оборудования», «Тепломассобменное оборудование промышленных предпри-
ятий», «Производственная практика». 
3.3 Знания, умения и навыки, сформированные при прохождении производственной 
практики, преддипломной практики, необходимы для успешного написания выпускной 
квалификационной работы. 
 

4. Место и время проведения практики 
Практика проводится в виде выездной или стационарной на профильных пред-

приятиях, либо на базе кафедры. 
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Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов место прохож-
дения практики учитывает особенности их психофизического развития, индивидуаль-
ные возможности, состояние здоровья и требования по доступности. 
 

5. Способы и форма(ы) проведения практики 
Производственная практика, преддипломная практика проводится в 8 семестре 

для очной формы обучения и 9 семестре для заочной формы обучения. 
Общая трудоемкость прохождения практики составляет 10 ЗЕ, 

_360__академических часов, 6 2/3недели. Контактная работа обучающегося (КРо) со-
ставляет _240_ ч. Иные формы работы 120 ч (иф).  
 

 
6. Формы промежуточной аттестации (отчётности по итогам практики)  
 
Отчет и дневник практик необходимо составлять во время практики по мере об-

работки того или иного раздела программы.  По окончании практики и после проверки 
отчета руководителями практики от производства и кафедры, обучающийся защищает 
отчет в установленный срок перед комиссией, назначаемой заведующим кафедрой. 

По окончании срока практики, руководители практики от Университета доводят 
до сведения обучающихся график защиты отчетов по практике. 

В течение двух рабочих днейпосле окончания срока практики обучающийся 
предоставляет на кафедру отчет и дневник по практике, оформленные в соответствии 
с требованиями, установленными программой практики с характеристикой работы обу-
чающегося, оценками прохождения практики и качества компетенций, приобретенных 
им в результате прохождения практики, данной руководителем практики от организа-
ции. 

В двухнедельный срок после начала занятий обучающиеся обязаны защитить 
его на кафедральной комиссии, график работы которой доводится до сведения обуча-
ющихся. 

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного в соот-
ветствии с установленными требованиями письменного отчета и характеристики руко-
водителя практики от организации. По итогам аттестации выставляется оценка (отлич-
но, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно). Отчет и дневник по практике 
обучающийся сдает руководителю практики от Университета. 

№ п/п Разделы (этапы) практики Трудоемкость, ак.ч. 

Контактная 
работа 

Иные фор-
мы работы 

1. Подготовительный этап 4 - 
1.1 Инструктаж по производственной/преддипломной практике, 

подготовке отчета и процедуре защиты на кафедре 
2 - 

1.2 Инструктаж по технике безопасности (по месту прохождения 
практики) 

2 - 

2. Рабочий этап (в том числе выполнение обучающимися кон-
кретных видов работ, связанных с будущей профессиональ-
ной деятельностью(трудовые действия из профессионально-
го стандарта)) 

224 114 

2.1 Знакомство с базой учебной/ознакомительной практики 212 - 
2.2 Выполнение индивидуального задания 12 - 
3. Отчетный этап 12 6 
3.1 Подготовка отчета и презентации (при необходимости) к за-

щите 
8 - 

3.2 Промежуточная аттестация по практике 4 - 
Итого: 240 120 
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Оценочные средства формирования компетенций при выполнении программы 
практики оформляются в виде оценочных материалов. 
 

7 Оценочные материалы для промежуточной аттестации обучающихся по 
практике 

7.1  Оценочные материалы (ОМ) для практики включают в себя: 
- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освое-

ния образовательной программы; 
- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных эта-

пах их формирования, описание шкал оценивания; 
- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-
рования компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-
ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования ком-
петенций. 

7.2 Для каждого результата обучения по практике определяются показатели и 
критерии оценивания сформированности компетенций на различных этапах их форми-
рования, шкалы и процедуры оценивания. 

ОМ представляются отдельным комплектом и входят в состав программы прак-
тики. 

Оценочные материалы формируются в соответствии с П ВГУИТ «Положение об 
оценочных материалах». 

 
8. Учебно-методическое информационное обеспечение практики 
 
8.1 Учебные печатные и электронные издания 
При выполнении программы практики студент может использовать учебно-

методическое и информационное обеспечение дисциплин учебного плана, предше-
ствующих выполнению программы практики. Кроме того, необходимо использовать ма-
териалы профессиональных периодических изданий и иные информационные ресур-
сы. 

8.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Наименование ресурса сети «Интернет» Электронный адрес ресурса 

«Российское образование» - федеральный портал https://www.edu.ru/ 

Научная электронная библиотека https://elibrary.ru/defaultx.asp?  
Национальная исследовательская компьютерная 
сеть России 

https://niks.su/ 

Информационная система «Единое окно доступа к 
образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru/ 

Электронная библиотека ВГУИТ http://biblos.vsuet.ru/megapro/web 

Сайт Министерства науки и высшего образования РФ https://minobrnauki.gov.ru/ 
Портал открытого on-line образования https://npoed.ru/ 
Электронная информационно-образовательная среда 
ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 

https://education.vsuet.ru/ 

 
8.3 Методические указания к прохождению практики 
8.3.1 Методические указания для обучающихся  
Для студентов, обучающихся без использования дистанционных образователь-

ных технологий  
Данылив, М. М. Методические указания для обучающихся по освоению дисци-

плин (модулей) в ФГБОУ ВО ВГУИТ [Электронный ресурс]:  методиче-

https://www.edu.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://niks.su/
http://window.edu.ru/
http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
https://minobrnauki.gov.ru/
https://npoed.ru/
https://education.vsuet.ru/
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ские указания для обучающихся на всех уровнях высшего образования / М. М. Даны-
лив, Р. Н. Плотникова; ВГУИТ, Учебно-методическое управление. - Воронеж: ВГУИТ, 
2016. – 32 с. Режим доступа в электронной сре-
де: http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult/MarcFormat/100813. 

Методические рекомендации по организации учебной работы студента направ-
лены на повышение ритмичности и эффективности его самостоятельной работы по 
практике.  

Завершающим этапом практики является подведение ее итогов. Подведение 
итогов практики Учебная практика, ознакомительная практика предусматривает выяв-
ление степени выполнения студентом программы практики, полноты и качества со-
бранного материала, наличия необходимого анализа, расчетов, степени обоснованно-
сти выводов, выявление недостатков в прохождении практики, представленном мате-
риале и его оформлении, разработку мер и путей их устранения.  

Студент, получив замечания и рекомендации руководителя практики, после со-
ответствующей доработки, выходит на защиту (зачет) отчета о практике. Отрицатель-
ный отзыв о работе студента во время практики, несвоевременная сдача отчета или 
неудовлетворительная оценка при защите отчета по практике считаются академиче-
ской задолженностью.  

По результатам практики составляется отчет, структура которого определяется 
задачами, установленными для данного типа практики в соответствии с методическими 
указаниями по сбору материала.  

Цель отчета –показать степень полноты выполнения студентом программы прак-
тики. Таблицы, схемы, рисунки, чертежи можно поместить в приложения, в этом случае 
в основной объем отчета они не входят. Структурные элементы отчета по учебной 
практике, ознакомительной практике определены в методических рекомендациях по 
практике, проводимой в форме практической подготовки: 

Сведения о практике 
Производственная  практика, преддипломная практика________________________ 

 (наименование практики, отражающее вид и тип практики, в соответствии с программой практики по направлению подготовки или специ-

альности) 

 
С программой практики ознакомлен:___________________________ 

(подпись обучающегося) 

Убыл из ВГУИТ __   ____ 20__ г.____________________________ 
( подпись, печать) 

Место практики ___________________________________________ 
(город, наименование организации) 

Прибыл в организацию____  ____  20____г.____________________ 
                                                     ( подпись начальника ОК, печать) 

Прошел инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопас-
ности, пожарной безопасности, правилами внутреннего трудового распорядка __  __  
20__г._________________________ 
    (руководитель практики от профильной организации) 

 
Совместный рабочий график (план) прохождения практики 

 Раздел практики  
1 Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, правил техники без-

опасности, технологической документацией. 
2 Выполнение трудовых действий в целях формирования компетенций, закрепленных  

программой практики, формируемых умений, владений, освоения знаний. 
3 Выполнение индивидуального задания. 

В период прохождения практики (нужное подчеркнуть): 
- выполнял(а) трудовые функции без оплаты 
- назначен на оплачиваемую работу ___________ «___»____20___г. 

(указать должность) 

http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult/MarcFormat/100813
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Убыл из организации___  ____ 20__г.___________________ 
(подпись начальника ОК, печать) 

Тема индивидуального задания (выдается руководителем от Университета или от органи-
зации)____________________________________________________  

 
Выполнение трудовых действий в целях формирования компетенций закрепленных  

программой практики, формируемых умений, владений, освоения знаний 
 
 
 
 

Компетенция Трудовые 
функции 

Формирование Уровень сфор-
мированности 

Знаний 
(На примере 
конкретного 
предприятия, 

производствен-
ного участка, 
трудовых дей-
ствий в отно-
шении   сырья, 
полуфабрика-
тов, готовой 
продукции, об-
служивания, 

продаж) 

Умений 
(На примере конкрет-

ного предприятия, 
производственного 
участка, трудовых 

действий в отношении   
сырья, полуфабрика-
тов, готовой продук-

ции, обслуживания, 
продаж) 

Навыков (владений) 
(На примере конкрет-

ного предприятия, 
производственного 
участка, трудовых 

действий в отношении   
сырья, полуфабрика-
тов, готовой продук-

ции, обслуживания, 
продаж) 

 

УК-..   Изучил методы 
и средства … 

Научился применять 
методы и средства … 

Овладел методами и 
средствами … 

 

ОПК-…      
ПКв-      

Руководитель практики  
от организации _________________________ 
(должность, ф.и.о., подпись, печать) 
Выполнение индивидуального задания: _____________________________. 
 
Содержание и оформление отчета оценивается в соответствии с принятой в универси-

тете рейтинговой системой оценки знаний. Максимальная оценка отчета составляет 60 баллов.  
В соответствии с учебным планом прохождение практики завершается итоговым кон-

тролем в форме зачета с оценкой. Максимальная оценка на зачете с оценкой) составляет 40 
баллов.  

Общая оценка результатов освоения практики складывается из числа баллов, набран-
ных при оценке отчета по практике и при защите отчета на Вид контроля из РУП. Максималь-
ная общая оценка всей практики составляет 100 баллов.  

Для студентов, обучающихся с использованием дистанционных образовательных 
технологий  

При использовании электронного обучения и дистанционных образовательных техноло-
гий занятия полностью или частично проводятся в режиме онлайн. Объем практики и распре-
деление нагрузки по видам работ соответствует разделу 5. Распределение баллов соответ-
ствует п. 8.3.1 либо может быть изменено в соответствии с решением кафедры, в случае пере-
хода на ЭО и ДОТ в процессе обучения. Решение кафедры об используемых технологиях и си-
стеме оценивания достижений обучающихся принимается с учетом мнения ведущего(их) пре-
подавателя(ей)/руководителя(ей) практики и доводится до обучающихся.  
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8.3.2. Методические рекомендации преподавателям 
 

Для преподавателей, реализующих образовательные программы без использо-
вания дистанционных образовательных технологий  

 
Основной задачей преподавателей, проводящих Учебную практику, ознакомитель-

ную практику является получение и углубление полученных теоретических знаний, ознаком-
ление со структурой производственных предприятий. 

Перед началом практики руководители практики от университета проводят собрания в 
группах, на которых разъясняют цели, задачи и порядок прохождения практики; знакомят с 
требованиями к отчетам по практике и порядком сдачи зачета.  

Руководитель практики от университета обязан за 1-3 дня до начала практики студентов 
решить организационные вопросы. Совместно с руководителем практики от предприятия со-
гласовать календарный план прохождения практики.  

По прибытии на предприятие перед началом студенты в обязательном порядке прохо-
дят инструктаж по противопожарной безопасности и охране труда, знакомятся с правилами 
внутреннего распорядка на предприятии.  

Работа студентов во время практики должна контролироваться руководителями практи-
ки от предприятия и университета в установленном порядке.  

Во время посещений предприятий необходимо обратить внимание студентов на долж-
ностные инструкции менеджера по управлению качеством. 

Для более глубокого изучения предмета преподаватель предоставляет студентам ин-
формацию о возможности использования Интернет-ресурсов по практике.  

Рекомендуется проведение экскурсий по структурным подразделениям предприятия 
(организации). 

Для преподавателей, реализующих образовательные программы с использова-
нием дистанционных образовательных технологий  

При использовании электронного обучения и дистанционных образовательных техноло-
гий занятия полностью или частично проводятся в режиме онлайн. Объем практики и распре-
деление нагрузки по видам работ соответствует Разделу 5. Распределение баллов соответ-
ствует п. 8.3.1 либо может быть изменено в соответствии с решением кафедры, в случае пере-
хода на ЭО и ДОТ в процессе обучения. Решение кафедры об используемых технологиях и си-
стеме оценивания достижений обучающихся принимается с учетом мнения ведущего препода-
вателя и доводится до обучающихся.  

Реализация ЭО и ДОТ предполагает использование следующих видов и учебной дея-
тельности: онлайн консультации, практические занятия, видео-лекции; лабораторные работы, 
проводимые полностью или частично с применением ЭО и ДОТ; текущий контроль в режиме 
тестирования и проверки домашних заданий; онлайн консультации по курсовому проектирова-
нию; самостоятельная работа и т.д 

При реализации РПП в зависимости от конкретной ситуации ЭО и ДОТ могут быть при-
менены в следующем виде:  

• объем часов контактной работы обучающихся с преподавателем не сокращается) и 
электронные образовательные ресурсы (ЭОР) методически обеспечивают самостоятельную 
работу обучающихся в объеме, предусмотренном рабочей программой данной практики. При 
этом в случае необходимости занятия проводятся в режиме онлайн;  

• смешанные формы обучения, сочетающие аудиторные занятия (при возможности пе-
ревода части контактных часов работы обучающихся с преподавателем в электронную инфор-
мационно-образовательную среду без потери содержания практики) и ЭОР (часть учебного ма-
териала (например, лекции) может быть заменена ЭОР);  

• учебные курсы, интегрированные в LMS Moodle, контактные часы по которым могут 
быть исключены, изучаются обучающимися самостоятельно при минимальном участии препо-
давателя (консультации в режиме форума или в режиме вебинара).  

9. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные тех-
нологии, используемые на практике 

1) Информационно-развивающие технологии: 
- использование мультимедийного оборудования при проведении практики; 
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- получение студентом необходимой учебной информации под руководством препода-
вателя или самостоятельно; 

- метод IT - использование в учебном процессе системы автоматизированного проекти-
рования; 

2) Развивающие проблемно-ориентированные технологии: 
- проблемные лекции и семинары; 
- «работа в команде» - совместная деятельность под руководством лидера, направлен-

ная на решение общей поставленной задачи; 
- «междисциплинарное обучение» - использование знаний из разных областей, груп-

пируемых и концентрируемых в контексте конкретно решаемой задачи; 
- контекстное обучение; 
- обучение на основе опыта. 
3) Личностно ориентированные технологии обучения: 
- консультации; 
- «индивидуальное обучение» - выстраивание для студента собственной образователь-

ной траектории с учетом интереса и предпочтения студента; 
- опережающая самостоятельная работа – изучение студентами нового материала до 

его изложения преподавателем на лекции и других аудиторных занятиях; 
- подготовка к докладам на студенческих конференциях и отчета по практике. 
 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики  
Необходимый для реализации образовательной программы перечень материально-

технического обеспечения включает: лекционные аудитории (оборудованные видеопроекцион-
ным оборудованием для презентаций; средствами звуковоспроизведения; экраном; имеющие 
выход в Интернет); помещения для проведения семинарских, лабораторных и практических 
занятий (оборудованные учебной мебелью); библиотеку (имеющую рабочие места для студен-
тов, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и Интернет); компьютерные клас-
сы. Обеспеченность процесса обучения техническими средствами полностью соответствует 
требованиям ФГОС по направлению подготовки. Материально-техническая база приведена в 
лицензионных формах и расположена во внутренней сети по адресу http://education.vsuet.ru. 

Дополнительно, самостоятельная работа обучающихся может осуществляться при ис-
пользовании: 

Читальные 
залы ресурс-
ного центра 
ВГУИТ 

Компьютеры (30 шт.) со свободным доступом в сеть Интернет и Электронным библиотечным и 
информационно-справочным системам. 
Альт Образование 8.2 + LibreOffice 6.2+Maxima Лицензия № ААА.0217.00  
с 21.12.2017 г. по «Бессрочно» 
 Microsoft Windows Server Standart 2008 Russian Academic OPEN 1 License No Level #45742802 
от 29.07.2009 г. http://eopen.microsoft.com 
Adobe Reader XI (бесплатное ПО) https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader/volume-
distribution.html 
Microsoft Office Professional Plus 2010 Microsoft Open License  
Microsoft Office Professional Plus 2010 Russian Academic OPEN 1 License No Level #48516271 от 
17.05.2011 г. http://eopen.microsoft.com 
Microsoft Office 2007 Standart Microsoft Open License  
Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN No Level #44822753 от 17.11.2008 
http://eopen.microsoft.com 
Microsoft Office Professional Plus  2007 Microsoft Open License  
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level #44822753 от 17.11.2008 
http://eopen.microsoft.com 
 LibreOffice 6.2 (бесплатное ПО) http://ru.libreoffice.org/ 
Автоматизированная интегрированная библиотечная система «МегаПро». Номер лицензии: 
104-2015  Дата: 28.04.2015 Договор №2140 от 08.04.2015 г. Уровень лицензии «Стандарт» 

Для проведения практики используется материально-техническая база ПАО «Квадра» - 
«Воронежская региональная генерация», ОАО «Газпром газораспределение Воронеж», Кур-
ская атомная электростанция (филиал ОАО «Концерн Росэнергоатом»), ООО «АтомТепло-
ЭлектроСеть». 

Данные предприятия относятся к энергетической отрасли и располагают действующим 
рабочим парком оборудования, теплоэлектроцентралями, высокотехнологичным тепловым и 
электрооборудованием и т.п., специалистами: инженерами-энергетиками, инженерами АСУТП, 
диспетчерами энергосистем и т.д., необходимыми для формирования компетенций, заявлен-
ных в настоящей программе. 

http://education.vsuet.ru./
http://eopen.microsoft.com/
https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader/volume-distribution.html
https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader/volume-distribution.html
http://eopen.microsoft.com/
http://eopen.microsoft.com/
http://eopen.microsoft.com/
http://ru.libreoffice.org/
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