
ВНИМАНИЕ, КОНКУРС! 
 

ФГБОУ ВО «ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИНЖЕНЕРНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 
 

Объявляет конкурс для работы по трудовому договору с 10.09.2024 г.  

сроком от 3 до 5 лет 
  

 

ДОЦЕНТ КАФЕДРЫ 

 высшей математики – 1,0 

 информационной безопасности – 0,25  

 корпоративных информационных систем и программирования– 0,5 

 

СТАРШИЙ ПРЕПОДАВАТЕЛЬ КАФЕДРЫ 

 биохимии и биотехнологии – 1,0 

 

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ КАФЕДРЫ 

 физической культуры и спорта – 0,4 

 

АССИСТЕНТ КАФЕДРЫ 

 технологии жиров, процессов и аппаратов химических и пищевых производств – 0,25 и 0,1  

 технологии хлебопекарного, кондитерского, макаронного и зерноперерабатывающего 

производств – 0,1×2 

 технологии бродильных и сахаристых производств – 0,1×3 

 физики, теплотехники и теплоэнергетики  – 0,5×2 

 информационных технологий, моделирования и управления – 0,25×2 

 информационных и управляющих систем – 0,25  

 корпоративных информационных систем и программирования – 0,5×2 

 промышленной экологии и техносферной безопасности – 0,1  

 технологии органических соединений и переработки полимеров – 0,1×2 

 управления, организации производства и отраслевой экономики – 0,1 

 экономической безопасности и финансового мониторинга – 0,5 

 

ФАКУЛЬТЕТ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 преподаватель – 3,0  

 
Примечание: 

1.Срок подачи заявления для участия в конкурсном отборе  
 с 09.07.2024 г. по 08.08.2024 г. 

2.Документы для участия в конкурсе принимаются в управлении кадров университета по адресу: 
г. Воронеж, проспект Революции, д. 19, к. 10. 

3.Дата и место проведения конкурса:  
– г. Воронеж, проспект Революции, д. 19 
факультет ИТ     – 09.09.2024 г. в 11 ч. 20 мин., а. 53; 
факультет УИТС     – 09.09.2024 г. в 09 ч. 45 мин., а. 401; 
факультет технологический   – 09.09.2024 г. в 11 ч. 20 мин., а. 303; 
факультет ЭиУ     – 09.09.2024 г. в 11 ч. 20 мин., а. 341а; 
факультет ЭХТ     – 09.09.2024 г. в 12 ч. 00 мин., а. 020; 
– г. Воронеж, Ленинский проспект, д. 14 
факультет СПО     – 09.09.2024 г. в 15 ч. 20 мин., а. 9. 
 
 



С квалификационными требованиями по каждой вакантной должности, условиями трудового договора, 
Положениями о выборах заведующего кафедрой и Положением о порядке замещения должностей педагогических 
работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, можно ознакомиться в управлении 
кадров университета по адресу: 394036, г. Воронеж, проспект Революции, д. 19, к. 10, тел. 255-35-43. 
 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
по должностям педагогических работников 

 
Ассистент / Преподаватель 

Высшее образование: специалитет или магистратура, направленность (профиль) которого, как правило, 
соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю), и стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, 
ординатура, адъюнктура) или ученой степени кандидата наук - без предъявления требований к стажу работы.  

При несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому учебному курсу, 
дисциплине (модулю) – дополнительное профессиональное образование на базе высшего образования 
(специалитета, магистратуры, аспирантуры) - профессиональную переподготовку, направленность (профиль) 
которой соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю), или опыт работы в области 
профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися или соответствующей преподаваемому учебному 
курсу, дисциплине (модулю).  

Особые условия допуска к работе  
Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных законодательством 

Российской Федерации.  
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских 

осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.  

Прохождение в установленном законодательством Российской Федерации порядке аттестации на 
соответствие занимаемой должности.  

 
Старший преподаватель 

Образование и обучение  
Высшее образование: специалитет или магистратура, направленность (профиль) которого, как правило, 

соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю) и стаж научно-педагогической работы не 
менее трех лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее одного 
года.  

При несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому учебному курсу, 
дисциплине (модулю) – дополнительное профессиональное образование на базе высшего образования 
(специалитета, магистратуры, аспирантуры) - профессиональную переподготовку, направленность (профиль) 
которой соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю), или опыт работы в области 
профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися или соответствующей преподаваемому учебному 
курсу, дисциплине (модулю).  

Особые условия допуска к работе  
Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных законодательством 

Российской Федерации.  
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских 

осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.  

Прохождение в установленном законодательством Российской Федерации порядке аттестации на 
соответствие занимаемой должности.  

Доцент 
Образование и обучение  
Высшее образование: специалитет, магистратура, аспирантура (адъюнктура), направленность (профиль) 

которого, как правило, соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю), ученую степень 
кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента 
(старшего научного сотрудника).  

При несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому учебному курсу, 
дисциплине (модулю) – дополнительное профессиональное образование на базе высшего образования 
(специалитета, магистратуры, аспирантуры) - профессиональную переподготовку, направленность (профиль) 
которой соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю), или опыт работы в области 
профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися или соответствующей преподаваемому учебному 
курсу, дисциплине (модулю).  

Особые условия допуска к работе  
Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных законодательством 

Российской Федерации.  
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических 

медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.  


