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1. lenu v 3agayum aucumnnuHbl

1. Llenbto 0CBOEHUS AUCUUNNUHBLI  9BNAETCS  (POPMUPOBAHWE  KOMMETEHUUN
obyyatoulerocs B  obnactu npodeccuoHanbHOM  OeATenbHOCTU n  cepe
npodeccnoHanbHON AeATENbHOCTU:

26 Xumu4yeckoe, XUMUKO-mMexXHOs102u4ecKoe rnpoussoocmeo (8 cghepax. xumudeckoul
mexHosio2uu Mamepuasos S0epHO20 MOMUBHO20 UUKIIa;, XUMUYEcKoU mexHono2uu
pasoesieHUsi U MpuMeHeHUsi U30morios; XUMUYecKoU mexHosio2uu merisioHocumerned u
paduoakosioeuu S0EePHbIX 3HEP2eMUYECKUX yCmaHOBOK, paduayuoHHOU Xumuu U
paduayuoHHo20 MamepuanoeeOeHuss; s0epHol U paduayuoHHoU be3ornacHocmu Ha
obbeKkmax ucrnosib3o8aHusi A0epHOU dHepauU; XUMUYECKOU mexHono02uu HaHomMamepuasios
8 obriacmu s10epHOU 3Hep2emuKU;, XUMUYeCcKoU mexHosio2uu pedKkux u pedKo3emMeslbHbIX
Memarsios, XuMu4eckol mexHosno2uu paduoghapmrpenapamos).

AvcumnnuHa HanpaBneHa Ha pelleHne 3agad npodecCUoHanbHOW LOeATerlbHOCTU
cnegywowero Tuna: Hay4yHo-uccriedoeamersibCKul; MmexHo02u4eckul; opeaHu3auluoHHO-
yrpaeneH4YecKul; rnpoeKkmHbIU.

Mporpamma cocTaBneHa B COOTBETCTBMM C TpeboBaHusmmn PegepanbHOro
rocygapcrBeHHoro  obpasoBaTenibHOro  craHgapta  Bbicwero  obpasoBaHust MO
cneynanbHocTn 18.05.02 Xrmunyeckas TEXHOMOrMs MmatepuanoB COBPEMEHHOW SHEPTeTUKM.

2. MepeyeHb nnaHupyembiXx pe3ynbTaToB OOYyYeHUS, COOTHECEHHbIX C
nnaHupyemMbiMu pe3ynbTaTaMu OCBOEHUA ob6pa3oBaTesibHOW NporpaMmmbl

Ne Kon dopmMynupoBka Koa n HanmeHoBaHWe nHQUKaTopa AOCTUXKEHUA
n/n | Komnert KOMMNeTeHLuun KOMNneTeHuun
eHUuuun

1 YK-4 CnocobeH  npumeHsiTb | WO2yk.4 — MNpenctaBnsaeTt pesynbTaTbl akageMUyeckon un
COBpPEMEHHbIE npodeCccuoHanbHoON OeATENBHOCTM Ha PasfiIMYHbIX HayYHbIX
KOMMYHUKaTUBHbIE MEepPOoNPUATUAX, BKNOYas MeXayHapoaHble
TEXHOMNormu, B TOM
yucne Ha
NHocTpaHHOM(bIX)
A3bIke(ax), AnA NO3yk.4 — JeMoHCTpUpyeT UHTErpaTmMBHbIE YMEHNS,
akafemneckoro / 6xogmmble onst aPPEKTUBHOIO y4acTus B akageMU4eCcKnx u
MPOhECCHOHATBHOTO zggd)eCCMOHaanblx OUNCKyCCUSAX Y
B3aUMOAENCTBUSA

Koa n HanmeHoBaHue nHgukaropa Pe3ynbTatbl 06y4yeHus (noka3aTenu oLeHUBaHUA)

OOCTMXEHUSA KOMNeTeHUUMn
NO2vk.a - MpeacTtaBnset | 3HaeT: 3aKOHOMEPHOCTU G YHKUNOHNPOBAHNA N3y4yaemoro

pe3ynbTaTbl  aKageMU4Yeckod U | MHOCTPaAHHOrO A3blka, €ro (PyHKUMOHamnbHble pPasHOBUAHOCTHU,
NpodeccHoHanbHOM  OesATENbHOCTU | peyeBble  Knuwe AerioBoro CTuns oblieHusl, BepbanbHble WU

Ha pPa3nin4HbIX Hay4HbIX HeBep6aanble cpeacTtea MEXIMNYHOCTHOIo n 0enosoro

MeponpuaTnax, BKMto4as | B3aMMOOENCTBUS.

MeXxayHapoaHble YmeerT: rPamMoTHO onepupoBaTtb JNTEKCUKO-rpaMMaTU4eCKm
martepuanom, B TOM 4YuUcne wu d)OpMyJ'IaMI/I pedyeBoro pnenosoro
9TUKeTa

MmeeT HaBbIKK: BblpaXXeHna KOMMYHUKaTUBHbIX HamepeHMﬁ B
npouecce MEeXIMYHOCTHOro, [AenoBoro wu I'IpOd)eCCMOHaJ'IbHOFO

obLeHns
MO3yk.a - HdemoHcTpupyeT | 3HaeT: OCHOBbI MEXKYNbTYPHON KOMMYHUKaLMM B CUTyaLUSAX
UHTEerpaTuUBHbIE yMEeHMS, WMHOSI3bIYHOTO  OOLLEHUSI B COLMOKYNbTYPHOW U AENOBON

HeobxoamMmble AONa  3dEKTMBHOIO | cdepax OesATenbHOCTU

y4yacta B akagemudeckux U | YMeeT: UCnorib30BaTb MHOCTPaHHbLIN A3bIK B MEXITUYHOCTHOM
npogeccroHanbHbIX AUCKYCCUSIX o6LeHun n npodeccrMoHanbHOM AEesATeNbHOCTH, a Takke
OpUEHTMPOBATbLCS B CTPYKTYpe [AerioBOro nucbMa v nssnekartb
OCHOBHYI0 UH(pOpMaLIMI0 M3 TeKCTa AeNnOBOW KOppecnoHAeHU MU

MmeeT HaBbIKU: BblpaXXeHnsa cob6CTBEHHOIO MHEHNS B
MEXJTMYHOCTHOM U 4EeN0BOM OOLEHMN Ha MWHOCTPAHHOM A3blKe




3. Mecto aucuunnuHbl (Moayns) B cTpyktype OOIN BO/CMNO

OucunnnuHa OTHOCUTCH K obsizamernbHoOU yacmu Bnoka 1.0.04.
«ObuweobpasoBartenbHbii» Moaynb O BO. AducumnnuHa sasnsetcsa obasaTenbHOn K
N3YyYEHMIO.

N3yyeHne aucuMnnHbl OCHOBAHO Ha 3HaHUSX U YMEHUSAX, CHOPMUPOBAHHLIX B
pesynbTaTte U3y4YyeHnst UCLMNITNHBI <VIHOCTPaHHbIN A3bIK».

OucumnnuHa «OcHOBbI 0EeNoBOro OOLLEHNA Ha WMHOCTPaHHbIX SA3blka» sBMASETCSA
npeaLwecTByoWen Ans Npon3BOACTBEHHON NPAKTUKE, a Takke BbINOSIHEHUSA, NOATOTOBKU K
npouenype 3awmtsl BKP.

4. O6bemMm AUCLUNIINHBbI U BUAbI Y4€OHbIX 3aHATUN

O6Lwasa TpyaAoeMKOCTb ANCUMNNNHBI (MOAYNSA) cocTaBnseT 5  3a4yeTHbIX eauHuL

Bupabl yueb6Hon paboThbl Bcero akape- PacnpepneneHue
MWYECKMX 4YacoB TPYAOEMKOCTH NO
cemMecTpam, ak. 4
5 cewm.
O6Lwas TpygoeMKoCTb AUCUMNNUHBI (Mogyns) 180 180 (5 3.e.)
KoHTakTHasa paboTa B T. 4. ayAUTOPHbIE 3aHATUS: 92,4 92,4
Jlexumn 44 44
[MpakTuyeckue 3aHATUA 44 44
KoHcynbTauuu Tekywine 2,2 2,2
KoHcynbTauumn nepeg aKk3aMeHoM 2 2
Bud ammecmauuu (3a4em/aK3amMeH) 0,2 0,2
(ak3ameH) (ak3ameH)
CamocTtosaTenbHas pabora: 53,8 53,8
BbinonHeHne gomMalwHuUxX 3agaHun:
- BbINOJSTHEHME NTEKCUKO-TPAMMaTNYECKNX YIPaXKHEHUI 17,8 17,8
NOAroTOBKA MOHOIOMMYECKOro BbiCKa3biBAHUS MO 8 8
TemMaMkypca
- COCTaBrieHne 1 yCTHOe NpeacTaBneHne omanoros 8 8
noTemam Kypca;
- YTeHne AenoBbiX NMCeM U AOKYMEHTOB, U3BIie4YeHne 10 10
cogepxaTtenbHon MHdopMmaumu;
- COCTaBIEHME OENoBbIX NMCEM No obpasuy. 10 10
MoaroTtoBKa K aK3aMeHy 33,8 33,8

5 CopepxaHue AUCUMNIUHBLI, CTPYKTYpUpOBaHHOe No Temam (pasgenam) c
yKazaHMeM OTBeAEHHOro Ha HWUX KOonu4yecTBa akageMU4yecKMX 4YacoB M BWUAOB
y4eOHbIX 3aHATUN

5.1 CoaepxaHue pa3genoB AUCLUNIIUHBI

Nen/n HanmeHoBaHme CopepxaHue pasgena TpyooemkocTb
pasfena pasgena, Yachbl
OUCLMNITUHBI

5 cemecTp




1. MpenctaeneHne. 3HakomcTBo. CV. Pestome.
YcTaHoBMNeHMe KOHTaKTa ¢ 3akas aBuabuneTta, 6poHMpoBaHMe HoMepa B
napTHepom no 6usHecy rocTuHuUe. TaMOXEHHbIN KOHTPOSb
Pernctpauus B otene. ObmeH aeHer B
6aHke. JInyHasa BCTpeya ¢ napTHEPOM NO 44
O6u3Hecy. PasroBop no TenedoHy.
MpeactaBneHne upmbl/KOMIAHUN,
MeperoBopbl. 3akntoyeHne
COEIOK.
2. Buabi [enoBomn KoppecnoHAeHLUUu.,
O6meH nenoBon PekBuantbl JenoBoro nucbma.
KoppecnoHAeHUnen PasHoBmaHoCTH OenoBbIX nucem. 44
CraHpapTHble dpasbl.
KoHcynbmauyusi mex. 2,2
KoHcynbmayusi n/a 2
Budbl ammecmayuu (3k3ameH) 0,2
KoHmponb (3k3ameH) 33,8
5.2 Pazgenbl gucumnnmnHbl U BUAbI 3aHATUN
Ne Jlekuuu, M3, vac CPO, vac
HaumeHoBaHWe pasgena gucuunimvHbl
n/n yac
1. | YcTaHoBnNeHWe KOHTakTa ¢ napTHepom no GusHecy 22 22 28,8
2. | O6MeH oenoBou KOppPECNOHAEHLUMEN 22 22 25
KoHcynbmauus n/3 2
KoHcynbmauyusi mex. 2,2
Budbl ammecmauyuu (3K3aMeH) 0,2
KoHmponb (3k3ameH) 33,8
5.2.1 Nlekunn
Ne HanmeHoBaHue pasgena TeMaTHKa SISKLMOHHBIX 3AHSTHIA TpyooeMKocCTb,
n/n ONCUMNIINHBI yac
YcTaHOBNEHWEe  KOHTakTa C | VIHOCTpaHHbIN s13blK B XXWU3HW LENOBOro
napTHepom no 6usHecy yenoseka. [lenosas noesaka 3a pybex (B
aspornopTy, Ha TaMOXHE; 3arnosfIHeHne
[eKnapauuu; B caMorieTe; opueHTaumsi
Mo ropoay; B roCTUHULE Yy
afMWHNCTPATOpPA; B PECTOPAHE; B
1. MarasuHe; 3KCKypcusi Mo ropoay). 22
BaHkoBckune onepauun (ycnyrn 6aHka,
c4yét B 6aHke, 06MeH aeHer). Tunbl
KOMMaHW CTpaHbl U3y4aemoro s3bika.
3HaKkoMcTBO ¢ kKoMnaHuen. CTpykTypa u
nepcoHan komnaxuu. [lenosble
neperosopbl. CTpyKTypa forosopa.
O6meH aenoson HeoduuyunansHoe nucbmo. CTpykTypa
KoppecnoHAaeHUnen [enoBoro nucbma. Buabl genosomn
2. KoppecnoHaeHUnn. PekBuanTbl 4ernoBoro 22

nucbma. PasHoBMaHOCTU AenoBbIX
nmucem.

5.2.2 MNpaKkTnyeckne 3aHATUSA




Ne HanmeHoBaHue pasgena CopepxaHue pasgena TpyooemkocTb
n/n AncumnimnHbl pasfgena, ak.Machl
5 cemecTp
1. YcTaHOBMNEHMNE KOHTaKTa C MpenctaBneHne. 3HakomcTeo. CV. Pestome.
napTHepom no 6usHecy 3aka3 aBnabuneta, 6poHMpoBaHMe Homepa B
rocTuHuLe. TaMoXeHHbIN KOHTPOb. O6meH 22
AeHer B 6aHke. Peructpauus B otene. JlndHas
BCTpeYa c napTHepom no 6msHecy. Pasrosop no
TenedoHy. NpeacrasneHne pupmbl/KOMNaHUK.
MeperoBopsl. 3aknio4eHme caenok
2. Buabl genoson koppecnoHaeHUnn. PEKBU3UTDI
O6meH genoson OenoBoro nuceMa. PasHoOBMAHOCTU AENOBbIX
KoppecnoHaeHuuen nncem. CtaHaapTHble dpasbl. 22
5.2.3 JlabopaTopHbIN NPaKTUKYM — He NpeayCMOTpPeH
5.2.4 CamocTosiTenbHasa pabota obyyarowmxcs (CPO)
Ne HanmeHoBaHue pasgena Bug CPO TpyooemkocTb
n/n ANCUUNNUHBI pasfgena, ak.Machl
5 cemecTp
1. YcTaHOBNEHME KOHTaKTa C 1. BbInorHeHne nekcuko-rpammaTuyeckmx 12,8
napTHepom no 6usHecy YNpaXXHEHN.
2. MNMoproToBka MOHOMOMMYECKOTO BbICKa3blBaHMS 8
no Temam Kypca.
3. CocTaBneHue 1 ycTHoe npeacTaBneHne 8
AmnanoroB No Temam Kypca
2. 1. BbINOfHEHWE NeKCUKO-rpammaTHeCKmX 5
O6wmeH genoson YNPaXxHEHNIA.
KoppecnoHaeHunemn
2. YTeHune genoBbiX NUCEM U JOKYMEHTOB,
n3BriedeHne cogepxatenbHon nHopmaumu. 10
3. CocTaBneHue genosbix nucem no obpasuy. 10

6 Yuye6HO-MeTOANYECKOE U MH(POPMaALIMOHHOE o6ecnevyeHre AUCLUUNIIVHDI

[ns ocBOEHUsI AMCUMMITMHBI 00YyYatloLLMIACS MOXET UCNONb30BaTh:

6.1 OcHOBHasa nuTtepartypa

AHIMUNCKUN A3bIK

1. ®ponoea B.[1., KoxaHoBa J1.B., YurmpmnHa T.HO. (AHrnumincknin a3blk) =Business

Communication (The English Language): yd4ebHoe nocobue. BopoHex: BopoHexckui

rocygapcCTBeHHbI

YHUBEPCUTET MHXEHEPHbIX TEXHOMOMM,

https://biblioclub.ru/index.php?page=book red&id=561366

2018



https://e.lanbook.com/book/117804
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2577

Hemeukunmn A3bIK

1. YvrmpuH E.A., Xpsdkosa J1.A., Nonoea M.B., lNonososa C.B. OcHoBbI AenoBoro
obLweHnsa Ha NHocTpaHHOM s3bike. (Hemeukni a3bik). - BopoHex: BI'YUT, 2018. — 128c

http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/4677

6.2 lononHuTenbHaA nuTeparypa
AHrMNNUCKNN A3bIK

1. Wuwknna, T. C. AHMUNCKMA A3blK OENOBOro OOLLUEHUSI KakK NMHIBUCTUYECKOE
asneHme=English of Business Communication as Linguistic Phenomenon : y4ebHuk : [16+] .
— PoctoB-Ha-[oHy ; TaraHpor : KOxHbIn pegeparnbHbln yHuBepcuteT, 2017
https://biblioclub.ru/index.php?page=book red&id=570896

2. Awwnna, T. A. English for Business Communication = AHMMACKUA A3blK AN
genosoro obuweHnsa: yyebHoe nocobue : [16+]. — Mocka : DJIMHTA, 2021
https://biblioclub.ru/index.php?page=book red&id=57951

Hemeukum AA3bIK
1.Cokonos, C.B. lNepeBoa HEMELIKOA3BIYHOW AENOBON KOPPECNOHAEHLUMN HA PYCCKUIA
A3bIK: MUCbMEHHBIN NepeBo M YCTHbIM NepeBos C nucta : ydyebHoe nocobue- M. : MITY,
2015. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471265
2.l0puHa M.B. Deutschfurden Beruf (Hemeukun a3blk B cdhepe npodeccrnoHanbHom
KOM- MyHuUKauumn): y4vebHoe nocobmve. — Camapa, 2014.
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256158.

6.3 lMepeyeHb y4eOHO-MeTOAMYECKOro obecneyeHMs ANA CaMOCTOATENIbHOW
paboTbl obyyarowmxcs

AHrnMncknn A3bIK
1. [OpwoyeHko A.A.,, MwupowHnyeHko E.H. MeToonyeckme ykasaHus K
camocToaTensHon pabote cTtygeHToB No aucumnimHe «OCHOBbLI AenoBoro obuieHns Ha
MHOCTPaHHbIX A3blkax»: ONA CTygeHToB, obyyawwmxca no Hanpaenexwutio 18.05.02 —
XnmMmmnyeckasa TEXHOMOrMsS mMaTepuanoB COBpPeEMEHHON aHepreTukn. / MupowHmnyeHko E.H.;
BI'YUT, Kadegpa nHocTpaHHbIX s3blkoB. —BopoHex: BI'YUT, 2021. — 16 c.

2. Yurupun E.A., Yurmpuna T.1HO., KoBanesckasa A.A., KosbipeHko E.B. OcHoBbI nepe-
BOAA, aHHOTUPOBaHUA W pedepupoBaHUS Hay4YHO-TEXHUYECKOro TekcTa. BopoHex:
BIrymuT, 2019. — 155 c.

Hemeukun a3bik
1. Yurmpun E.A., Yurupuna T.HO., Kosanesckasa A.A., KosbipeHko E.B. OcHoBbl ne-

peBoda, aHHOTUPOBaHUS U pedepupoBaHMs Hay4YHO-TEXHUYECKOro TekcTa. BopoHex:
BI'yut, 2019. — 155 c.



6.4 TlepevyeHb pecypcoB UHPOPMALMOHHO-TENIEKOMMYHUKALMOHHON CeTu
«MHTEepHeT», HEOOXOAUMBIX ANIA OCBOEHUA AUCLUMNIIUHDI

HanmeHoBaHue pecypca cetn «MHTepHeT» ONEKTPOHHbIN agpec pecypca
«Poccutickoe obpasosaHue» - chedeparibHbIl nopmarsi https://www.edu.ru/
Hayy4Has anekmpoHHasi bubriuomeka https://elibrary.ru/defaultx.asp?

HauuornanbHass uccnedosamernbckasi KomrbromepHas cemsb | https://niks.su/
Poccuu
UHpopmayuoHHass cucmema «EOQuHoe o0kHO docmyrna K | http://window.edu.ru/
obpaszosameribHbIM pecypcam»

AnekmpoHHas bubnuomeka BI'YUT http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
Calim MuHucmepcmea HayKu U ebicuie20 obpa3osaHusi PO https://minobrnauki.gov.ru/
lMopman omkpbimozo on-line obpa3zosaHus https://npoed.ru/

AOnekmpoHHass ~ uHghopmayuoHHO-obpaszosamernbHass  cpeda | https://education.vsuet.ru/
®re0y BO «BIr'ynt

1. OdbuumaneHbii cant PIreQyY BO BIr'YUT <https:/vsuet.ru>.

2. basoBble deneparnbHble obpasoBaTtenbHble nopransl.
<http://www.edu.ru/db/portal/sites/portal _page.htm>.
3. ocypnapcTBeHHas ny6nnyHas Hay4YHO-TeXHMUYeckKas 6ubnunoreka.

<www.gpntb.ru/>.

4. WHpopMaUMOHHO-KOMMYHMKALUMOHHbIE TexHonormm B obpasoBaHun. Cuctema
denepanbHbix 0bpasoBaTenbHbIX nopTanos. <http://www.ict.edu.ru/>.

5. HaunoHanbHas anekTpoHHasa 6ubnuoTteka. <WWw.Nns.ru/>.

6. Poccuiickas rocygapctBeHHasa bubnmorteka. <www.rsl.ru/>.

7. Poccuiickasa HaumoHanbHasa onbnuoteka. <www.nlr.ru/>.

8. OO0 Hay4yHas anekTpoHHas 6ubnuoTteka, http:/elibrary.ru/, JIMLUEH3NOHHOE
cornawweHue Ne 681/633 ot 04.09.2013,HeorpaHnyeHHbIN AOCTYN

9. 3bC «YHuBepcuteTckaa bubnmoteka oHnawH» https://biblioclub.ru/, ana 7000
nonb3oBatenen, (Mmeet 3Hak ana nvy ¢ OB3 - ocnabneHHbiM 3peHunem). basoBasd
konnekumsa, OOO «HekcMegua» [orosop Ne 102-07/2020/431 ot 29.07.2020 (cpok
aencteus ¢ 01.09.2020 no 31.08.2021)

10. AsTOomMaTm3anpoBaHHasa MHQoOpMauMoHHas bubnmotedHas cuctema OrbOY BO
BIry\t «Merallpo» 8 Moaynen: Moaynb «KBanuukayoHHble
paboTtbi» http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web, HeorpaHuU4YeHHbIN [octyn. 000
«[daTtadkcnpecc» JIMUEH3MOHHBIA OOroBOp Ha ucnonb3oBaHuWe nporpammbl and 3BM Ne
2140 o1 08.04.2015. JlnueHaunsa Ha ncnonb3oBaHne Ne 104-2015 ot 28.04.2015. [JoroBop Ha
nocnerapaHTunHoe obcnyxmnsanme AUBC «Merallpo» Ne 44721/208 ot 30.03.2021.

6.5 [lepeyeHb MWH(POPMALMOHHbLIX TEXHONMOrMW, WUCMNONb3yeMbIX NpwU
ocylecTBeHMn obpasoBaTesibHOro npouecca No AUCUUNINMHE, BKINKO4Yas nepeyveHb
nporpamMmmHoOro o6ecne4yeHmss U UHPOPMaALMOHHbLIX CNPABOYHbIX CUCTEM

Mpn  M3ydeHUM  gUCUMNNUHBLI  UCMOMb3YeTCss  nporpamMmHoe  obecneveHue,
COBpEMEHHLIE MnpodeccrmoHanbHble 6a3bl OaHHLIX U MH(OPMAaLUMOHHbIE CMpPaBOYHbIE
cuctembl: ANOC yHuBepcuTeTa, B TOM vncne Ha 6ase nporpammHon nnatgopmbel «Cpeaa
9NeKTpoHHOro obyyeHnsa 3KL», aBTomaTmanpoBaHHass HopmaLumoHHasa 6asa «MHTepHeT-
TpeHaxepbl», «MHTepHET-3K3aMeH>».

Mpu ocBOEHMM AUCUUNNUHBLI UCNONb3YeTCA JULUEH3UOHHOe U OTKpbITOe
nporpamMmmHoe obecrneyeHue:

Mporpammbl JIMueH3nu, pekBU3nTbl NOATBEPXKAaLEro JOKYMEHTa

Windows 8.1 (12 nuu) Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN 1
License No Level #47881748 ot 24.12.2010 r. http://leopen.microsoft.com

Microsoft Office 2007 | Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN No Level #44822753 ot
Stanart (12 nuu) 17.11.2008 http://eopen.microsoft.com

7Zip (12 nny) CBobogHo pacnpocTtpaHsiemoe MO

AdobeReader (12 nuu) (6ecnnatHoe INM0O) https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-




| reader/volumedistribution.htm

MHdopmaLnoHHbIe cnpaBOYHbIE CUCTEMBI:

. http://ru.wikipedia.org

. http://slovari.yandex.ru

. http://www.minervaeurope.org
. http://www.britannica.com

. http://www.fluent-english.ru

. http://www.native-english.ru

. http://www.english.language.ru
. http://www.english4.ru

. http://lessons.study.ru

. http://www.grammade.ru

. http://www.francite.ru

. http://www.linquistic.ru

. http://www.deutsch-uni.com.ru
. http://www.studyfrench.ru

. http://www.listen-to-english.com
. http://www.goethe.de

MpnM oOCBOEHMM AUCUUNIUHBbI UCNONb3YeTCA JIULUEH3UOHHOe W OTKpbIToe
nporpamMmmMmHoe obecneveHue — H-p, OC Windows

7. MaTepuanbHO-TeXHM4YECKOe obecneyeHne AUCLUNIIUHDI
Heobxoanmbin ona peanusauum obpasoBaTenibHOM NporpamMmbl NEpevYeHb MaTepuanbHo-
TEXHMYeckoro obecneyeHnsa BKMOYaeT: MNOMELEHUA ANs NPOBEAEHUA MNpPaKTUYECKUX
3aHATUA W CaMOCTOATENbHOW paboTbl obyyalwWmMxcs, ANA TEeKyLWero KOHTpons W
NPOMEXYTOYHOW aTtTectaumm (umetowme Bbixogq B WMHTepHeT wn  obopyaoBaHHbIE
cpencrteBamMu BMOEO- M 3BYKOBOCMPOU3BEOEHUS, a Takke ydebHon mebenbto); bnbnmorteky
(Mmetowyto paboune mecta Ans CTYAEHTOB, OCHALLEHHblIe KOMMbOTEPAMU C AOCTYNOM K
6asamM gaHHbIX U VIHTEpHET); KOMMbIOTEPHBIM Knacc Kadpeapbl MHOCTPaHHbIX SA3bIKOB (aya.
Nel Ha 12 nocapgo4Hbix MecT + 1 koMmnbioTep Ans npenogasaTtens). [Npu nposeneHwun
NPaKTUYECKNX  3aHATMMA  TakKkKe  UCNonb3yetca  MynbTuMeaunHoe  obopygoBaHue
(MHTepakTMBHaa gocka, npoektop) YUT (a. 237). Ob6ecnevyeHHOCTb npouecca obyyeHuns
TEXHUYECKUMWN CpeacTBaMyM  MOMHOCTbKD  cooTBeTcTBYeT TpeboBaHusam SIroC no
HanpasBfeHUo NOAroTOBKN.

Ona npoBefeHUA MPaKTUYECKUX 3aHATUW, FPYNMoOBbIX U WUHAMBUAYaNbHbIX
KOHCYNbTaLWUMN, TEKyLero KOHTPONsS M MNPOMEXYTOYHOW aTTecTauuMu WUCMOonb3ylTCH
ayanTopuu:

YyebHasa ayoutopus Nel
(koMNbIOTEPHBIA  KNacc)
ans noesefeHus
NPaKkTU4ECKMUX 3aHATUN

Windows 8.1 (12 nuu)

Microsoft Office 2007 Stanart (12 nuu)
AdobeReader (12 nuu)

7Zip (12 nnw)

YyebHbie ayantopum Ne2,

Komnnektel Mebenn ansa y4ebHoro npouecca — 48 wr;

3aHATUN

npourpsiBatens DVD-PHILIPSDVPHDMI 1080R,;
MpoekTop EpsonEB—X41 — 1 wr.

3, 4, 9, 10, 11, 17 pna | AyamomarHutodpoHbl Mmapku «Philips» - 3 wr;

nposefeHus AyanomarHuTopoH Mapku «Sony» - 2 LT.

NPaKTU4ECKMUX 3aHATUN AyaunomarHuTooH Mapku «Panasonic» - 1 wT.

YyebHaga ayautopus Ne12 | Komnnekt mebenu anga yyebHoro npoecca.

ONs NpakTU4eCcKmx Tenesunsop mapkm  «PybuH», BuaeomarHUTooH Mapku  «Daewoo»,




Ayautopum ana camocToATenlbHON paboTbl 06y4valoLWmXCca:

AyauTtopust ans Komnnekt mebenu ansa ydyebHoro npouecca.

CaMOCTOSITeNbHO paboThi Mapku KomnbloTepoB - 13 wT. (MoHotnoku — 3logic Lime Base M2020;

Ne 1 HayLWHWKK ¢ MukpodoHoMm A4BloodyG300.

(l/'l-':fe'(;}::‘;”a Kcem MO: Windows 8.1 (12 nwuu); Microsoft Office 2007 Stanart (12 nuu);

AdobeReader (12 nuu); 7Zip (12 nuw)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint.NET;
MO Ownanor «Nibelung» http://dialog.su

Ayautopus ans 5 Komnnekt mebenu gnsa ydyebHoro npouecca.
camocTosiTeNbHON paGoThi TeneBnsop Mapku «PyOuH», BuMgeoMarHMTodpoH Mapkum «Daewoo»,
Ne 12 npourpbiBaTenb DVD-PHILIPS DVP HDMI 1080R;

MpoekTop EpsonEB—X41 — 1 wr.

JononHutensHo, camocTosiTeNnbHas pabGoTa obyyatomxcs MOXeT
OCYLLECTBATLCSA NPY UCMNONb30BaAHUN:

Komnbiotepbl (14 wrt.) co | 3an Hay4yHoM nuTepatypbl pecypcHoro ueHtpa BIYUT. CTyaeHYeckuin yutanbHbIv 3an.
cBobogHbIM  goctynom B | AnbT OBpasoBaHue 8.2 + LibreOffice 6.2+Maxima Jluuenana Ne AAA.0217.00

ceTb UHTepHeT n | ¢21.12.2017 r. no «beccpo4yHo»

ONEKTPOHHLIM LibreOffice 6.2 (6ecnnaTHoe IMO) http://ru.libreoffice.org/

6nbnunoTteyHbIM 1 | ABTOMaTn3npoBaHHas WHTerpuposaHHas 6ubnuoteuyHas cuctema «Merallpo» Homep
MHOPMaLMOHHO- nuueHsun: 104-2015 [ata: 28.04.2015 Jorosop Ne2140 ot 08.04.2015 r. YpoBeHb
CnpaBOYHbIM CUCTEMAM nuueHsun «CtaHgapT»

8 OueHo4YHble MaTepuanbl ANs NPOMEXYTOYHOM aTTecTauum ody4yarowmxca no
aucuunnuHe (Moaynio)

OueHou4Hble maTepuansl (OM) onsg ancumnnuHbl (MOAYNs) BKNOYAOT:

- NepeyeHb KOMMETEHUMN C yKasaHWeM WHOMKATOPOB LOCTWXKEHUS KOMMETEeHUUN,
3TanoB ux OpMMPOBaHNA B NpoLecce 0CBOEHMsT 0Bpa3oBaTeNbHOM NporpamMmel;

- OMucaHue LwKan oueHNnBaHus;

- TUNOBbIE KOHTPOSbHbIE 3a4aHNS WU UHbIE MaTepuarbl, HEOOXOANMbIE 4N OLLEHKM
3HaHWW, YMEHUWN, HABbLIKOB;

- MeToguyeckMe martepuansl, onpegensiowme npoueaypbl OLEHWBAHUA 3HaHUN,
YMEHWI, HABbLIKOB U (UNKN) OMblTa AEATESNIbHOCTH.

OM npeacTtaBnAwTCA OTAENbHLIM KOMMSIEKTOM U BXOAAT B COcCTaB paboyen
nporpaMmmbl AUCUUNNUHBLI (MOAYNA).

OueHouyHble maTepuansl hopmupytotcs B cootBeTctum ¢ 1 BI'YUT «[lMonoxeHne o6
OLlEHOYHbIX MaTepuanax».



OLIEHOYHbIE MATEPUATbI
Ansa NPOMEXYTOYHOWU ATTECTALIUA

Nno aucumnnmHe

WHOCTPAHHbIN A3bIK



1 NepeyeHb KOMNETEHUUN C yKazaHUEeM 3TanoB ux oopMUPOBaHUSA

Ne KO,CI, ¢OpMy]1VIpOBKa KO,CI, U HaMnMeHOBaHuWe MHOQUKaTopa AO0CTUXeHusA
n/n KomMneTe KoMneTeHUUN KoMneTeHUUn
HUUU

1 | YK4 CnocobeH WO2yk.4 — MNMpeacraBnseT pesynbTaThbl
NPUMEHSATb akagemMmnyeckom n npodeccnoHanbHom
COBpPEMEHHbIE 0EeATEeNbHOCTU Ha pasfNYHbIX HayYHbIX
KOMMYHUKaTUBHbIE MEpPONPUATUSX, BKINOYAA MeXayHapoaHble
TEXHONOMK, B TOM NO3yk.4 — eMoHCTpupyeT MHTErpaTUBHbIE YMEHUA,
yucne Ha HeobxogmMble Ana adPEKTUBHOIO y4acTus B
NMHOCTPaHHOM(bIX) akagieMMyeckmx n NpodreccnoHanbHbIX ANCKYCCUAX
Aa3blke(ax), ans
akageMmn4eckoro un
npodgeccuoHansHor
0 B3aMMogencTeus

Koa n HammeHoBaHue
MHAMKaTOpa AOCTMXKEHUSA
KOMNeTeHUuumn

Pe3ynbTaTtbl 00y4yeHus (NnoKasaTenu oueHMBaHUA)

WO2yk.4 — MNpepcraBngaet
peaynbTaTbl akageMnUYeCcKomn u
npodeccnoHanbHON
0eATEeNbHOCTUN Ha PasfiyHbIX

3HaeT: 3aKkOHOMEepPHOCTU PYHKLIMOHNPOBAHUS N3y4aeMoro

MHOCTPAHHOIO A3blKa, ero (byHKLl,VIOHaJ'IbeIX

pa3HOBI/I£I,HOCTeI7I, pe4deBbiX KnuLle gernoBoro Ctumnda

obLeHns

Hay4HbIX MEepPOonpUATUAX,

YMeeT: rpaMoTHO onepupoBaTh NEKCUKO-

BKIMlOYaA mexayHapoaHblie

rpammaTtuMyeckum matepuarnom, B TOM Ynucne u
dopmynamu peyeBoro AenoBoro aTUKeTa

MmeeT HaBbIKW: BblpaXXeHNS KOMMYHUKATUBHbIX
HaMepEHNN B MPOLECCe MEXITMYHOCTHOrO, 4EMNOBOIo U
NpodeCCnNoHanbHOro 0oLLeHNs

WO3yk-4 — demoHcTpupyeT
NHTErpaTMBHbIE YMEHMS,
Heobxoanmble OAns

3HaeT: OCHOBBbI MEXKYITbTYPHON KOMMYHUKaLMN B
CUTyaumnsax MHOA3bIYHOIO obLeHns B
COLUMOKYNbTYPHOW M AeroBon cepax AesaTerbHOCTH

3PPEKTUBHOIO y4acTums B
aKageMnyeckmnx u
npodeccmnoHarnbHbIX
ONCKYCCUAX

YMeeT: ncnonb3oBaTb MHOCTPAHHbIN A3bIK B

MEXITMYHOCTHOM 00LLEHMM N NPOECCUOHATTBHON

AeATeNIbHOCTU, a TaKKe OPUEHTNPOBATLCA

CTPYKType [erioBOro nucbma v U3Briekatb OCHOBHYIO
MHopMaLUIO U3 TEKCTa AeNoBOMN KoppecnoHAeHUnmn

MimeeT HaBbIKW: Bblpa>KeHn4 CcOBCTBEHHOIO MHEHUS B
MEXMNMYHOCTHOM M AENOBOM OOLLIEHUM Ha MHOCTPAHHOM

A3blKE

2 I'IacnopT OUeHO4YHbIX MaTepuanoB nNo gAgucuuniunHe

NHpeke OueHo4YHble maTepuansl
TexHonorus/npouy,
KOHTpONMpy
- eaypa
Ne Pasgensbl emMon
Ne oLeHnBaHus
n/n ONCLUMNINHbI KoMneTeHum HaMMeHoBaHWe o
3agaHun (cnocob
n (Mnu ee
KOHTPOSS)
yacTu)




lNpakmu4eckas
paboma
KoHTposb
(ynpaxHeHus 0nsi 1
6 npenogasartenem
YcTtaHoBneHue pabomel 8
KOHTaKTa c ayodumopuu)
1 YK-4
napTHeEpPOM Mo
OunsHec
y LomawHee 5_24 MpoBepka
3adaHue npenogasartenem
lMpoBepka
YK-4 LomawHee 3adaHue 5-6 PoBEp
npenogasaTtenem
O6wmeH pgenoson =
2 | KoppecnoHaeHuue BaHk mecmosbix TIaHOYHOE NI
i N 7—56 KOMMblOTEPHOE
3adaHul
YK-4 TECTUPOBaAHUE
CobecedosaHue 57 _ 76 KoHTponb
(3avem) npenogasartenem

3. OueHoYHbIe MaTepuanbl ans ﬂpOMe)KYTO'-IHOI;I atTectaumum

Tunoebie KOHMPOIbHbIE 3a0aHusi uslu UHble Mamepuarsibl, He06xo0umMbie Onsi
OUEHKU 3HaHull, yMeHul, Haeblkoe u (usiu) onbima dessmesibHOCMU,
Xapakmepu3syrowux amanbl ¢popMupoeaHusi KomrnemeHyul e npoyecce 0CceoeHus

obpa3zoeamersibHOU rnpoz2paMmmbI

3.1 NMpakTnyeckan padboTta (ynpaxHeHus Ana paboTbl B ayauTOpUMN).

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uu, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Orsi aka0eMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumodelicmeausi

3.1.1

TunoBoe ynpaxHeHue gns paboTbl B ayaUTOPUMU Nno

aHIMUMNCKOMY A3bIKYAENOBOro ooLeHns

) MpaBunbHbLIN
Homep 3agaHus 3anonHuTe Nponyckun B guanore cneayowumm crnoBamu: oTBET
a) Alex, let (1) to my colleague,
Minako.
How (2)? My (3) Alex.
Pleased (4), Alex. )
Minako. 1—d
What (6)? 2 _Db
b) | am a system analyst. What 3—_e
1. (7 4 _h
C) I'm an engineer in Madrid. Where 5-i
__(8)? 6-g
d) I'm from Tokyo, but | (9) in Barselona. 7-a
e) Really? 8-f
9-c
f) about you
g) do you do




h) live

i) me introduce you
j) name's

k)are you from

l) do you do

m)to meet you

n) I'm

3.2 JomalwHee 3aaaHue

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uuU, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHOM(bIX) s3bike(ax), 05151 akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaibHo20 83aumodelicmaus

3.2.1 TunoBoe gomalHee 3agaHue No aHrNIMUCKOMY A3bIKY Aef0BOro
o6LeHus (NeKCUKo-rpaMmmMmaTmyeckoe ynpaxHeHue)

[MpaBunbHbI

Howmep 3aganHus 3anonHuTe Nponycku B TEKCTE CrneayowmuMm CroBaMu: 7 oTBET

Looking for a job

| thought it would be quite easy to find a job when

| left school, but it's been really difficult. | look through
the job section in the local paper every week, but
everybody seems to want people with lots of (1
and | didn’'t do very well at school. I've sent my (2)
to dozens of companies in the local area but|{1 - g
nobody has got back to me. | must have filled in at least 2 _d
thirty (3) forms and I've only had one reply. |
2. went for an (4) last week but it didn’'t go very well | 3 — b
— they said they wanted someone with more (5)___,
but I've never had a job. Sometimes | wonder if I'll
everfind anything. S-cC

4—e

BapUaHTbI:
a) qualifications
b) application
C) experience

d) resume

e) interview

3.2.2 TunoBoe AoMallHee 3aaHne NO aHMNTUMNCKOMY A3bIKY AefI0BOro
obweHus(noaroToBKa MOHOJNIONM4YECKOro BbiCKa3biBaHMA NO TeMaM Kypca)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uu, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Orsi aka0eMu4ecKo20 U rpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi



MoprotoBbTe Npe3eHTaunio NpeanpuaTUa/pupmesl Mo nNiaHy:

1. Ha3BaHueE; O6paszeu;

2. cpepa 1. My name is .. and I’'m here to give a
OeATenbHOCTY; presentation on ...

3. MecTO 2. The main activity is ...

pacnonoxeHus WwWrab-
KBapTUpbl;

4. Hanuuue dunmnanos
(MecTO, KOnMYecTBo);
5. KONN4ecTBo
COTPYLHUKOB;

6. Bbinyckaemas
NPOAYKUNS;

7. pblHKM CObITQ;

8. OCHOBHblE
KOHKYpPEHTBI;

9. BuAabl pa3meLLaemMon
peknambl.

3. ltisa..company, basedin ....

4. It has factories/ production centres/ subsidiaries
in....

5. Iltemploys/It has ... employees.

6. The range of products includes ...

7. Markets in ... are very high/The biggest markets
are in ../They have customers in ... The annual
turnover is (...million) with profits of (...million).

8. The main competitors are ../ the company
competes with ...

9. The company advertises on ../ has
advertisements on ...




3.2.3 TunoBoe AomallHee 3agaHue No aHrMUNCKOMY A3bIKY AeNOoBOro
obweHus (CMTyauum AnA cocTaBfeHUA U YCTHOroO npeAcTaBrneHus Ananoros no
Temam Kypca)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb coO8peMEHHbIE KOMMYHUKamMuU8HbIe MEXHOI02UuU, 8 MOM YUC/e Ha
uHocmpaHHoM(biX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

3adaHue 4. MNogrotoBbTe M YCTHO MNpeAcTaBbTe Awanor no cutyauuu, MUCrnorb3ys
crnegyouime Knuwe:

— [No3HakoMbTEe HOBOrO COTPYAHMKA C OCTarnbHbIMWU COTPYAHUKaMU (OUPMBI.

Knuwe:

Let me introduce .
This is my colleague .
Pleased/nice to meet you.
How do you do?

What do you do?

Where are you from?

What is your job?
I'ma/an____.

3.24 TunoBoe goMallHee 3aiaHue Mo aHrMMNUCKOMY SA3bIKy 4ern0BOro
obLweHnsa(4TeHME OENOBOro NMCbMa M U3BIIEYEHME coaepXKaTenbHON
MHdopMauunn)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb coO8peMEHHbIE KOMMYHUKamMuU8HbIe MEeXHOI02UuU, 8 MOM YuUC/e Ha
uHocmpaHHoM(biX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rpogheccuoHasibHo20 83aumooelicmeaust

3adaHue 5. [poyTnTe NMCbMO U OTBETLTE Ha BOMNPOC, NpeasiaraeMblii HAXeE.

Dear Nikolay,

I'm writing to you in regard of your enquiry. Please find enclosed our information pack
which contains our brochures and general details on our schools and summer centres.

In England we have two schools, Brighton and Bath, both beautiful locations which | am
sure you and your students will like. Our schools are located in attractive premises in
convenient, central positions. Brighton is a clean and safe town with a beautiful bay and
countryside nearby. Bath is one of the most famous historic cities in England, famous for
its Georgian architecture and Roman Baths.

Accommaodation is provided in host families chosen for the ability to provide comfortable
homes, a friendly welcome and a suitable environment, in which students can practice
English and enjoy their stay. We have full-time Activities Organisers responsible for sports,
cultural activities and weekly excursions.

Please complete and return the enclosed registration form in order to receive more
brochures and other promotional materials.

| look forward to hearing from you and later hope to welcome your students to our schools
and summer centres.

Yours sincerely,

Tomas Green

Managing Director



What is the aim of the enquiry of Nikolay?

3.25 TunoBoe AoMallHee 3aiaHue Mo aHrMMNCKOMY SA3bIKy 4ern0BOro
obueHnsi(cocTaBneHne genoBoro nMcbma no odpasdy)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb coO8peMEHHbIE KOMMYHUKamuU8HblIe MEeXHOI02UuU, 8 MOM YUC/e Ha
uHocmpaHHoM(biX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

HanuwmnTe nucbmo-3anpoc no ob6pasuy, MCnosb3ys KnuLue.

Enquiry about Quality Control Course
| am writing to enquire whether your company could
offer a course on Quality Control for our managers.

| saw your advert in the HK Daily on Friday, 8 April
2016, and the Quality Control Training Course (Ref.:
QC101 ) mentioned in the advert might be suitable for
us. | would like to know if it is possible for you to offer a
3- month training course starting before or, at the latest,
onWednesday, 27 April 2016, for a group of 20. Could
you send us some information about the teaching staff
and the possible schedule for this course?

NesagaHus |O6pasey nucbma Knuwe

lNMucbmo-3anpoc (Enquiry Letter) | am writing to

request some
Golden Gate Engineering information on...
Prince Square, Prince Street, Kowloon

8 April 2016 Could you please
send me/us

ProSkills Training Centre information

Jubilee Building on/details of...

Silver Road

Wan Chai I/we would
appreciate if you

Dear Sir or Madam, could send

6. me/us...

I/we would be
grateful if you
could/would...




| am looking forward to receiving your reply.
Yours faithfully,

Chapmen Au
Managing Director

3.1 Tectbl (BaHK TecTOBbIX 3afaHWUM (K 3a4€Ty)) NO aHITMMCKOMY A3bIKY AEeN0BOro oolweHus

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uuU, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) A3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

3.1.1 TunoBble TecTOBbLIE 3aA4aHNA NO aHINTMUCKOMY A3bIKY AenoBOro odweHus (3a4yer)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb coO8peMEHHbIE KOMMYHUKamuUeHbIe MeXHOI02uuU, 8 MOM YuUcCre Ha
uHocmpaHHoM(biX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

MpaBunbHbIV

Homep TecToBOE 3agaHne
oTBeT
3apaHus
7. 3anosiHuTe Npomnyck. a
To get a job | sent my ... to several companies
a)
a) CV

b) best regards

c) letter of invitation
d) composition

8. 3anonHuTe NPonyck. d
I need some cash. Is there a ... near here?
a) overdraft

b) banks

c) account

d) cashpoint

9. 3anonHuTe NPonyck. b
A company car is one of the ... of the job.
a) promotion

b) perks

c) health insurance

d) career ladder

10. CoomHecume pyccKue U aH2/uliCKUe 3K8U8aneHmb!: 1-b
1) Let me introduce myself. | a) Ko Bbl no npocdeccun? 2_d
My name is ...
2) Nice to meet you. b) NosBonbTe 3_¢c
npencrasntbcs. MeHst 30By
4—-a
3) Would you like something | ¢) XoTuTe 4to-HMbYab
to drink? BbIMUTL?
4) What are you? d) MNpnaTHO NO3HAKOMUTBLCA
11. CoomHecume crioea, 4mobbl Mosly4usucb ycmou4dueble 1-b
C/1080COYEeMaHUs: 2-d
1) application | a) office 3-a




2) employment b) form 4—-c
3) open c) collar
4) blue d) agency

12. CoeduHume ¢ppa3sbl 8 rpedrIoXeHUs . 1-d
1) Where is a) menus in English here. 2-a
2) I'm afraid they don’t have | b) my colleague, Yvonne 3-b

Jamieson? 4—-c

3) Do you know c) interrupt you here?
4) Could I just d) it exactly?

13. Bbibepume rnipasursbHbIl 8apuaHm omeema: Apple, Meta,
Which of the following are American companies? Choose IBM
three:

Samsung Electronics, Apple, Sony, Hitachi, Meta, LG
Electronics, IBM, Lenovo, Tencent, Huawei.

14. CoeduHuUme perinuku: 1-Db
1) Can | help you with your | a) Yes, there’s a nice one 2-d
bags? just over there. 3-a
2) How was your flight? b) That would be great, 4-c

thanks.
3) Is there a café where we | c¢) | thought we could go to
could sit down? the hotel first.
4) Where are we going from | d) Ok, but there was some
here? turbulence.

15. Bbibepute pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHIOLLYIO c

cuTyaumm obLleHus.

What is the most appropriate way to interrupt a co-worker in

a meeting?

a) Wait please.

b) Sorry for the interrupt, but | had something to say.

c) Excuse me? Sorry to interrupt, but | had a question.

d) Can | say something?

Bbibepume pennuky, Haubornee a

16. coomeemcmesyrouyrocumyayuu obuweHus:

Hotel Guest: “Can | have breakfast in my room, please?”
Hotel Clerk: * ...”

a) Surely. What kind of breakfast would you like?

b) No, you can't.

Cc) Yes, you can.

d) No, the service is not available.

17. Paccmasbme niponyuweHHble ¢pasbi: 1-d
a) single 2-a
b) anything else 3-c
C) sign 4-Db

d) reserved

AT THE HOTEL

R.: What's your name, please?
G.: John Smith

R.: Just a moment and I'll check. Yeah. A (2)

Receptionist: Good evening, sir. What can | do for you?
Guest: Good evening. | have a room (1) at your hotel.

room




for three nights. Is that right, sir?

G.: Yes, that's right.

R.: Just (3) the register... Thank you. Here’s your
key. Room three-oseven. It's on the third floor. The lift is
over there. I'll have your things sent up.

G.: Thank you. What is the time for breakfast?

R.: Any time between 7 and 9.30. Where are you going to
have your breakfast, sir? In your room or in the restaurant?
G.: I'd rather have it in my room.

R.: What time, sir?

G.: At 8 o’clock.

R.: OK. (4) , Sir?

G.: I'd like to eat here this evening. When is the restaurant
closing?

R.: At 9.30, so you've got two hours to have your dinner, sir.
G.: Fine. Thank you.

18.

K kakomy cmursto omHocumcsi Kaxooe U3 nucem:.
a — formal
b - informal

A OWONPRE

1) | Dear Mr Braithwaite,
I’m writing to enquire about the monitors you informec
us of last month (april). Please could you send us a
brochure and price list?

We would also appreciate a visit from your rep in
order to get more information about the products.
Could you ask one of them to contact us, please?
Looking forward to your reply.

Yours sincerely,

Euan Davis

Purchasing Assistant

2) | Hey Gary!

How was the holiday? I'll be away on mine when you
get this! I'm off to Florida. ;-)

Just a note to tell you that all the info to update you
on the last couple of weeks is with Tanya. She’s
collected memos & post for you & also a list of
important points from me. Hope you had a great time
I’'m really looking forward to mine.

Speak to you when | get back. | won’t be checking
emails at all while I'm away!

See ya

D

3) | I would like to reserve a room for 3 nights 1-3
December inclusive. Could you also confirm the
corporate price | was quoted of EUR 145.50 including
breakfast buffet?

Kind regards,

Ronald Frischherz

4) | Dear All:
Please note that starting immediately use of the
Internet during working times will be limited. Access

will be granted between 15.00 — 18.00 every day.

I
L YT oD




Thank you for your cooperation.
Jenny Morris
Human resources Assistant

19. CoeduHume yacmu rnucbma ¢ Ux codepxaHuem: 1-d
1) Salutation a) | would be delighted to pick you2 — ¢
up at the airport and take youto 3 —a
your hotel. If you could please 4—-Db
send me your flight details, that
would be very useful.
2) Opening sentence | b) | look forward to seeing you on
Tuesday.
Kind regards,
Kasia Janiak
3) Body ¢) Thank you for your emailing
regarding your forthcoming visit to
Warsaw.
4) Friendly ending + d) Dear Mr Symes,
Complimentary close
20. lMpoyumatime mekcm u omeembme Ha 80ripPocC.

Why is it important for small talk to be about appropriate
topics?

Small talk

The term "small talk" is frequently used in and outside of
the business world. However, if asked, few of the
individuals who use the term would be able to clearly
explain what it means. And to enjoy and take full advantage
of small talk, one must truly understand it.

Small talk, or non-official talk that's intended to provide

a break from official conversation, is often used by business
professionals. Most people take short breaks during the
work day to converse with others, and business employees
aren't exceptions—even if they're taking a break from a
conversation with another conversation.

Small talk can concern almost any matter in the world, so
long as it is appropriate. Topics such as the weather,
weekend plans, and sports are all acceptable small talk
subjects. Unacceptable small talk subjects, or small topic
matters that're offensive and/or inappropriate, should be
avoided at all costs, as they can compromise business
relationships and cause one to be fired from his or her
position. Topics involving violence and sexual content, as
well as racist and/or sexist matters, are common examples
of unacceptable small talk subjects.

Other small talk subjects like politics, current issues, and
personal preferences aren't necessarily unacceptable, but
should be avoided, as they can easily result in
disagreement and confrontation. And as many readers
know, confrontation and disagreement are best avoided—
especially in business!




If small talk is appropriate and welcomed by another
individual, it can help to improve relationships, improve
business-talk productivity, and allow business pros to have
a little bit of fun. One should be sure to not spend too much
time on small talk, however, or there won't be enough time
left for professional conversation!

a) To assure that no one is offended or hurt

b) To assure that a business relationship and a company's
reputation improve

c) To assure that an employee isn't fired for his or her
words

d) All of the above

21.

[MpounTanTe TEKCT N onpenennTe ero OCHOBHYIO UAEHD.

Small talk
The term "small talk" is frequently used in and outside of
the business world. However, if asked, few of the
individuals who use the term would be able to clearly
explain what it means. And to enjoy and take full advantage
of small talk, one must truly understand it.

Small talk, or non-official talk that's intended to provide

a break from official conversation, is often used by business
professionals. Most people take short breaks during the
work day to converse with others, and business employees
aren't exceptions—even if they're taking a break from a
conversation with another conversation.

Small talk can concern almost any matter in the world, so
long as it is appropriate. Topics such as the weather,
weekend plans, and sports are all acceptable small talk
subjects. Unacceptable small talk subjects, or small topic
matters that're offensive and/or inappropriate, should be
avoided at all costs, as they can compromise business
relationships and cause one to be fired from his or her
position. Topics involving violence and sexual content, as
well as racist and/or sexist matters, are common examples
of unacceptable small talk subjects.

Other small talk subjects like politics, current issues, and
personal preferences aren't necessarily unacceptable, but
should be avoided, as they can easily result in
disagreement and confrontation. And as many readers
know, confrontation and disagreement are best avoided—
especially in business!

If small talk is appropriate and welcomed by another
individual, it can help to improve relationships, improve
business-talk productivity, and allow business pros to have
a little bit of fun. One should be sure to not spend too much
time on small talk, however, or there won't be enough time
left for professional conversation!




a) Small talk is the heart of any communication.

b) Small talk should be long enough to establish business
contacts.

c¢) Topics involving violence and politics must be avoided.
d) Business employees are not allowed to have a break for
a small talk which can interfere with doing business.

22. [ornonHume duarnoa pernnukol 8 coomeemcmaeuu ¢ Good to see
cumyauued. you.
- ?
- Good to see you, too.
23. [lononHume Ouaroe pernnukol 8 coomeemcmeauu ¢ How do you do?
cumyauued.
- ?
- How do you do?
24, LlornonHume duaisioe perniukou 8 coomeemcmauu ¢ Where are you
cumyauued. from?
Where do come
- ? from?
- I'm from Barcelona, Spain.
25. LononHume duarioa pennukou 8 coomeemcmeuu ¢ Did you have a
cumyauueu (rnoesoka). good trip?
- ?
- Yes, it was quite nice, thank you.
26. HononHume Ouarnoe pernnukou 8 coomgemcmeauu ¢ Can you spell
cumyauued. your name,
please?/Could
- ? you spell your
- A-l-i-c-e M-I doubled I-e-t-o-n. name, please?
27. [lonosiHume duarioz pennukou 8 coomeemcemauu ¢ Yes, with
3adaHuem. pleasure.
Yes, | will. I'll do
- As you know, there will be an exhibition. Will you join it with pleasure.
me?
- (Cornacurecb, gobaBbTe, YTO C YAOBONLCTBUEM).
28. [lonosiHume duarioz pennukou 8 coomeemecmauu ¢ No, thanks /
3a0aHuem. thank you. I'm
fine. / I'm ok.
- Would you like something to drink?
- (OTkaxuTech, nobnarogapute, ckasas, YTO BCe
Bnopsaake).
29. LononHume duarioa pennukou 8 coomeemcmeuu ¢ I'm sorry. /
3adaHuem. Sorry. Could
you spell your
- My name is Edward Tsipouri. name and
- (M3BMHUTECH, NONPOCUTE BEXINBO NPOrOBOPUTL UMS Sfrname,

M damunuio no Gykeam).

please?




30.

[lonosiHume duarioz pennukou 8 coomeemecmauu ¢
3adaHuem.

Thank you so
much!/ Thank
you very much /

- Would you like a cup of tea or coffee while you're Thank you/

waiting? Thanks a lot. I'll

- (Mobnarogapute 1 ckaxute, 4T0 Byaete Yan). have tea./l will
have tea.

31. LononHume Auanoa pennukol 8 coomeemcmeuu ¢ Yes, sure. Here
3adaHuem. it is.

- Could you, please, give me their contact info?

- (Cornacurech 1 NpegocTaBbTe).

32 3akoHyume ripedrioxeHuUe rno CMbICI1y. you like to

Would leave a message?

3akoH4ume rpeorioxXeHuUe 1o CMbICITY. a resume/CV

33. and a letter of

To apply for any position you need to send to the employer [application// a
letter of
application and
a resume/CV

34. 3akoH4ume npeorioxXeHuUe 1o CMbICITY. haven't you

You've come to sign another contract, ?

35. Pacwugppytime nodyepkHymyto abbpesuamypy. Chief Executive
Officer

So, did you tell your CEO about the contract?

36. 3adalme sorpoc K 8blI0esieHHOMY Cr108Yy Usu Who will hand it
€/1080C0HEMaHUIo. to you
personally?

My secretary will hand it to you personally.

37. 3adalime 80rpoc K 8blI0esIeHHOMY €108y unu When was the
€/1080C04YeMaHUIo. contract
signed?

So the contract was signed 10 months ago. How long ago
was the contract
signed?

38. Onpedernume, K KakoMy murly nucbMa OmHoOcUMmMcsi A letter of

OaHHbIU OMpPbIBOK. complaint

...l would like to draw your attention to an issue we have

with our recent order (ref no. 34ED12QP). Not only was the

delivery four days later than agreed, but when we tried to

use the components, we found that 40% of them were

damaged and basically useless....

Onpedenume, K KakoMy murly nucbMa omHOCUMCcs A thank-you-

39. OaHHbIU OMPbIOK. letter

| want to thank you for your hospitality while | was in New




York. It was most kind of you to invite me and Jenny. We
enjoyed visiting some your famous department stores, and |
will never forget the trips to the Empire State Building and
Radio City. If the Annual Sales Convention is ever held in
London, | would like to repay you for generosity and
kindness to us.

Onpedenume, K KaKoOMy murly rnucbMa omHOCUMCcs An invitation
40. OaHHbIU OMpPbIBOK. letter / A letter
of invitation
Following your successful presentations at previous
conferences, we have pleasure in inviting you to our third
conference here in Pisa in November. The central theme
will be “The Future of E-Business”, and your talk will focus
essentially on ways of developing e-commerce.
41. 3adalime 80rpoc K 8bl0esiIeHHOMY €108y Usu Is it possible to
c/1080COYEMAaHUI0. make pyrchases
online?
It is possible to make purchases online.
42. Omeembme Ha 8oripoc. (coenacumecs) Yes, | do. /Yes,
| do. | speak
Do you speak fluent English? fluent English. /
Yes, | study at
university.
43. Omeembme Ha goripoc. Yes, | did. / Yes,
| gave
Did you give presentations during your university? presentations
during my
university.
44, Omeembme Ha 80rpoc. Yes, they do.
Do people usually speak about the weather before they
start discussing business matters?
45, LlornosiHume npednoxeHue. know, met
You may not me — we last year.
46. [lornosiHume 3akno4YumeribHoe rpedrioXXeHue nucbmMa. look forward /
am looking
I hearing from you. forward
47. Omeembme Ha 80rpoc: Yes, they
should. / Yes,
Should job candidates post their resumes at job sites on  they should post
the Web? their resumes at
job sites on the
Web.
48. Omeembme Ha 8orpoc. No, we can'’t. /




No, we cannot. /
Can we start a letter with Dear Mr Michel Brown? No, we cannot
start a letter
with Dear Mr
Michel Brown.
49. Omeembme Ha 8oripoc. No, | don't.
Do you put the address of the person you are writing to in
the top righthand corner of the letter?
50. Omeembme Ha 8oripoc. She is traveling
with her female
When a lady says that she is traveling with a friend, she or male friend.
means:
51. Omeembme Ha 8oripoc. You need to
leave. / You
When you say you've got to get going, you mean: have to leave.
52. Omeembme Ha 8orpoc. Where you have
worked. / It
What does Employment History mean? means where
you have
worked.
53. HononHume npednoxeHue (3akoH4Yume ornpedesieHue). someone you
work with / a
At work, a colleague is person you
work with
54. LornonHume rnpeodnoxeHue. charge of
He is an accounting manager. He’s in the
accountants.
55. LornonHume rnpeodnoxeHue. lunch break
At work, we get a 30-minute for a light meal and
coffee at 1 pm.
56. 3adatme obwut eornpoc. Are they happy
with our delivery
They are happy with our delivery terms and payments. terms and
payments?

3.3 CobecenoBaHue (TunoBble BONPOCHI K 3a4eTy)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsims co8peMEHHbIE KOMMYHUKamMuU8HbIe MEeXHOI02uuU, 8 MOM YUC/e Ha

uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

Homep dopmynnposka Bonpoca
3ajaHus
MNoporoBbi ypoBeHb:
57 Do you think that an educated person has to speak English today? Why
’ do you think so?
58 Do you think it is important to speak foreign languages when you go on
' business abroad?




59. Tell us about a typical working day of a business person.

60. What are advantages of travelling by plane?

61. Is it interesting to travel on business?

62. What hotel will you choose when you are on a business trip ?
63. Do you prefer big hotels or small ones when you are on holiday?
64. What do you know about English meals?

65. What kind of service can a hotel provide?

66. How do you get to the university?

NpoABUHYTLIN YPOBEHbL:

You want to be a good specialist. Do you think you will need English in

67. your future job?
68. Imagine that you will go abroad. Could you book a hotel by telephone?
69 You are going to a business trip. Book a hotel and a flight ticket by
| telephone.
70 Imagine that you will go on business abroad. What do you know about
' airport procedures and customs control?
71 Do you like travelling? If you have been abroad, tell us about your
| experience.
Modern businessmen often choose travelling by plane. Why do you think
72. .
they prefer this means of transport?
73 You and your family will go on holiday. What hotel will you book? Will you
| choose a big luxury one or a small private guest-house?
74 Imagine that you have just returned from England. Tell us about English
| eating habits.
75 You are at an English café. A waiter has come to you to accept your order.
' How would you make your order?
76 Imagine that you can’t find the way to the theatre. You are in a hurry. Ask

a passer-by to give you right directions.

3.1 NMpakKkTnyeckan padboTta (ynpaxHeHus1 Ana paboTbl B ayauToOpuUMn).

3.1.1 TunoBoe ynpaxHeHue AnsA paboTbl B ayAUTOPUM NO HEMELIKOMY A3bIKY
AenoBoro ooweHus
YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb coO8peMEHHbIE KOMMYHUKamMuU8HbIe MEeXHOI02uuU, 8 MOM YUC/e Ha
uHocmpaHHoM(biX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

MpaBunbHLIN

HOMep 3aaHuna 3anonHute nponycku B guanore cneayrunmMm crioBamun: oTBeT




- Guten Tag, meine Herren! (1?
Danke, sehr gut.
Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekannt
machen. Das Unternehmen besteht aus 5 (2).
Haben Sie eine (3)?
Noch nicht, aber wir werden sie er6ffnen mussen. Die
Firma wachst.
Der Rechtsform nach sind Sie eine Gesellschaft mit
(4) Haftung, nicht wahr?
1. Ja. Wir gehoéren zu Kapitalgesellschaften, wie die meisten
in der (5). Unsere Organe sind die
Gesellschafterversammlung und die
Geschaftsflhrung.

ORWN —
1
Qoo 0o

a) Forschungsabteilung
b) beschrankter

c) Wie geht es lhnen

d) Bundesrepublik

e) Abteilungen

3.1 JomaluHee 3apgaHue

3.2.1 TunoBoe gomallHee 3agaHne NO HEMELIKOMY A3bIKy AefI0BOro obweHus
(nekcuko-rpammaTmnyeckoe yrnpaxHeHue)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb coO8peMeEHHbIE KOMMYHUKamMuU8HbIe MEXHOI02UU, 8 MOM YuUCse Ha
uHocmpaHHoM(biX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

MpaBunbHbI

NesapaHua 3anonuurte NponyckKu B TEKCTE crneayrwmnmMmm cnoBammn: it oTBET




GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER HAFTUNG

Die Grundung einer GmbH erfolgt durch eine oder
mehrere Personen mit Abschluss eines
Gesellschaftsvertrages in (1). Der
Gesellschaftsvertrag ist zugleich die Satzung der
GmbH. Der Vertrag muss enthalten: Firma, Sitz der 1—-d
Gesellschaft, Gegenstand des Unternehmens, Hohe
des _  (2), Stammeinlagen der Gesellschafter. Die
Firma kann eine Personen-, Sach- oder gemischte
Firma sein. Der Name muss allerdings den Zusatz ,mit
beschrankter Haftung (_(3))” enthalten. Haftung: Als
Kapitalgesellschaft mit eigener Rechtspersdnlichkeit,
also als juristische Person, haftet die GmbH selbst fur
ihre Schulden unbeschrankt mit ihrem Vermogen. Die
Gesellschafter haften nur gegentiber der Gesellschaft.
Ihre Haftung ist auf die Hohe der Einlage beschrankt.

Die Rechte der Gesellschafter richten sich nach den
Geschéftsanteilen. So bestimmt der Geschéaftsanteil
nicht nur den Gewinnanteil, sondern auch die
Stimmzahl in  der  Gesellschafterversammlung.
Gewinnverteilung erfolgt a) nach einem im
Gesellschaftsvertrag festgelegten Schlissel, b) nach
dem Gesellschafterbeschluss, c) nach dem Verhaltnis
der Geschaftsanteile. In jedem Fall wird die Hohe der
Einlagen bericksichtigt. Haufig wird der Gewinn ganz
oder teilweise zur Starkung des Unternehmenskapitals
verwendet. Die (4) haben weitgehende Rechte
auf Mitverwaltung und Information bis hin zur
Einsichtnahme in die Bilcher. Diese Rechte
gewahrleisten ihnen das Gesetz und der
Gesellschaftsvertrag (die_(5)).

BapuaHTbI:
a) Stammkapitals
b) Satzung

c) mbH

d) notarieller Form

e) Gesellschafter

3.2.2 TunoBoe AoMallHee 3afaHue No HeMeLKOMY A3bIKy AeN0oBOro ooLeHus
(noaroToBKa MOHONOrMYeCKOro BbiCKa3biBaHMA NO TeMaM Kypca)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uu, 8 mom 4Jucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) A3bike(ax), Ors aka0eMu4ecKo20 U rpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmausi

MoprotoBbTe Npe3eHTaunio NpeanpuaATUa/pupmel Mo Niaxy:

1. Ha3BaHue; Ob6nasel;
2. chepa 1. Ich freue mich, Ihnen heute unserePrasentation
[EeATEeNbHOCTY; ,Fa. CHIMFARM BELGOROD"vorstellen zu




3. MecTo
pacnonoxeHus wrab-
KBapTUpbl;

4. Hanuuune unmanos
(MecTo, KONIMYecTBo);

durfen.

2. In dieser Prasentation wird/werden Uber die
Definition ,,...“ /den Begriff , ...“/ einige Fragen aus
dem Gebiet der Marktwirtschaft/ der Elektronik/der
Automatisierung/der Roboterindustrie berichtet.

5. Konn4yecTBo 3. Die Firma, Uber die in unserer

COTPYOHUKOB; Prasentationberichtet wird, befindet sich in ... .

6. Bbinyckaemas 4. Das Unternehmen, mit dem wir Sie dank
npoAyKums; unserer Prasentation bekanntmachen mochten,hat
7. pblHKK CObITA; Niederlassungen in 3 Landern: in Belgien, in Polen
8. OCHOBHblE und in der Schweiz.

KOHKYPEHTbI; 5. Bei der Fa. arbeiten Produktionsmanager,

9. Buabl pasmeuwiaemont | Verkaufsmanager, Finanz- und Personalleiter,
peknambl. Buchhalter, Sachbearbeiterin u.a.

6. Unsere Fa. stellt Personalcomputer in
verschiedenen Leistungsstufen, portable
Computer u. a. her.

7. Unser Geschaftsflihrer Herr K., bei der Fa. Kiihl
... wurde den Absatzmarkt gern auf den
italienischen Markt ausdehnen.

8. Nach der Meinung unseres Vertreters in ...,
istdas Unternehmen Kiihl aus Deutschland das
bekannteste Konkurrenzunternehmen, das
komplexe Klimaanlagen fir Blirogebaude fertigt.

3.2.3 TunoBoe gomallHee 3agaHue No HeEMELIKOMY A3bIKy Aefl0BOro ooLeHus
(cuTyauum ans cocTaBneHUst U YCTHOIO NpeAcTaBrieHUs AMarnoros Mo TemMmam Kypca)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uuU, 8 mom Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), 0rsi aka0eMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

3adaHue 4. MNoprotoBbTe M YCTHO NpeAcTaBbTe Ananor no cutyaunm, MCNonb3ys
crnepyowme Knuwe:

— [lo3HakoOMbTEe HOBOrO COTPYAHMKA C OCTasbHbIMU COTPYAHUKaMU (OMPMBI.
Knuwe:
Wie heisst du? Wie heissen Sie?
Darf ich vorstellen!
Darf ich dich mit
Kennen Sie sich?
Darf ichmichvorstellen
Sehr angenehm!
Woher kommst du? Woher kommen Sie?
Ich komme aus .
Was sind Sie?
Ich bin von Beruf.

bekannt machen?

3.2.4 TunoBoe gomaluHee 3agaHue NO HEMELIKOMY A3bIKY [ieSI0BOro ooLeHus
(4TeHmMe fenoBoOro NMCbMa u U3BneYeHue coagepxxatenbHOM MHopmaLum)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uuU, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) A3bike(ax), Orsi aka0eMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi



3adaHue 5. NpoyTuTe NNCbMO M OTBETBLTE HA BOMPOC, NpeafaraemMbii HUXeE.

Bestellung
Sehr geehrter Herr Nowak,

wir bedanken uns fur Ihr Angebot und bestellen 10 Schreibtische, Modell Sumatra,
Stuckpreis 55 DM.

Abzlglich 15% Rabatt.

Wir bitten darum, den zugesagten Liefertermin einzuhalten, um die Neugestaltung unseres
Buros planmalig durchfihren zu kénnen.

Mit freundlichen GrifRen
Autohaus Siemens KG
(W. Kuster)

Worum bittet KG Autohaus Siemens?

3.2.5 TunoBoe aomallHee 3aaaHue No HeMeLKOMY sI3bIKy AefI0BOro ooLeHus
(cocTaBneHue aenoBoro nMcbma rno o6pasuy)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uu, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) A3bike(ax), Ors aka0eMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

HanuwwuTe nucbmo-3anpoc no o6pasLy, UCNonb3ys KiuLue.

Homep |O6pasey nmucbma Knuwe
3apaHus




Muckmo-3anpoc (Anfrage) B'“el lfenden Stle
Firma Brockmann Informatik Firma Franz Schéhler ‘I;ns_ I'r? neugs e
Postfach 453 Parkstr.101 reisliste un

einige Proben von
6450 Hanau 6050 Offenbach

lhre Zeichen Meine Zeichen Telefon Hanau Geben Sie uns
bitte an, welche

fr-be E/ST (0 70 71) 10.01.15 Mengen Sie auf

Lager haben und
ob sie sofort
geliefert werden
kénnen?

Anfrage Uber Preisliste und Kataloge flir Laptop-
Computer und PC Systeme

Wir brauchen von
diesem Artikel
aufgrund unseres Schreibens vom 26.12.14 haben wir | grofe Mengen.
von lhnen einige Preisliste und Kataloge fur 5 Laptop-
Computer und 10 PC Systeme 512 kb erhalten. Es liegen
aber noch eine Anzahl Anforderungen seitens unserer
Kunden vor speziell fir 10 Computer und 15 PC Systeme
512 kb.

Um den Forderungen der Kunden entgegenzukommen,
bitten wir Sie um Zusendung von je 10-15 Katalogen und
Preislisten.

Sehr geehrte Damen und Herrn,

Mit freundlichen GriBen
R. Brockmann

Robert Brockmann

3.3 TecTtbl (baHk TeCTOBLIX 3agaHnin (K 3a4eTy))N0 HEMELIKOMY A3bIKy 4efT0BOro ooLeHus

3.3.1 TunoBble TeCcTOBbLIE 3afjlaHUA NO aHIMUUCKOMY A3bIKY AefI0BOro ooLeHus
(3averT)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uu, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) A3bike(ax), Orsi aka0eMu4ecKo20 U rpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

MpaBunbHbIV

Homep TecToBOE 3agaHue
oTBeT
3agaHuns
7. 3anonHuTe Nponyck. a
Darf ich Ihnen Frau Monika Baumann ?

a) vorstellen




b) heil3en
Cc) begruf3en
d) fragen

3anonHuTe Nponyck.

Frau Mdller arbeitet im Blro und macht die Buchhaltung. —
Sie ist

Sekretérin
Ingenieurin
Buchhalterin
Stenotypistin

3anonHuTe Nponyck.
Der leitet die Firma.

a) Facharbeiter

b) Geschaftsfuhrer

c) Fahrer

d) Produktionsmanager

10.

CooTHecuTe HeMeLKre n pyCCKne 3KkBMBaleHThl.

1. Freut mich, Sie kennenzulernen.

2. Kann ich bitte den Personalleiter sprechen?

3. Wie ist der Name des Geschaftsfihrers der Firma?
4. Als was arbeiten Sie?

a) Kak 30ByT gupekTtopa punpmbl?

b) Mory 4 noroBopuTb C Ha4YasribHUKOM OTAena Kagpos?
c) Kem Bbl paboTtaeTte?

d) Pag nosHakomutbes ¢ Bamu.

AWNBE

O T Qo

11.

CocTtaBbTe CcrnoBocoyeTaHnsa u3 npearnoXeHHbIX CIoB.

1. Produkte

2. Geschaftskorrespondenz
3. Geschéftspartner

4. an der Messe

1) erzeugen
D) teilnehmen
t) schreiben
1) begruf3en

A OWNBF

Q0o

12.

3anorH1Te Nponyck.
kommt Herr Schmidt?

a) Wo

b) Woher




c) Wie viele
d) Was

13.

CocTaBbTe nNpeanoxeHne n3 NpeasioXeHHbIX gpas
(NpsiMon NoOpsALOK CNoB).

enge Geschaftskontakte haben,
russische Unternehmer,
mit auslandischen Partnern.

Russische
Unternehmer
haben enge
Geschaftskonta
kte mit
auslandischen
Partnern.

14.

Bbibepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYHO
cuTyaumm odLLeHus.

A.: In welcher Abteilung arbeiten Sie? Was ist

Ihre Funktion in der Firma/Abteilung?

B.: Ich bin Sekretérin bei Geschéftsfuhrer Herr Bayer.
A.: Woflr sind Sie zustandig?

B.:

a) Ich heil3e Kristina Merz.

b) Meine Arbeit macht mir Spal3.

c) Ich befasse mich mit den Blroarbeiten.
d) Ich bin ledig.

c

15.

OTBeTbTE Ha BOMpoC.

Welche Geschenke kann man den deutschen
Geschaftspartnern bei einem ersten Treffen machen?

a) Es ist nicht tblich, Geschenke zu machen.

b) Man schenkt Blumen.

c) Wein und Schokolade sind obligatorisch.

d) Verschiedene Antiquitdten werden verschenkt.

16.

OTBeTbTE Ha BOMpocC.
Wie verabschieden sich die Deutschen am Telefon?

a) Guten Tag!

b) Hallo!

c) Auf Wiederhoren!
d) Willkommen!

17.

OTBeTbTE Ha BOMpOC.

Was bedeutet fiur deutsche Geschéftsleute, ptinktlich zu
sein?

a) Sie sind punktlich, wenn Sie nur ein paar Minuten
Verspatung haben.

b) Jede Verspatung soll erklart werden.

c) Punktlichkeit im Geschaftsleben bedeutet, ein paar
Minuten zu frih anwesend zu sein.

d) Die Mehrheit der Deutschen halt eine Verspéatung von 5




Minuten fur akzeptabel.

18.

Onpegenute, K kKakoMmy BMAy AENOBOro OOKYMeEHTa
OTHOCUTCS NpeacTaBrneHHbIN HMKE OTPbIBOK.

Gesucht!

Fremdsprachenkorrespondentin mit dem
Sprachenschwerpunkt Englisch, Franzgsisch, Spanisch
bzw. Englisch,Italienisch. Sie beherrschen die
Fremdsprachen in Wort und Schrift, haben Erfahrung im
Umgang mit modernen Kommunikationstechniken und sind
kontaktfreudig. Wenn Sie dartber hinaus noch gut
organisieren kdonnen, gerne selbstéandig arbeiten und bereit
sind, gelegentlich zu reisen, dann sollten Sie nicht zdgern,
uns Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen zu
schicken.

Bergader Kasewerk Basil Weixler GmbH & Co.

KG Personalabteilung

Weixlerstral3e 16 « 8221 Waging am See ¢ Telefon 0 86
81/4 04-157

a) die Einladung;

b) das Bewerbungsanzeige;
c) die Anfrage;

d) die Reklamation.

19.

3anonHUTe NpPonycku.

Gebrider Reinmann & Co.
Fredericastralle 18
D 1000 Berlin 9

@

I )}

Sie waren auf der Hannover Messe so freundlich,
mir ausfuhrlich lhre Kopiergerate zu zeigen und zu
erlautern. Daraufhin bestelle ich jetzt 20 Kopierer Modell Z
zum Stlckpreis von 212 Euro, einschlie3lich Verpackung,
frei Bahn, gemal3 den Bedingungen Ihres Prospektes

(3) den Empfang des beigefiigten
Schecks, und schicken Sie mir lhre Versandanzeige.
Danke.

—C)

Roger Denis

A OWONPF

T Qo0




Anlage: Scheck

a) Bestellung

b) Mit freundlichen Grif3en

c) Sehr geehrter Herr Menzler
d) Bitte bestatigen Sie

20.

[MpounTanTe TEKCT M OTBETbLTE Ha BOMNPOC:
Was ist im deutschen Geschéaftsleben sehr wichtig?

Business-Etikette in Deutschland

Ein  angemessenes  Auftreten und  korrekte
Umgangsformen werden weltweit im Geschéftsleben
erwartet. Aber was ist speziell in Deutschland wichtig?

Punktlichkeit ist sehr wichtig in Deutschland. Die
potenziellen Geschaftspartner sollten unbedingt ptnktlich
zu Verabredungen und Meetings erscheinen. Pinktlich
bedeutet dabei, dass sie schon ein paar Minuten vor
Beginn dort sind. Drei bis funf Minuten vor Beginn sind
empfehlenswert. Die Deutschen neigen im Geschéftsleben
dazu, ihre Zeit minuti6s zu planen und zu nutzen.
Unpinktliche Gesprachspartner signalisieren einen Mangel
an Seriositat und ernsthaftem Interesse. Unentschuldigte
Verspatungen sollten unbedingt vermieden werden.

Deutsche pflegen im Geschéaftsleben meist die
sachliche Auseinandersetzung. Arbeitsgespréache laufen
inhaltlich fokussiert ab, nach einem kurzen Small Talk
kommt man schnell zur Sache.

Bestimmtheit und ungeschminkte Offenheit gehoren
zur  Geschéftspraxis in Deutschland. Deutsche
Geschaftsleute nehmen zumeist kein Blatt vor den Mund,
sprechen Probleme wie auch Positives direkt an und lhre
Positionen klar aus. Uberschwéangliche Hoflichkeit bei
sensiblen Themen wird es eher selten geben. Der Effizienz
wegen wird diese Direktheit auch von ihren
Geschaftspartnern erwartet. Deutsche Verhandlungspartner
lieben Fakten und sachliche Darlegungen.

Private und offentliche Angelegenheiten werden in
Deutschland zumeist streng getrennt. So sind private
Einladungen von Geschaftspartnern selten, sofern nicht
langjahrige Geschéftsbeziehungen bestehen. Ebenso sollte
vermieden werden, deutsche Geschaftspartner zu Hause
und am Wochenende zu kontaktieren.

a) Punktlichkeit ist sehr wichtig in Deutschland.

b) Die Deutschen planen und nutzen ihre Zeit
minutios.

c) Es ist wichtig, private Angelegenheiten zu
besprechen.

d) Nach einem kurzen Small Talk kommt man schnell




zur Sache.

21.

Onpepenute 0CHOBHYIO MbICI b TEKCTA.

Business-Etikette in Deutschland

Ein angemessenes  Auftreten und  korrekte
Umgangsformen werden weltweit im Geschéftsleben
erwartet. Aber was ist speziell in Deutschland wichtig?

Punktlichkeit ist sehr wichtig in Deutschland. Die
potenziellen Geschaftspartner sollten unbedingt ptnktlich
zu Verabredungen und Meetings erscheinen. Pinktlich
bedeutet dabei, dass sie schon ein paar Minuten vor
Beginn dort sind. Drei bis funf Minuten vor Beginn sind
empfehlenswert. Die Deutschen neigen im Geschéftsleben
dazu, ihre Zeit minutios zu planen und zu nutzen.
Unpinktliche Gesprachspartner signalisieren einen Mangel
an Seriositat und ernsthaftem Interesse. Unentschuldigte
Verspatungen sollten unbedingt vermieden werden.

Deutsche pflegen im Geschéaftsleben meist die
sachliche Auseinandersetzung. Arbeitsgespréache laufen
inhaltlich fokussiert ab, nach einem kurzen Small Talk
kommt man schnell zur Sache.

Bestimmtheit und ungeschminkte Offenheit gehéren
zur  Geschaftspraxis in Deutschland. Deutsche
Geschaftsleute nehmen zumeist kein Blatt vor den Mund,
sprechen Probleme wie auch Positives direkt an und lhre
Positionen klar aus. Uberschwéangliche Hoflichkeit bei
sensiblen Themen wird es eher selten geben. Der Effizienz
wegen wird diese Direktheit auch von ihren
Geschaftspartnern erwartet. Deutsche Verhandlungspartner
lieben Fakten und sachliche Darlegungen.

Private und offentliche Angelegenheiten werden in
Deutschland zumeist streng getrennt. So sind private
Einladungen von Geschaftspartnern selten, sofern nicht
langjahrige Geschéftsbeziehungen bestehen. Ebenso sollte
vermieden werden, deutsche Geschaftspartner zu Hause
und am Wochenende zu kontaktieren.

a)Im Text handelt es sich um die unplnktlichen
Gesprachspartner.

b) Die Hauptidee des Textes ist es, die wichtigsten
Aspekte des Geschéftslebens in Deutschland zu
beschreiben.

c) Es geht um die Effizienz der langjahrigen
Geschaftsbeziehungen.

d) Der Text informiert ({ber den Aufbau von
Beziehungen zu deutschen Unternehmen.




22. [lononHuTe agnanor pensinkon B COOTBETCTBUN C Frau Wunder ist

cuTyaumen. im Moment
nicht da. / Sie

A: Guten Tag! Hier ist Harald Betzke aus Munster. Ich hatte ist nicht da /
gern Frau Wunder sprechen. nicht im Haus.
B: Es tut mir Leid. . Rufen Sie bitte spater noch
einmal an.

23. [lononHuTe agnanor pensinkon B COOTBETCTBUN C Ursula Schilling
cuTyaumen.
A: Personalabteilung, Schneider.
B: Guten Tag. Mein Name ist Ursula Schilling. Es handelt
sich um die Stelle der Sekretarin. Ich habe lhre Anzeige im
Morgenblatt gelesen und wirde mich gern bei lhnen
vorstellen.
C: Wie war Ihr Name und Vorname noch mal, bitte?
B:

24. [lononHuTe gnanor pensimkon B COOTBETCTBUN C Vielen Dank /
cuTyaumen. Danke / Danke

schon

A.: Entschuldigung, Herr Lehmann. Wann beginnt die
Konferenz?
B.: Um 10 Uhr.
A.: .
B.: Bitte sehr.

25. [lononHuTe gmnanor pensiukon B COOTBETCTBUN C Was sind Sie
cuTyaumen. von Beruf?
A. ?
B.: Ich bin Programmierer.

26. [lononHuTe gmuanor pennukon B COOTBETCTBUN C Wie spat ist es?
cuTyaumen.

A.: ?
B.: Esist 10 Uhr.
27. [lononHuTe guanor pennukon B COOTBETCTBUM € 3adaHuneM. Ich méochte bitte
ein

A: Hier Hotel “Merkur” Einzelzimmer
B: (CkaxuTte, 4To Bbl XOTUTE 3a6POHNPOBATL OAHOMECTHbIN — reservieren.
HoMmeEp.)

28. [lononHuTe guanor pennukon B COOTBETCTBMM C 3agaHnem. | Was ist bitte

Ilhre

A.. Konnten Sie mir die neue Bestellung per Fax Faxnummer?

bestatigen?
B.: Ja, selbstverstandlich. (Cnpocute: Kakon y Bac Homep

bakca?)




29. [lononH1Te Ananor pensnkon B COOTBETCTBUM C 3agaHunem. Es tut mir leid. /
Tut mir leid.
A.: Kann ich bitte Frau Tesmer sprechen?
B.: (Bolpa3sute coxaneHue.) Sie ist nicht im Haus.
30. [lononHuTe guanor pensnnkon B COOTBETCTBMM C 3agaHneM. Ich bin froh, Sie
kennen zu
A.: Darf ich IThnen Frau Monika Baumann vorstellen? Sie ist | lernen, Frau
in unserer Firma die Exportleiterin. Baumann./
B.. (Ckaxute cbpay baymaHH, 4To Bbl pagbl C HEN Freut mich, Sie
NO3HAKOMUTLCS. ) kennen zu
lernen, Frau
Baumann.
31. [lononHuTe guanor pensninkon B COOTBETCTBMM C 3agaHmnem. | Vielen Dank /
Besten Dank /
A.: Ich wollte Sie schon lange kennen lernen, Herr Winter. Danke schon.
Darf ich Ihre Visitenkarte bekommen?
B.: Ja, bitte. Hier ist meine Visitenkarte.
A.: (Mobnarogapute.)
32 3aKoHYMTE NpeasiIoXKeHNe No CMbICHy. hin und zurtick
Die Sekretarin bucht eine Fahrkarte (Tyoau
obpaTHo).
3aKoH4YMTE rnpearioXeHne rno CMbICIy. privat oder
33. geschaftlich
Reisen Sie (B yacTHOM nopsake Unu nNo genam)?
34. 3aKoH4YMTE npearioXeHne rno CMbICIy. Briefe, Faxe, E-
mail, SMS
Zur Geschaftskorrespondenz gehoren
35. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Ein
Geschaftsbrief
Womit beginnt ein Geschéaftsbrief? beginnt mit dem
Briefkopf. / mit
dem Briefkopf
36. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Im Briefkopf
werden die
Welche Information wird im Briefkopf angegeben: die Kontaktdaten
Kontaktdaten des Absenders oder die des Empfangers? des Absenders
angegeben. /
die
Kontaktdaten
des Absenders
37. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Das
Anschriftenfeld
Welches Briefteil enthalt die Kontaktdaten des enthalt die
Empfangers? Kontaktdaten
des

Empfangers. /
das




Anschriftenfeld

38. OTBeTbTE Ha BOMpocC. Sehr geehrte
Damen und
Welche Anrede benutzt man in den Geschéftsbriefen, wenn Herren
man den Empfanger nicht kennt?
OTBeTbTE Ha BOMpOC. Mit freundlichen
39. GruRRen
Welche GrufRformel ist in den Geschaftsbriefen tblich?
OTBeTbTE Ha BOMpOC. Unter der
40. Grul3formel
Welches verbindliche Briefteil steht unter der Gruf3formel? steht die
Unterschrift. /
die Unterschrift
41. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Die Abkirzung
AG bedeutet die
Was bedeutet die Abklrzung AG? Aktiengesellsch
aft. / die
Aktiengesellsch
aft
42. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Ja, die
Mitarbeiter der
Machen die Mitarbeiter der Firma um 17.00 Uhr Firma machen
Feierabend? um 17.00 Uhr
Feierabend. /
Nein,die
Mitarbeiter der
Firma machen
nicht um 17.00
Uhr Feierabend.
43. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Das ist ein
Bewerber. / der
Wie nennt man eine Person, die sich um eine vakante Bewerber
Stelle bewirbt?
44, OTBeTbTE Ha BOMpOC. Diese
Dokumente
Worin gehoren folgende Dokumente: das Anschreiben, der |gehdren in eine
Lebenslauf, das Bewerbungsfoto und die Schul- und Bewerbungsma
Arbeitszeugnisse? ppe. / in eine
Bewerbungsma
ppe
45, OTBeTbTE Ha BOMpOC. Der
tabellarische
Wird der tabellarische oder der funktionale Lebenslauf von |Lebenslauf wird
den meisten Bewerbern am haufigsten verwendet? am haufigsten
verwendet. / der
tabellarische
Lebenslauf
46. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Ja, personliche

Daten gehdoren




Gehoren personliche Daten in jeden Lebenslauf? in jeden
Lebenslauf.
47. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Dasistein
Arbeitgeber. /
Wie nennt man eine Person, die einen Arbeithehmer der
beschaftigt ? Arbeitgeber
48. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Das ist ein
Arbeitnehmer. /
Wie nennt man eine Person, die dem Arbeitgeber seine der
Arbeitsleistung gegen Entgelt anbietet? Arbeitnehmer
49. OTBeTbTE Ha BOMpOC. Sie treffen sich
bei einem
Wobei treffen sich der Jobsuchende und der potenzielle Vorstellungsges
Arbeitgeber zum ersten Mal? préach/
Bewerbungsges
prach. / bei
einem
Vorstellungsges
prach/
Bewerbungsges
prach.
50. 3apaniTe BONPOC K BblAeNeHHOMY CroBy Unu BelpaxeHuto. | Wann hat Herr
Wagner einen
Herr Wagner hat einen Termin heute um zehn Uhr bei Herrn|  Termin bei
Mdiller. Herrn Muller?
51. 3aganTe BOMpOC K BblAENEeHHOMY CMoBYy MUnn BblpaxeHuto. | Woran nimmt
das
Das Unternehmen aus Russland nimmt an der Unternehmen
internationalen Messe teil. aus Russland
teil?
52. 3apanTe BONPOC K BblAENEHHOMY CINOBY UMW BbIPaXeEHUIO. Wo ist der
Standort der
Der Standort der Firma ist in Minchen. Firma?
53. 3apanTe BONPOC K BblAENEeHHOMY CrnoBy unun eBeipaxexuto. | Was wurde als
ein
Unser Unternehmen wurde als ein Automobilwerk Automobilwerk
gegrundet. gegrindet?
54, 3aganTe BOMNPOC K BblAENEHHOMY CMoBY uUnu BblpaxeHuto. |Wie ist man bei
den offiziellen
Bei den offiziellen Telefongesprachen ist man korrekt und | Telefongesprac
hoflich. hen?
55. 3apanTe BONPOC K BblAENEeHHOMY CrnoBy Unu BeipaxeHuto. | Welche Arten

Es gibt verschiedene Arten von Geschaftsbriefen.

von
Geschaftsbriefe
n gibt es?




56.

3aganTe BOMpPOC K BblAeNeHHOMY CrnoBy unu BolpaxeHuto.  \Wofir gibt es im
Geschéftsbrief
Fur die einzelnen Teile im Geschéftsbrief gibt es bestimmte| bestimmte
Inhalte und Regeln. Inhalte und
Regeln?

3.4 CobecepnoBaHue (Tunosble BOMNPOCHI K 3a4€eTy)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHos102uuU, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) A3bike(ax), Orsi aka0eMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

Homep dopmynupoBka Bonpoca
3agaHus
MNMoporoBbiN ypOBEHb:

57. Was ist das Bewerbungsschreiben und welche Punkte hat es?

58. Welche Kenntnisse muss der Bewerber haben?

59. Welche Eigenschaften verlangt man von dem Bewerber?

60. Kdnnen Sie mit dem Personalcomputer umgehen ?

61. Kann man heute eine Arbeitsstelle leicht finden? Wie meinen Sie, welche
Schwierigkeiten hat man dabei?

62. Welche Arten von Unternehmen kennen Sie?

63. Welche Arten von Geschéftsbriefen kennen Sie?

64. Reisen Sie gern? Wie haben sich die Reisemoglichkeiten heute verandert?

65. Wie kann man ein Hotelzimmer telefonisch bestellen?

66. Wie kann man Zahlungen leisten?

MpoABUHYTbLIN YPOBEHbD:

67. Stellen Sie sich bitte vor, dass Sie einen Gast aus Deutschland empfangen. Erzahlen
Sie, welches Reiseziel hat er? Sind Sie hilfsbereit?

68. Mochten Sie nach dem Abschluss der Universitat in einem auslandischen Betrieb
arbeiten? Arbeiten Sie gern im Team?

69. Was sagen Sie Uber die Einkaufsmadglichkeiten heute?

70. Wie schatzen Sie die Karriere des Ingenieurs ein? Was ist heute wichtiger:
Flexibilitat oder alte Tugenden wie Fleif, Punktlichkeit und Ordentlichkeit?

71. Welches Verfahren gibt dem Bewerber beste Chancen, schnell eine neue
Arbeitsstelle zu finden?

72. Welche Punkte hat der Vertrag? Wie meinen Sie, sollen die Vertreter der Firmen die
Allgemeinen Geschaftsbedingungen unbedingt besprechen?

73. Sie haben die tabellarische Fassung lhres Lebenslauf schon geschrieben. Erzéhlen
Sie sie bitte nach.

74. Stellen Sie sich bitte vor, dass der Geschaftsfuihrer der Fa. nach Deutschland
dienstlich muss. Wie meinen Sie, welche Formalitdten hat seine Sekretarin zu
erledigen?

75. Ihr Geschéftspartner und Sie haben zum Mittag in einem deutschen Restaurant
gegessen. Nennen Sie einige Hauptgerichte aus der Tageskarte. Wie gefallen Ihnen
die deutschen Spezialitaten?

76. Wie ist das Angebot von Lebensmitteln und wie steht es mit anderen Waren?




3.2 MNpaktnyeckasn paboTta (ynpaxxHeHus ansa paboTtbl B ayantopun).
3.1.1 TunoBoe ynpaxHeHue ans paboTbl B ayauTopum no opaHLy3ckoMy A3blKyAernoBoro
obLeHus

YK-4 CriocobeH rnpumeHsims co8peMEHHbIE KOMMYHUKamMuU8HbIe MEXHOI02UU, 8 MOM YUC/e Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

MpaBunbHbLIN
Homep 3agaHus 3anonHuTe Nponyckx B gnarnore cnegyowmnmmm OTpBaeT

CIroBaMu.

3.2 JomalwuHee 3aaaHue

3.2.6 TunoBoe aomalluHee 3agaHue no PpaHLUy3CKOMy A3bIKY AeNI0BOro
obLeHnsa (NeKCUKo-rpaMmmMmaTmyeckoe ynpaxHeHue)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsims coO8peMEHHbIE KOMMYHUKamMuU8Hble MEeXHO02UuU, 8 MOM YucCre Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

_ lNpaBunbHbIN
Ne3zapgaHus 3anonHuTe Nponyckx B TEKCTE CneayoLwmnMm CrnoBamum: oTBET

2.

3.2.7 Tunoeoe gomallHee 3agaHune no paHLy3CKoMy S3bIKy 4ef0BOro odLeHns
(noaroToBKa MOHOMOMMYECKOTrO BbiCKa3biBaHWUS NO TeMaM Kypca)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHos102uuU, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Ors akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

[MogroToBbTE NpeseHTaumo NpeanpuaTna/pupmel No
nnaxy:




3.2.8 Tunoeoe gomalluHee 3agaHne no opaHLy3CcKoMy A3bIKy 4en0oBOro obLeHus
(cuTyaumm ons coctaBneHus U YCTHOro NpeAcTaBreHnsa ananoros no Temam Kypca)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHos102uu, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Ors aka0eMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

3adaHue 4.

3.2.9 Tunosoe gomallHee 3agaHue no paHLy3CKOMyY A3bIKy AeM0BOro obLeHns
(4TeHne genoBoro NMcbma u n3BrneYeHne coaepxxaTenbHon nHdopmaumm)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb coO8peMEHHbIE KOMMYHUKamMuU8HbIe MeXHO102uuU, 8 MOM Yucre Ha
uHocmpaHHoM(biX) s3bike(ax), Orsi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHasibHo20 83aumooelcmeaust

3adaHue 5.

3.2.10 TwunoBoe gomMaluHee 3agaHne No opaHLy3CKOMY A3bIKy AeN0BOro obLweHmns
(cocTaBneHune genoBoro nucbma no obpasuy)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHOos102uu, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) s3bike(ax), Orsi aka0eMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumodelicmeausi

Homep O6paseu nucbMa Knuwe
3aaHus

6.

3.5 TecTbl (baHk TecTOBbIX 3a4aHUN (K 3a4€Ty))NO HEMELLKOMY A3bIKy Aer0BOro obLieHus

3.5.1 TunoBble TecTOBbIE 3ajaHMA NO aHINIMUCKOMY A3bIKY AeNT0OBOro ooLweHus
(3auer)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamueHble mexHos102uu, 8 mom 4Yucrie Ha
uHocmpaHHoM(bIX) A3bike(ax), Orisi akadeMu4ecKo20 U rnpogheccuoHaribHo20 83aumooelicmeausi

MpaBunbHbIV

Homep |TectoBoe 3agaHue
oTBeT

3agaHvs

7. 3aronHume nporyck: C
Le directeur technique va ... mission a Paris.
a) a




b) pour

c) en
d) d
8. 3aronHume nporyck: b
Les billets pour Lion ... 60 francs.
a) vont
b) coltent
c) sont
d) vendent
9. Bbibepume ripasursibHbIU 8apuaHm riepegooa: b
KTo roBoput?
a) Allo, qui estici?
b) All6, qui est a I'appareil?
c) Allg, c’est bien 46.23.34.98?
d) All6, au domicile de M.M?
10. CoomHecume pycckue u ¢hpaHuy3CcKue aKeueasnieHmal. 1-c
1) confirmer a) oTcbinaTk, oTNpaensATb  2- d
2) s'adresser a gn b) 6paTb Ha 3-b
cebs 06593aHHOCTb; 4- a
3aHMMAaTbCs YeM-1.
3) se charger de qch C) noaTBepXaatb
4) expédier d) obpaiuartbcs K KOMy-n.;
agpecoBaTtb KOMYy-1.
11. CoeduHume ppa3sbi 8 rpedrioXeHUS. 1-b
1) Je suis a) grave. 2-a
2) Ce n’est pas b) désolé. 3-d
3) Bon c) I'heure! 4-c
4) A toute a d) chance!
12. CoomHecume crioea, 4mobbl Mosly4usucb ycmou4dueble 1-c
C/1080C0O4YemMaHus. 2-d
1) au a) exemple 3-a
2) bon b) moi 4-b
3) par C) secours
4) excusez - d) courage
13. [onuwume sornpoc «Kak Bac 308ymy»: votre
Quel est ? nom\prénom
14. [onuwume ripornyujeHHoe criogocodyemaHue: etudiant(e) de
Je suis ... ... technologique. I'Université
15. lMocmasbme criedyrowue npedrioxeHuUst ro rnopsioky. d

1) J'ai obtenu le poste et j'ai tout de suite commencé a
travailler.

2) J'étais heureux, le travail me plaisait (HpaBunacb) et mes
collegues étaient trés sympathiques.

3) Malheureusement, I'entreprise a fermé ses portes. Un
Mois apres, je me suis retrouvé au chémage.

4) Iy a 2 mois, j'ai posé ma candidature a un poste de
chauffeur dans une petite entreprise.

Choisissez la bonne réponse.

a) 2-3-1-4

b) 4-3-1-2

c) 4-1-3-2

d) 4-1-2-3




16.

Bbibepume npasuribHbIU 8apuaHm omeema:
L’animal qui symbolise la France c’est ...

a) le coq

b) I'écureuil

c) la vache

d) le loup

17.

Bbibepume npasuribHbIU 8apuaHm omeema:
La féte nationale en France a lieu ... .

a) le 1 septembre

b) le 8 mai

c) le 15 aodt

d) le 14 juillet

18.

3arosniHume nporyck:
Le symbol de Paris est ... .

la tour Eiffel

19.

CoeOuHume pennuku:

1) Voulez-vous une chambre | a) Je pratique du sport.
double?

2) Quels sont tes hobbies? b) Oui, bien sar.

3) Combien de freres c) Non, nous voulons deux
et sceurs as-tu? chambres simples.

-C
-a
-d
-b

A OWNPE

4) Avez-vous reverseé une d) J'ai deux sceurs, Nathalie
table? et Jacqueline.

20.

Bbibepume pennuky, Hauboriee coomeemcmeyrouyto
cumyauyuu obweHust.
Quelle heure est-il? - ...
a) Le soir tombe.
b) Il est dix heures.
c) Il fait chaud.
d) Il est lundi.

21.

Bbibepume pernnuky, Haubosiee coomeemcmayrouyto
cumyauyuu obWeHUs.
- Quel temps fait-il aujourd’hui?

a) Il est trois heures.
b) Le soir tombe.

c) Il fait froid.

d) Il est dimanche.

22.

[onuwume nponyweHHyr ¢pa3sy 8 duarioze:
A: Vous vous appelez comment?

B: Dominique Matrie.

AEL...?

B: 25, rue de la République.

quelle est votre
adresse

23.

[onuwume niponyweHHyr ¢pa3sy 8 duarioze:
- Bonjour. Comment ...

- Je vais bien merci. Et vous?

- Je vais tres bien, merci.

allez-vous?

24.

[onuwume niponyweHHyr ¢pa3sy 8 duarioze:

Serveur: Bonjour. Une table pour ... ?

Client: Oui, nous sommes trois. Vous avez un espace non-
fumeur?

Serveur: Bien sar. Vous préférez cette table?

Client: Oui.

trois personnes




25.

[lornoniHume duarioez pennukou 8 coomeemcmauu ¢
cumyauued:
- ?

- Il est 8 heures.

Quelle heure
est-il?

26.

[Nepesedume hpa3sy sexrnueocmu 4mobbl 3aKOHYUMb
desioeoe MnuUcbMo:
Dans l'attente de votre lettre ...

B oxxnpaHum
BaLLiero
nucbma...

27.

[ornonHume dAuasioe pensiukol 8 coomeemcmauu ¢
cumyauueu:
- 2

- Moi et mes parents, nous habitons en France, a Paris.

Ou habitez-
VOus?

28.

LononHume duarioza pernnukou 8 coomeemcmeuu ¢
cumyauuedu:
- 2

- Mon numeéro de téléphone est le 05 17 52 82 13.

Quel est votre
(ton) numéro de
téléphone?

29.

[leped Bamu koHeepm

1-d

1) Compagnies Thomson

société anonyme au capital 200000 euros
2) 40, rue Cluny, Paris 16e

Tél. 24.10.07.17

3)  Société Duplomb
10, rue d’Amboise
Lyon
21, rue Gambetta

4) Paris, le 3 juin 2020

2-C
3-a
4-b

CoomHecume uHgbopmayuro rnood ornpedesieHHbIM HOMepPOM
Ha KoHeepme ¢ meM, Ymo oHa 0b6o3Ha4vyaem.

a) I'adresse du destinataire

b) la date quand on a recu la lettre

c) 'adresse de I'expéditeur

d) le nom de I'expéditeur

30.

Onpedenume, Kk kakoMmy audy 0esl08020 OOKyMeHma
omHocumcs rnnpedcmaessieHHbIU HUXe OMpPbI8OK:.
Monsieur,

J'ai pris connaissance dans le Monde du 1 mai 2019 de
votre offre d’emploi pour le poste de technicien dans
votre entreprise. Par la présente, je désire faire acte de
candidature.

Je suis technicien et j'ai de I'expérience dans le
domaine chimique.

J'espere que mon profil (ma formation, mon
expéreience) retiendra votre attention. Je reste a votre
disposition pour tout entretien ultérieur.

Veuillez agréer, Monsieur, I'expression de mes
sentiments les plus respectueux.

la lettre de
candidature

31.

Onpedenume, Kk kakoMmy audy 0esl08020 OOKyMeHma
omHocumcs rnpedcmaessieHHbIU HUXe OMpPbIBOK:.

Données personnelles




ETAT CIVIL

Nom: Piotr

Prénom BISTROV

Né(e) le: 7/5/81 a Moscou

Situation de famille:

célibataire (ou: marié, 2 enfants/sans enfants)
Nationalité: russe

FORMATION:

Etudes:

1997-2002 Université linguistiqgue de Moscou: Dipléme de
traducteur

Langues;

Francais, anglais: lu, parlé, écrit Allemand: notions
Stages:

2001 Stage linguistique a la Sorbonne Il
EMPLOIS OCCUPES

2002-2003 Secrétaire aux relations internationales du
Syndicat russe des travailleurs

EMPLOI ACTUEL:

Directeur commercial de la société DAB

Date de disponibilité: octobre 2007

a) contrat de travalil
b) annonce

c) lettre de motivation
d) CV

32.

[atime ompuuamerbHbIU omeem Ha 0aHHbIU 80r1POC:
- Vous prenez le métro?
— Non, je ............ .

Non, je ne
prends pas le
métro.

33.

[ononHume AQuarnoea pennukolu 8 coomeemecmauu ¢
3adaHuem.

Bbl xoTUTe pacnnatuTbCsl B pecTopaHe.

Serveur: Tout va bien?
Client: (MNonpocuTte cyeT)

L’addition, s'il
vous plait

34.

[Mpoyumatime Ouasnoz u omeembme Ha 80r1pPOC:
Combien de personnes parlent dans le texte?

Dans le Restaurant

Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?
Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.

Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez
attendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.

30 minutes plus tard

Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?

Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes trés occupés
ce soir. Je vais aller vérifier.
2 minutes plus tard

Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez




venir avec moi, je Vvous montrerai votre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a cété de la nétre
crient. Je m'entends a peine penser!

Julie: lls parlent tres fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables.
Excusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probleme avec votre table?

Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
cOté; ils parlent tres fort.

Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que
vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.
Julie: Merci bien.

a) 1 personne

b) 5 personnes
c) 3 personnes
d) 4 personnes

35. [Mpo4umatime Ouanoz u omeembme Ha 80rpoc. b

Pour quelle heure Julie a-t-elle reservé la table?
Dans le Restaurant

Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?
Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.
Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez
attendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.
30 minutes plus tard
Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?
Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes trés occupés
ce soir. Je vais aller vérifier.
2 minutes plus tard
Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez
venir avec moi, je Vvous montrerai votre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a cété de la nétre
crient. Je m'entends a peine penser!
Julie: lls parlent trés fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables.
Excusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probleme avec votre table?
Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
cOté; ils parlent tres fort.
Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que
vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.
Julie: Merci bien.
a) 30 min
b) 21h
c) 4h
d) 2 min

36. 3arnonHume rporyck nodxoo0suWUM Mo CMbICIy Soit pas encore

8blpakeHuem u3 duarioaa:.
Dans le Restaurant

disponible.




Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?
Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.

Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez
attendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.

30 minutes plus tard

Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?

Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes trés occupés
ce soir. Je vais aller vérifier.

2 minutes plus tard

Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez
venir avec moi, je Vvous montrerai votre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a cété de la notre
crient. Je m'entends a peine penser!

Julie: lls parlent trés fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables.
Excusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probleme avec votre table?

Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
cOté; ils parlent tres fort.

Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que
vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.
Julie: Merci bien.

Il y a un probleme avec la table, parce que elle ne ...

37.

Onpedenume, s8nssemcs iU ymeepxxoeHue:

Julie a reservé la table pour 6 personnes.

Dans le Restaurant

Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?
Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.

Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez
attendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.

30 minutes plus tard

Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?

Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes tres occupes
ce soir. Je vais aller vérifier.

2 minutes plus tard

Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez
venir avec moi, je Vvous montrerai votre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a cété de la nétre
crient. Je m'entends a peine penser!

Julie: lls parlent tres fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables.
Excusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probleme avec votre table?
Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
cOté; ils parlent tres fort.
Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que




vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.

Julie: Merci bien.

a) vrai
c) non mentionné

b) faux

38. [ononHume duasioe pernsukou 8 coomeemecmauu ¢ Non, je ne parle
cumyauued: pas anglais.
- Vous parlez anglais?
-Non,
[lornoniHume duarioez pennukou 8 coomeemecmauu ¢ Pour combien
39.  cumyauuet: de personnes?
- Bonjour Madame, je voudrais réserver deux
chambres s’il vous plait.
- Pour quatre personnes.
3aronHume nporyck: a
40. Cette entreprise ... sa production.
a) élargit
b) préfere
c) étudie
d) commence
41. 3aronHume nporyck: C
Pour aller a I'étranger il faut avoir ... .
a) le train rapide
b) I'intervalle de la circulation
c) la monnaie étrangére
d) beaucoup de cadeaux
42. 3aronHume nporyck: d
Mon ami reste en Suisse encore deux semaine, il lui faut ...
le visa.
a) regarder
b) arréter
c) acheter
d) prolonger
43. Cocmasbme u3 cri08 rpeorioxeHue: Nos amis font
leurs études — nos amis — font — & - 'université leurs études a
I'université
44, Cocmasbme u3 cr108 rpeorioxeHue: Pierre fait
un nouveau — connaissance - collegue - Pierre — fait - avec connaissance
avec un
nouveau
collegue.
45, [ononHume Auarsnoea pennukou 8 coomeemecmauu ¢ Bonjour. Je
3adaHuem. voudrais parler
a monsieur le
Bbl 3BoOHUTE B hupMy, 4TOBLI NOroBopuTb € Anpektopom.  directeur, (S'il
vous plait).
Employée: Societé “Ferrier”, bonjour.
Vincent: ([Mo3gopoBanteck. CkaxuTte, YTo Bbl XoTENM Gbl
NOroBOPUTb C rOCNOANHOM ANPEKTOPOM.)
46. [ononHume AQuarsnoea pennukol 8 coomeemecmauu ¢ Pour quelle

3a0aHuemM.

date? \ Pour




Bbl 3BOHUTE B pecTopaH, 4Tobbl 3aka3aTb CTOSUK. quel jour?
- Bonjour Madame, je voudrais réserver une table, s'il
vous plait.
- Pour le samedi 1*' septembre.
47. Omeembme Ha 8oripoc. Ma (notre)
famille est
Votre famille est-elle grande ou petite? grande./
Ma (notre)
famille est
petite.
48. Omeembme Ha 80orpoc. Je préfére le
Préférez —vous le repos actif ou le repos passif? repos actif. / Je
préfere le repos
passif.
49, 3adalime eonpoc K 8blI0eIeHHOMY €108y Uu 8bipaxkeHuro. Qui travaille a
Ma tante travaille a I'hotel. I'hotel?
50. 3adalime 80rpoc K 8bl0esieHHOMY €108y UJlu 8bipaxkeHuro. Ou habites-tu? \
J'habite a Voronej. Ou habitez-
vous?
51. 3adalime eornpoc K ebl0eIeHHOMY €108y Usiu ebipaxkeHuro, Quelle est
ucrorsb3ys sorpocumersibHoe cri080 quel ou quelle. votre\ta
Je suis italienne. nationalité?
52. [ononHume duasioe pernukou 8 coomeemecmauu ¢ Pour quelle
3adaHuem. heure?\ A quelle
Bbl 3BOHUTE B pecTopaH, YToObl 3aKka3aTb CTOSMK. heure déjenez-
- Bonjour Madame, je voudrais réserver une table, s’il vous?
vous plait.
- Oh, a midi.
53. [ononHume Auarnoea pennukou 8 coomeemecmauu ¢ date de
cumyauueu: naissance
- Quelle est votre ... ?
- Le 15 octobre 2004.
54. 3adalme sorpoc K 8bl0esieHHOMY ¢r108Yy Usu 8bipaxeHuto. Quel age a
Marie a 21 ans. Marie?
55. 3adalime 80rpocC K 8bl0e/IeHHOMY C/108Y UMU 8bipaxeHuto, Quelle est votre\
ucrnosnb3ys quel ou quelle. ta profession?
Je suis_ingénieur.
56. Onpedenume, K kakoMy 8udy 0esio8020 0oKyMeHma La lettre
omHocumcsi rnpedcmassieHHbIU HUXe 0mpbI8OK: d’invitation

Centre
d'animation des Fontaines
Besancon, le 23 Aolt 2017
Madame, Monsieur,

J'ai I'honneur de vous inviter a participer a I'”ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE qui se tienra le :

vendredi 4 septembre 2010 a 20 h 30 dans I'Auditorium de
la Maison des Fontaines 10, rue des Granges 25000 —




Besancon.
ORDRE du JOUR
1) — Rapport moral du Vice-Président
2) — Rapport et compte rendu du Trésorier.
3) — Elections des Membres du Conseil d’Administration.
4) — Questions diverses.

Comptant sur la présence du plus grand nombre d’entre
nous

Je vous prie d’accepter, Madame, Monsieur, mes
salutations amicales.

Le Vice- Président
Michel Lombardi
10, rue des Granges 25000 — Besangon —
Tél. 81.23.22.34. Fax 81.23.23.22.




4. MeToanyeckue maTtepuanbl, onpeaensirowuve npoueaypbl oeHUBaHUA 3HAHUWN, YMEHUM,
HaBbIKOB U (UNN) onbiTa AeATENIbHOCTU, XapaKTepu3yoLmux 3tanbl popMmmupoBaHus
KOMnNeTeHLunn

* [Mpouenypbl oueHUBaHUS B Xo4e WU3YyYeHUs AUCUUNIUHBI 3HAHWW, YMEHWA U HaBbIKOB,
XapakTepusyLmnx atansl popMMpoBaHNSA KOMMNETEHLUMUI, PerfaMeHTUPYHTCA NONOXEHNAMMU:

o - M BIrYUT 2.4.03 — 2017 lNonoxeHne o0 KypCoBbIX, 9K3aMeHax 1 3a4eTax;

* - M BIryYuT 4.01.02 — 2018 lNonoxeHne 0 penTUHIOBOM OLEHKe TeKyLlen yCcneBaeMoCTMu.

[nsa oueHkn gocTuwxkeHUn obyyatowmxcs BBegeHa 6annbHO-peNTUHIOBast CUCTEMA KOHTPONS,
OXBaTbIBaKOLLAA UX TEKYLLYIO M NPOMEXYTOYHYIO aTtTecTtaumo. [laHHasa cuctema npegnonaraert:

» 00s13aTENbHYI0 OTYETHOCTb Kagoro oby4varowlerocss 3a OCBOEHME Kaxaoro y4debHoro
mMoaynsa/TemMbl B CPOK, MPeAyCMOTPEHHbIN y4ebHbIM MAaHOM U rpadkoM OCBOEHUST y4ebHOM
ONCLMNITMHBI NO ceMecTpaM 1 Mmecsuam;

* CUCTEMATUYHOCTb PaboThbl KaXa0oro obyyatoLerocs;

» obecnevyeHne obpaTHOM CBA3KM Mexgy oOydarwmmuca U npenogaBaTenem, 4To
NO3BOMSET KOPPEKTMPOBATb TPAEKTOPUID Y4eOHO-NMO3HaBaTENbHOW [OEATENbHOCTU  KaXgoro
obyyatoLerocsi 1 cnocobCcTBOBaTb MOBLILEHUIO KayecTBa 0bydeHus;

* OTBETCTBEHHOCTb MpernogasaTenii 3a MOHUTOPUHI y4ebHOW [AesATenbHOCTM KaXgoro
obyuvatoLlerocs Ha NPOTSHKEHUM Kypca.

MpOMEeXYTOYHbLIN KOHTPOSb (3K3aMeH) COCTOMT M3 ABYX 3TanoB: 1) BbINOSIHEHUE
MHOIOBapuMaHTHbIX TECTOBbIX 3adaHui Mo MaTtepuanam, U3ydeHHbiIM B pamkax Moaynenh B
TeyeHune cemecTpa; 2) cobecegoBaHme ¢ npenogasaTeneM, npegnonaratoLiee MOHOMOrMYECKYH
W OManornyeckyro pedvb, B paMKax BOMPOCOB B COOTBETCTBUM C YpPOBHEM OByYEeHHOCTH
obyyatroLmxcs no BceMy o6bemy nNpornaeHHoro.

[MepBbIn 3Tan KOHTPONS NPOBOAUTCSA HA MOCHEeAHEM MPaKTUYECKOM 3aHATUUN U SABMsSieTCS
obsa3aTenbHbIM A48 Bcex 00y4vatoLmxcs, He3aBUCUMO OT MX YCNEBAEMOCTM B TeYeHME cemecTpa.
OH yuntbiBaeTcsa gencraytowien 6annbHO-peENTUHIOBOM CUCTEMOM U €r0 YCMNELLHOE NPOXOXaeHne
No3BONSET NOMY4YUTb 3K3aMeH aBTOMATOM.

YcnewHocTb  OCBOEHMS  CEMECTPOBOro  Matepumana Mo MHOCTPAHHOMY  SA3bIKY
onpegensietca no 100-6annbHon wkane. CornacHo ©GannbHO-PENTUHIOBOM cuUcTeMe, [ONS
Nony4YeHUs aK3ameHa «aBTOMaTOM» [AO0CTaTouHO HabpaTb 60 MNpPOULEHTOB OT MakCUMarbHO
BO3MOXHOro 6anna Ha MOMEHT Havana 3K3ameHauWoHHOW ceccun (Ha nocnegHen Hepene
obyyeHus) no pesynbTatam oby4aroLlerocs B TedeHue cemectpa npu BbIMOMHEHMM BCEX BUAOB
paboT, npegyCMOTPEHHbIX paboyen NporpaMmon AUCLMNIIMHBI, NPU 3TOM PENTUHrOBbLIN Bann
NepeBOaAUTCA B NPOLUEHTHI B 5-6ansibHy0 peNTUHIOBYIO OLEHKY MO criedytoLen wkane:

MpoueHTbI oT OueHKa
MaKCUManbHoO
BO3MOXHOro 6anna
90-100 «OTNUYHO»
75-89,99 «XOPOLLO»
60-74,99 «yOOBJIETBOPUTENTBHO»
50-59 «HEey[OOBNETBOPUTENBHO»

K ak3ameHy gonyckatoTcs TONbKO obydvarowmecs, HabpaBLuMe B TeYeHue ceMecTpa He
meHee 50 6annos. O6yvatowuncs, HabpaBwuin B cemectpe MeHee 50 6GannoB, MoOXeT
3apaboTaTb 4ONONHUTENbHbIE Bannbl, 0TpaboTaB COOTBETCTBYOLUME pa3aesibl ANCUMNIANHBI NN
obasaTenbHble 3agaHuns, YTOObl ObiTb AOMYLLEHHBIM K 9K3aMEHY.

Ha ak3ameHe obyuyatoLmecs MOryT TakKe NoBbICUTb OLIEHKY, BbICTABNEHHYO aBTOMaTOM
no pesynbTatam peruTUHIOBOMW aTTecTaLuu.

B cnyyae HeyaoBneTBOpUTENBHOW CAayvm ak3aMmeHa obyyaroemyca NpegocTaBnaeTcs NpaBo
MOBTOPHOW CAA4un B CPOK, YCTAHOBMIEHHbIV AN NNKBMAALNN aKkageMUYeCKOon 3a40MKEHHOCTH Mo
nTOram COOTBETCTBYIOLLIEN ceccun. [pyn NOBTOPHOM caave 3Kk3amMeHa KONmM4eCcTBO HabpaHHbIX
6annoB Ha npegblayLeM 3K3aMeHe He y4MTbiBaeTCs.



5. OnucaHue nokasaTerien U KpUTepMeB OLLIEHUBAHUA KOMNETEHLMIA Ha Pa3fMYHbIX 3Tanax ux (popMmpoBaHusi, oNUcaHue LKarn
OLIeHMBaHUA ONA KaXAoro pesynbTata 06yyYeHust No gucumunnuHe

PeaynbTaTbl 06y4eHus No aTanam
dhopMMpOBaHMSA KOMNETEHLMIA

Mpeomet
OLIEHKM
(MpoayKT unu
npotiecc)

[Nokasarenb
oueHMBaHUs

Kputepumn OLleHnBaHNA
ChOPMUPOBAHHOCTU KOMMETEHLMIA

LLikana oueHnBaHusA

Akagemunyeckas
oLieHKa unm 6annsl

YpoBeHb
OCBOEHMS
KOMMEeTEHUMM

YK-4 CnocobeH npuMeHsImb CO8PEMEHHbIE KOMMYHUKamMuUBHbIE MEXHOI02UU, 8 MOM 4Yucrie Ha UHocmpaHHoM(bix) s3bike(ax), Ons akadeMu4yecKkoz20 U

rpogheccuoHanbHo20 e3aumodelicmeusi

O6y4yaembin BbINOAHWUA npaBuiibHO 100-

3HaTb: 90% 3apaHuin TecTa (35-30 npaBunbHbIX | <OTIIMHHO» MpoABUHYTHIN
3aKOHOMEPHOCTU (DYHKLIMOHUPOBAHUS OTBETOB)
M3y4aeMoro MHOCTPaHHOrO S3blKa, ero
- «XOPOLLO»
(PYHKUMOHAIbHBIX  paSHOBAHOCTEN, KoppekTHoe O6y4aeMblii BBIMOMHWI NpaBuibHO 89-
ggqe:::; KIvLie — Aenosoro - CTins npUMeHeHmne 70% 3apaHuin Tecta (29-25 npaBunbHbIX MoporoBbii
PAHIZ, . TEOPEeTUYECKMX 1| OTBETOB).
OCHOBBbI MEXKYTNbTYPHOW y
Tect MpPaKTUY4ECKUX 3HAHUIB
KOMMYHUKaL MK B cuTyaumsx o6RaCTH HEKCHKM YHOBNETEOPUTENBHO
’ «
MHORA3bIMHOTO 06”"'eHMf' B rpammatyiki, pedesoro | OOy4aemblii BbIMONHWN npaBwunbHO 69- |,
COLIMOKYNbTYPHON 1 AENO0BOI Clpepax sTkeTa, uTeHus | 60% 3adaHuit Tecta (24-21 NpaBUMbHbLIX MoporoBbiit
AeATeNbLHOCTU . OTBETOB)
Ob6yuyaemblit BbINOMHUN  NMPaBUIbHO | «HeynoBneTBOPUTENDL
meHee 60% sapganmin Tecta (20-17|,0» He ocBoeHa
NpaBWIbHbIX OTBETOB)
CryneHT MOSTHOCTbIO packpblin
YmeTb: n coaepxaHme 0603Ha4YeHHON Tembl. Temn 3
rpamMoTHO  OnepupoBaTb  Nekcuko- HomallHee OrM4HOCTb ! peun HopmarnbHbii. UcronbayeT pevesble | “OTTIMHHO» MpoaBuHyTHLIN
rpamMmMaTtu4eckum maTtepuasnom, B Tom|3adaHune KOPPEKTHOCTL  YCHOM |y ryie  anst 0Go3HadeHnst Tembl. He
uncne M dopmynamu  peyesoro | (MOHOMOTMYE | peun c Uenbk | o naet olwmbok.
0enoBoro 3TuKeTa; Ckoe BbIpaXKeHNA
BbICKA3blBaHU |COGCTBEHHOM  Touku | CTYAEHT MOJNTHOCTBIO packpblis «XOpOLIO»
e) 3peHus. cogepxaHne o603Ha4YeHHON TeMbl. Temn MoporoBbiit

peyn HopmarbHbIN. icnonb3yeT peyeBble
Knuwe ans o6o3HavyeHns Tembl. OgHako




NCMOMb30BaTb MHOCTPaHHbIA A3blK B
MEXIMUYHOCTHOM obLweHun n
npodeccnoHanbHon  OesaTenbHOCTH,
a Takke OpMeHTUMPOBAaThLCS B
CTPYKType  [OefnoBoro nucbMa MU
N3BreKaTb OCHOBHYK MHOpPMaLUuio
n3 TekcTta nenoBomn
KOpPEeCMNoHAEHLMM

JenaeT oLnOKu.

CTygeHT noyYTM MOSNHOCTBK  PacKpbIIT
cogepkaHne ob6o03HadYeHHo TemMbl. Temn
peun 3amenneHHbld. YnoTpebnsetr B
pedkux crny4asx peyeBble Knvwe Ansd
BbIpaXXeHUs TeMbl. [lonyckaeT OLmMOKN.

«Y[0BMETBOPUTENBHO
»

MoporoBbiin

CTyneHT He packpbln coaepXKaHue TeMbl.
Temn peun 3aMe[JIeHHbIN. He
ynotpebnseTr pedeBbix knuwe.[onyckaeTt
O4Y€Hb MHOro OLUMOOK.

«HeyaoBneTBopuTEnb
HO»

He ocBoeHa

JomawHee
3agaHve
(nekcuko-
rpaMmMaTuyec
Koe
yrpaXkHeHue)

KoppekTHoe
NCnonb3oBaHve
NEKCUKM
rpammaTu4eckux
npasun

CtyneHT Bnageet matepuanom. CTyaeHT
JOCTaTOYHO KOPPEKTHO MHTepnpeTupyeT
TEKCTOBYIO M rpadhmyeckyto MHopmauunio
C MCMOSb30BaHMEM pPeYEBbIX KIULLIE.

KOTNUYHO»

MpoaBUHYTLIN

CtyneHT Brnageet maTepuanom. CTygeHT
HeAoCTaTO4YHO KOPPEKTHO
WHTEepnpeTupyeT TEKCTOBYHO n
rpacumyeckyto MHdopMaLnto c
NCMonb30BaHWEM PeYEBbLIX KruLe.

«XOPOLLIO»

MoporoBbii

CtyneHT cnabo BrnageeT marepuanom.
CTygeHT [OBOMbHO 4YacTO HEKOPPEKTHO
nepeBOAMT  U3Y4YEHHble  feKcudeckune
eouHULbI n rpaMmMaTuyeckme
KOHCTPYKLUMM B paMKkax TekcTa, C TPy4oM
nHTEepnpeTmpyeT TEKCTOBYIO n
rpadynyeckyto WHdopMaLnto c
NCMONb30BaHWEM PEYEBbLIX KMKLLE.

«yOoBneTBOpPUTESIbHO
»

MoporoBbin

CtyneHT kpamHe cnabo  Bnageet
matepuanom. CTydeHT  HEeKOPPEKTHO
nepeBOOMT  U3Y4YEHHble  NeKcu4deckune
eaVHULbI n rpaMmMaTuyeckme
KOHCTPYKUMM B pamMKax TeKcTa, He CMor
NMPOUHTEPNPETUPOBATL  TEKCTOBYD U
rpacumyeckyto MHdopMaLnto c
NCMoNb30BaHWEM PeYEBbLIX KruLe.

«HeyaoBneTBopuTEnb
HO»

He ocBoeHa

[omaliHee
3afaHue
(4TeHue

yMeHue npaBunbHO

BblbMpaTh
ncnonb3oBaTb

"

CTyaeHT BbINOMHMIT MepeBof [OeroBoro
nMcbMa B MOMHOM 0O6beMe, MpaBuibHO
nepefaB CMbICNOBOE COAepXKaHue.

KOTNUYHO»

MpoaBuHYTHLIN




[ernoBoro
nncoma)

nepeBoAYECKNENPUEMBI,
HeobxoauMble ansa
nepeeona
NEeKCUYEeCcKUX eauHuL, n
CUHTaKCUYEeCKNX
obopoToB,
XapakTepHbIX
ocmumasnsHo-
[enoBoro CTuns

ans

MepeBoa cooTBETCTBYET OOLLEMNPUHSTHIM
HOPMam NMTepaTypHOro A3blka

CTyOeHT BbINOMHWM NepeBod [OenoBoro
nMcbMa B MONMHOM oGbeme, MpaBUIbHO
nepedaB  CMbICMIOBOE  coAepKaHue.
MepeBoa He MOMHOCTbIO COOTBETCTBYET
O6LLENPUHATBEIM HOpMaM NUTepaTypHOro
A3blka

«XOPOLLIO»

MoporoBbiin

CTyOeHT BbINOMHWM NepeBod OenoBOoro
nMcbma He B MOMHOM oObeme, WNKn He
COBCEM MpaBUMbHO Mepeaarn CMbICNoBoe
conepxaHue. [lMepeBoa He MOMHOCTLIO
COOTBETCTBYET OOLUENPUHATLIM HOPMam
nMTEepaTypHOro A3bika

«Y[0BMETBOPUTENBHO
»

MoporoBbii

CTyOeHT BbINOMHWUM NepeBoa [OenoBoro
nMMCbMa He B MOSIHOM OGbeme, UCKaswn
cMmbicrioBoe copepxaHue. [epesog He
COOTBETCTBYET OOLLENPUHATLEIM HOpMam
nMTepaTypHOro A3bika

«HeyaooBneTBopUTenb
HO»

He ocBoeHa

NmeTb HaBbIKM:
BbIpaXXeHus KOMMYHMKaTUBHbBIX
HamepeHui B npouecce
MEXITMYHOCTHOTO, [enosoro "
npodeccnoHanbHOro obLweHns;

BblpaXkeHNs1 COGCTBEHHONO MHEHUS B
MEXITMYHOCTHOM W 4efoBOM 00LEHNN

Ha WMHOCTPaAHHOM A3blke

[JomawHee
3agaHue

(HanucaHue

nmcem
o6pasuy)

no

Hanncanne penoson
KOPPECMOHAEHLUUN N
BeAEHME NEPENUCKN B
CUTyauusix, TUMNYHbIX
ans
npogeccmoHansHo-
[enoBoro obLweHuns

CTyoeHT cocTaBun [erioBOE MNUCbMO B
NonHoM oObemMe B COOTBETCTBUN C
3agaHueM. [lpaBuMNbHO W B MOJHOM
obbeme ucnonb3oBan HeobXoAUMble
peyeBble knuwe. CTpykTypa [AenoBoro
nMcbMa MONHOCTbIO cobnoaena. MNucbMo
COOTBETCTBYET OOGLUEMNPUHSATLIM HOpMaMm
nUTepaTypHOro sisblka

KOTITNYHO»

MpoaBuHYTHLIN

CTyOeHT cocTaBun OenoBoe MUCbMO B
MosiHoM oObeMe B COOTBETCTBUM C
3agaHueM. [paBuUrbHO, HO He B MOSTHOM
obbeMe ucronb3oBan Heobxogumble
peuyeBble knuie. CTpykTypa [OenoBoro
nMcbma MonHocTbio cobrtoaeHa. Mucbmo
COOTBETCTBYET OOLLENPUHATBIM HOPMam
nMTepaTypHOro A3blka

«XOPOLLIO»

MoporoBbii

CTyOeHT cocTaBun [enoBoe MUCbMO B
COOTBETCTBUM C 3adaHMEM, HO He B
nosiHom o6beme. MNpaBunbHO, HO He B

«Y[0BMETBOPUTENBHO
»

MoporoBbii




NOJTHOM obbeme ncnonb3oBan Heobxogumble
peyeBble knuwe. CTpykTypa [enoBoro  nucbma
cobnogeHa He nonHocTbio. [ucbMo  cooTBETCTBYET
06LLEeNPUHATEIM HOPMaM NINTEPATYPHOTO si3blka

CTypeHT coctaBun OenoBoe NUCbMO B COOTBETCTBUM C
3agaHneM, HO He B MofnHom obbeme. HenpaBunbHO
ucrnonb3oBan, nMbo He ucnonb3oBan HeobxoauMmble
peyeBble  knuwe. CTpykTypa [OenoBoro  nucbMa
MONMHOCTbI HapyweHa. [MMcbMO He COOTBETCTBYET
0OLEeNpPUHATLIM HOPMaM NUTEPATYPHOTO SA3blKa

«HeynoBsner
BOpUTEnb
HO»

He ocBoeHa

[nanormnyeck
as peyb
(3aver)

JlornyHocTb,
nocrnenoBaTenbHOCTb
N KOPPEKTHOCTb YCHOW
peun c Lenbto
noanepxanHus 6ecenpbl
" obocHoBaHMEeM
COBCTBEHHOrO MHEHMS

O6yyaeMbll aKkTMBHO y4acTByeT B [AManornyeckom
BbICKa3bIBaHUN N0 0603HAYEHHOM
Teme/cutyaunn/npodbneme. AgekBaTHO pearupyeT Ha
BOMPOCHLI, PaMOTHO 3anpawuvBaeT UK  coobwaet
Tpebyemyio uHdopmauuio. Temn peyn HopMarbHbIN.
Wcnonb3yeT pedeBble knuvwe Ansg ob6o3Ha4YeHus Temsl,
noen/npobnembl,apryMeHTUpoBaHns  cobCTBEHHOM
nosuumn, BbIBOAOB. [lONHOCTBIO packpbiBaeT Temy
obuweHunsa. He gonyckaeT owmnbok.

KOTNNYHO»

MpoaBuHYTHLIN

O6yyaeMbli aKTMBHO y4acTByeT B [AManornyeckom
BbICKa3blBaHWM Mo 0603HaYeHHOW TemaTtuke. AgekBaTHO
pearmpyeT Ha BOMPOCbI, PAaMOTHO 3anpawmBaeT MU
coobuaer Tpebyemyo wuHdopmaumo. Temn peuun
HopMmarnbHbIA.  Wcnonb3yeT pedyeBble knvwe  Ans
ob60o3HaueHus TeMblI, noen/npodnemsl,
aprymeHTMpoBaHusi COBCTBEHHOM nosuuuu,
BbIBOAOB. [lonHOCTblO packpbiBaeT Temy OGecefbl.
OpHako

«XOPOLLIO»

MoporoBbin




gonyckaet 2-3 oLmbku B peumn.

O6yyaeMbln yqacTBYeT B ANanorn4eckom
BbICKa3bIBaHUN no 0603Ha4YeHHOWM
TemaTvke, B 3aMedfleHHOM  TeMne,
aenaet HebonbluMe naysbl. Ynotpebngaer
HeJOCTAaTOMHO peyeBblX Kivwe npu
3anpoce u coobweHun wuHPOpMaLMK.
JonyckaeT owmnbku B peumn.

«Y[0BMETBOPUTENBHO
»

MoporoBbii

OO6y4yaeMbI y4acTBYET B OMANIOrMYECKOM
BbICKa3bIBaHUN no 0603Ha4YeHHoON
TemaTuke B OYeHb 3aMeffieHHOM TeMmre.
He packpbiBaeT Temy BbiCKa3blBaHUS!, He
ynoTpebnsier  peyeBbIX  KAMWE  Mpu
cooOweHun uHdgopmauun. [onyckaeT
MHOIO OLLIMOOK B peyu.

«HEey[oBneTBOpUTENb
HO»

He ocBoeHa
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