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1. Llenu u 3agaum yye6HON AUCLUNIINHDI
Llenbto ocBoeHust aucumnimHbl « MexkKynbTypHble KOMMYHUKaLUM HA MHOCTPAHHOM Si3bIKe»

aBnseTca  opMmUpoBaHue

koMmneTeHunn obyvatoLlerocs

B obnactm npodgeccnoHanbHoOn

AeatenbHOCTU 1 cchepe NnpodeccnoHanbHOM AesTENbHOCTY:

33 Cepsuc, okaszaHue ycriya HacerneHul (mopaoesis, MmexHu4YyeckKoe obcrnyxueaHue,
pemoHm, rnpedocmasrieHue rnepcoHasnbHbIX ycriye, ycryau aocmenpuumcemea, obujecmeeHHoe
numaHue u rp.), a makxe cghepa rnpuknadHbix uccriedosaHul.

OucuunnnHa HanpaeneHa Ha peweHve 3agad  npodeccMoHarbHOM  OeATerlbHOCTU

crnegywouwiero  Tuna:

opa2aHu3ayUOHHO-yrpaeseH4YecKud,
cepsucHbIU, uccriedosamersibCKull.

MexXHOI02u4eCcKUl,  POEKMHbIU,

lMporpamma cocTaBneHa B COOTBETCTBUM C TpeboBaHusmMm defepanbHOro rocyaapCTBEHHOrO
obpasoBaTenbHOro CTaHgapTa BbICLLEro 06pa3oBaHMs MO HanpaeneHuto nogrotokn 43.03.03 —

"oCTMHMYHOE aeno.

2. lMepeyeHb

nnaHnpyembix

pesynbTaToB OOYy4YeHUsi, COOTHECEHHbIX C

nnaHnpyembiMun pe3yrnbTaTaMn OCBOeHUSA 06pasoBaTean0|7| nporpamMmmbl
B pe3ynbtate O0CBOEeHUA aAucumniiMHbl B COOTBETCTBUM C Hpeﬂ,yCMOTpeHHOVI KomMneTeHuunen

o0yvaloLwmincsa OOIMKEH:

dopmax Ha

denepauunu n

Aa3blke(ax)

KOMMYHUKaLIO B
YCTHOW N NMMCbMEHHON

rocygapCTBEHHOM
A3blke Poccumnckomn

WNHOCTPaHHOM(bIX)

Ne Kop PopmynmpoBKa Koa n HammeHoBaHue MHAMKaTOpa JOCTUXKEHUA
n/n | KomneTt KOMMeTeHLun KoMneTeHLuun
eHuuKn
1 YK-4 CnocobeH WO1yk.4 — BelOMpaeT Ha rocygapCTBEHHOM U MHOCTPAHHOM
OCYLLEeCTBNATb (-bIX) A3blkAX KOMMYHMKATMBHO MpueMnemMble CTUMb
AEenoByto aenoBoro oblieHns, BepbanbHble W HeBepbanbHble

cpefacTBa B3aMMOZEWCTBUSI C NapTHeEpamMyM C  Yy4eToMm
MHPOPMALIMOHHO-KOMMYHUKALMOHHBIX ~ TEXHOMOMMN  Npu
noucke Heobxoaumon MHopMaLmMK B NpoLecce pelleHust
CTaHA4aPTHbIX KOMMYHUKATUMBHbIX 3a4au

WNO2yx.s — OeMoHCTpupyeT yMeHue BbIMOMHATE nepeBos
TEKCTOB C MHOCTPAHHOIO (-bIX) HA FOCYAApPCTBEHHbIV A3bIK,
BeJeT [enoByl Mepenucky, ydmtbiBas OCOBEHHOCTU
CTUMUCTUKN OPuUManbHbIX U HeoduumanbHbIX MNUCEM,
COLMOKYIbTYPHbIE pasnuung B dopmate
KOPPECNOHOEHLMM Ha FTOCYAapCTBEHHOM N MHOCTPAHHOM (-
bIX) A3blkax, AEMOHCTPUPYET WHTErpaTuUBHbIE YMEHUs

ncrnonb3oBaTb awnarormyeckoe obLeHne ans
COTpyAHMYECTBA B  aKaeMWYeCKOW  KOMMYHMKaL MK
obLweHuns

Kog n HammeHoBaHue
UMHOUKaTOopa AOCTUNXeHUsA

PesynbTaTbl 00y4YeHus (nokasaTesnm oueHUBaHuA)

npuemMrieMmble CTUnb OefNoBOro

obweHns, BepbanbHble U
HeBepbanbHble cpeacTea
B3aMMOOeNCTBUSA c
napTHepamu c y4yeTom
NHPOPMaLIMOHHO-
KOMMYHWUKaLMOHHbIX

KOMNeTeHLUUu
MO1yks — BblbvpaeT Ha | 3HaeT: COUMOKYNbTYpHblE W HA3bIKOBblE pasnMuMa B CTpaHax
rocyLapCTBEHHOM N | n3yyaemoro A3blka n Poccuu; 3aKOHOMEPHOCTM
MHOCTPAHHOM  (-blX) S3blkax | (OYHKLUMOHMPOBAHUSI M3Yy4aeMOro WHOCTPAHHOIO si3blka, €ero
KOMMYHVKaTUBHO yHKUMOHanbHbIE Pa3HOBWAHOCTM, pe4YeBble KULEe [AeroBOro

ctuns  obuweHns, BepbanbHble W HeBepbanbHble CcpeacTea
MEXIMYHOCTHOrO M 4enoBOro B3aMMoaencTBus.

YMeeT: BblOovpaTb KOMMYHUKaTUBHO-MPUEMIIEMbIN CTUIb 4ENOBOro
obLeHnss 1M rpamMoTHO oOnepupoBaTb JEKCUKO-rpamMmmMaTUHeCKUM
maTtepuanom, B TOM u4ucrne dopmMmynamv [ernoBoro pevyeBoro
3TUKeTa; aHanM3mMpoBaTb N OTOMpPaTb MHOA3BIYHYIO MHGOPMaLMIO C
Lenbio peLleHns CTaH4apTHLIX KOMMYHUKaTUBHbIX 3aav.




TexHonorumn npwu noucke
Heobxoanmon uHdopMaumn B
npouecce peLLeHs
cTaHOapTHbIX
KOMMYHWKaTUBHbIX 3agau

MmeeT HaBblKW: BbIpaXeHUs KOMMYHUKATUBHbLIX HaMepeHwuin
BepbanbHbIMKM 1 HeBepbanbHbIMM CpeacTBaMuM B npouecce
MEXINUYHOCTHOTO U  OEenoBoro oOWeHuss ¢  napTHepamy;
npUMeHeHNs UHAOPMaLMOHHO-KOMMYHUKALIMOHHBIX TEXHOMOMA B
npouecce noucka WHdopmaumMm, HeobxooMmon Onst  ycnewHowm
KOMMYHMKaLNN.

Wo2yws — [HemoHcTpupyet
yMEHME BbINOMHATL NEpPeBOA
TEKCTOB C WHOCTpPaHHOro (-

blX) Ha rocygapCTBEHHbLIN
A3bIK, BedeT OEnoBYyLo
nepenuncky, y4nThbiBas
0CcobEHHOCTH CTUINUCTUKN
odmumanbHbIX n
HeoduLUnanbHbIX nucem,
COLMOKYIbTYPHbIE  pasnuunsg
B dopmarte
KOppPEeCNoHAEHLMMN Ha
rocyaapCTBEHHOM n
WHOCTPaHHOM (-bIX) sI3blKaXx,
AEMOHCTpUpyeT

WHTErpaTnBHbIE yMEHUS
ncnonb3oBaTb

auarnorunyeckoe obLeHne
ans COTpyAHMYeCTBa B
aKagemMun4yeckon

KOMMYHMKaLMKN OGLLIEHNS

3HaeT: aKTMBHbIN NEKCUYECKUA MUHUMYM OOLLEeHay4YHOW, B TOM
yucne TEPMUHOMOrMYECKOM FEKCUMKM MO NpoMumo noaroToBKu;
cpeactea M cnocobbl nepesofda MPodecCUoHarnbHbIX TEKCTOB;
CMCTEMY OCHOBHbIX A3bIKOBbIX SIBMIEHUI B [ENOBOW Mnepernucke u
OCOBEHHOCTN CTUMAUCTUKM WU OPOPMNEHUS OdUUMANbHBIX WU
HeoduUManbHbIX NMceM; Habop peyeBbIX KNuLe Ans BblpaXeHus
PasnnYHbIX KOMMYHUKaTUBHbIX HaMEpeHWh npu Onanornvyeckom
oblweHun Ons  OCyLWeCTBNEHUS  YCMELWHOW akageMUy4ecKom
KOMMYHUKaLUW.

YMeeT: BOCMpuMHMMATb, aHanuaupoBatb W YCTHO o6obuwaTb
OCHOBHOE cofepXaHue HECMNOXHbIX ayTeHTUYHbIX TEKCTOB MO
npocdunio  nNoarotoBkM  6GakanaBpoB;  OpPMEHTMPOBATbCA B
CTPYKType AenoBOro NnucbMa, M3BrekaTb OCHOBHYH MH(OPMaLUUio
M3 TEeKCTa [AerioBOoM KoppecnoHAeHuMu, odopMNATb COrfiacHo
CyLLeCTBYIOLLEN HOPME OENOBYK KOPPECNOHAEHUMIO; CrywaTb U
NoHMMaTb CyTb naen cobecegHNKOB.

NmeeT HaBblkn: OopMreHnss M npeacTaBrneHns pesynbTaToB
nepeBofa TEKCTOB C MHOCTPAHHOIO si3blka Ha roCyAapCTBEHHbIV C
YYETOM UX SA3bIKOBbIX OCOOEHHOCTEW; BedeHust  [enoBoW
nepenunckn ¢ y4eToM 0COGEHHOCTEN CTUIUCTUKN PasfNYHbIX BUOOB
MACEM M COLMOKYNbTYPHbLIX U SI3bIKOBbIX Pa3fvyYuii;  NOrMYecku
BEPHO W  apryMEHTUPOBAHO CTPOUTb  MOHOIIOMMYECKYD U
AManorM4yeckyto peyb B YCIOBUSIX akageMNYecKon KOMMYHUKaLUK.

3. MecTto aucumnnuHbl B cTpyktype Ol BO

OucunnnuHa «MexXKynbTypHbl€ KOMMYHUKALMM HA MHOCTPAHHOM A3blke» OTHOCUTCA K BroKy
1 OIN ancumnnuH no Bbibopy 51.0.06.04 n npegHasHayeHa ons NpodecCcnoHanbHOM NOAroTOBKU
6akanaspos. [NpegwecTByowen asnseTca gucumnnuHa: HocTpaHHbIN A3bIK.

4. O6beM AMCUMNINHBI U BUAbI Y4eOHbIX 3aHATUN

O6was TpyaoeMKOCTb AUCLUNIINHBLI COCTaBNAeT_3  3a4eTHbIX eAUHULbI.

Buabl y4yeb6HOM paboThbl Bcero akag. u. CewmecTtp 4

(3 3.e.)

O6Las TpyaoeMKocTb 108 108

KoHTakTHasa paboTa, 8 mom yucre ayoumopHbie 36 36

3aHSIMus:

IMpakTnyeckme 3aHaTna

Bugbl atTectauum (3ayer) 0,1 0,1

CamocTosaTenbHasa paboTa: 71,9 71,9

BbinonHeHne gomaluHero 3agaHus:




- BbIMONHEHMWE NEKCUKO-rpaMmaTUIECKmxX 16 16
ynpaxHeHun

- NOAroToBKa MOHOJSIOMMYECKOro BbICKa3bliBaHUSA MO 20 20
Temam Kypca

- COCTaBreHne N ycTHoe npeacTaBneHne aManoros 16 16
no Temam Kypca

- YTeHMEe TEKCTOB M3 MHOA3bIYHbLIX UCTOYHUKOB MO 16 16
n3bpaHHOMY HanpaBneHuto

- NO4rOTOBKa Npe3eHTaumn, nonunora 28 28
- YTeHMe [enoBblX MNUCEM U  [OOKYMEHTOB, 8 8
M3BreYvYeHne cogepxartesibHon nHpopmaunm

KoHTponb (3a4eT) 4 4
UToro 108 108

5. CopepxaHue AOWNCLUMINHLI, CTPYKTYpuMpOBaHHOe NO Temam (pasgenam) c
yKazaHMeM OTBEAEHHOro Ha HUX KONiM4yecTBa akageMM4eCKuxX 4acoB M BUAOB Yy4eOHbIX

3aHATUN

5.1 CopepxaHue pa3genoB ANCLUNIINHBI

Ne HanmeHoBaHue pasgena CopepxxaHve pasgena TpynoemKocTb
n/n ANCUMNINHDBI pasgena, Yyachbl
YcTaHOBMNEeHNe KOHTaKTa ¢ MpeactaeneHune. 3HakomcTBo. CV. 34
napTHepom no GmsHecy Pestome.
3akas aBmabunerta, 6poHnpoBaHue
1 HOMepa B roCTUHULE. TaMOXEHHbIN
KOHTponb. Pernctpaums B otene.
O6meH geHer B 6aHke. JlnyHas BcTpeva
C napTHepoM no 6usHecy. Pasrosop no
TenegoHy. lNeperosopobl.
O0OmeH penosomn Buobl  genoBon  KOppPeCNnOHAEHLMW. 32
> KoppecnoHaeHUnen PekBu3nThbi [JEeroBoro nucbma.
PasHoBugHoCcTH AEeNOBbIX nicem.
CraHgapTHble dpasbl.
Mpeanpuatne (cbupma, MoceleHne npeanpuaTuns, 38
KoMnaHus) no nsbpaHHomy BbICTaBKM. KOHTaKT
HanpasneHun/npogunto 3apybexHbIMK napTHepaMmu C  Uenblo
Hakanaspa. obmeHa npodeccroHarnbHoM
3 nHpopmaumen o dupme/npegnpusaTn,
BO3MOXHOCTSIX  COTpygHU4YecCTBa
AaHHon oTpacnu. MNpeacrtaBnexHve ycnyr
npeanpuaTtus, dupmMbl Mo Npodunto
Oyaylien gestensHoCcTV Bakanaspa.
KoHTponb (3a4eT) 4
NTtoro 108
5.2 Paspgenbl QUCUUNIIMHbI U BUAbI 3aHATUN
Ne | HammeHoBaHue pasgena | Jlekumu, yac | M3 (unm C), NP, CPO, yac
n/n ANCUMNANHDI Yac yac




npeacTaBrieHVe ANarnoros no
TEMaMm Kypca.

1 | YcraHoBneHue KoHTaKTa
C napTHepOM no 6uaHecy - 10 - 10
2 | ObmeH genoBon ) i 12 i 12
KoppecnoHgeHunemn
3 | NpegnpuaTtue (dbumpma,
KOoMnaHud) no
n3bpaHHOMy 10 10
HanpasneHno/Npodunto
Oakanaepa
KoHTponb (3a4eT) 4
Wtoro 36 | 36
5.1.1 Nlekunn He NpeayCMOTPEHbDI.
5.1.2 MNpakTnyeckmne 3aHATUA (CeMMHaphI)
Ne HanmeHoBaHue pasgena CopepxaHue pasgena TpynoemkocTb
n/n ANCUMNINHBI pasgena, Jyachbl

1. | YcraHoBneHune KOHTaKTa c MpenctaeneHne. 3HakomcTeo. CV. 10

napTHepom no 6usHecy Pesiome.
3akas aBnabuneta, 6poHMpoBaHue
HOMepa B rocTUHULE. TaMOXEHHbI
KOHTponb. Pernctpauus B otene. ObmeH
AeHer B 6aHke. JlnyHas BcTpeya ¢
napTHepom no 6usHecy. Pasrosop no
TenedgoHy. [Neperosopebl.

2. | ObmeH genosont Bugbl [enoBon KOPPECMOHOEHLMMN. 12
KoppecnoHaeHunemn PekBunanThbl AenoBoro nucbma.

PasHoBugHoCTH AEenoBbIX nncem.
CrangapTHble dpasbl.

3 | NpeanpuaTtue (upma, MoceweHne  dupMbl, NpeanpuUATUs, 10
KOMMNaHusa) no n3dpaHHoOMy BbICTaBKW. JInyHbIN KOHTaKT C
HanpasneHno/Npodunto 3apybGexHbIMM  NapTHepamMn C  Uenblo
bakanaepa. obmeHa npodeccmnoHanbHom

WHpopmaumen o dmpme/npeanpusTmm,
BO3MOXXHOCTAX COTpyAHMYecTBa B
AaHHon oTpacnu. NpeacraBneHune ycnyr
npeanpuaTnda, QUPMbl  NoO  NPOGUIo
Oyayuwen gestenbHocTy 6akanaspa.
5.1.3 llabopaTopHbIN NPaKTUKYM HE NpPeAyCMOTpPEeH
5.1.4 CamocTosaTenbHas pabora obyyarowmxca (CPO)
Ne HavnmeHoBaHue pasgena Bug CPO TpynoemKkocTb,
n/n ANCUMNANHDI yac
YcTaHoBMeHNe KOHTakKTa ¢ BbinonHeHne nekcuko-
napTHepom no 6usHecy rpamMmmMaTUYECKUX YNpaKHEHUN. 3
MoarotToBka MOHONOIMYECKOrO 4

1. BbICKa3blBaHUA MO TemMam Kypca.

CocTtaBneHue n ycTHoe 3




OOmeH gernoBon BbinonHeHWe nekcuko-
KoppecnoHaeHUnemn rpamMmmMaTn4ecKnX ynpaxHeHun. 4

UrteHne aenosbiX N1Mcem u
[OKYMEHTOB, U3BMNeYeHne 4

2. ~
cogepxaTtenbHON UHopMaLMK.
CocTaBneHue genosbix NMCEM Mo 4
obpasuy.
Mpeanpuatne (cbupma, MogroToBka MOHOMOMMYECKOro
KoMnaHus) no nsbpaHHomy BbICKa3blBaHUA MO Temam Kypca. 3
HanpasneHuno/Npocunto CoctaBneHue un ycTHoe
6akanaspa. npeacrasneHne ananoros no >
3 Temam Kypca.

UTeHne TEKCTOB N3 MHOSA3bIYHbIX

NCTOYHMKOB NO n3bpaHHOMY 3
HanpasneHuto 5
MpeseHTauna pupmeol,

npeanpuaTua

6 Yye6HO-MeTOaNYecKoe N HOopMaLMOHHOe obecnevyeHne QUCLMNIIUHDI
6.1 OcHoBHas nutepartypa
AHIMIMACKUIN A3bIK
1. AwwmHa, T. A. English for Business Communication = AHIMUACKUIA S3bIK Ofs1 EeNOBOro
obLeHns : y4yebHoe nocobue: [16+]. - Mocksa X OJINHTA, 2021.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=57951
2. ®pornosa, B. . [enosoe obweHne (AHrnunckni s3bik)=Business Communication (The
English Languoge) : yyebHoe nocobue : [16+] . — BopoHex : BopoHexckun rocyaapCTBeHHbIN
yHUBepcuteT NHXXEHEPHbIX TEXHOMOMNA, 2018.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561366
Hemeukun a3bik
1. OcHoBbl genoBoro obuweHusa (Hemeukun na3bik) [Teket] = GESCHAFTSDEUTSCH
yuyeb6Hoe nocobue / E. A. YurnpuH [v gp.] ; BIYUT, Kacheapa nHocTpaHHbIX A3bIKOB. -
BopoHex, 2018. - 123 ¢ - 55 23Kk3. + OneKTpPOHHbIA pecypc. -
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2546.
1. XpsuykoBa, JI. A.MHOCTpaHHbIN A3bIK NpodeccnoHanbLHOro ooueHusa (HemMeuKun
A3bIK) [Tekct] = DEUTSCH ALS FACHSPRACHE : yue6Hoe nocobue / J1. A. XpsiukoBa,
M. B. lNonosa, C. B. Nono3oea ; BI'YUT, Kacheapa nHOCTpaHHbIX A3bIKOB. - BOPOHEeX :
Bryut, 2018. - 119 c¢. - 53 3Kk3. +  OJneKTpoH. pecypc. -
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2567.
®dpaHLy3CKUM A3bIK
1. Kpaiicman, H. B. @panny3ckuii s3bIK: 1enoBas U NpodeccuoHanbHasi KOMMYHUKAIUS :
yueOHoe mocooue : [16+] / H. B. Kpaiicman ; MuHHCTepCcTBO 0Opa3oBaHMs W Hayku Poccuw,
Kazanckuil HalMOHATBHBIA HCCIIENOBATENbCKUN TEXHOJOTMYECKUN YyHUBEpcUTeT. — KaszaHp :
Kazanckuit HaydHO-UCClieqoBaTenbCKkuii Texnonornueckuii yausepcutetr (KHUTY), 2017. — 108 c.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560572
2. Cxopuk, JI. T'. ®paHiy3ckuil A3bIK: TPAKTUKYM MO Pa3BUTHIO HaBBIKOB YCTHOM peyd :
[16+] / JI. T'. Cxopuk ; MOCKOBCKHIA TIeIarOTHYECKHUI TOCYJapCTBEHHBIN YHUBEPCUTET. — MOCKBA :
MockoBcKui negaroruueckuii rocynapctseHnsiii yausepeutet (MIIIY), 2017. — 296 c.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599106

6.3 MNepeyeHb y4eOHO-MeTOANYECKOrO obecneyeHUs ANl CaMOCTOATENIbHOW paboTbl
obGy4arwLwmxcs
AHIMNNCKNNA A3bIK


https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=57951
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561366
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2546.
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2567.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560572
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599106

1. [OptodeHko, A.A. WHOCTpaHHbIV s13bIK NPOdeCCMOHanbHOro 06LWeHns [ONeKTPOHHbIN
pecypc]: MeToandecKkne ykasaHusi K CaMoCTOsITENbHOM paboTe ans CTydeHToB, oby4datowmxea no
HanpaBneHnto 43.03.03 — «loCTMHMYHOE AOeno», OYHOM M 3a04HOW dopm obyyeHus / A. A.
OptoveHko; BI'YUT, Kadegpa WHOCTpaHHbLIX £3blkoB. - BopoHex : BI'YWUT, 2013. - 16 c.
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult /MarcFormat/101932.

Hemeukunn a3bIK
1. [OptodeHko, A.A. VHOCTpaHHbIN s13bIK NPOdeCCMOHaNbHOro 06LWeHNs [ONEKTPOHHbIN
pecypc]: MeTogndeckne ykasaHust K CaMoCTOATENbHOM paboTe ans cTygeHToB, obyyarowmnxea no
HanpaBneHunto 43.03.03 — «loCTMHMYHOE AOeno», OYHOM M 3ao04HOW dhopm obyyeHus /| A. A.
OptoveHko; BI'YUT, Kadegpa WHOCTpaHHbLIX £3blkoB. - BopoHex : BI'YWUT, 2013. - 16 c.
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult /MarcFormat/101932.

PpaHLy3CKUA A3bIK
1. BopoHkoBa, WM. C. ®paHuy3ckui s3blk npodeccmoHanbHoro obueHns [TekcT]
KOHTponbHast pabota Ne 1 gns GakanaBpoB, oOy4yarowmxcsa no HanpaeneHusam 38.03.01 -
«3koHoMUKay», 38.03.02 - «MeHemxkmeHT», 3ao4Hon dopmbl 0byveHus / N. C. BopoHkosa, J1. U.
JTapuna ; BI'YUT, Kadbeapa nHocTpaHHbIX s13bIKOB. - BopoHex : BI'YUT, 2016. - 32 c.

6.4 [lepeyeHb pecypcoB MH(pOPMaALMOHHO-TENIeKOMMYHUKALMOHHOMN cetun
«AHTepHEeT», HEO6XO0ANMBIX ANSA OCBOEHUSA AUCLIMMIIUHbI

HaumeHoBaHue pecypca cetn «MHTepHeT» OneKTPOHHBIN agpec pecypca
«Poccutickoe obpasosaHuey - chedeparbHbili nopmari https://www.edu.ru/
HayyHas anekmpoHHas bubnuomeka https://elibrary.ru/defaultx.asp?

HauuoHarnbHas uccriedosameribckasi KOMbromepHasi cems | https://niks.su/
Poccuu

UHopmauuoHHas cucmema «EAQuHoe okHO docmyna k| http://window.edu.ru/
obpasosameribHbIM pecypcam»

AnekmpoHHas bubnuomeka BI'YUT http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
Catim MuHucmepcmea HayKu u ebicuie20o obpasosaHusi P® | https://minobrnauki.gov.ru/
lMopman omkpbimozo on-line obpaszosaHus https://npoed.ru/

AnekmpoHHas UHopMauUoHHO-0bpasogamernbHas cpeda | https://education.vsuet.ru/
@r60Y BO «BIr'ynt

1. OpuuuansHbit catim @IE0Y BO BIr'YUT <https:/vsuet.ru>.

2. Ea3zosbie gedeparibHbie obpaszosamersibHbie ropmaribi.
<http://www.edu.ru/db/portal/sites/portal_page.htm>.

3. l'ocydapcmeeHHas nybnuyHas Hay4YHO-mexHudeckas bubnuomeka. <www.gpntb.ru/>.

4.  UHpOpMaUuUOHHO-KOMMYHUKAUUOHHbIE mexHonoauu 8 obpasoesaHuu. Cucmema
gpedeparnbHbix 0bpazosamerbHbix nopmarios. <http://www.ict.edu.ru/>.

5. HauuoHanbHas anekmpoHHast bubnuomeka. <WWw.Nns.ru/>.

6. Poccutlckas 2ocydapcmeeHHas bubnuomeka. <Www.rsl.ru/>.

7. Pocculickasi HayuoHarnbHasi bubnuomeka. <www.nlr.ru/>.

8. OOO Hay4Hass anekmpoHHass 6ubnuomeka, http://elibrary.ru/, JluyeH3uoHHOE
coanaweHue Ne 681/633 om 04.09.2013,HeoepaHudeHHbIt docmyn

9. OB6C «YHusepcumemckas 6ubnuomeka oHnatH» https://biblioclub.ru/, dns 7000
rnonb3oeamened, (Mmeem 3Hak 0nsa nuy ¢ OB3 - ocniabnieHHbIM 3peHuemM). bazogas Konnekyus,
OO0 «HexkcMedua» Hozosop Ne 102-07/2020/431 om 29.07.2020 (cpok deticmeus ¢ 01.09.2020
rno 31.08.2021)

10. AsmomamusuposaHHass UH¢opmauyuoHHass 6ubnuomeyHas cucmema @IBEOY BO
Bryurt «Meezallpo» 8 modyrneu: MoOdyrib «KeanugukayuoHHbIe
pabombi» http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web, HeozpaHuyeHHbit docmyrn. OO0 «[Jamaldkcrnpeccy
JluyeH3UOHHbIl 002080p Ha ucrnonb3ogaHue rpozpammsl O IBM Ne 2140 om 08.04.2015.
JluueH3usi Ha ucrnionb3osaHue Ne 104-2015 om 28.04.2015. [oeosop Ha rnocneeapaHmulHoe
obcnyxusaHue AIBC «Meezallpo» Ne 44721/208 om 30.03.2021.



http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult%20/MarcFormat/101932
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult%20/MarcFormat/101932
https://www.edu.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://niks.su/
http://window.edu.ru/
http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
https://minobrnauki.gov.ru/
https://npoed.ru/
https://education.vsuet.ru/
http://cnit.vsuet.ru/
http://www.edu.ru/db/portal/sites/portal_page.htm
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.gpntb.ru/
http://www.ict.edu.ru/
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.nns.ru/
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.rsl.ru/
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.nlr.ru/
http://elibrary.ru/#_blank
https://biblioclub.ru/
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web

6.5 MNepeyeHb MH(OPMALMOHHLIX TEXHONOIUNA, UCMONb3yeMbIX NMPU OCYLLECTBIIEHUN
obpasoBaTtenbHOro nmnpouecca no AUCUUNNUHE, BK/KOYasi MNepeyYeHb MNPOrpaMMHOro
obecneyeHuss U UHHOPMaLIMOHHbIX CMPaBOYHbIX CUCTEM

Mpn M3y4eHUN [UCUMNIIMHBI UCNONb3yeTCs nporpammMHoe obecneyeHne, COBPEMEHHbIE
npodgpeccmnoHanbHble 06asbl  gaHHbIX WM MHEAOPMAUUOHHbIE cnpaBo4yHble cucTembl: OUNOC
yHMBepcuTeTa, B TOM vucne Ha 6ase nporpammHon nnatgopmel «Cpena anekTpoHHOro obyvyeHus
3KL», aBTOMaTM3MpoBaHHas uWHGoOpMaumoHHaa 6asa «UHTepHeT-TpeHaxepbl», «WHTepHeT-
9K3aMeH».

Mpu ocBOeHMM AUCLUNNUHBLI  UCNONb3YETCA JIMLEH3UOHHOE U  OTKpbITOe
nporpammMmHoe obecne4veHue:

I'IporpaMMbl JlnueHsnn, PEKBM3NUTbI NoATBEPXKAAaLWero A4OKyMeHTa

Windows 8.1 (12 nuu) Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN 1
License No Level #47881748 oT 24.12.2010 r.
http://eopen.microsoft.com

Microsoft Office 2007 | Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN No Level #44822753
Stanart (12 nuy) oT 17.11.2008 http://eopen.microsoft.com

7Zip (12 nuu) CeobogHo pacnpocTtpaHsiemoe 10O

AdobeReader (12 nuu) (6ecnnatHoe IMO) https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-
reader/volumedistribution.htm

MHCbOpMaLI,MOHHbIe crnpaBo4yHble CUCTEMDbI.

http://ru.wikipedia.org
http://slovari.yandex.ru
http://www.minervaeurope.orgq
http://www.britannica.com
http://www.fluent-english.ru
http://www.native-english.ru
http://www.english.language.ru
http://www.english4.ru
http://lessons.study.ru
http://www.grammade.ru
http://www.francite.ru
http://www.linguistic.ru
http://www.deutsch-uni.com.ru
http://www.studyfrench.ru
http://www.listen-to-english.com
http://www.goethe.de

7 MaTepMaano-TexuuquKoe obecnevyeHue QUCLMUNIINHDI

Heobxoanmbin ana  peanusaumm obpasoBaTenbHOW MporpaMMbl  NepeyeHb  MaTepuanbHo-
TeXHM4Yeckoro obecrnedyeHns BKMOYaeT: NoMeLLeHUs AS NPOBEAEHUS MPaKTUYEeCKUX 3aHATUN U
camMocTosiTeNbHON paboTbl 06y4atoLWMXCH, ANS TEKYLLEro KOHTPOMs U NPOMEXYTOYHOW aTTecTaumm
(umetowme BbIxoa B MIHTEpHET 1 060pyaoBaHHbIE cpeacTBaMy BUAEO- U 3BYKOBOCNPOU3BEOEHNS,
a Takke y4yebHoun wmebenbio); 6GubnuoTeky (Mmetowyo pabouve MecTa ANA  CTYAEHTOB,
OCHalLleHHble KOMMboTepaMn € AOCTYNOM K 6a3amM AaHHbIX U VIHTEpHET); KOMMbIOTEPHBIN Knacc
Kadpegpbl MHOCTpaHHbIX A3blkOB (ayg. Ne1l Ha 12 nocagoyHbiX MecT + 1 KomnbkoTep Ans
npenogasartens). [Npu npoBegeHUN NPaKTUYECKUX 3aHATUI TakKe UCMOoNb3yeTca MyNbTUMEOUNHOE
obopyaoBaHune (MHTepakTuBHasa gocka, npoektop) YUT (a. 237). ObecneyeHHOCTb npouecca
00yyYyeHns TexHU4YecKMMM CpeacTBaMy MOMHOCTbIO cooTBeTcTBYeT TpeboaHuam OroC no
HanpaeneHno NOAroTOBKN.

D,J'Iﬂ nposegeHnda npakTnyecknx 3aHATUN, rpynnoBbiX U nMHOMBMAyanbHbIX KOHcyﬂbTaLlMVI,
TEKyLero KOHTposda 1 npomemyTquon arTectaumn Ncnosib3yrTcda ayguTopun:

YyebHas  ayautopus Windows 8.1 (12 nuu)
Ne1 (kOMNbIOTEPHbIN Microsoft Office 2007 Stanart (12 nuu)
Knacc) ons nosegeHus AdobeReader (12 nu)



http://ru.wikipedia.org/
http://slovari.yandex.ru/#_blank
http://www.minervaeurope.org/#_blank
http://www.britannica.com/#_blank
http://www.fluent-english.ru/#_blank
http://www.native-english.ru/#_blank
http://www.english.language.ru/#_blank
http://www.english4.ru/#_blank
http://lessons.study.ru/#_blank
http://www.grammade.ru/#_blank
http://www.francite.ru/#_blank
http://www.linguistic.ru/#_blank
http://www.deutsch-uni.com.ru/#_blank
http://www.studyfrench.ru/#_blank
http://www.listen-to-english.com/#_blank
http://www.goethe.de/#_blank

NPaKTN4ECKNX 3aHATUN

7Zip (12 nnu)

YyebHble  ayguTopum
Ne2, 3, 4, 9, 10, 11, 17
ans nposeneHns

NPakTUYECKMUX 3aHATUIN

Komnnektbl mebenu gns yuebHoro npouecca — 48 wr;
AyanomarHntodoHbl mapku «Philipsy - 3 wr;
AyanomarHUTogoH Mapkm «Sony» - 2 WT.
AyauomarHntodpoH mapkm «Panasonicy» - 1 wr.

YuebHasa ayantopus
Ne12 ansa
NPaKTUYECKUX 3aHATUI

Komnnekt mebenu anga ydebHoro npowecca.

TeneBnsop mapkm «PybuH», BUOEOMarHUTOOH MapKu
npourpeisatens DVD-PHILIPSDVPHDMI 1080R,;

Mpoektop EpsonEB—X41 — 1 wr.

«Daewoov,

AyauTtopuu ans ca

MocCTOsATENbHON paboTbl 0by4aroLwmnxcs:

AyauTopusa ans
camMocTosTenbHON paboThl
Ne 1

(nogkntoyeHa k cetn

Komnnekt mebenu anga ydebHoro npowecca.
Mapkun komnbtoTepos - 13 wT. (MoHotonokun — 3logic Lime Base M2020;
HayLWHUKN ¢ M1KpodhoHoM A4BloodyG300.

Ne 12

UnTepHeT) MO: Windows 8.1 (12 nuu); Microsoft Office 2007 Stanart (12 nuw);
AdobeReader (12 nuu); 7Zip (12 nuu)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint.NET;
MO Ownanor «Nibelung» http://dialog.su
Ayputopus Ans Komnnekt mebenu anga ydebHoro npouecca.
CamoCTOATeNbHON paboTel | Tenepusop Mapkm «PyBuH», BUAeOMarHMTopoH Mmapku «Daewooy,

npowvrpbieatesis DVD-PHILIPS DVP HDMI 1080R;
INpoekTop EpSONEB—X41 — 1 wr.

,D,OI'IOJ'IHI/ITeJ'IbHO, CaMoOCTOodATESNIbHAaA pa60Ta o6yqa+ou_|,v|xc;| MOXXeT OCYLLEeCTBNATbCA Npu

ONEeKTPOHHbLIM
omMbnunoTeyHbIM
NHOPMaLIMOHHO-
CMpaBOYHbIM CUCTEMAM

NCMonb30BaHNN:

Komnbtotepbl (14 wT.) | 3an Hay4HON nuTepaTypbl pecypcHoro ueHTpa BI'YUT. CtygoeH4decknin
co CBOBOOHBIM | YATambHbIN 3an.

OOCTYynom B cetb | AnbT OOGpasoBaHne 8.2 + LibreOffice 6.2+Maxima JluueHans Ne
UHTepHeT n | AAA.0217.00

¢ 21.12.2017 r. no «beccpoyHoO»

LibreOffice 6.2 (6ecnnatHoe NMO) http://ru.libreoffice.org/
ABTOMaTU3NPOBaHHAs  MHTerpupoBaHHas ©OubnuoTedyHasa  cucTema
«Merallpo» Homep nwnueHsnn: 104-2015 [data: 28.04.2015 [orosop
Ne2140 ot 08.04.2015 r. YpoBeHb nuueH3nn «CtaHgapT»

8 OueHouHble MaTepuanbl ANsi NMPOMEXYTOYHOM aTTecTauum oOy4alrLwMXCA no

aucuunnuHe (Moaynio)

OueHo4Hble maTtepuansl (OM) anga ancunninHbl (MOAYNSA) BKOYAKOT:

- NepeyveHb KOMMeTeHUM C yKazaHMeM UHONKATOPOB AOCTUXEHUS KOMMETEHUUI, 3TanoB uUx
dhopMmpoBaHus B NpoLiecce 0CBOEHUSA 06pa3oBaTenbHON NporpamMmbl;

- ON1caHue LKan oueHBaHUS;

- TUNOBblE KOHTPOSIbHbIE 3a[aHUA UMM WHble MaTtepuarnbl, HeobXxoauMble AN OUEHKU
3HaHWN, YMEHWUIN, HABbIKOB;

- MeToamMyeckMe martepuansl, onpeaensowme npoueaypbl OLEHUBAHWUS 3HAHWUWA, YMEHWN,
HaBbIKOB U (MnK) onblTa AEeATENbHOCTH.

OM npeacTaBnslOTCA OTAENbHbIM KOMMMEKTOM M BXOAAT B cocTaB paboyen nporpammbl
AVCUMNNUHBI (MOAYNS) B BUAE NPUIOXKEHWS.

OueHouyHble MaTepuanbl opmupytotes B cootBetcTBum ¢ 1 BI'YUT «[lMonoxeHne o6

OLUEHO4YHbIX MaTepuanax»

NMPUNOXEHWE



https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint.NET
http://dialog.su/
http://ru.libreoffice.org/

K pabo4yen nporpamme

1. OpraHu3auMoHHO-MeToaUYeCKMEe AaHHble AUCLMUNIIMHBbI ANA 3ao4YHon dopmbl
oby4yeHus

1.1 O6bembl pa3nuyHbiX popM y4ebHOM paboThbl U1 BUAbI KOHTPOSNS B COOTBETCTBUMU
C y4e6HbIM NnaHom (3ao4yHasa dopma)

O6was Tpya0eMKOCTb AUCLMNINNHBI (MOAYNs1) COCTaBNAeT _3_ 3a4eTHbIX €ANHMULbI.

Bubt pabor Bcero akag. 5 cemecTtp
YyacoB
O6bwasi mpydoeMmKkocmb 108 108
KoHmakmHasi paboma, 6 m.y. ayOumopHbie
3aHsImusi: 6 6
- nekuumn 6 6

- NPaKTUYECKNE 3aHATUS
- NabopaTopHbIe 3aHATUS

lpoeepka KOHMpPoOLHOU pabomabl 0,9 0,9
MTodzomoeka K IKk3aMeHy 0,7 0,7
Budbl ammecmauuu 0,2 0,2
(aK3ameH)
KoHnmpousb (ak3ameH) 3,9 3,9
CamocmosimesnbHasi paboma: 97,2 97,2
-CamocTtosTenbHoe n3yvyeHuve TeopeTn4ecKoro, 59 59

A3bIKOBOro y4ebHoro marepmana no ydyebHukam wn/ unm
METOANYECKMM pa3paboTkam

- MpopaboTka MHOSI3LIYHOIO TEKCTA 20 20
-BbinonHeHne 3agaHus no pasnmMyHbIM BUgam peyvyeBon 15,2 15,2
nesTenbHOCTH

-KoHTponbHaga paboTa 3 3




OLIEHOYHBbIE MATEPUAIbI
ansa NPOMEXYTOYHOU ATTECTALUA

no AucuuMnInHe

MEXKYJIbTYPHbIE KOMMYHUKALUU HA MUHOCTPAHHOM A3bIKE



1 I'IepetleHb KOMMeTeHUun ¢ YKasaHuem

3TanoB nUx d)OpMVIpOBaHVIﬂ

KOMMYHMKaLUuo B
YCTHOW U MUCbMEHHON
dopmax Ha
rocyaapCTBEHHOM

Ne Kon dopmynupoBKa Koa n HammeHOBaHMe nHaMKaTopa AOCTUXEHUA
n/n | Komnet KOMneTeHLumn KoMneTeHLuun
eHuun
1 YK-4 CnocobeH WO1yk.4 — BeibrpaeT Ha rocyagapCTBEHHOM M MHOCTPAHHOM
OCYLLECTBNATb (-bIX) 43blKax KOMMYHMKATMBHO MNpUEMSIEMblE CTUIb
OEenoByo genoeoro obuweHnsi, BepbanbHble W HeBepbanbHble

cpeacTBa B3aMMOAEWCTBMA C NapTHepamMuM C  y4eToM
WHPOPMaLIMOHHO-KOMMYHUKALIMOHHBIX  TEXHOMOTMN  npu
noucke HeobxogMmonm nHopMaunm B NpoLiecce peLleHns
CTaHO4apTHbIX KOMMYHUKaTUBHbIX 3a4ad

Aa3blke Poccunckon
degepaunn n
WHOCTpPaHHOM(bIX)
A3blke(ax)

NO2ys — OeMOHCTpUpYyeT yMeHWe BbINOSHATL NepeBos
TEKCTOB C MHOCTPAHHOrO (-bIX) HA roCy4apCTBEHHbIN A3bIK,
BeOeT [AeNnoByl MEPENnUCKy, Yy4duTbiBad OCOBEHHOCTU
CTUNUCTUKM oduUMarnbHbIX UM HeoduuManbHbIX MUCEM,
COLMOKYIbTYPHbIE pasnuyns B dopmarte
KOPPECMNOHOEHUMMN HA rocygapCTBEHHOM U MHOCTPAHHOM
(-bIX) s3bIKAX, OEMOHCTPUPYET WHTErpaTuMBHbIE YMEHUS

Ncnonb3oBaThb avanornyeckoe obLeHne ans
COTpyAHMYECTBA B  aKaQeMUMYECKOM  KOMMYHWKaL MK
obLeHuns

Koa v HaumeHoBaHue MHOMKaTopa
AOCTUXEHUSA KOMMeTeHLuu

PesynbTaTbl 00y4YeHus (nokasaTesnim oLueHUBaHuA)

NO1yk.4 — BbibupaeT Ha rocygapCTBEHHOM

n WHOCTPaHHOM (-bIX) AA3blKax
KOMMYHUKaTMBHO  Npuemnemble  CTWib
pernoBoro  obuwieHnda, BepbanbHble W
HeBepbarnbHble cpeactea

B3aMMOLENCTBUSA C NapTHEpPaAMM C y4eTOM
MHAOPMaLIMOHHO-KOMMYHUKALIMOHHbBIX
TEXHOMOIMM nNpu noucke Heobxognmom
WHopMaumMm B npouecce  peLLeHus
CTaHAapTHbIX KOMMYHUKATUBHbIX 3a4au

3HaeT: COLMOKYIbTYPHLIE U SA3bIKOBbIE pa3nuyng B
CTpaHax nsy4yaemoro sisbika n Poccuu;
3aKOHOMEPHOCTM PYHKLIMOHMPOBAHMSA U3y4aeMoro
WHOCTPaHHOrO SA3blka, ero QyHKUMOHAarbHbIE
Pa3HOBMOHOCTU, PEYEBbIE KIMLIE OENOBOro CTUNS
ob6LeHus, BepbanbHble U HeBepbarnbHble cpeacTea
MEXJTMYHOCTHOrO 1 [erioBOro B3anMoJencTBusS.
YMeeT: Bbionpatb KOMMYHUKATUBHO-NPUEMITEMBIN
CTUNb OENTOBOro O6LEHUS 1 TPAaMOTHO ONepUpPoBaTh
NeKCUKo-rpaMmmMaTYeckum maTepmuanom, B TOM Yucne
dopmynamu 4enoBOro pe4eBoro 3TMKeTa;
aHannanpoBaTb U OTOUpaTb MHOSA3LIYHYIO
MHOPMALIMIO C LENbI0 PeLLeHnst CTaHaapPTHbIX
KOMMYHWKaTUBHbIX 3a4au.

Bnageet: HaBblkaMu BbIpaXX€HUSA KOMMYHUKATUBHbIX
HamMmepeHuin BepbanbHbIMU U HEBEPOAbHBIMU
cpeacTBaMim B MPOLLECCE MEXITNYHOCTHOIO U
AEeNoBOro obLEeHNs ¢ NnapTHepPamMu; NPUMEHEHNS
NHPOPMAaLMOHHO-KOMMYHMKALMOHHBLIX TEXHONOMNA B
npouecce noucka nHgpopmauum, Heobxoaumon ans
yCNELWHON KOMMYHUKaLMK.

NO2yk.4 [demMoHCTpupyeT  ymeHue
BbIMOMHATb nepesof TEKCTOB C
WHOCTPaHHOro (-biX) Ha rocygapCTBEHHbIN
A3blK, BedeT  [OeroByl  Mepenucky,
yunTbiBasg  OCOBEHHOCTM  CTUSIUCTUKK
odmumanbHbIX U HeoULMANbHbIX MNCEM,
COLIMOKYNbTYPHbIE pasnuuna B dopmarte
KOppecnoHOeHUUN Ha rocyaapCTBEHHOM U
WHOCTpPaHHOM (-bIX) A3bIKaXx,
OEMOHCTPUPYET WHTErpaTuBHblE YMEHUS

3HaerT: aKTVBHbIV NeKCUYeCcKnm MWUHUMYM
obLweHay4yHON, B TOM 4uCne TEepPMUHOSOMMYECKON
NEeKCUKN no npodunito NoaroToBKW; cpeactsa U
crnocobbl nepesBoda NpPOdecCUoHarnbHbIX TEKCTOB;
CUCTEMY OCHOBHbIX SA3bIKOBbIX SBIIEHWA B [ENOBON
nepenucke M OCOBEHHOCTW  CTUINIUCTUKK n
odhopmrieHnss  opuumanbHbIX U HeoUUManbHbIX
nuceM; Habop peyeBbIX Knuwe pAna  BblpaXeHus
PasnMyHbIX  KOMMYHWKaTUBHbIX  HaMepeHun  npu
AvanornyeckoMm  obweHun  Ans OCyLeCcTBreHUst




ncnonb3oBaTb Auarnorndeckoe obLleHne
ANs COTPYAHMYECTBa B akageMWUYECKOM
KOMMYHMKaLMKN OBLLEHUS

yCI'IGLUHOVI aKkagemMum4yeckom KOMMYHUKaLUUWN.

YMeeT: BOCMPUHUMATb, aHanuMaupoBaTb WU YCTHO
obobLaTte OCHOBHOE  COAEep)XaHWe  HECHOXHbIX
AYTEHTUYHbIX TEKCTOB MO Npoduno  NoaroToBKU
OakanaBpoB; OPUEHTUPOBATLCA B CTPYKTYpPE AENOBOrO
nucbma, n3Bnekatb OCHOBHYIO WHdOpMaUuo U3
TeKkcTa [enoBoW KoppecrnoHAeHuun, ogopmMnsaTb
cornacHo cyllecTByoLLen HOpMe Oenosyto
KOPPECMNOHOEHLUMIO; CriyllaTb U MOHMMAaTb CyTb MAEW
cobecegHUNKOB.

BnapeeT: HaBblkamy ochbopMIeHNs U NpeacTaBreHns
pe3ynbTaToB NepeBoda TEKCTOB C WHOCTPAHHOro
A3blka Ha rOCy4apCTBEHHbIA C YYETOM MX SA3bIKOBbLIX
0ocoOEeHHOCTEN; BeAeHVsl [OEeroBOM Mepenucku ¢
y4eTOM OCOBGEHHOCTEN CTUITMCTUKM PasfYHbIX BUOOB
MUCEM U COLUMOKYNbTYPHBIX U A3bIKOBbIX pasnmyuii
NOTMYEeCKM BEPHO W  apryMeHTUpPOBAHO CTPOUTb
MOHOJIOTMYECKYI0 U ONanornyeckylo peyb B YCrOBUSAX
aKageMU4YeCcKor KOMMYHUKaLIUW.

Ne n/n

2

2. I'IacnopT OLeHOYHbIX MaTepuanoB no aoucumniinHe

Pasgensl

AUCUUNMUHBI

YCTaHOBNEHNE KOHTaKTa C
napTHepom no 6usHecy

ObmeH genoson
KoppecnoHaeHumen

MpegnpusTtue (dpupma,
KOMMNaHus) no n3bpaHHoOMy

NHpekc OueHouHble cpeacTea TexHonorus/
KOHTpOnuMpyem

OHTPONNpPY npoueaypa
on
KOMMEeTEeHLNK OoLleHnBaHUA

(nnn ee vactn)

HaMMeHoBaHue
YK-4 YnpaxkHeHusa ons paboTbl B bannbHas wkana
ayoutopum
YK-4 Jlekcuko-rpammatunydeckmne banneHas wkana
yrnpaxHeHns
YK-4 YnpaxHeHus Ha coctaBneHne | bannbHas wkana
MOHOSTOrN4eCcKoro
BbICKa3blBaHUS MO TEMaM Kypca
YK-4 [omallHee 3agaHue BannbHasa wkana
(cocTaBneHue n yctHoe
npeacTaeneHne guarnoros no
Temam Kypca)
YK-4 UTeHune genoBbIX NUcem bannbHaga wkana
YK-4 CocTtaBneHue aenoBbix NuceM  bannbHas wkana
YK-4 MpoueHTHas
lWKana
TecToBble 3agaHusA
YK-4 lMpakmuueckasi paboma BannbHaga wkana

(ynpaxHeHusi 0ns1 pabomsi 8

(cnocob koHTpons)




HanpasneHuto/npodunto ayoumopuu)
GakanaBpa

JomawHee 3ad0aHue BannbHasga wkana

Py6exxHbili KOHMPOIib

BannbHasg wkana
(npeseHmauus)

Tekem 0nss ymeHus u
cocmaerneHusi peghepama o

BannbHag wkana
u3bpaHHOMy HaripassieHuro

Tecm MpoueHTHaa
LwKana

CobecedosaHue (3a4em) OTtmeTKa B
cucteme
«3a4YTEHO — He
3a4TEHO»

3. OueHo4Hble MaTepuanbl AN NPOMEXYTOYHOW aTTecTauum

TunoBble KOHTPONbHbIE 3aJaHUA WU WHble MaTepuanbl, HEOOXOAMMbIE AN OUEHKM 3HaHWUW,
YMEHWA, HaBbIKOB M (MnM) oOnbiTa AEATENbHOCTW, XapaKTepusylwmx atanbl (opMUPOBaHUA
KOMMNeTEeHUUIN B NpOLiECCe OCBOEHNSI 0Opa3oBaTENbHOM NPOrpamMmei.

3.1 YnpaxHeHunsa ansa paboTbl B ayaUTOpPUMN.

YK-4 CnocobeH ocylecTBnsATb AENOBYHD KOMMYHMKALUMIO B YCTHOM U MUCbMEHHOW (hopmax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

3.1.1 TunoBoe ynpaxHeHue ansa paboTbl B ayauTopum no aucumnnmHe MexkynbTypHble
KOMMYHMUKaLMN Ha aHINIMACKOM A3bIKe

MpaBunbHLIN

Ne 3apaHus 3anonHute nponyckn B ananore cneaywwmmMy crioBamMmu: oTBeT

1. Alex, let (1) to my colleague,
Minako.
2. How (2)? My (3) Alex.
3. Pleased (4), Alex. (5)
Minako.
4. What (6)?
5. | am a system analyst. What (7)?
6. I'man engineer in Madrid. Where
(8)?
1. 7. I'mfrom Tokyo, butl ___ (9) in Barselona.
8. Really?

|
a

I
> O T

a) about you

b) do you do

c) live

d) me introduce you
€) name's

f) are you from

g) do you do

h) to meet you

OCO~NOUNWNER
1 1
o t+roaQ —




i) I'm

3.2 lomaluHee 3agaHue

3.2.1 TunoBoe aoMaluHee 3afaHue no no ancumniauHe MexXxKynbTypHble KOMMYHUKaLMKU Ha
aHINMACKOM fi3blKe (NMEeKCUKO-rpaMmmMmaTuyeckoe ynpaxHeHue)

YK-4 CnocobeH ocylecTBnATb AEMOBYH0 KOMMYHMKALUMIO B YCTHOW U MUCbMEHHON hopMax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauum n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3bike(ax)

MpaBunbHbIA
Ne 3agaHus 3anonHuTe Nponyckn B TEKCTE CreayroLmMm CrnoBaMu: orBET
Looking for a job
| thought it would be quite easy to find a job when | left
school, but it's been really difficult. | look through the job
section in the local paper every week, but everybody seems
to want people with lots of (1) and | didn’t do very well
at school. I've sent my (2) to dozens of companies in
the local area but nobody has got back to me. | must have 1 —a
filled in at least thirty (3) forms and I've only had one 5 _ 4
reply. | went for an (4) last week but it didn’t go very
> well — they said they wanted someone with more (5) ,3-b
' but I've never had a job. Sometimes | wonder if I'll ever find 4 _ ¢
anything.
5-c
BapUaHTbI:
a) qualifications
b) application
C) experience
d) resume
e) interview

3.2.2 TunoBoe AoMallHee 3aAaHue nNo aucuunnuHe MexkynbTypHble KOMMYHMKaLUKM Ha
aHrNMMNCKOM fi3biKke (NOAroToBKa MOHONMOMMYeCKOro BbiCKa3biBaHUSA NO TeMaM Kypca)

YK-4 CnocobeH ocylecTBNATb AENOBY0 KOMMYHWKaLMIO B YCTHOW U NMUCbMEHHOW (hopmax Ha
rocygapctBeHHOM s3blke Poccuiickon ®egepauunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

MoaroToBbTE Npe3eHTaumio NpeanpuaTnsa/onpmbl
no nnaxy:

O6paseu;:

1. Ha3BaHue; . , . .
1. My name is ... and I'm here to give a presentation on

2. chepa geaTenbHoCTy;
3. MeCTo pacnonoxeHuns
LWTab-KBapTUPHI;

4. Hanu4ne cunmnanos
(mMecTo, KONMYecTBo);

N

. The main activity is ...
3. ltisa ... company, based in ... .
. It has factories/ production centres/ subsidiaries in ...

IS

3. .
g(.);(onmqecm'o 5. It employs/It has ... employees.
PYOHVKOB; .
6 6. The range of products includes ...
- Brlfyckasmas 7. Markets in ... are very high/The biggest markets are
NPOAYKLMSI; ' y g 99

in .../They have customers in ... The annual turnover is
(...million) with profits of (...million).

8. The main competitors are .../ the company competes
with ...

7. PbIHKM CObITA;
8. OCHOBHbI€ KOHKYPEHTHI;
9. BMAbl pasmeLLaemon




peknambl. 9. The company advertises on .../ has advertisements
on ...

3.2.3 TunoBoe gomaluHee 3agaHue no gucunnnumHe MexKynbTypHble KOMMYHUKaUUM Ha
aHrNMACKOM fi3biKe (CUMTyauuu Ans COCTaBNEHUNA U YCTHOro npeacTaBreHus Ananoros no
Temam Kypca)

YK-4 CnocobeH ocyLecTBnATb AEMOBYH0 KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW U MUCbMEHHON hopMax Ha
rocygapcTBeHHOM si3blke Poccuickon ®egepaumm n MHOCTPaHHOM (biX) si3blke(ax)

3adaHue 4. NoaroToBbTE U YCTHO NpeAcTaBbTe AManor No CMTyauuu, UCNonb3ys cneayowmne
Knuwe:

[Mo3HakOMbTe HOBOIO COTPYAHWMKA C OCTanbHbIMW COTPYAHUKaMU (OUPMBbI.

Knvwe:

Let me introduce .

This is my colleague

Pleased/nice to meet you.

How do you do?

What do you do?

Where are you from?

What is your job?

I'ma/an____.

3.2.4 TunoBoe AgomawHee 3agaHue no AaucuunnuHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKaUUXU Ha
aHMMUNUCKOM A3blke (YTeHMe [OenoBOoro nuUcbMa W U3BMeYeHMe cogepxaTesibHOn
nHcpopmaumn)

YK-4 CnocobeH ocyLecTBnsATb AENOBYHO KOMMYHMKALMIO B YCTHOM U MUCbMEHHOW (hopmax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauum n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3bike(ax)

3adaHue 5. INpouTuTe NMCbMO 1 OTBETLTE HA BOMNPOC, NpeanaraeMblin HUXE.

Dear Nikolay,

I'm writing to you in regard of your enquiry. Please find enclosed our information pack which
contains our brochures and general details on our schools and summer centres.

In England we have two schools, Brighton and Bath, both beautiful locations which | am sure you
and your students will like. Our schools are located in attractive premises in convenient, central
positions. Brighton is a clean and safe town with a beautiful bay and countryside nearby. Bath is
one of the most famous historic cities in England, famous for its Georgian architecture and Roman
Baths.

Accommodation is provided in host families chosen for the ability to provide comfortable homes, a
friendly welcome and a suitable environment, in which students can practice English and enjoy
their stay. We have full-time Activities Organisers responsible for sports, cultural activities and
weekly excursions.

Please complete and return the enclosed registration form in order to receive more brochures and
other promotional materials.

| look forward to hearing from you and later hope to welcome your students to our schools and
summer centres.

Yours sincerely,

Tomas Green

Managing Director

What is the aim of the enquiry of Nikolay?

3.2.5 TunoBoe gomawHee 3agaHue no AucuunnuHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKaUUWU Ha
aHrNMUCKOM fi3blKe (CocTaBneHue AenoBoro Nnucbma no obpasuy)

YK-4 CnocobeH ocylecTBnATb AENOBYH0 KOMMYHMKAUMIO B YCTHOM U NUCbMEHHOM dhopmax Ha
rocygapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauunm 1 MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

HanuwwuTe nncemo-3anpoc no obpasuy, NCnonb3ys Knuwe.



NesagaHmnss | Obpaseu nucbma Knuwe

lNucbmo-3anpoc (Enquiry Letter) | am writing to

request some

Golden Gate Engineering information on

Prince Square, Prince Street, Kowloon

8 April 2016 Could you please
ProSkills Training Centre _send me_/us
information

Jubilee Building
Silver Road
Wan Chai

on/details of...

I/'we would
appreciate if you

Dear Sir or Madam,
could send me/us...

Enquiry about Quality Control Course
| am writing to enquire whether your company could offer a
course on Quality Control for our managers.

I/we would be
grateful if you
could/would...

| saw your advert in the HK Daily on Friday, 8 April 2016, and
the Quality Control Training Course (Ref.: QC 101)
mentioned in the advert might be suitable for us. | would like
to know if it is possible for you to offer a 3-month training
course starting before or, at the latest, on Wednesday, 27
April 2016, for a group of 20. Could you send us some
information about the teaching staff and the possible schedule
for this course?

| am looking forward to receiving your reply.
Yours faithfully,

Chapmen Au
Managing Director

3.3 BaHk TecToBbIX 3agjaHuM no  aucuumnnuHe MexXKynbTypHble KOMMYHMKaLMU Ha
aHINTIMUCKOM fA3blKe

3.3.1 BaHK TecTOBbIX 3aAaHMW no AucuunnuHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKauuMM Ha
aHrNMUMUCKOM fA3blke (PyGeXHbIN KOHTPOIb)

YK-4 CnocobeH ocyLlecTBNATb AENOBYH0 KOMMYHUKALMIO B YCTHOW U NMUCbMEHHOW ¢hopmax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

lNpaBunbHbIN
NesagaHus TecToBOE 3agaHue

oTBeT
BbibepuTe npaBunbHyto hopmy rnarona l-are
A: Where 1) do/ are you from, Anton? 2-"m
B: 2) I ’'m/ be from Milan, in Italy. And you? 3 —come
A: | 3) come / comes from Jakarta, in Indonesia. 4 —do

7 B: Oh, really? And who 4) do / does you work for? 5—don’t

A: 1 5) don't / doesn’t work for a company. My husband and | 6) 6 — have
has / have an export business. 7 — export
B: And what do you 7) export / exports? 8-—is
A: Local hand-made products — furniture, ornaments, things like |9 — aren’t
that. 10 —travels




B:That’s interesting. So 8) does / is your company based in 11 — work
Jakarta?
A: Yes, itis. But we 9) don’t / aren’t there very often. My
husband 10) travel / travels a lot in Europe, and | 11) work /
works more in North America.
BcTaBbTe HyxHble npegnoru: on, at, from, to, opposite
1-on
Hotel Restaurants 2-to
The Salad House restaurant is located 1)... the ground floor, 3 —from
just next 2) ... reception. Itis open 3) ... 11.00a/m/4) ... 2.30 4-to
p.m., seven days a week. 5 — opposite
The Buffalo Bill Steak Bar is just 5) ... the main entrance to the 6 —on
hotel. 6)... Tuesdays and Thursdays, enjoy your meal while 7 —to
listening 7) ... the sweet sounds of our jazz pianist, Sammy 8 - at
Roe. The music starts 8) ...12.00 midday.
B oaHHble gmanorn BctaBbTe NOAXOASALME MO CMbICHY CroBa.
Control, safe, bill, shower, dessert, course, lounge,
message, starter, speak, hold, receipt, key, single.
On the phone
A: Could I (1)... to Xavier, please? 1 — speak
B: Yes. (2) ... the line one moment — I'll just call him. 2 —hold
A: Can | take a (3) ...?7 3 —message
B: No, that’'s OK. I'll call back later. 4 - starter
5 —course
In a restaurant 6 — dessert
A: Would you like a (4) ...? 7 — bill
B: No, just a main (5)... And may be a (6) ... after that. 8 — receipt
A: Here is your (7) ..., sir. How would you like to pay? 9 — lounge
B: By credit card. And could | have a (8)..., please? 10 — control
11 —single
In an airport 12 - shower
A: Excuse me. Where's the departure (9) ...? 13 — key
B: Just go through passport (10) ..., and you'll see it, sir. 14 - safe
In a hotel
A: So, that's a (11) ... room, with a (12) ...
B: Yes, that’s right. For two nights.
A: Here’s your (13).... Your room in on the first floor.
B: Thank you. Is there a (14)... for my valuables?

3.3.2 BaHK TecTOBbIX 3aAaHMW no AucuunnuHe MexXKynbTypHble KOMMYHUKauMM Ha
aHrnunckom asbike (3avet) VI cemectp

YK-4 CnocobeH ocylecTBNATb AENOBY0 KOMMYHWKaLMIO B YCTHOW U MUCbMEHHOW hopmax Ha
rocygapCTBeHHOM A3blke Poccuiickon ®eaepaumnm 1 HOCTPaAHHOM (bIX) s3blke(ax)

NesapaHusa TecToBoe 3apaHue

MpaBunbHbIN




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

3anonHuTe nponyck.

Togetajob I sent my ... to several companies
a) CVv

b) best regards

c) letter of invitation

d) composition

3anonHute nponyck.

| left University six months ago and | still haven't ... a job.

a) sent

b) apply for
c) found

d) offered

3anonHuTe nponyck.

I‘'ve ... the application form and sent it off.
a) read

b) filled

c) filled in

d) written

3anonHute nponyck.

When apply for a job, the employer might ask you for ... from
people who know you, particularly a previous employer.

a) references

b) help

c) application forms
d) resume

3anonHuTe nponyck.

| need some cash. Is there a ... near here?
a) overdraft

b) banks

) account

d) cashpoint

3anonHuTe nponyck.

A company car is one of the ... of the job.
a) promotion

b) perks

¢) health insurance

d) career ladder

3anonHuTe nponyck.

... sell goods to the general public in small quantities.
a) wholesalers

b) retailers

¢) manufacturers

oTBEeT

17.

3anonHuTe Nponyck.

Our company has 120 ... at present.
a) employers

b) workforce

c) employees

d) employment

18.

3anonHuTe Nponyck.
When you run your own business, you are ... .
a) employee




19.

20.

21.

22.

b) self-employed
c) employer
d) dismissed

CooTHecuTe pyccKne U aHIMMNCKME SKBUBANEHTbI:
1. Let me introduce myself. My name is ...

2. Nice to meet you.

3 Let me introduce my staff to you.

4. Would you like something to drink?

5. What are you?

a) KTo Bkl no npoceccmmn?

b) MossonbTe NnpeactaBuTs Bam Monx cOTpYOHUKOB.
¢) XoTuTe YTo-HMbyab BbINUTL?

d) MpunaTHO No3HaKOMMUTBLCS.

e) MNMo3BonbTe NpeacTaBuTbCs. MeHs 30BYT ...

3anonHuTe nNponyck:

He was very keen that we kept in touch and for that reason he
handed me his business .....

a) ticket

b) paper

c) card

d) notice

3anonHuTe Nponyck:

How .... does it take to travel from airport to your company?
a) far

b) long

c) many

d) often

3anonHuTe nponyck:

At the airport we have to go through passport ....
a) gate

b) claim

c) departure

d) control

gabhwNE
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23.

3anonHuTe nponyck:

To collect your luggage at the airport you go to ...
a) baggage reclaim

b) departure lounge

c) customs

d) check-in desk

24.

3anonHuTe nponyck:

To fly to another city you must reserve ....
a) a ticket

b) a room

c) flight

d) a sit

25.

BbibepuTe pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLmmn
oOLLeHus.

Hotel Guest: “Can I have breakfast in my room, please?”
Hotel Clerk: “ ...”

a) Surely. What kind of breakfast would you like?

b) No, you can’t.

¢) Yes, you can.

d) No, the service is not available.




26.

27.

28.

29.

30.

BbibepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTyaLUn
obLweHuns.

Visitor: “I'd like to see Mr. Wilson, please.”

Receptionist: “...”

a) I'm sure Mr. Wilson will be glad to see you.

b) He is busy.

c) Is Mr. Wilson expecting you?

d) Mr. Wilson said nothing about you.

3anonHute nponyck:

You arrive to the hotel and you go to .... to get your room key.

a) car park

b) reception

¢) conference room
d) departure lounge

3anonHuTe nponyck:

The restaurant is ... second floor.
a) at

b) in

c) on

BbibepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTyaLUn
obLeHus.

Client: “Can | have the bill please?”
Waiter: © ?

BbibepuTte oguH oTBET:

a) Of course. Here you are.

b) 'm afraid, | can't.

¢) Anything else, sir?

d) What about dessert, sir?

Bbibepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTyaLUn
obweHuns.

Customer: “Are there any conference rooms in the hotel?”
Receptionist: “©_ ”

BbiGepuTe oanH OTBET:

a. No, of course not.

b. Yes, there are some vacant rooms.

c. No, there aren’t any.

d. What for?

31.

CooTHecuTe pycCcKne 1 aHrMMNCKME SKBUBANEHTbI:
1 have an appointment

2. position

3. be responsible for

4. written application

5. apply for

a) NMMCbMEHHOe 3asiBrneHne

b) meTb AenoByo BCTpedy

C) oTBevaTh 3a

d) oomkHOCTb

e) obpawaTbcs ¢ 3asBNeHneM

U'I-h(f.)l\)H
DY O QT

32.

MonbepuTe pennuky, COOTBETCTBYIOLLYIO CUTYaLMU OOLLEHNS:

Traveler: “Excuse me, can you tell me the way to Oxford
Circus?”

Passer-by: “
BblbepuTe oguH oTBeET:




33.

34.

35.

36.

37.

a) | certainly can.
b) Not at all.

c) Why?

d) I'm afraid.

Bbibepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTYaLUn
obLeHns

“When shall we meet to discuss the details of the agreement?”
a) How about meeting tomorrow at 12?

b) Come tomorrow.

c¢) Of course. Here you are.

d) Oh, it’s a good ideal!

How would you ask for something usual in the most direct way?
BbibepuTe oouH OTBET:

a) Please could you send us...

b) We would appreciate if you could send us...

c) We would be grateful if you could send us...

d) We hope you will send us...

OnpepgenuTe, KOMy agpecoBaHO NUCbMO:

Big Import Company

209 Road

London S20 45D

England

12th April, 2014

Mr. Stanley, Women’s wear Ltd.

12-56 Cheapside

Cardiff CFIIJW

Dear Mr. Stanley,

We are interested in the dresses that we have seen here on
your stand at the “Women’s wear Exhibition”.

We are looking for a manufacturer who can supply us with a
wide range of dresses for women.

We expect a quantity discount, and our terms of payment are for
collection.

If you agree to these conditions and you can meet orders of
over 1000 dresses at one time, please send us your current
catalogue and price-list. We hope to hear from your soon.
Yours faithfully,

J. Black,

Purchasing Manager

BapuaHTbl OTBETOB:

a) Big Import Company

b) Mr. Stanley, Women’s wear Ltd

c¢) Purchasing Manager

d) J. Black

3anonHuTe Nponyck.

| haven’t got any ... with me. I'll need to go to the bank.
a) cash

b) cashpoint

c) debts

d) account

3anonHuTe nponyck
| need some cash. Is there a ... near here?
a) money




38.

39.

40.

41.

42.

b) interest rate
c) credit
d) cashpoint

BbibepuTe cnocob NMcbMeHHOro obpalleHust K XeHLLMHE No
damunun CMuT, ceMenHoe NonoXXeHne KOToOpon Bam
HEen3BeCTHO.

a) Dear Madam

b) Dear Miss Smith

c) Dear Ms. Smith

d) Dear Mrs. Smith

3anonHuTe nponyck
A movement of money into or out of an account is called ... .

a) transaction a

b) invoice
C) option
d) expansion

3anonHuTe nponyck

Please could you ... that the prices in your catalogues are still
correct?

a) tell

b) confirm

c) approve

d) agree

OnpepgenuTe, K KakoMy BMAY AENOBOro JOKyMeHTa OTHOCUTCS
NpPeACTaBNEHHbIA HKE OTPbIBOK.

August 2007- present — Baltimore Community College,
Baltimore, MD A.A.S. - X-Ray Technologist Program
BbibepuTte oavH OTBET:

a. Memo

b. CV

c. Advertising letter

d. Inquiry Letter

BbibepuTe cnosa unun coyeTaHnsa CnoB Ang 3anofiHeHUs
MpPOMyCKOB TakK, YTOObI OHM OTpaXKann ocobeHHOCTH
0dopMNeHUs Criy>kebHOM 3anncku.

To: President of the company

(2): Mr. Brown

(2): The business meeting

The (3) of our company will visit us next week to ask some
guestions which they are interested in.

Please arrange the time convenient for everyone.

(4)

a) Shareholders

b) C.M.

c) Subject

d) From

A OWNPE
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43.

OnpepgenuTe KOMy agpecoBaHO NUCbMO:

Dear Monica,

Congratulations on the birth of your grandchild, David Gary. You
and Jim must be just thrilled by the experience of becoming b
grandparents.

Please extend my warmest wises to your daughter Jane and her
husband. May this new addition to your family bring you all great

J0y.




Sincerely,

Ruth.

BbibepuTte oavH OTBET:
a. to a grandchild

b. to a collegue

c. to unfamiliar people
d. to the daughter

MpounTtanTe TekcT. Kakon n3 npeanoXeHHbIX HKe BapnaHToB
Hambornee NONHO OTpaxaeT OCHOBHYIO MbICIb TEKCTa?
STARTING A NEW BUSINESS
A few years ago | decided to start my own business. | live by the
sea and | love surfing, so | knew that there would be a market
for surfboards, wetsuits and all the other equipment the surfers
need. There were already other shops in the area selling similar
products, so | knew there would be quite a lot of competition,
but I still thought | could make a success of it.
| had already built up a certain amount of capital in my bank
account but | knew | would need an overdraft facility, so | asked
the bank what | needed to do. They told me | needed to prepare
44, a business plan with a detailed cash flow. | was pleasantly a
surprised that they immediately agreed to provide the overdraft.
| deliberately opened my shop in May so | knew sales would be
good, but when you start a business, the expenses are very
high as well. In addition to overheads — rent, regular bills and so
on — you also have to make quite a big investment in
computers, equipment and of course, stock.
It's too early to say, but things seem to be going OK. I'm
keeping my fingers crossed!

a) Starting your own business is not an easy thing.

b) To start your own business you need to buy some computers.
¢) When you start your own business there will be a lot of
competition.

3.4 Bonpochbl K 3a4eTy no aucuunnmHe MexKynbTypHble KOMMYHMKaLUM HAa aHIMUACKOM
A3blKe

YK-4 CnocobeH ocyLecTBNATb AENOBYD KOMMYHWUKALMIO B YCTHOW WU MUCbMEHHOW (hopmax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®efepauum 1 MHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

Ne 3apgaHus dopmynnpoBka Bonpoca

MoporoBbi ypOBeHb:

Do you think that an educated person has to speak English today? Why do you

45. think so?

46 Do you think it is important to speak foreign languages when you go on business
' abroad?

47. Tell us about a typical working day of a business person.

48. What are advantages of travelling by plane?




49.

Is it interesting to travel on business?

50. What hotel will you choose when you are on a business trip ?

51. Do you prefer big hotels or small ones when you are on holiday?

52. What do you know about English meals?

53. What kind of service can a hotel provide?

54. How do you get to the university?

MpoABUHYTLIN YPOBEHb:

55 You want to be a good specialist. Do you think you will need English in your
' future job?

56. Imagine that you will go abroad. Could you book a hotel by telephone?

57. You are going to a business trip. Book a hotel and a flight ticket by telephone.

58 Imagine that you will go on business abroad. What do you know about airport
' procedures and customs control?

59. Do you like travelling? If you have been abroad, tell us about your experience.

60 Modern businessmen often choose travelling by plane. Why do you think they
' prefer this means of transport?

61 You and your family will go on holiday. What hotel will you book? Will you
' choose a big luxury one or a small private guest-house?

62 Imagine that you have just returned from England. Tell us about English eating
' habits.

63 You are at an English café. A waiter has come to you to accept your order. How
' would you make your order?

64 Imagine that you can’t find the way to the theatre. You are in a hurry. Ask a

passer-by to give you right directions.




3.1.1 TunoBoe ynpaxHeHue AnA paboTbl B ayauTopuu no aucuunnuHe MeXKynbTypHble
KOMMYHMKaLMN Ha HEMELKKOM f3blKe

MpaBunbHbLIN

NesagaHusa 3anonHuTe Nponycku B guarnore crneayroLlyMm CroBaMu: otBET

- Guten Tag, meine Herren! (2)?

2. Danke, sehr gut.

3. Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekannt
machen. Das Unternehmen besteht aus 5 (2).

4. Haben Sie eine 3)?

5. Noch nicht, aber wir werden sie eroffnen missen. Die
Firma wachst.

6. Der Rechtsform nach sind Sie eine Gesellschaft mit

1. (4) Haftung, nicht wahr?

7. Ja. Wir gehoren zu Kapitalgesellschaften, wie die meisten
in der (5). Unsere Organe sind die
Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung.

a) Forschungsabteilung
b) beschrankter

c) Wie geht es lhnen

d) Bundesrepublik

e) Abteilungen

3.2.1 TunoBoe AoMallHee 3aAaHue nNo avcuunnuHe MexkynbTypHble KOMMYHMKaLUM Ha
HeMeLKOM fi3blKe (NeKCUKO-rpaMmmaTnyeckoe ynpaxHeHue)

YK-4 CnocobeH ocyLwecTBNATb OENOBYD KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dopmMax Ha
rocygapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

MpaBunbHbLIN

NesapaHus 3anonHuTe NPonycky B TEKCTE CrieayroLMMn cCrnoBamu: otBET

GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER HAFTUNG

Die Grindung einer GmbH erfolgt durch eine oder mehrere
Personen mit Abschluss eines Gesellschaftsvertrages in

(1). Der Gesellschaftsvertrag ist zugleich die Satzung der
GmbH. Der Vertrag muss enthalten: Firma, Sitz der
Gesellschaft, Gegenstand des Unternehmens, Hbhe des

__ (2), Sstammeinlagen der Gesellschafter. Die Firma kann

eine Personen-, Sach- oder gemischte Firma sein. Der

Name muss allerdings den Zusatz ,mit beschrankter Haftung
(__(3)) enthalten. Haftung: Als Kapitalgesellschaft mit 1 —d
eigener Rechtspersonlichkeit, also als juristische Person,
2. haftet die GmbH selbst fur ihre Schulden unbeschrankt mit
ihrem Vermdgen. Die Gesellschafter haften nur gegeniiber 3 —C
der Gesellschaft. lhre Haftung ist auf die HGhe der Einlage 4 _ ¢
beschrankt.

2—a

5-b
Die Rechte der Gesellschafter richten sich nach den

Geschéftsanteilen. So bestimmt der Geschéaftsanteil nicht
nur den Gewinnanteil, sondern auch die Stimmzahl in der
Gesellschafterversammlung. Gewinnverteilung erfolgt a)
nach einem im Gesellschaftsvertrag festgelegten Schlissel,
b) nach dem Gesellschafterbeschluss, ¢) nach dem
Verhaltnis der Geschéftsanteile. In jedem Fall wird die H6he
der Einlagen berucksichtigt. Haufig wird der Gewinn ganz
oder teilweise zur Starkung des Unternehmenskapitals




verwendet. Die (4) haben weitgehende Rechte auf
Mitverwaltung und Information bis hin zur Einsichthahme in
die Bucher. Diese Rechte gewahrleisten ihnen das Gesetz
und der Gesellschaftsvertrag (die _ (5)).

BapuaHTbI:

a) Stammkapitals
b) Satzung

¢) mbH

d) notarieller Form

e) Gesellschafter

3.2.2 TunoBoe pomawHee 3apjaHuMe no AucuuninMHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKaLUM Ha
HeMeLKOM si3bike (MoAroToBKa MOHOSTOMMYECKOro BbiCKa3biBaHUSA MO TeMaM Kypca)
YK-4 CnocobeH ocywecTBNATb OEfOoBY0 KOMMYHUKALUMIO B YCTHOW M MNUCbMEHHOM opMax Ha
rocygapcTBeHHOM si3blke Poccuickon ®egepaumm n MHOCTPaHHOM (biX) sidblke(ax)

MogroToBbTe Npe3eHTaumio NpeanpuaTna/pmnpmol

no nnaxy:

Ob6naseuy;
1. Ich freue mich, lhnen heute unserePrasentation ,Fa.
CHIMFARM BELGOROD"vorstellen zu dirfen.
2. In dieser Prasentation wird/werden Ulber die
Definition ,,....“ /den Begriff ,, ...“/ einige Fragen aus dem
Gebiet der Marktwirtschaft/ der Elektronik/der
Automatisierung/der Roboterindustrie berichtet.
3. Die Firma, Uber die in unserer Prasentationberichtet
wird, befindet sichin ... .
4. Das Unternehmen, mit dem wir Sie dank unserer
Prasentation bekanntmachen moéchten,hat
(MecTo, Konn4ecTso); Niederlassungen in 3 Landern: in Belgien, in Polen und
3 5. Konn4ecTBo in der Schweiz.
COTPYAHUKOB, 5. Bei der Fa. arbeiten Produktionsmanager,
6. BbINyckaemas Verkaufsmanager, Finanz- und Personalleiter,
npoAyKuua, Buchhalter, Sachbearbeiterin u.a.
7. pblHKY CObITa; 6. Unsere Fa. stellt Personalcomputer in verschiedenen
8. OCHOBHbIE KOHKYPEHTBI; | gistngsstufen, portable Computer u. a. her.
9. BUAbI Pa3MeLaeMon 7 Unser Geschaftsfilhrer Herr K., bei der Fa. Kiihl ...
peKnamel. wurde den Absatzmarkt gern auf den italienischen
Markt ausdehnen.
8. Nach der Meinung unseres Vertreters in ... , istdas

Unternehmen Kiihl aus Deutschland das bekannteste
Konkurrenzunternehmen, das komplexe Klimaanlagen
fur Blrogebaude fertigt.

1. Ha3BaHue;

2. cchepa aeAaTenbHOCTY;
3. MecTo pacnonoXxeHus
wtab-kBapTUpbl;

4. Hannyue chunmanos

3.2.3 Tunosoe pAomalHee 3agaHMe no AucuuninHe MexXKynbTypHble KOMMYHMKaLMM Ha
HeMeLKOM si3blke (CMTyauMu AnsA COCTaBNIEHUS U YCTHOroO NpeacTaBfieHUs ANanoroB no Temam
Kypca)

YK-4 CnocobeH ocCyLlecTBNSATbL AENOoBYH0 KOMMYHMKaUMIO B YCTHOW M MNUCbMEHHOW opMax Ha
rocygapctBeHHOM s3bike Poccuiickon egepauum n MHOCTPaHHOM (biX) A3blke(ax)

3adaHue 4. NoarotoBbTE M YCTHO NpeAcTaBbTe Anarnor no cMTyaunu, UCNonb3ys cneayowmne Knuwe:



7. Tlo3HakOMbTe HOBOrO COTPYAHMKA C OCTarbHbIMW COTPYAHMKaMU OUPMBbI.
Knuwe:
Wie heisst du? Wie heissen Sie?
Darf ich vorstellen!
Darf ich dich mit bekannt machen?
Kennen Sie sich?
Darf ichmichvorstellen
Sehr angenehm!
Woher kommst du? Woher kommen Sie?
Ich komme aus .
Was sind Sie?
Ich bin von Beruf.

3.2.4 TwnoBoe pAomalwlHee 3aAaHue no AucuunivHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKauuu Ha
HeMeLKOM fi3blKe (YTeHue AenoBOoro NnMcbMa 1 U3BnevYeHne copgepxarenbHon MHdopmaumm)

YK-4 CnocobeH ocyLecTBNATb AENOBYHD KOMMYHMKALMIO B YCTHOM W MNUCbMEHHOW hopmax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®efepauum 1 MHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

3adaHue 5. [po4TnTEe NNCLMO 1 OTBETLTE Ha BOMPOC, Npeasiaraemblii HUXe.

Bestellung

Sehr geehrter Herr Nowalk,
wir bedanken uns ftir Ihr Angebot und bestellen 10 Schreibtische, Modell Sumatra, Stiickpreis 55 DM.
Abziiglich 15% Rabatt.

Wir bitten darum, den zugesagten Liefertermin einzuhalten, um die Neugestaltung unseres Bliros
planméanBig durchfiihren zu kénnen.

Mit freundlichen Grii3en
Autohaus Siemens KG
(W. Kiister)

Worum bittet KG Autohaus Siemens?

3.2.5 TunoBoe pomawHee 3aAaHue no paucuuniMHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKauuu Ha
HeMeLKOM fi3blKe (CocTaBfieHMe AefloBoro nMcbma no o6pasuy)

YK-4 CnocobeH ocywecTBnATb AEMOBYHD KOMMYHMKAUMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOW opmax Ha
rocygapctBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauum n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

HanvnwwnTte nucbmo-3anpoc no o6pasuy, MCNonb3ys KruLue.

NesapaHna OG6Gpasel nucbMa Knuwe
Mucsmo-3anpoc (Anfrage) Bitte Senden Sie uns
Firma Brockmann Informatik Firma Franz Schéhler lhre neueste
Postfach 453 Parkstr.101 Preisliste und einige
Proben von ...
6450 Hanau 6050 Offenbach
6. Geben Sie uns bitte
lhre Zeichen Meine Zeichen Telefon Hanau an, welche Mengen
Sie auf Lager haben
fr-be E/ST (0 70 71) 10.01.15 und ob sie sofort
geliefert werden
. .- . kénnen?
Anfrage Uber Preisliste und Kataloge flr Laptop-Computer




und PC Systeme Wir brauchen von
diesem Artikel groe
Mengen.

Sehr geehrte Damen und Herrn,

aufgrund unseres Schreibens vom 26.12.14 haben wir von
Ihnen einige Preisliste und Kataloge fiir 5 Laptop-Computer
und 10 PC Systeme 512 kb erhalten. Es liegen aber noch eine
Anzahl Anforderungen seitens unserer Kunden vor speziell fir
10 Computer und 15 PC Systeme 512 kb.

Um den Forderungen der Kunden entgegenzukommen, bitten
wir Sie um Zusendung von je 10-15 Katalogen und Preislisten.

Mit freundlichen Gripen
R. Brockmann

Robert Brockmann

3.3 baHK TecTOBbIX 3afaHUM No aucuunnMHe MeXxKynbTypHble KOMMYHUKaLMU Ha HEMELIKOM
A3bIKe

3.3.1 baHK TecTOBbIX 3aA4aHun No gucumnnmHe MexXKynbTypHble KOMMYHUKALMM HA HEMELIKOM
A3blke (PyOeXHbIN KOHTPOnb)

YK-4 CnocobeH ocylecTBNATb AENIOBYHD KOMMYHMKAUMIO B YCTHOWM W MUCbMEHHOW popmax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauum n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

MpaBunbHbIN

Ne 3agaHums TecTtoBoOEe 3agaHue
oTBeT

BbibepuTe npaBunbHyt0 hopMy rnarona

- Guten Tag, Frau Baumeister. Ich hoffe, Sie 1)haben/hat die 1 — haben
Unterlagen erhalten? 2 — haben

- Ja, vielen Dank. Wir 2)habt/haben grof3es Interesse an lhren 3 — wiirden
Kollektionen und 3)wiirden/wurden gerne personlich mit lhnen 4 — Kénnten

7. darlber sprechen. 4)Kann/Kénnten Sie uns mal 5 — besuchen
5)besucht/besuchen? 6 — Passt
-Ja, gerne. 6)Passen/Passt Ihnen nachste Woche, sagen wir, 7 — bin
Dienstag oder Mittwoch? 8 — erwarten

- Nachste Woche 7)bin/sein ich leider aulter Haus. Wie sieht es
bei Ihnen mit Gbernachster Woche, mit Freitag aus?

-Das passt mir gut. Wir 8)erwarten/erwarte Sie also hier um
zehn Uhr.

BcTaBbTe HyxHble npegnioru: bis,von, neben, in, auf, um, im. 1 -von

2 —bis
Unser Restaurant hat warme Kuche 1) ... 11.30 Uhr bis 14 und 3 —im
von 18.00 2) ... 22.00. Wir haben auch einen Fitneraum, er 4 — Neben

8. liegt 3) ... 2. Stock. 4) ... dem FitneBraum ist Solarium. Der 5—um
Fahrstuhl ist 5) ... die Ecke. 6 — auf
Bitte schon, Herr Hoffman. |hr Zimmer ist nett. Es ist modern 7 —in
eingerichtet. Legen Sie bitte die Unterlagen 6) ... den
Schreibtisch und hangen Sie lhre Sachen 7) ... den Schrank.
B naHHbIM AManor BcTaBbTe NoaxoasLlme rno cMbICriy crioea: 1-Firma
Firma, vorrétig, natiirlich, sprechen, GréBenordnung, 2 — Sie

9. Wiederhéren, Frau, welche, ich. 3 — nattrlich

4 - Frau

Herr Wagner: Wagner. 5—ich



Frau Béhme: Guten Tag, Herr Wagner. Mein Name ist Bohme 6 — vorratig

von der 1) ... Sassen&Co. Erinnern 2) ... sich? 7 — sprechen
Herr Wagner: Ja, 3)..., 4)... Bohme; schén, dass Sie anrufen. |8 — welche
Wie kann 5)... lhnen helfen? 9 —hatten

Frau Bohme: Wir interessieren uns fur zwei Artikel aus Ihrem 10 -
Katalog, die Espresso-Automaten und die Entsafter. Haben Sie |Wiederhoéren
diese Produkte 6) ... ?

Herr Wagner: Da muss ich mit unserem Lager 7) .... An 8) ...
Grolkenordnung 9) ... Sie gedacht?

Frau Boéhme: Etwa 150 Espresso-Automaten und 80 Entsafter.
Herr Wagner: Darf ich Sie gleich zurtckrufen?

Frau Béhme: Ja, das ist in Ordnung. Wiederhoren.

Herr Wagner: 10) ... .

3.3.2 baHk mecmoebix 3adaHuli no ducyunsuHe MexKybmypHble KOMMYHUKauuu Ha HeMeUKOM
A3bIKe (3avyem)

VI cemecmp
Ne TecTtoBOEe 3apgaHune Mpasun
3aga bHbIN
HUS oTBeT
10. Bbi6epuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIH CUTyaLun C)
ooLeHus.

: Firma Kohler AG. Guten Tag!

: Guten Tag! Ist Herr Schulze zu sprechen?

: Es tut mir leid. Er ist aber im Moment nicht da.
: Dann rufe ich spater an.

w > w >

a) Auf Wiedersehen!
b) Mit freundlichen Gruf3en;
c) Auf Wiederhdren!
d) TschuB!
11. Bbi6epuTe pennuky, Hambonee cooTBETCTBYIOLLYIO CUTYaLIMU b)
oOLeHus.
A.: Wie fuhlen Sie sich hach der Reise?
B.: Entschuldigung, ... ?
A.: Sind Sie mude nach dem Flug?

a) Was?

b) Wie bitte?
c) Wie geht es?
d) Auf Wiederhdren!
12. Bbibepute pennuky, Hanbornee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLuun a)
oOLeHus.

Ao .02

B.: Danke, es geht.

a) Wie geht es?
b) Wie spat ist es?
c) Wie steht es?
d) Wie ist das Wetter heute?

13. MpounTanTe BU3UTHYIO KapTOouKy. HanauTte cnepyrowyro nHgpopmaumio: 1
1)umsa; 2) ponxkHocTb: 3) npoceccusn; 4) mecto paboThl; 5) agpec npeanpuaTva; | 2-




14.

15.

6) aomawHun TenecoH
a) OTTO
b) Birgit Binder
c) Dipl.-Kauffrau
d) Einkaufsleiterin
e) Modewaren
f) OTTO VERSAND Wandbeker Strasse 3-7, 2000 Hambung 71
g) Telefon (040) 6461-8065,
h) Telefax (040) 646185
i) Privat: (040) 130576

1- 3- 5 -
2- 4- 6-

Mepen Bamu TekcT hakca:
(1) An:Heinrich Lasch GmbH
fax: 0711/13001331
(2) Von: Dieter Weise/Vertrieb
Datum: 16.4.2004
Anzahl der Seiten: 1
Angebot
Sehr geehrter Herr Klein,
(3) Wunschgemass bieten wir lhnen an:

- Spannungsmessgerat ALPHA 141028 EURO 147
- Akkumulator AS 170628 EURO 773
- Messgerat OPTICA 220155 EURO 695

Alle Preise sind Nettopreise und verstehen sich ab Werk zuzlglich
Mehrwertsteuer und Verpackung.
(4) Lieferzeit: ca 3 Wochen nach Auftragseingang.
(5) Zahlung: netto innerhalb von 30 Tagen. Unser Angebot ist glltig bis
31.7.2004.
Uber einen Auftrag von Ihnen wiirden wir uns sehr freuen.
Mit freundlichen Grissen
DOPS Messtechnik GmbH
Dieter Weise
CooTHecuTe nHopMauumio noa onpeaenieHHbIM HOMEPOM B TEKCTE C TEM,
YyTO OHa 06o3Ha4aerT.
BapuaHTbl OTBETOB:
a) die angebotenen Artikel;
b) Empfanger;
c) Zahlungsbedingungen;
d) Absender;
e) Lieferfrist.
CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaneHTbl:

8. Leider haben wir Ihr Schreiben
noch nicht erhalten.

9. AulRerdem sind die Liefer- und
Zahlungsbedingungen sehr glinstig.

10. Selbstverstandlich wird die
Offerte aufmerksam geprift werden.

11. Wir kénnen die Maschinen
innerhalb von 3 Monaten nach Vertragsabschluss liefern.

12. Das ist eine grobe
Vertragsverletzung.

13. 370 rpyboe HapyLueHne aorosopa.
14. K coxaneHuto, Mbl eLlé He nonyynnu Bawe nucbmo.
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15. Mbl MOkeM NOCTaBUTb MaLUUHbI B TeYeHne 3 MecsiLeB Nocre 3akioYeHnst
aorosopa.

16. Kpome TOro, ycnosusi noctaBku 1 onsiatel O4€Hb BbIFOAHbIE.

17. KoHe4Ho xe, npeanoxeHune 6yaet BHAMATENbHO N3Y4YEHO.

16.

17.

18.

19.

OnpepenuTte, K KAKOMy BUAY AENOBOro AOKYMEHTa OTHOCUTCS NpeAcTaBreHHbIN
HWXXe OTPbIBOK:
Sehr geehrte Damen und Herren,
wir danken lhnen fir Ihr Angebot. Entsprechend |Ihrer Mustersendung bestellen wir:
200 Brieftaschen, Nr. 5714, schwarz, mit Pragedruck auf der linken Innenseite:
Bankhaus Friedrich Bauer AG. Preis ... DM pro Stick,
200 Geldbdrsen, Nr. 3271, schwarz mit Pragedruck oben auf der linken Innenseite.
Liefern Sie bitte diese Waren binnen vier Wochen frei Haus. Laut Ihrem Angebot bei
Bezahlung innerhalb zweier Wochen nach Wareneingang ziehen wir 2 % Skonto vom
Warenwert ab.

a) der Vertrag

b) die Bestellung

c¢) das Bewerbungsschreiben

d) der Lebenslauf
Onpepenute, K KAKOMy BUAY AE€NOBOro OKYMEHTa OTHOCUTCS NpeacTaBneHHbIn
HWXXe OTPbIBOK:
Leoni Brinkmann, geb. 6. 12. 1968 in Brackwede, ledig

Sept.74 — Juli 78 Grundschule,

dann Sept.78 — Juni 87 Gymnasium (Hochschulreife)

Okt.87 — Juli 88 Au-pair-Stellung in Bergamo / Italien

Sept. 88 — m Juni 91 Kaufmannische Ausbildung im elterlichen Betrieb

(Import / Vertrieb von Brautkleidern /-ausstattung),

Kontakt mit italienischen Firmen.

Okt.91 — Juli 95 Studium der Betriebswirtschaft

Universitat Bielefeld mit Diplom.

Seit Okt. 95 Assistentin des Bereichsleiters Export

bei Fa. Ehmann (Damenoberbekleidung).

Beherrschung der italienischen Sprache in Wort und Schrift

gute Englisch- und Franzdsischkenntnisse,

gute Kontaktfahigkeit, Messeerfahrung.

a) der Vertrag
b) die Bestellung
¢) das Bewerbungsschreiben
d) der Lebenslauf
Onpepenute, K KAKOMy BUAY AeNOBOro 4OKYyMEHTa OTHOCUTCS NpeacTaBneHHbIN
HUXe OTPbIBOK:
Sehr geehrte Damen und Herren,
In der “FA-Zeitung” vom 20. 04. 2009 bin ich auf Ihre Stellenanzeige gestol3en. Ich
md&chte mich um einen Arbeitsplatz in Ihrer Firma bewerben. Ich bin Diplom-Ingenieur
und habe viel praktische Erfahrung. Uber eine Einladung zu einem
Vorstellungsgesprach wirde ich mich freuen.
a) der Vertrag
b) die Bestellung
c¢) das Bewerbungsschreiben
d) der Lebenslauf

Pacnonoxute dpa3bl guanora B npaBuUiIbHOW NocrieAoBaTeNIbHOCTHU.

a) — Haben Sie eine Forschungsabteilung?

b) — Guten Tag, meine Herren! Wie geht es lhnen?

¢) — Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekannt machen. Das Unternehmen
besteht aus 5 Abteilungen.

b)

d)
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d) — Danke, sehr gut.

e) — Der Rechtsform nach sind Sie eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, nicht
wahr?

f) — Noch nicht, aber wir werden sie eréffnen missen. Die Firma wachst.

g) — Ja. Wir gehoéren zu Kapitalgesellschaften, wie die meisten in der Bundesrepublik.
Unsere Organe sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfiihrung.

1- 2- 3- 4- 5 6- 7-

«Q o

20.

21.

22.

23.

CooTHecuTe pycckue U HemeLKue 3KBUBaneHTbl:
18. Wir mochten Sie auch bitten,
uns Kataloge und technische Unterlagen in 3facher Ausfertigung moglichst
in deutscher Sprache zu Ubersenden.
19. Wir bitten um
Auftragsbestatigung.
20. Wir haben unsere gestrige
Bestellung widerrufen.
21. Wir werden Sie
benachrichtigen, sobald die Sendung versandbereit ist.
22. Wir hoffen, dass dieser
Erstauftrag zu weiteren Geschaftsabschlliissen und zu einer dauerhaften
Geschaftsverbindung fihren wird.
a) Mebl oTO3BaNM HalW BYEpALUHUIA 3aKas.
b) Mbl xoTenu 6bl Takke NONPOCUTL BbICNATb HAM KaTanorn n TeXHUYECKYHo
AOKYMEHTaLMIo B 3-X 3K3eMnrisipax no BO3MOXXHOCTU Ha HEMELIKOM SA3blKe.
¢) Mbl Hageemcs, YTO 3TOT NEPBbLIN 3aka3 NoBNeYeT 3a cobon HoBblEe
TOProBble CAENKN N NPOLOIKUTESNbHbIE AEST0BbIe CBA3W.
d) Mbl npocum noaTBEPAUTL 3aKas.
€) Mbl coobwmnm Bam, Kak TOnbKo rpy3 0yaeT roToB K OTNpaBke.
Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyruwyro cumyauyuu
obuweHus.
W.: Uns passt Ihr Vorschlag, aber wir missen ihn uns erst griindlich tberlegen. Wo
kénnen wir lhre Anlagen in Funktion sehen?
S.: Die Muster werden hier in KoIn in einigen Tagen auf der Ausstellung vorgestellt
werden. Und ich bin Uberzeugt — sie werden Erfolg haben.
W.: Ich hoffe es auch. ...

a) Wissen Sie, solche Fragen kann nur der Vorstand unserer Firma entscheiden.

b) Wir besuchen unbedingt die Ausstellung.

c) Sie kdnnten dann auf diese Frage zurickkommen.

d) Wir mdchten Sie heute mit unserer Firma bekanntmachen.
Onpepenute, K KAKOMy BUAY A€NOBOro OKYMEHTa OTHOCUTCS NpeacTaBneHHbIn
HUXe OTPbIBOK:
Sehr geehrte Herren!
Wir besuchten letzte Woche Ihren Stand auf der Leipziger Messe und erfuhren dabei
von lhrem Vertreter Herrn Bobrow, dass Sie auch Spezialanfertigungen Gbernehmen.
Wir benétigen bis spatestens 1.09.200... eine vollautomatische Maschine nach
beiliegender Zeichnung. Bitte teilen Sie uns mit, ob Sie diese Maschine bis zu diesem
Termin herstellen und liefern kdnnen. Fur die Mitteilung des Preises und Ihrer
Verkaufsbedingungen sind wir Ihnen im voraus dankbar.

a) das Bewerbungsschreiben;

b) der Lebenslauf;

c) die Anfrage;

d) die Visitenkarte.

Pacnonoxute cdpa3bl guanora B npaBuUiIbHOW NocrieAoBaTeNIbHOCTHU.
a) — Haben Sie eine Forschungsabteilung?
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24.

25.

26.

27.

b) — Guten Tag, meine Herren! Wie geht es lhnen?

c) — Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekannt machen. Das Unternehmen
besteht aus 5 Abteilungen.

d) — Danke, sehr gut.

e) — Der Rechtsform nach sind Sie eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, nicht
wahr?

f) — Noch nicht, aber wir werden sie eréffnen missen. Die Firma wachst.

g) — Ja. Wir gehoéren zu Kapitalgesellschaften, wie die meisten in der Bundesrepublik.
Unsere Organe sind die Gesellschafterversammlung und die Geschéaftsfuhrung.

1- 2- 3- 4- 5 6- 7-

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaneHTbl:

1. Anlasslich des 50. Jubildums gewahren wir unseren Kunden 10% Rabatt.

2. Wir erwarten die Lieferung binnen/innerhalb dieser Woche.

3. Wahrend der Umbauarbeiten bleiben unsere Geschaftsraume gedffnet.

4. Angesicht der hohen Kosten sehen wir uns gezwungen,...

5. Infolge eines Rechenfehlers wurden ihm DM 300,-mehr ausgezahlt.

a) Mbl oxkngaem nocrtaBKy B TEHEHUN STOW Heaenwu.

b) W3-3a apudpmeTtryeckon owmnbkmn emy obino BeinnadeHo Ha 300 DM GonbLue.
c) Mo noBoay 50-neTHero obunes unpmbl Mbl NPEAOCTABASEM HALUMM KMeHTam
10% cknaky.

d) B Buay BbICOKMX pacxodoB Mbl BbIHY>XOEHBI. ..

e) Bo Bpems cTponTenbHbIX paboT HalLM TOProBble NOMELLEHNSI OCTaHYTCS
OTKPbITbIMWN.

Bbi6epume pennuky, Haubosnee coomeemcmeayrouwyo cumyauuu
obujeHus.

P.: Sie wissen wohl, wir haben eine groRe Nachfrage nach Computern in unserem
Land. Koénnen Sie uns lhre Prospekte und Kataloge zur Verfligung stellen?

M.: Ja, sicher. Hier sind unsere Kataloge fir dieses Jahr. Ich hoffe, wir kbnnen mit
Ihrer Firma ins Geschaft kommen.

P.: Das hoffe ich auch. ...

a) Wir werden lhre Unterlagen studieren und Stellung dazu nehmen.

b) Wir sind am Ausbau gegenseitig vorteilhafter Geschéaftsbeziehungen interessiert.

c) lhr Angebot ware vielleicht annehmbar.

d) Wir erwarten die Lieferung binnen/innerhalb dieser Woche.
Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyruwyro cumyauuu
obuweHus.
Hotelangestellte: Guten Tag, Hotel ,Unter den Linden® Rezeption, Krause am
Apparat.
Schmidt: Guten Tag. ...
Hotelangestellte: Moment. (Nach einer Minute). Im Zimmer 310 meldet sich niemand.
Méchten Sie fur Herrn Mironov eine Nachricht hinterlassen?
Schmidt: Nein, danke. Ich werde spater nochmal anrufen.Auf Wiederhoren.
a) Mein Name ist Mironov. Ich bin Manager der Firma ,Import" aus Russland.
b) Kénnten Sie mich bitte mit Herrn Mironov verbinden, Zimmer 310.
c) Wir mochten Sie heute mit unserer Firma bekanntmachen.

d) Macht's nicht.

Bbi6epume pensnuky, Haubosiee coomeemcmeyruwyro cumyauuu
obuweHus.
Herr Petrow: Ich habe unsere neuste Preisliste mitgebracht.
Herr Korner: Ah, da bin ich ganz uUberrascht! ...
Herr Petrow: Unsere mechanischen Uhren sind besser als andere. Die Rohstoffe sind
von hdchster Qualitat und wir verwenden die neuersten Technologien.

a) Es tut mir leid, wir produzieren die Anlagen fur Elektrontechnik und
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28.

Telekommunikation.
b) Ich denke, dass wir Ihre Wiinsche erflllen kénnen.
c) Wir kdnnen solche Erzeugnisse viel billiger einkaufen.

d) Wie steht es mit lhren Reiseplanen?
CocTaBbTe NUCbMO-3anpoc, paccTaBMB crneayrolme npeanoxeHns No NopaaKy:
a) Wenn lhre Erzeugnisse konkurrenzfahig sind, konnte sich eine dauerhafte
Geschéftsverbindung ergeben.
b) Auskunfte Uber unsere Firma erhalten Sie jederzeit von der Dresdner Bank in
Munchen.
c) Bitte senden Sie uns so bald wie moglich ein Angebot mit Mustern Ihrer Stoffe und
ausfuhrlichen Angaben Uber Lieferzeiten, Preise, Lieferungs- und
Zahlungsbedingungen.
d) Wir sind Hersteller von Damenkostimen und benétigen laufend Wohlstoffe guter
Qualitat in den gangigen Farben.
e) Die ltalienische Handelskammer in Minchen war so freundlich, uns Ihre Anschrift
zur Verbindung zu stellen.

1- 2- 3- 4- 5
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29.

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaneHTbl:

1. Er zog sich zugunsten seines Schwiegersohns aus dem Geschaft zurtick.

2. Ich habe einen Eindruck gewonnen, dass wir durchaus gemeinsame Projekte
realisieren konnten.

3. Wir brauchen zuerst Ihre spezielle Anfrage und Bestellung unserer Produktion.
4. Wir hoffen, dass Sie mit der Anderung der Lieferzeit einverstanden sein werden.
5. Kénnen Sie uns |Ihre Prospekte und Kataloge zur Verfugung stellen?

a) CHavyana Ham HyxxeH Baw cneumanbHbIA 3anpoc 1 3aKkas Hallen NpoayKuuun.
b) Mol Hapeemcs, 4TO Bbl cornacutecb ¢ U3MEHEHUEM CPOKOB MOCTaBKMW.

c) MoxeTe nu Bbl NnpegocTaBuTb HaM CBOW NPOCMEKTbI U KaTanorn?

d) OH Bblwen 13 gena B NOsb3y CBOErO 3ATS.

e) Y MeHsa co3ganoch BnevatrieHne, YTo Mbl BnonHe mornu 6ul peanus3oBaTb
COBMECTHbIE MPOEKTbI.

U'l-b(.IOI\)I—‘
O T 9 0O

30.

31.

BbiGepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYyaLun obLieHus.

B.: Herr Amossow, und wie steht es mit unserem Auftrag vom 20. Dezember? Wir
haben von Ilhnen noch keine Antwort erhalten.

A.: Ich muss Ihnen sagen, dass wir ohne verbindliche Mitteilung Uber die
Akkreditiveréffnung mit der Ausfuihrung lhres Auftrags nicht beginnen kénnen.

B.: ...

a) Ich veranlasse die Eroffnung des Akkreditivs und gebe Ihnen sofort Bescheid.

b) Herr Keller, auler Angebot haben wir auch Preislisten und Kataloge.

c) Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an unseren
Niederlassungsleiter,

d) Kénnen Sie uns |hre Prospekte und Kataloge zur Verfigung stellen?
Onpedenume, kK kakoMy eudy 0es108020 OOKyMeHIMma omHocumcs
npedcmaesieHHbIl HUXe OMpPbI8OK:

Liebe Tante Marga,

du bist herzlich eingeladen zu meiner Konfirmation am 29. Mai 2005!

Der Festgottesdienst in der Lutherkirche beginnt um 14.00 Uhr (Platze sind in den
vorderen Bankreihen reserviert). Anschlieliend wollen wir bei Kaffee und Kuchen im
Gasthaus "Zum alten Ritter” feiern. Den Abend werden wir dann bei uns zu Hause im
Lilienweg verbringen.

Ich wiirde mich sehr freuen, dich Ende Mai zu sehen! Bitte sag Bescheid, ob du
kommen wirst.

Viele Grifde,

Dein August.




a) die Einladung;

b) das Bewerbungsanzeige;
c) die Anfrage;

d) die Reklamation.

32. Onpedenume, kK KakoMy 8udy des108020 QOKyMeHma OmHOCcCuUMmcsi
npedcmaesieHHbIlU HUXe ompbI8OK:
Gesucht!
Fremdsprachenkorrespondentin
mit dem Sprachenschwerpunkt Englisch, Franzdsisch, Spanisch bzw. Englisch,
Italienisch. Sie beherrschen die Fremdsprachen in Wort und Schrift, haben Erfahrung
im Umgang mit modernen Kommunikationstechniken und sind kontaktfreudig. Wenn
Sie daruber hinaus noch gut organisieren konnen, gerne selbstandig arbeiten und
bereit sind, gelegentlich zu reisen, dann sollten Sie nicht zdgern, uns lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen zu schicken.
Bergader Kasewerk Basil Weixler GmbH & Co. KG
Personalabteilung
Weixlerstralle 16 » 8221 Waging am See « Telefon 0 86 81/4 04-157
a) die Einladung;
b) das Bewerbungsanzeige;
c) die Anfrage;
d) die Reklamation.
33. Onpedenume, kK kKakoMmy 8udy des108020 QOKyMeHma OmHOcuUmcsi
npedcmaesieHHbIlU HUXe ompbI8OK:
Hans Josef
SCHWEIGERT
Kaiserhoft 35, D 8000 Minchen 1
Extrawear
387 Higt Street
London EC 14 6XZ Minchen, den 1.3.1992
Betr: Transportschaden
Bezug: WW/ ad 1190
Lieber Herr Johnson,
Ihre Sendung traf heute bei uns ein, aber leider nicht unversehrt. Alle Kartons waren
beschadigt und der Inhalt ist verschmutzt. Da es sich um teure Strichwaren handelt, ist
ein Weiterverkauf ausgeschlossen. Teilen Sie uns bitte mit, wie Sie diese
Angelegenheit regeln wollen.
a) die Einladung;
b) das Bewerbungsanzeige;
c) die Anfrage;
d) die Reklamation.
34, BbiGepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYyaLun obLeHus.
A.: Herr Brandt, ... Guten Tag!
B.. Guten Tag, Herr Amossow.
a) seine Uhr geht falsch
b) ich winsche dich alles Gute
c) es freut mich, Sie bei uns im Biro zu begrifen
d) ich denke, dass wir Ihre Wiinsche erfillen kdnnen.
35. lMpo4yumaiime E-mail Anbgpeda u onpedenume, Kakasi uHghopmauusi 8 Hem

codepxxumcsi:

Lieber Alfred,

ich danke dir fur deine Einladung. Ich komme sehr gern. Ich komme am 17. Mai um 15
Uhr 26 mit dem Zug an. Konntest du mich bitte vom Bahnhof abholen. Kénntest du mir
bitte auch Einzelzimmer fir drei Nachte reservieren? Schreib bitte eine E-mail an




36.

mich.
Danke und bis dann.
Dein Roland

a) die Gratulation
b) die Dankbarkeit
¢) die Einladung
d) das Beileid
Bbi6epuTe pennuky, Hambonee cCOOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLMKN OOLLEHUSA.
A. Mein Name ist Dieter Schulz. Ich mdchte mich um einen Arbeitsplatz in Ihrer
Firma bewerben.
M. ...
A. Ich bin Diplom-Ingenieur und habe viel praktische Erfahrung.

a) Haben Sie heute gut ausgeschlafen?
b) Und was sind Sie von Beruf?

¢) Wie heifdt Ihre Frau?

d) Wie alt sind Sie?

37.

CoctaBbTe NUCbMO-3aKa3, pacCTaB1B crneaylolmne npearoXxXeHUs no nopsaaKy:
a) Ich bin Uberzeugt, dass Sie diesen Auftrag mit der gewdhnten Sorgfalt ausflihren
werden.

b) Mit freundlichen Griif3en

¢) Sehr geehrter Herr Hartmann,

d) Wie Sie mir mitteilen, sind die darin aufgeflhrten Artikel sofort lieferbar.

e) ich nehme Bezug auf unser heutiges Telefongesprach und sende lhnen anbei
unsere Bestellung Nr.2353.

f) Unterschrift

1- 2- 3- 4- 5 6-
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38.

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaNneHTbl:
1 die Gesellschaft mit beschrankter Haftung

2 in notarieller Form

3 der Vertrag muss enthalten:

4 der Gegenstand des Unternehmens

5 die unbeschrankte Haftung

a) obLLecTBO C OrpaHUYEHHON OTBETCTBEHHOCTLIO
b) poroBop AgosmkeH cogepaTb

C) B HOoTapuarnbHown opme

d) uenb geaTenbHOCTM NpPeanpUaTUs

€) HeorpaHu4yeHHast OTBETCTBEHHOCTb

rwnNE
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39.

40.

BbiGepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYyaLUn obLeHus.
A. In welcher Abteilung arbeiten Sie? Was ist lhre Funktion in der Firma/Abteilung?
B. Ich bin Sekretarin bei Geschaftsfihrer Herr Bayer.
A. Woflr sind Sie zustandig?
B.

a) Ich heile Kristina Merz.

b) Meine Arbeit macht mir SpaR.

c) Ich befasse mich mit den Buroarbeiten.

d) Ich bin ledig.
Onpedenume, kK kKakoMy 8udy 0es108020 AOKyMeHma OmHOCUMcsi
npedcmasesieHHbIl HUXe OmpbI8OK:
Sehr geehrte Damen und Herren,

wir bitten Sie, uns Ihre Kataloge und Prospekte in russischer Sprache zu

schicken. Informieren Sie bitte, ob Sie uns Ihre Ware schon in diesem Quartal senden
kénnen.




Mit freundlichen Grif3en

a) das Bewerbungsanzeige;
b) der Lebenslauf;

c) die Anfrage;

d) die Dankbarkeit.

41. CooTHecuTe pyccKkue n HemeLKue 3KBUBaneHTbl: 1-d
1. die Rechte der Gesellschafter 2-b
2. die Stimmzahl in der Gesellschafterversammlung 3-c
3. nach dem Gesellschafterbeschluss 4-a
4. das oberste Organ 5-e
5. die Vertretungsmacht fur die Gesellschaft.
a ) HauBbICLLMIA OpraH
b) umcno ronocos cobpaHnsa nanmMkos
C) NO peLlleHno NanLLMKoB
d) npaBa nanwukoB
€) cuna npeacrtaBuTenbcTBa Ans pypMmbl
42. Bbi6epuTe pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLMKN OOLLEHUA. c
K: Kénnen Sie mir ein Angebot fur Minibar-Kuhlschranke machen, und zwar fur |hr
Modell Nr 573?
L: Ja, die kleineren also.
K: Die sind fir das neue Hotel im Stadtzentrum. Was kosten die?
L:....
a) Fur Zahlung innerhalb 30 Tagen ab Rechnungsdatum gewahren wir 2% Skonto.
b) Fir die Mitteilung des Preises waren wir Ihnen ebenfalls dankbar.
c) EURO 350 pro Stick.
d) Unsere Kataloge haben Sie schon.
43. Bbi6epuTe pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLMKN OOLLEHUA. a
B: Wir haben an Sie eine Anfrage Uber die Lieferung der Geraten geschickt, aber
bis zur heute keine Antwort erhalten.
P: Wir bitten Sie uns daflr zu entschuldigen.
B: ...7?
P: Ja, gewiss. Wir kdnnen lhnen die Gerate zu Weltmarktpreisen verkaufen. Wie
viel Stick Gerate mochten Sie kaufen?
a) Kénnen Sie uns die angefragten Geraten anbieten?
b) Wann soll ich am besten anrufen?
c) Bitte teilen Sie uns mit, ob Sie die Maschine bis zu diesem Termin liefern
kénnen?
d) Mit freundlichen GruRen.
44, MpounTtanTte TekcT. Kakon n3 npeanoxeHHbIX HUXKe BapuaHTOB Hanbonee NosiHO b

oTpaxaeT OCHOBHYK MbICIb TEKCTa?
GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER HAFTUNG (GMBH)

Die Grundung einer GmbH erfolgt durch eine oder mehrere Personen mit Abschluss
eines Gesellschaftsvertrages in notarieller Form. Der Gesellschaftsvertrag ist zugleich
die Satzung der GmbH. Der Vertrag muss enthalten: Firma, Sitz der Gesellschaft,
Gegenstand des Unternehmens, Héhe des Stammkapitals, Stammeinlagen der
Gesellschafter. Die Firma kann eine Personen-, Sach- oder gemischte Firma sein. Der
Name muss allerdings den Zusatz ,mit beschrankter Haftung (mbH)” enthalten.
Haftung: Als Kapitalgesellschaft mit eigener Rechtspersonlichkeit, also als juristische
Person, haftet die GmbH selbst fur ihre Schulden unbeschrankt mit ihrem Vermdgen.
Die Gesellschafter haften nur gegenlber der Gesellschaft. Ihre Haftung ist auf die
Hoéhe der Einlage beschrankt.




Die Rechte der Gesellschafter richten sich nach den Geschéaftsanteilen. So bestimmt
der Geschéaftsanteil nicht nur den Gewinnanteil, sondern auch die Stimmzahl in der
Gesellschafterversammlung. Gewinnverteilung erfolgt a) nach einem im
Gesellschaftsvertrag festgelegten Schlissel, b) nach dem Gesellschafterbeschluss, c)
nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile. In jedem Fall wird die H6he der Einlagen
bertcksichtigt. Haufig wird der Gewinn ganz oder teilweise zur Starkung des
Unternehmenskapitals verwendet. Die Gesellschafter haben weitgehende Rechte auf
Mitverwaltung und Information bis hin zur Einsichtnahme in die Blcher. Diese Rechte
gewabhrleisten ihnen das Gesetz und der Gesellschaftsvertrag (die Satzung).

Die Gesellschafterversammlung ist das oberste Organ. Es fasst Beschlisse mit
einfacher Mehrheit. Die Satzung kann auch schriftliche, telegrafische, telefonische
Abstimmung zulassen. Die Einberufung erfolgt durch einen eingeschriebenen Brief.
Sie wird zwingend, wenn das von mindestens 10 % Gesellschafter gefordert wird oder
wenn die Halfte des Stammkapitals verloren ist.

Das leitende Organ ist die Geschéaftsfuhrung. Die Geschaftsfliihrer werden von der
Gesellschafterversammlung eingesetzt. Sie kdnnen sowohl Gesellschafter, als auch
dritte Personen sein. Sie haben die Geschéaftsfuhrungsbefugnis und Vertretungsmacht
fur die Gesellschaft.

a) Die Hauptidee des Textes ist das Problem verschiedener Gesellschaften auf dem
heutigen Markt.

b) Es handelt sich um die Struktur und Tatigkeit einer Gesellschaft mit beschrankter
Haftung.

c) Die Rede ist hier von den Rechten der Gesellschafter.

3.4 Bonpochl K 3a4eTy no gucuunnvHe MeXKynbTypHble KOMMYHUKaLUN HA HEMELIKOM S13blKe
YK-4 CnocobeH ocyLwecTBNATb OENOBYD KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dhopmMax Ha
rocygapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)
Ne dopmynmpoBka Bonpoca
3agaHus

NMoporoBbin ypOBEHb:

45, Was ist das Bewerbungsschreiben und welche Punkte hat es?

46. Welche Kenntnisse muss der Bewerber haben?

47. Welche Eigenschaften verlangt man von dem Bewerber?

48. Kdénnen Sie mit dem Personalcomputer umgehen ?

49, Kann man heute eine Arbeitsstelle leicht finden? Wie meinen Sie, welche Schwierigkeiten

hat man dabei?

50. Welche Arten von Unternehmen kennen Sie?

51. Welche Arten von Geschéftsbriefen kennen Sie?

52. Reisen Sie gern? Wie haben sich die Reisemdglichkeiten heute verandert?
53. Wie kann man ein Hotelzimmer telefonisch bestellen?

54. Wie kann man Zahlungen leisten?

MpoABUHYTLIN YPOBEHb:

55. Stellen Sie sich bitte vor, dass Sie einen Gast aus Deutschland empfangen. Erzahlen Sie,




welches Reiseziel hat er? Sind Sie hilfsbereit?

56. Moéchten Sie nach dem Abschluss der Universitat in einem ausléndischen Betrieb arbeiten?
Arbeiten Sie gern im Team?

57. Was sagen Sie Uber die Einkaufsmoglichkeiten heute?

58. Wie schatzen Sie die Karriere des Ingenieurs ein? Was ist heute wichtiger: Flexibilitat oder
alte Tugenden wie Fleip, Panktlichkeit und Ordentlichkeit?

59. Welches Verfahren gibt dem Bewerber beste Chancen, schnell eine neue Arbeitsstelle zu
finden?

60. Welche Punkte hat der Vertrag? Wie meinen Sie, sollen die Vertreter der Firmen die
Allgemeinen Geschéaftsbedingungen unbedingt besprechen?

61. Sie haben die tabellarische Fassung lhres Lebenslauf schon geschrieben. Erzahlen Sie sie
bitte nach.

62. Stellen Sie sich bitte vor, dass der Geschéaftsfihrer der Fa. nach Deutschland dienstlich
muss. Wie meinen Sie, welche Formalitaten hat seine Sekretarin zu erledigen?

63. Ihr Geschéftspartner und Sie haben zum Mittag in einem deutschen Restaurant gegessen.
Nennen Sie einige Hauptgerichte aus der Tageskarte. Wie gefallen Ihnen die deutschen
Spezialitaten?

64. Wie ist das Angebot von Lebensmitteln und wie steht es mit anderen Waren?

4.1 YnpaxHeHus gns paboTbl B ayautopumn
YK-4 CnocobeH ocyLwecTBNATb OENOBYD KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dhopmMax Ha
rocygapctBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauum n MHOCTPaHHOM (bIX) S3blke(ax)

4.1 TunoBoe ynpaxHeHue AnAa pabortbl B ayauTopum no aucumnivHe MexkynbsTypHble

KOMMYHUKaUNn Ha AHIMUNCKOM A3bIKe

Homep | BcTaBbTe cooTBeTCTBYHOLIME COBA B NYCKW, MpaBUIibHO onpeaenys YacTb | [1paBurbHbIn
3adaHuAa peun: oTBeT
1. facile facilitate facilitation facilitator 1 - facilitate
1. The new trade agreement should more rapid economic
growth. _ | 2 —facilitator
2. |1 see myrole as that of a , enabling other people to work in
the way that suits them best. :
3. He does not permit himself answers. 3 —facile
4. The project focuses on the of regional trade and
investment. 4 - facilitation

4.2 NomalluHee 3agaHue
YK-4 CnocobeH ocCylecTBNATbL AEnoBYH0 KOMMYHMKaLMIO B YCTHOW M MUCbMEHHOW dopmax Ha
rocygapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauum n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

4.2 TunoBoe gomMallHee 3agaHue no aucumnnuHe MeXKynbTypHble KOMMYHUKaLMK Ha
AHITMIMACKOM fI3blKe

Ne
3afaHus

TecToBOe 3apgaHune MpaBunbHLIN




OTBET

lMpoyumaiime mekcm u onpedenume, sissisiemcs au
ymeep)xoeHue:

Business meetings provide an opportunity to establish profitable
contacts and promote mutual understanding among different nations .
a) — UICTUHHBIM

b) — HeT nHdopmauun

C) — NNOXHbIM

BUSINESS MEETINGS

1. Meetings are an important part of doing business. A successful
meeting has no surprises. With proper preparation and careful
organization, a meeting can run smoothly. Setting goals and time
limits, keeping to the agenda, and knowing how to refocus are the key,
components of an effective meeting.

2. There are a number of ways that you may call or be called to a
meeting. Some meetings are announced by email, and others are
posted on bulletin boards. The date, location, time, length, and
purpose of the meeting should be included. In order to keep the
meeting on task and within the set amount of time, it is important to
have an agenda. The agenda should indicate the order of items and an
estimated amount of time for each item. If more than one person is
going to speak during the meeting, the agenda should indicate whose
turn it is to have the floor. The person in charge of calling and holding &
meeting may decide to allocate certain roles to other staff members.
Someone may be called upon to take the minutes, someone may be
asked to do roll call, and someone may be asked to speak on a certain
subject. This should be done either in person, or in an email.

3. Whether you are holding the meeting or attending the meeting, it is
polite to make small talk while you wait for the meeting to start. You
should discuss things unrelated to the meeting, such as weather,
family, or weekend plans. Once everyone has arrived, the chairperson,
or whoever is in charge of the meeting should formally welcome
everyone to the meeting and thank the attendees for coming. If anyone
at the meeting is new to the group, or if there is a guest speaker, this is
the time when introductions should be made. The person in charge of
the meeting can introduce the new person, or ask the person to
introduce himself.

4. When issues cannot be resolved or decisions cannot be easily
made, they are often put to a vote. Most votes occur during meetings.
\Votes can be open, where people raise their hands in favour or in
opposition of the issue. When a motion is voted and agreed upon, it is
carried. When it is voted and disagreed upon, it is failed. Most often
votes are put to a majority. During the meeting, participants will
comment, provide feedback, or ask questions.

Mpoyumaitime mekcm BUSINESS MEETINGS u onpedenume,
s1es151€MCS Jlu ymeepxoeHue:

If the parties cannot reach mutual understanding the decision can be
made by a majority vote.

a) — UICTUHHbBIM

b) — HeT nHdopmauun

C) — NOXHbIM

Mpoyumaitime mekcm BUSINESS MEETINGS u onpedesnume,

ses1Isiemcsi 1u ymeepoeHue:




Before beginning the first main item on the agenda, the speaker
should provide a brief verbal outline of the objectives.

a) — UICTUHHbIM

b) — HeT nHdopmaLun

C) — NTOXHbIM

lMpo4yumaiime mekcm BUSINESS MEETINGS u onpedenume,
sen155emcs siu ymeepixoeHue:

It is important to make small talk before starting a meeting.

a) — UICTUHHbIM

b) — HeT nHdopmauun

C) — NOXHbIM

Ykaxume, kakoti yacmu mekcma BUSINESS MEETINGS
(1,2,3,4)coomeemcmeyem cnedyroujasi UH¢hopmauyusi.
It is very important to have an agenda during the meeting.
a)l
b) 2
c)3
d) 4

Ykaxume, kakoli yacmu mekcma BUSINESS MEETINGS
(1,2,3,4)coomeemcmeyem cnedyrouw,asi UH¢hopmauyusi.
To run a meeting smoothly a careful organization is required.
a)l
b) 2
c)3
d) 4

lMpoyumaiime mekcm BUSINESS MEETINGS u omeembme Ha
eorpoc:

What are a chairperson’s responsibilities?

a)

b)

c)

d)

Hatlidume nekcu4eckue aKkgugasieHmMbI K 8bIPAKEHUSIM U3
mekcma.

1. attend a meeting

2. run a meeting

3. staff members

4. in favour

5. in opposition

6. be in charge

7. take the count of votes
8. have (take) the floor

9. put to the vote

10. put the motion to vote

a. oTBevath 3a ...
b. nocTtaBuTb NpeanoxeHne Ha ronocoBaHue
C. COTPYOHUKM

d. npucyTcTBOBaTh HAa cobpaHunn

€. CTaBWUTb Ha ronocoBaHmne

f. npoBOAMTL cOOpaHne
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g. BbICTynaTb, 6paTb CrnoBo
h. BbITb «NPOTUBY

i. ObITb «3a»

j. noacYnTaTh YACNO rofocoB

10 CocTaBbTe npeanoXxeHus.
1. The staff members
2. The issues

3. The motion

4. The time limit

5. The agenda items
6

7

8

9

1

. The agenda

. The chairperson
. The ballots

. The meeting

0. The experts
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a. indicates the order of items
b. have been counted

C. IS running smoothly

d. was calling the roll

e. have been put to a vote

f. attended the meeting

g. are going to have the floor
h. has been carried

i. were checked off

j. has been set

11 PacckaxuTe o npaBunax nposeaeHust 4enoBbiX BCTPeY 1 cobpaHui,
MCMonb3yst MHPOPMAaLIMIO TeKcTa

12 CocTtaBbTe agnanor (Nonumor)Ha OCHOBE NPOYUTAHHOIO TEKCTA,
ncnonb3ysi cnepyoLme gpasbl

A successful meeting; Setting goals; keeping to the agenda,

purpose of the meeting; to make small; the chairperson, or whoever is
in charge of the meeting; votes; provide feedback

4.3. Py6exXHbIN KOHTpOnb

Mpe3eHTauua (aucuunnuHa MexKynbTypHble KOMMYHUKALMM Ha aHIMTMACKOM AA3bIKe)

13. CocTaBbTe npeseHTauUmio Ha OOHY U3 HUXKE NEPEYNCIIEHHbIX TEM:
- Wctopua n nepcnektuebl passutus IT oTpacnu B Poccun.

- KpynHenwwme npegnpustua IT oTpacnu B Poccun n 3a pybexom.

- Ponb Bbinyckaemon npoayKumm B XXU3HEAEATENbHOCTU YeroBeka, ee

NpaKkTU4Yeckoe NpUMEHEHNe.

4.4 TeKCT ANA YTEHUA U cocTaBneHnA pedeparta
YK-4 CnocobeH ocCylecTBNATbL AENOoBYH KOMMYHMKaUMIO B YCTHOW M MNUCbMEHHOW opMax Ha
rocygapCTBeHHOM A3blke Poccuiickon ®eaepaumnm 1 HOCTPaAHHOM (bIX) s3blke(ax)
4.4 TnoBOM TEKCT AN YTEeHUsi U cocTaBneHuAa pedpepata no aucuunnmHe MeXKynbTypHble
KOMMYHMKaLMUM Ha aHITIMACKOM fi3blKe

Hom TekcT 3aganHus

ep
3afa
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14.

MpouuTaitTe n nepeBeauTe TekcT. COOTHecUTe criefylowme Krio4veBbie CroBa C
COOTBETCTBYIOLWMM NepeBoaoM:

The term "computer security"

The term “computer security” is used very frequently, but the content of a computer is
vulnerable to several risks unless the computer is connected to other computers to form a
network. As the use of computer networks, especially the Internet, has become widely
spread, the concept of computer security has expanded to signify issues relating to the
networked use of computers and their resources.

The major technical areas of computer security are usually rep storage devices resented
by the initials CIA: Confidentiality, Integrity, and Authentication or Availability.
Confidentiality means that information cannot be accessed by unauthorized parties.
Confidentiality is also known as secrecy or privacy; breaches of confidentiality range from
the embarrassing to the disastrous. Integrity means that information is protected against
unauthorized changes that are not detectable to authorized users; many incidents of
hacking compromise the integrity of databases and other resources. Authentication
means that the users are those persons who they claim to be. Availability means that
resources are accessible by authorized parties; “denial of service" attacks, which are
sometimes the topic of national news, are attacks against availability. Other important
factors of computer security professionals call the access control and nonrepudiation.
Maintaining access control means not only that users can access only those resources
and services to which they are entitled, but also that they are not denied resources that
they legitimately can expect to access. Nonrepudiation implies that a person who sends a
message cannot deny that he sent it and, on the contrary, that a person who has
received a message cannot deny that he received it. In addition to these technical
aspects, the conceptual reach of computer security is broad and multisided. Computer
security touches draws from disciplines as ethics and risk analysis, and is concerned
With topics such as computer crime; the prevention, detection, and remediation of
attacks; and identity and anonymity in cyberspace.

While confidentiality, integrity, and authenticity are the most important concerns of a
computer security manager, privacy is perhaps the most important aspect of computer
security for everyday Internet users. Although these people may feel that they have
nothing to hide when they are registering with an Internet site or service, privacy on the
Internet is about protecting one’s personal information, even if the information does not
seem sensitive.

Because of the ease with which information in electronic format can be shared among
companies, and because small pieces of related information from different sources can
be easily linked together to form a composite of, for example, a person’s information
seeking habits, it is now very important that individuals are able to maintain control over
what information is collected about them, how it is used, who may use it, and what
purpose it is used for.

2. Vulnerable a) CEeKpEeTHOCTb, KOHUAEHLMANBHOCTb

3. Authentication b) cTtporoe BbinonHeHne 06a3aTenLCTB

4. Integrity C) YyA3BMMbIN, paHUMbIN

5. Nonrepudiation d)mocTtynHocTb, Hanuyve

6. Confidentiality €)LIeNOCTHOCTb AaHHbIX, HENMPUKOCHOBEHHOCTb
7. Availability f) ycTaHOBrEeHne COOTBETCTBUSA OpUrMHany

8. Access control g) KOHTPOrb JoCTyna

lc
2f
3e

5a
6d

79
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MpounTante TEKCT WM onpeagenuTe MUCTUHHOCTb WM JIOXKHOCTb CneayroLwmx
npeanoXxeHUn:

1. The major technical areas of computer security are usually rep storage devices.

2. Authentication means that the users are those persons who they claim to be.

1+




3. Availability means that resources are accessible by any authorized or unauthorized | 3-

parties.
4. Other important factors of computer security professionals call the access control and 4+
nonrepudiation. 5-

5. The conceptual reach of computer security is not broad and multisided.
6. Privacy is perhaps the most important aspect of computer security for everyday | 6+
Internet users.

16 | BbibepuTe npaBuUibHbIA BapuaHT nnaHa pedepara TeKcTa 2
1. The book reveals the problem how to solve the problem of computer security.

The book points out that it is extremely important to store the information in different

places.

The second chapter endeavors studying different problems of computer security.

The third chapter shows the real advantage of using the access control system.

Finally the author outlines the main possibilities of solving the problems of computer

security.
2. The objective of this article is to give the main information about computer security
and the ways of making safe the use of your personal computer. The article, gives
the definitions of the notions Confidentiality, Integrity, Authentication and
Availability. The author emphasizes that it is now very important that individuals are
able to maintain control over what information is collected about them, how it is
used, who may use it, and what purpose it is used for.

4.4. BaHK TeCTOBbIX 3a4aHUN

4.4 TecToBble 3agaHMA no aucumunnmHe MexKynbTypHble KOMMYHUKaLMWU HA aHFFIMUCKOM Ai3blKe
YK-4 CnocobeH ocyLwecTBNATb OENOBYD KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dhopmMax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauunm 1 MHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

Ne TecToBOE 3agaHue MpaBunbH
3aga blh OTBET
HUS

17 | MpoyYyumaiime mekcm u onpedesiume, sieJIsieMcs Jiu ymeep)x0eHue: a

The structure of an organization influences the efficiency of goal accomplishing.
a) — UCTUHHbIM
b) — HeT nHdopmauun
C) — NOXHbIM
— Different Types of Organizational Structure

1. Organizations are set up in specific ways to accomplish different goals,
and the structure of an organization can help or hinder its progress toward
accomplishing these goals. There are three main types of organizational structure:
functional, divisional and matrix structure.

2. Functional structure is set up so that each portion of the organization is
grouped according to its purpose. In this type of organization, for example, there
may be a marketing department, a sales department and a production department.
The functional structure works very well for small businesses in which each
department can rely on the talent and knowledge of its workers and support itself.
However, one of the drawbacks of a functional structure is that the coordination and
communication between departments can be restricted by the organizational
boundaries of having the various departments working separately.

3. Divisional structure typically is used in larger companies that operate in a
wide geographic area or that have separate smaller organizations within the
umbrella group to cover different types of products or market areas. The benefit of
this structure is that needs can be met more rapidly and more specifically; however,
communication is inhibited because employees in different divisions are not
working together. Divisional structure is costly because of its size and scope. Small




businesses can use a divisional structure on a smaller scale, having different
offices in different parts of the city, for example, or assigning different sales teams
to handle different geographic areas.

4. The third main type of organizational structure, called the matrix structure,
is a hybrid of divisional and functional structure. Typically used in large multinational
companies, the matrix structure allows for the benefits of functional and divisional
structures to exist in one organization. This can create power struggles because
most areas of the company will have a dual management--a functional manager
and a product or divisional manager working at the same level and covering some
of the same managerial territory.

18.

— lpoyumaime mekcm Different Types of Organizational Structure u
onpedenume, sississemcs U ymeepixo0eHuUe:

The matrix structure works very well for small businesses.
a) — UICTUHHbIM

b) — HeT nHdopmauyuu

C) — NOXHbIM

19

lpoyumaime mekcm Different Types of Organizational Structure u
onpedenume, s18/151€MCsl Jiu ymeepxxOeHue:

The coordination and communication between departments can be restricted,
because various departments of functional structure organizations work separately.
a) — UCTUHHbIM

b) — HeT nHdopmauun

C) — NOXHbIM

20

lpoyumaiime mekcm Different Types of Organizational Structure u
onpedenume, s8/151€MCsl Jlu ymeepxx0eHue:

Geographic structures are used in multi-site organizations.

a) — UCTUHHbIM

b) — HeT nHdbopmauun

C) — NOXHbIM

21

—  Ykaxume kakou 4acmu mekcma Different Types of Organizational
Structure

(1,2,3,4)coomeemcmeyem cnedyrouwjasi UH¢hopMayusi.

A dual management can create power struggles.

a)l

b) 2

c)3

d) 4

22

—  Ykaxume, «kakolu vyacmu mekcma Different Types of Organizational
Structure

(1,2,3,4) coomeemcmeyem cnedyrouw,asi UH¢hopmayust.

This type of structure uses the benefits of functional and divisional structures.
a)l

b) 2

c)3

d) 4

23

— lMpoyumaime mecm Different Types of Organizational Structure n
oomeembme Ha 80rpPOcC:

What are the advantages of divisional structure?

a) The needs are satisfied more rapidly.
b) Each department can rely on the talent and knowledge of its workers.
¢) Various departments work separately.




d)A functional manager and a divisional manager work at the same level.

24

— Onpedenume ocHogHyto udero mekcma Different Types of Organizational
Structure

a) The most efficient organizational structure.
b) The main types of organizational structure.
¢) Organizational structures suitable for small businesses

25

Hatidume nekcu4yeckue 3keugasieHMbI K 8bIPaXKeHUSIM U3 meKcma.
1. at the same level

2. meet the needs
3. umbrella group
4. multinational companies
5. rely on

6. size and scope
7. accomplish the goals
8. functional manager
9. benefit

10. drawbacks

a. pasmep 1 macTtab

b. HepgocTaTKkM

C. 30HTMYHas rpynna

d. Ha OAHOM 1 TOM e YPOBHE

€. BbIroga, nonb3a, JOCTOUHCTBO

f. ypoBneTBopATb TpeboBaHUSA

g. pykoBoauTENb PYHKLMOHANBHOro nogpasneneHns
h. nonaraTtbca Ha

i. MexxgyHapogHas KomnaHus

j. @ocTuraTb Uenemn

1- 2- 3- 4 5- 6 7- 8 9- 10-
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ConocTaBbTe aHIMIMUCKUE U PYCCKUE IKBUBANEHTbI.
1. terms of payment

2. for and behalf of the Seller

3. delivery date

4. to sign the contract

5. shipping documents

6. representatives of the Parties

7. without delay

8. the Seller is responsible for

9. cover expenses for

10. the contract comes into full force

a. OTrPY304HbIE JOKYMEHTbI

b. nokpbiBaTb pacxoabl Ha

c. NpogaseL, HeceT OTBETCTBEHHOCTb 3a
d. npegcraBuTenn CTOPOH

e. JlaTa nocraBku

f. nognucaTb KOHTpakT

g. KOHTpaKT BCTynaeT B NOSHYIO CuUny

h. 6e3 3agepxkn

i. ycnosus nnatexa

j. OT UMEHU 1 Mo NOpyYeHnto Npoaasua
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27

Bbi6epuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHLLYIO CUTYyaLun obLeHus
“Good morning. Come in. Mr. Anderson, isn’t it? Take your sit, please. ¢
a) Do you want tea or coffee?

b) No coffee, sorry.

¢) Give me your documents.

d) Would you like tea or coffee?

28.

Bbi6epuTe pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLMK oOLeHNA
“l am not very good at English. ?

a) Speak a bit slower.

b) Would you mind speaking a bit slower?

c) Can’t you speak slower!

d) It's very hard to understand you.

29.

Bbi6epuTe pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLMK oOLeHnA
“I'll show you the factory tomorrow?”
“What time?”

a) | don’t know. I'll call you.

b) Come at 11.30.

c¢) Of course. Here you are.

d) Let me see ... What about 11.307?

30.

Bbi6epuTe pennuky, Hanbornee COOTBETCTBYHLLYIO CUTyauun obweHus
“When shall we meet to dicuss the details of the agreement?”

a) How about meeting tomorrow at 12?

b) Come tomorrow.

c¢) Of course. Here you are.

d) Oh, it’s a good ideal!

31.

BbiGepute pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYyaLUn obLEeHUS.
“You are required to prepare a report as soon as possible.

‘When ___ | presentit?”

a) will

b) need

¢) shall

d) have

32.

BbiGepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYyauun obLieHus
“Hello, this is Emily Miller from Design Market speaking. Can | talk to Mr. Elliot?”

a) No, he is busy at the moment.

b) Sorry, Mr. Elliot is out at the moment. Could you call a bit later, please?
¢) What’s your name?

d) Will you call a bit later? He is busy working.

33.

Bbi6epume pennuky, Haubonee coomeemcmeayrowyro cumyauuu
obuweHusl.

“Let me introduce Mr. Wilson, our Sales Manager.”

“Nice to meet you.”

13 ”

a) How are you?

b) How do you do?

¢) Nice to meet you, too.
d) Not at all.




34.

HononHume npednoxeHusi crioeamu, aHHbIMU 100 Yepmodl.

If you want to know how much money you have in your account, you can check
your (1) ... .You can also order a (2) ... ,which your bank will send out to you within
a few days and which shows all the (3) ... you have made.

a) statement b) balance ¢) transactions.
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35.

3akoH4Yume npeodsioxeHus1
At the bank

1) I'd like to open

2) I'd like to pay

3) I'd like to transfer

4) I'd like to withdraw

5) I'd like to cash

a) these travelers’ cheques.

b) a new account.

c¢) € 200 from my current to my savings account.
d) by card.

e) € 300, please.

o wWwpNE
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36.

3anonHume nponyck

- Um, | think € 25 is a bit expensive.
- Well, there’s 10% off if you pay ...
a) cash

b) change

c) credit card

d) cheque

37.

3anonHume nponyck

- Can | pay by ...?

- Yes, we take Visa and Mastercard.
a) cash

b) credit card

¢) change

d) grant

38.

3anosHume nponyck

My basic wage is only P 5 000 a week, but | get P 7 000 because | do so much ... .
a) overtime

b) credit card

¢) change

d) grant

39.

3anosHume nponyck

Your annual salary plus any other money you earn in a year is your ... .
a) fee

b) bonus

¢) change

d) income

40.

3anonHume nponyck

We provide technical ... for all our equipment.
a) conditions

b) operation

C) support

d) experience




41. | BbibepuTte pennuky, Hambonee cOOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaUUn OOLLUEeHUA B
Interviewer: Thank you. Could you tell me a bit about your qualifications?
Applicant:
A. | saw it in last Friday's Evening Post
B. Of course. | left school with 2 "A" levels in English and French. Then | did a
diploma at Crewe College.
C. Well, the salary was fairly good, but there were no promotion prospects, so |
decided to resign and look for something more challenging
D. Yes, | have a few questions. Could you please tell me what the working hours
will be?
42. | 3anonHume nponyck
The equipment is fully computerized. It's easy for even inexperienced personnel to
|
a) operate
b) provide
c) train
d) specialize
43. | Mpo4Yumaiime eu3umHyro kapmou4ky. Hatidume cnedyrowyro uHghopmMayur: 1-b
1) umsi; 2) domkHocmb; 3) Mecmo pabombli; 4) adpec npednpusimusi; 5) 2-c
paboyuli meneghoH 6)e-mail. 3-a
a)YOUR BUSINESS 4-d
b) JOHN DOE 5-e
¢) Managing Director 6-f
d) 12345 Haymond Road Huntington, NY 123456
e) 123-456-789
f) doe@yourdomain.com
44. | Mpoyumalime mekcm nucbMa u onpedesiume e2o0 mun: a
Dear Sir,
| understand from my colleague, Professor William Jones, who visited your
Loughton plant last month, that you sometimes allow groups of students to tour the
factory and see for themselves how Japanese production techniques operate in a
European environment. Professor Jones himself was most impressed by his own
visit, and recommended that | write to you.
Would it be possible for a group of 20 Business Studies students - male and
female, aged between 18 and 22 - from Whitcomb Polytechnic to visit you before
the end of this term, which is on the 21 December? | realise that you must receive
many requests for such visits, and that the time available may already be booked
up. If it is not, and you are able to see us, | should be most grateful if you could
suggest a date and let me know of any normal conditions you lay down for visits of
this kind.
| look forward to hearing from you.
Yours faithfully
BapuaHTbl OTBETOB:
a) inquiry letter
b) letter of offer
c) letter of complaint
45. | MpounTanTe OTPLIBKU U3 NpPe3eHTauuMm u onpepenuTe, K kKakomy ctunio peun | 1 F
OTHOCUTCSA KaxAabi U3 HUX. OTmMeTbTe odpmumanbHbIA CTUNDb F, 2 NF
HeocmuManbHbIN cTunb NF 3F




1. Good morning/afternoon/evening ladies and gentlemen..... My name is ...
and I'm head of the marketing department. Our purpose this morning is to
hear a presentation, and to discuss it with all of you

2. Okay everybody. Please take a seat. Let’s get started. If you have any
guestions, please feel free to ask me at the end of the presentation. We’ll
hear a presentation and discuss it to see if there are any fresh ideas.

3. First, I will begin with an overview of ...

Then, Ms. Smooth will present the data that she gathered and her ideas
for ... She will be followed by Mr. Hanson, who will discuss adapting our
product to meet market needs, and at last we'll make a conclusion with
the main recommendations.

4. First | would like to talk about....

Then | would like you to take a look at...

Following that we're going to talk about...

Then I'm going to wrap things up with our team’s recommendations.
Lastly we are going to discuss...

5. Since we have very limited time today, please hold your questions until
the end of the presentation.

6. Any questions so far? Please feel free to interrupt me at any time.

4ANF
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46.

PacctaBbTe 4Yactu npe3eHTaumn B NnpaBUIIbHOM NMopsigKe:

1. First, | will begin with an overview of ...

Then, Ms. Smooth will present the data that she gathered and her ideas
for ... She will be followed by Mr. Hanson, who will discuss adapting our

product to meet market needs, and at last we'll make a conclusion with
the main recommendations.

2. Good morning/afternoon/evening ladies and gentlemen..... My name is
... and I'm head of the marketing department. Our purpose this morning
is to hear a presentation, and to discuss it with all of you

3. Since we have very limited time today, please hold your questions until
the end of the presentation.

WEFEN

47

CoeguHuTe YacTy NnpeasioXXeHnn:

1.The use of computer networks, a. information cannot be accessed by
especially the Internet, unauthorized parties.

2.Confidentiality means that b. the users are those persons who they
claim to be.

3.Integrity means that c. information is protected against
unauthorized changes that are not
detectable to authorized users.

4. Authentication means that d. has become widely spread.

1d
2a
3c
4b

48.

lMpoyumaiime mekcm u onpedenume, si8/1I5€Mcsl Jlu ymeepxoeHue
The system bus is a communication path between hardware and microprocessor.
System BUS
The system bus is a communication path between the microprocessor and
peripherals; it is nothing but a group of wires to carry bits. There are several buses
in thesystem. All peripherals (and memory) share the same bus; however, the
microprocessor communicates with only one peripheral at a time. The timing is




prodded by the control unit of the microprocessor. How Does the Microprocessor
Work?

Assume that a program and data are already entered in the R/W memory. The
program includes binary instruction to add given data and to display the answer at
the seven-segment LEDs. When the microprocessor is given a command to
execute the program, it reads and executes one instruction at a time and finally
sends the result to the seven-segment LEDs for display. This process of program
execution can best be described by comparing it to the process of assembling a
radio Kit.

BapuaHTtbl ana Bbibopa:

a) NOXHbIM B) B TEKCTe HeT nHdopmauunm

C) UCTUHHBIM

49.

Onpedenume, sienissemcsi iu ymeepx0eHue 8epPHbLIM:
Nowdays, Gopher systems are obsolete.
Gopher

There are many Gophers in the world, all of them have their own series of menus
offering information and services. Gopher systems are around the Internet, each
one administered locally. Each Gopher contains whatever information the local
Gopher people have decided to share.

While some Gophers are standalone systems, most Gophers are set up to
connect to other Gophers. For example, you are using a Gopher in Moscow. Using
a simple menu selection, you can connect to Gopher, say, in the USA or in Great
Britain. What makes Gophers so powerful is that, no matter what Gopher von are
using and no matter what information you are using, the interface is always the
same simple menu system.

The Gopher is a client/server system. To use the Gopher, you run a
program called a Gopher client. This program displays the menu for you and carries
out your request. Nowadays, Gopher systems are obsolete.

BapuaHTbl ana Bbibopa:
a) NOXHbIM B) B TEKCTe HET nHdopmauum
C) UCTUHHbBIM

50.

MpounTaiiTe TEKCT U BbliGepuUTe yTBEpPXKAEHMEe, COOTBETCTBYOLLee
cofepXaHuIo TeKcTa:

The feedback principle is used in all automatic-control mechanisms when machines

have ability to correct themselves. The feedback principle has been used for

centuries. The common household thermostat is an example of a feedback device.

A major advance in twentieth century manufacturing was the development of mass,

production techniques. Mass production refers to manufacturing processes in which

an assembly line, usually a conveyer belt, moves the product to stations where

each worker performs a limited number of operations until the product is

assembled. In the automobile assembly plant such systems have reached a highly-

developed form. Mass production increases efficiency and productivity to a point

beyond which the monotony of repeating an operation over and over slows down

the workers.

BapuaHTbl ansa Bbi6opa:

o) The feedback principle has been used only for a few years.

B) Mass production refers to manufacturing processes in which an assembly line,
usually a conveyer belt.

x) Mass production decreases efficiency and productivity.

51.

MpounTanTe TEKCT U BbIOEpUTE yTBEPXKAEHME, HE COOTBETCTBYOLLee
coaepXaHuIo TeKcTa:

There are many Gophers in the world, all of them have their own series of menus




offering information and services. Gopher systems are around the Internet, each
one administered locally. Each Gopher contains whatever information the local
Gopher people have decided to share.

While some Gophers are standalone systems, most Gophers are set up to
connect to other Gophers. For example, you are using a Gopher in Moscow. Using
a simple menu selection, you can connect to Gopher, say, in the USA or in Great
Britain. What makes Gophers so powerful is that, no matter what Gopher von are
using and no matter what information you are using, the interface is always the
same simple menu system.

BapuaHTbl ansa Bbi6opa:

8. There are many Gophers in the world.

9. Each Gopher contains whatever information the local Gopher people have

decided to share.

C) Man-made organic polymers are very important for industry.

4.5 Bonpochbl Kk 3a4eTy no gucumnnuHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKaLUM Ha aHITIMACKOM A3blKe
(VIl cemecTp)

YK-4 CnocobeH ocyLllecTBNATb AENIOBYHD KOMMYHMKALMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOW hopmax Ha
rocygapcTBeHHOM s3blke Poccuiickon ®egepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

Ne dopmynupoBka Bonpoca
3agaHns

MoporoBbin ypoBeHb

52. Tell us about your future specialty.

53. Why did you choose this specialty?

54. Is it interesting for you to study in Voronezh State University of Engineering Technologies?
Why?

55. What subjects do you like most?

56. What do you plan to do after graduating?

57. Tell your friend about your future specialty.

58. Have you any articles published?

59. Do you enjoy studying your specialty?

60. What is the subject of your study?

61. Are you happy to study in Voronezh State University of Engineering Technologies?

MpoABUHYTLIN YPOBEHb

62 You chose your specialty when entering the university. Are you satisfied with your choice?
63 What field are you interested in?
64 What disciplines that you study are the most helpful for you? Why do you think so?

65 Why did you decide to be an engineer. Was it your own decision?




66 What does your future work deal with?

67 What branch of industry are you going to work in?

68 What are the most interesting aspects of your future work?

69 Do you prefer dealing with pure or applied sphere of science?
70 Where do you plan to work after graduating from our University?
71 What role does your future profession play in our life?

Hemeukun a3bIK
4.1 YnpaxHeHus ans pabotbl B ayautopum
YK-4 CnocobeH ocyLlecTBNATb AENIOBYHD KOMMYHMKALMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOW hopmax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepauum n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3bike(ax)
4.1 TunoBoe ynpaxHeHue ans paboTtbl B ayauTopumn no gucuunnuHe MexkynbsTypHble
KOMMYHMKaLMUM Ha HEMELIKOM fi3blKe

Homep |Bcmaebme coomeemcmeyroujue csioea, npaeusibHoO MpaBunbHLIN OTBET
3ajaHna  (onpedenue yacme peyqu:

1. Unternehmen Unternehmer 1-unternehmerische

unternehmen unternehmerische
2 - Unternehmen

1. Fur die Praxis wurde das Marketing zur
Flhrungs-, Organisations- und Handlungsgrundlage. 3 - Unternehmer
2. Die mussten sich auf die Bedurfnisse der

. 4 - unternehmen
Konsumenten einstellen.

3. Die Verbraucher haben jetzt die Mdglichkeit, aus der
Vielzahl der angebotenen Waren auszuwahlen und flr den
bedeutet dies, dass er sich um ihre Kunden bemuhen
muss.

4. Ungeachtet der Weltwirtschaftskrise beschloss er im Gebiet
der Elektrotechnik zu

4.2 NomallHee 3agaHue
YK-4 CnocobeH ocylecTBnATb AEenOoBYH KOMMYHUKAUMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOW dopmax Ha
rocygapCTBeHHOM A3blke Poccuiickon ®eaepaumm 1 HOCTPaAHHOM (bIX) s3blke(ax)
4.2 TunoBoe gomMallHee 3agaHue no aucumnnuHe MeXKynbTypHble KOMMYHUKaLMK Ha
HeMeLKOM fi3blKe

Ne TecToBoe 3agaHue MpaBun
bHbIN
3agjaHud OTBET

2.  |Mpoyumalime mexkcm u onpedenume, sienssemcs 1u ymeepxoeHue: a




Die Lieferfirma kann ein Angebot als Antwort auf eine Anfrage, die sie von
einem Interessenten bekommen hat, auf eigene Initiative nicht abgeben.

a) — NNIOXKHbIM

b) — NCTUHHBIM

C) — B TEKCTe Takon nHopmMauumn HeT

TEXT
Angebot

1. Das Angebot oder die Offerte ist eine Erklarung des Anbietenden, dass er
bereit ist, eine bestimmte Ware zu bestimmten Bedingungen zu liefern. Man
unterscheidet freibleibende (unverbindliche) Angebote und feste (verbindliche)
IAngebote. Ein freibleibendes Angebot enthalt eine Klausel, z.B. , ohne
Verbindlichkeit“ oder ,Anderungen vorbehalten“. Sowohl das verbindliche als
auch das unverbindliche Angebot ist in der Regel befristet und im Angebot wird
die Frist fur die Annahme des Angebotes angegeben. Wenn ein verbindliches
IAngebot vom eventuellen Kéufer ohne Anderungen und in einer bestimmten
Frist angenommen wird, so soll der Verkaufer die angebotenen Waren zu den
genannten Bedingungen liefern.

2. Ein vollstandiges Angebot enthalt folgende Punkte:

- Bezeichnung, Art und Qualitat,

- Liefermenge,

- Preis,

- Lieferbedingungen,

- Lieferzeit,

- Zahlungsbedingungen,

- ErfGllungsort.

3. Da sich der Empfanger des Angebotes ein Bild von der Ware machen
muss, werden ihm oft Prospekte, Kataloge, Muster oder Proben nebst Angebot
zugesandt. Die Lieferfirma kann ein Angebot als Antwort auf eine Anfrage, die
sie von einem Interessenten bekommen hat, machen (unterbreiten) oder sie
kann ein Angebot von sich aus, auf eigene Initiative, abgeben. Im
Zusammenhang mit dem Begriff ,Angebot‘ muss auch der ,Werbebrief*
erwahnt werden.

4. Dieses Angebot ist gleichzeitig ein Werbebrief. Es gibt aber Werbebriefe,
die keine Angebote sind, weil sie keine oder nur wenige Angaben uber Preise
und Verkaufsbedingungen enthalten. Sie sollen nur den Empfanger tber ein

bestimmtes Erzeugnis oder uber die Lieferfirma informieren. Werbebriefe
werden meistens an mehrere Empfanger gesandt, sie sind immer unverbindlich.




lMpoyumatime mekcm ,Angebot“ u onpedenume, ssensemcs nu
ymeepixdeHue:

Dem Empfanger des Angebotes werden oft Prospekte, Kataloge, Muster oder
Proben nebst Angebot zugesandt, da er sich ein Bild von der Ware machen
muss.

a) — NNOXKHbIM

b) — NCTUHHBIM

C) — B TEKCTEe Takon nHopmMauumn HeT

lNMpoyumatime mekcm ,Angebot“ u onpedenume, ssenssemcs nu
ymeepixdeHue:

Ein vollstandiges Angebot enthalt keine Information Uber Preise und
Zahlungsbedingungen.

a) — B TEKCTE Takon MHOpMaunn HET
b) — UCTUHHBIM

C) — NOXHbIM

lMpo4umatime mekcm ,Angebot“ u onpedenume, senssemcs nu
ymeepxdeHue:

Der starke Umsatzriickgang muss nach Meinung der Geschéftsleitung durch
Abbau von Arbeitsplatzen aufgefangen werden.

a) — B TEKCTE TaKkon MHOpMaunn HET
b) — UCTUHHBIM

C) — NOXHbIM

Ykaxume, kakoli 4acmu mekcma ,Angebot“ (1,2,3,4)
coomeemcmeyem csiedyroujass uHhopmayusi:

Dem Empfanger des Angebotes werden auch Prospekte, Kataloge, Muster
zugesandt.

a) 1
b) 2
c) 3

d) 4




Ykaxume, kakol yacmu mekcma ,Angebot“ (1,2,3,4)
coomeemcmeyem csiedyroujass uHhopmayusi:

Der Verkaufer soll die angebotenen Waren zu den genannten :
Bedingungen liefern.
a) 1
b) 2
c) 3
d) 4
lIpodyumatiime mekcm ,Angebot“ u omeembme Ha 80rpoc: c
Welches Angebot ist in der Regel befristet?
a) Nur das verbindliche Angebot ist befristet.
b) Nur das unverbindliche Angebot ist befristet.
c) Sowohl das verbindliche als auch das unverbindliche Angebot ist in der
Regel befristet.
d) Im Angebot wird die Frist fur die Annahme des Angebotes nicht
angegeben.
Halidume nexkcu4eckue aKkeueasieHmMbl K 8bipaXxeHUsIM u3 mekcma.
1. Waren liefern 1- e
2. verbindliches Angebot 2- f
3. das Angebot ist befristet 3- a
4. zu den genannten Bedingungen 4- ]
5. die Frist wird angegeben 5- b
6. sich ein Bild machen 6- C
7. Antwort auf eine Anfrage 7- d
8. Angaben enthalten 8- g
9. das bestimmte Erzeugnis 9- h
10. an den Empfanger senden 10-i

a. npeasoxeHne, orpaHNYEHHOE Mo BPEMEHU




b. cpok ykasbiBaeTcs

C. cocTaBuTb cebe npeacTaerneHne
d. oTBET Ha 3anpoc

€. NOCTaBNATb TOBapbI

f. TBepoas odeprta

g. cogepkaTb AaHHble

h. onpegeneHHbIN BUA NpoayKumnm
i. OTApaBUTbL Nony4aTento

. cormacHo ynoMsiHyTbIM YCIOBUSIM

10.

Cocmaebme npeosioKeHuUsl.
1. Dem Empfanger des Angebotes werden
2. Die Frist soll unbedingt
3. Die Lieferfirma kann ein Angebot
4. Die Lieferfirma soll Angaben Uber Preise und Verkaufsbedingungen

5. Der Anbietender ist bereit, eine bestimmte Ware

a. abgeben.
b. zu bestimmten Bedingungen zu liefern.

c. aufweisen.

Q

angegeben werden.

D

. auch Prospekte, Kataloge, Muster zugesandt.

11

PacckaxuTe 0 CTPYKType M NpUHLMNax npeasioxkeHus 1 noctaBkv ToBapa,
ncnonb3ys MHOPMaLMIo TeKCTa

12

CoctaBbTe agnarnor (Nonuror) Ha OCHOBE NPOYUTAHHOIO TEKCTa, UCMOoNb3ys
dopasbl:

Bezeichnung, Art und Qualitat, Liefermenge, Preis, Lieferbedingungen,
Lieferzeit, Zahlungsbedingungen, Erfullungsort.

4.3. Py6exXHbI KOHTPOSb

Mpe3eHTauus




13.

CocrtaBbTe npe3eHTaunio Ha OA4HY N3 HUXENEPEHUCTIEHHbIX TEM!

- Uctopua n nepcnektmnebl passntua IT oTpacnu B Poccun.

- KpynHenwwme npegnpusitua IT oTpacnu B Poccun n 3a pybexom.

- Ponb BbinyckaemMon NpoayKummn B XXU3HeAesaTeNbHOCTU YernoBeka, ee npakTmyeckoe
NPUMeEHeHMe.

4.4 TekcT Ans YTeHUA U coctaBneHus pedepara
YK-4 CnocobeH ocCyLecTBNATb AENOBYH0 KOMMYHMKaUMIO B YCTHOW M MNUCbMEHHOM (opMax Ha
rocygapcTBeHHOM si3blke Poccuickon ®egepaumm n MHOCTPaHHOM (biX) si3blke(ax)
4.4 TunoBOM TEKCT AN YTeHUA U cocTaBneHus pecdepara no gucunnnumHe MexkynbsTypHble
KOMMYHMKaLMUM Ha HEMELIKOM fi3blKe

Homep
3agaHun
S

TekcT 3agaHu4

14.

lMpo4yumaiime u nepeeedume mexkcm

ROBOTER HEUTE

Die Robotik ist eine wissenschaftliche Disziplin, die sich mit der Entwicklung von Industrieroboterr
beschéaftigt. Dabei spielen die mechanische Modellierung, die Regelung und die elektronische Steueru
Rolle. Die mechanische Modellierung eines Roboters basiert meistens auf Methoden der Mehrkoérpers
Mehrkérperdynamik, wahrend der Entwurf der Regelung flr Roboter dem Gebiet der Automatisierungs
werden mittlerweile alternative Techniken zum Rad als Fortbewegungsmittel in der menschlichen Umg
z.B. das Gehen auf sechs, vier, zwei oder auch einem Bein. Wahrend Industrieroboter meist handwerk
Handhabungs-Aufgaben erledigen, sollen derartige Serviceroboter Dienstleistungen fur den Menscher
Industrieroboter werden meist in fur den Menschen zu gefahrlichen oder unzumutbaren Umgebungen
programmierbar. Roboterbewegungen laufen computergesteuert ab. Moderne Roboter erledigen heute
schneller und wesentlich genauer als ein Mensch und kénnen ihn in immer mehr Bereichen ersetzen (
werden heutzutage mit starker Beteiligung von Robotern gebaut, und auch ein moderner Mikroprozess
Roboter nicht mehr herstellbar. Serviceroboter werden seit einiger Zeit eingesetzt, um den Menschen (
Es gibt bereits Haushalts-Roboter, die in der Lage sind, Staub zu saugen, den Boden zu wischen oder
Sie sind zwar nur auf eine einzige Aufgabe spezialisiert, kdnnen diese aber relativ autonom durchflihre
erkunden unter anderem ferne Planeten oder Katastrophengebiete und dringen in Vulkane oder Abwa:
Nanoroboter kénnen sich z. B. im Blutkreislauf bewegen. Jedoch sind auch sonst in der Medizin Robof
und fuhren bereits Operationen durch oder verrichten einfache Tatigkeiten in Krankenhausern. Erste L
der Roboter-Hund Aibo von Sony sind ein Schritt zum elektronischen Haustier. Neben Aibo gibt es wei
der Spielzeug- und Unterhaltungsindustrie, die mit einem Computer in einer meist einfachen Sprache |
kénnen, um zum Beispiel einer Lichtquelle oder einem Strich auf dem Boden zu folgen oder farbige Be

CoomHecume cnedyrou;ue KJ1ro4eeblie cJjioea ¢ coomeemcmseyrowum nepeeodom:

Die Steuerung a) 6biToBblE POBOTHI

Die Automatisierungstechnik b) nccneposatensckne poboThl
Die Forschungsroboter C) aBTOMaTM3MpPOBaHHasA TEXHUKA
erforschen d) uccnepgosatb

die Serviceroboter €) ynpasneHue




die Haushalts-Roboter f) obcnyxunBatowme pobot

15.

lMpoyumatiime mekcm u onpedesiume UCMUHHOCMb UJIU JIOXKHOCMb criedyrouw,ux npeosioxeHull
1. Serviceroboter werden eingesetzt, um den Menschen den Alltag zu erleichtern.

2. Roboterprodukte der Spielzeug- und Unterhaltungsindustrie kdnnen mit einem Computer in einer m
nicht programmiert werden.

3. Industrieroboter kdnnen handwerkliche oder Handhabungs-Aufgaben nicht erledigen.
4. Autos werden heutzutage mit starker Beteiligung von Robotern gebaut.
5. Es gibt keine Haushalts-Roboter.

6. Forschungsroboter erkunden ferne Planeten oder Katastrophengebiete.

16.

Bbi6epume npaeunbHbIU 8apuaHm pegepama mekcma.

1. Der Text enthalt die Information Gber die Haushalts-Roboter, die in der Lage sind, Staub zu sau
wischen u.a. Die Roboterprodukte sind nur auf eine einzige Aufgabe spezialisiert. Der Autor betont der
Verwendung von Servicerobotern. Und schlieRlich sind die

wichtigsten Méglichkeiten von Nanorobotern betont.

2. Das Ziel dieses Artikels ist es, die wichtige Information Gber die Robotik als wissenschaftliche
der Entwicklung von Industrierobotern und Servicerobotern beschaftigt, zu geben. Im Artikel sind die e
auch die mechanische Modellierung eines Roboters beschrieben. Der Autor betont die Nutzung der Rc
menschlichen Leben, dass die Roboterprodukte in der Lage sind, den Menschen den Alltag zu erleicht
Roboter dank ihren verschiedenen Funktionen in solchen Gebieten wie Medizin, Maschinenbau u.a. ve
koénnen.

4.5. BaHK TecTOBbIX 3aA4aHUN

4.5 TectoBble 3agaHusa no aucumnnuHe MeXKynbTypHble KOMMYHMKaLUM Ha HEMELIKOM A3blKe
YK-4 CnocobeH ocylecTBnATb AEenOBYH KOMMYHUKaUMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOW dopmax Ha
rocygapCTBEHHOM sA3blke Poccuickon ®egepaumnm 1 UHOCTPaAHHOM (bIX) A3blke(ax)

Ne

3agaHusa oTBeT

TecToBoe 3agaHue MNpaBunbHbIN

17

lNMpoyumatiime mekcm u onpedenume, siensiemcs u
ymeepoeHue:

Unternehmungen in der modernen Industrie- und




Dienstleistungsgesellschaft haben politische, soziale, kulturelle und
Okologische Aufgaben.

a) — UCTUHHbIM
b) — noxHbim
C) — B TEKCTe Takon nHopmMauunmn HeT
TEXT
Betrieb, Unternehmung

1. Unternehmungen sind rechtlich organisierte Institutionen, die
Sachguter und Dienstleistungen produzieren. Die Abgrenzung zwischen
Betrieb und Unternehmung ist nicht eindeutig: einerseits ist die
Unternehmung als rechtlicher Uberbau eines oder mehrerer technisch —
organisatorischer Produktionseinheiten, die als Betriebe bezeichnet
werden, den Betrieben Ubergeordnet.

2. Andererseits werden als ,Betrieb” alle Arten von Institutionen
bezeichnet, in denen Glter produziert werden, also auch private
Haushalte, offentliche Verwaltungen, Betriebe in zentral gelenkten
Volkswirtschaften, wahrend Unternehmungen nur solche Betriebe
darstellen, die auf Gewinnerzielung ausgerichtet sind und ihren
Wirtschaftsplan selbst bestimmen kénnen. In diesem Fall ware der Begriff
.Betrieb” weiter gefasst, als der der ,Unternehmung®. Wenn es nicht um
rechtliche Fragen geht, kann man Unternehmung und Betrieb synonym
verwenden.

3. Unternehmungen in der modernen Industrie- und
Dienstleistungsgesellschaft sind nicht auf ihren wirtschaftlicheren Zweck
beschrankt, der im Vordergrund steht, sondern sie erfllen in der
Gesellschaft auch politische, soziale, kulturelle und 6kologische
Funktionen. Die Unternehmung muss damit als ein Subsystem des
Systems Gesellschaft angesehen werden.

4. Unternehmungen treffen ihre wirtschaftlichen Entscheidungen
selbstandig. Diese Entscheidungen werden auf Markten koordiniert, die
sich folgenderweise unterscheiden: 1) sachlich (Warenmarkte,
Dienstleistungsmarkte, Arbeitsmarkte, Kreditmarkte); 2) raumlich-zeitlich
(Wochenmarkte, Grolimarkte, Jahrmarkte, Bérsen, Messen,
Ausstellungen, Versteigerungen (=Auktionen)); 3) nach Funktionen
(Beschaffungsmarkte, Binnenmarkte, Importmarkte, Absatzmarkte,
Exportmarkte). Auf einem echten Markt herrscht Wettbewerb, Konkurrenz.

18.

lMpoyumatme mekcm “Betrieb, Unternehmung*“ u onpedenume,
s18/151emcsi Jlu ymeep)xoeHue:

Unternehmungen in der modernen Industrie- und
Dienstleistungsgesellschaft sind bemuht nur die wirtschaftliche Zwecke zu
erzielen.

a) — B TEKCTE TaKon MHGopMaLmn HeT




b) — MCTUHHBIM

C) — NOXHbIM

19.

lMpoyumatiime mekcm “Betrieb, Unternehmung*“ u onpedenume,
s18/151emcsi Jlu ymeep)xoeHue:

Unternehmungen stellen Sachguter und Dienstleistungen her.
a) — B TEKCTE Takon MHopMaunn HeT
b) — NCTUHHBIM

C) — NNOXHbIM

20.

lMpoyumatime mekcm “Betrieb, Unternehmung*“ u onpedenume,
sesnisiemcsi 1u ymeepxo0eHue:

Werbebriefe werden meistens an mehrere Empfanger gesandt.
a) — UCTUHHbIM
b) — HeT uHdbopmaLummn

C) — NOXHbIM

21.

Ykaxxume, kakol 4yacmu mekcma “Betrieb, Unternehmung*
(1,2,3,4) coomeemcmeyem cnedyrowjasi uHgpopmayusi:

Unternehmungen produzieren Sachguter und Dienstleistungen.
al
b) 2
c)3

d) 4

22.

Ykaxxume, kakoli yacmu mekcma “Betrieb, Unternehmung*
(1,2,3,4) coomeemcmeyem cnedyrow,asi UHhopmayusi:

Als ,Betrieb“ bezeichnet man alle Arten von Institutionen, in denen
Guter produziert werden.

a)l
b) 2
c)3

d) 4




23.

— lpoyumaume mexkem “Betrieb, Unternehmung® u
omeembme Ha 80I11pPOocC:

Welche Funktionen erflillen Unternehmungen Uberhaupt?

a) Unternehmungen erfillen wirtschaftliche, politische, soziale,
kulturelle und dkologische Funktionen.

b) Unternehmungen erflllen nur politische Funktionen.
¢) Unternehmungen erflllen nur wirtschaftliche Funktionen.

d) Als ,Betrieb“ bezeichnet man alle Arten von Institutionen, in denen
Guter produziert werden.

24,

lMpoyumaime mekcm “Betrieb, Unternehmung“ u onpedenume
OCHOBHYI0 udero mekKcma.

a) Die Rede ist hier von der Abgrenzung zwischen Betrieb und
Unternehmung.

b) Es handelt sich um rechtliche Fragen bei der Sachguterproduktion.

c) Die Hauptidee des Textes ist die Untersuchung der modernen
Marktbedingungen.

25.

Hatidume nekcu4eckue akgueasieHMbI K 8bIPaXeHUSsIM U3 meKcma.
1. nicht eindeutige Abgrenzung

2. technisch - organisatorische Produktionseinheiten

3. die Giter produzieren

4. auf Markten koordinieren

5. auf Gewinnerzielung ausgerichtet sein

6. zentral gelenkte Volkswirtschaft

7. auf wirtschaftlicheren Zwecken beschranken

8. rechtlich organisierte Institution

9. wirtschaftlichen Entscheidungen treffen

10. als Betriebe bezeichnen

a. BbITb HaUENeHHbIM Ha nonyyexHve nNpubbinu

b. nponssoanTb ToBaphbI




C. HeYeTKoe pasrpaHuyeHne

d. o6o3Ha4aTb Kak NpeanpusTUs

€. NPVHUMATb S3KOHOMUYECKNE PELLEHUS]

f. yupexxaeHus, opraHn3oBaHHbIe Ha NPaBOBOW OCHOBE

g. TEXHUKO-OpraHn3aTopckmne Npon3BoACTBEHHbIE eaUHMLbI
h. ueHTpann3oBaHHO ynpaBnsiemasi 3KOHoMuKa

i. KOOPAMHMPOBATb Ha pPbIHKaX

j. OrpaHMyYMBaTbLCA 9KOHOMUYECKON Lienblo

1- 2- 3- 4 5 6 7- 8 9 10-

26.

Bbi6epume pennuky, Haubosnee coomeemcmeyrowyr cumyayuu
obueHusi:

Herr Petrow: Heute mochten wir unseren Kontrakt vorbereiten.
Herr Korner: Zuerst zu den Verkaufsbedingungen.

Davon hangen doch die
PreisermaBigungen und Transportkosten ab.

Herr Petrow: Wir wirden vorlaufig 5 Laptop-Computer und 3 PC
Systeme 512 kb beziehen.
Herr Korner: Bei diesen Mengen kdnnen naturlich keine Preisnachlasse

gewahrt werden. Den 5% Rabatt gibt es erst ab 10 Stlck.

a) Es tut mir leid, wir produzieren die Anlagen fur Elektrontechnik und
Telekommunikation nicht mehr.

b) Wie steht es mit Ihren Reiseplanen?

c) An welcher Menge der Ware hatten Sie Interesse?

27.

Bbi6epume pennuky, Hauboniee coomeemcmeyrowyr cumyayuu
obuweHus:

A: Herr Grol3mann, hier ist Schmitz, Schmitz aus KéIn. Ich habe vorige
Woche schon einmal angerufen.




B: Ja, verstehe. Wann war das?

A ... ...

a) Das war in Berlin.
b) Das war am Freitagnachmittag.
c) Das war ein Gesprach mit lhrer Sekretarin.

d) Das war ein Fax.

28. Bb16epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyroWyro cumyayuu
obueHusi:
A: Sagen Sie, warum finden Sie unser Stellenangebot eigentlich
interessant?
B: lhre Firma ist grof® und modern. Ich weil, dass Sie diesen Arbeitsplatz
Zu guten Bedingungen in einem jungen Team bieten.
A: Ist das der einzige Grund fur Ihre Bewerbung?
B:......
a) Danke schén. Ich komme spéater.
b) Rufen Sie bitte spater noch einmal an.
¢) Nein. Ich wohne nicht weit von lhrer Firma, und das ist fir mich auch
sehr wichtig.
d) Nein, Danke. Zur Zeit suchen wir einen selbstandigen Vertreter fur
GroRbritannien.

29. Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrowyr cumyayuu

obuweHus:

A: Ja, also welche finanziellen und sonstigen Arbeitsgeberleistungen
stellen Sie sich denn vor?

B: Ich weil¥ nicht recht, was ich darauf antworten soll. Ich habe noch eine
sehr kleine Berufserfahrung und kann keine grof3en Anspriche stellen.

A: Sind Sie mit achtzehnhundert Mark brutto zufrieden, fir den Anfang?

B:......




a) Ich stehe Ihnen gern zur Verfligung.
b) Oh, ja, naturlich.
c) Schon. Ich komme gleich.

d) Oh, ja, ich komme morgen wieder.

30.

Bbi16epume pennuky, Haubonee coomeemcmeyrowyro cumyayuu
obuweHusl.
Mayer: Agentur ,Reich und Schén®, Mayer, Guten Tag.

Betzke: Guten Tag! Hier ist Harald Betzke aus Munster. Ich hatte gern
Frau Wunder sprechen.

Mayer: Tut mir Leid, Frau Wunder ist au3er Haus. Wo kann Frau
Wunder Sie erreichen, Herr Betzke?

Betzke: ... ...

a) Am besten auf dem Handy. Die Nummer hat sie.
b) Ja, wollen wir gleich zur Sache kommen.
¢) Ja, wir gehen sofort nach Hause.

d) Moment mal. Ich verbinde.

31.

Bbi6epume pennuky, Haubonee coomeemcmeayrowyro cumyayuu
obuweHus.

A: Guten Tag, Hotel ,Stern“, Rezeption, Krause am Apparat.
B: Guten Tag. ...

A: Moment. (Nach einer Minute). Im Zimmer 111 meldet sich niemand.
Mochten Sie fir Herrn Smirnich eine Nachricht hinterlassen?

B: Nein, danke. Ich werde spater nochmal anrufen. Auf Wiederhoren.

a) Mein Name ist Smirnich. Ich bin Manager der Firma ,Import" aus
Russland.

b) Kdénnten Sie mich bitte mit Herrn Smirnich verbinden, Zimmer 111.
¢) Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekanntmachen.

d) Macht's nicht.
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Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyruwyro
cumyauyuu obweHusl.




A.: Firma Koéhler AG. Guten Tag!

B.: Guten Tag! Kénnten Sie mich bitte mit Herrn Schulze verbinden?
A.: Es tut mir leid. Er ist aber im Moment nicht da.

B.: Dann rufe ich spater an. ...

a) Auf Wiedersehen!

b) Mit freundlichen GriifRen

c) Auf Wiederhdren!
d) TschuR!
33. |[JononHume npednoxeHusi crioeamu, OaHHbIMU MO0 Yepmolu. 1-b
1. Ich habe eine sehr wichtige ... an Sie. 2-c
2. Wir méchten mit Ihnen in ein ... kommen. 3-a
3. Im ... kdnnen wir diese Frage nicht klaren.
a. Telefongesprach, b. Frage, c. Geschéft.
34.
JononHume npednoxeHusi crioeamu, 0aHHbIMU 1100 Yyepmodll. 1lb
1) Der Mensch wird von der standigen Bedienung, Steuerung und 2c
Beaufsichtigung ... befreit.
3a
2) Der Mensch ... nur die Arbeit der Gerate und Mechanismen.
3) Die Automatisierung der Produktion wird durch die Erschaffung der
automatischen und automatisierten ... verwirklicht.
a) Maschinensysteme b) des Produktionsprozesses c) kontrolliert
35. [JononHume npednoxeHusi crioeamu, OaHHbIMU MO0 Yepmou. l-c
1. Legen Sie ab! Kommen Sie, ... bitte Platz. 2-Db
2. Leider kdnnen wir heute diese Frage nicht ... . 3-d
3. Unser Unternehmen ist auf Export von ... spezialisiert. 4—-a




4. Kénnen Sie uns lIhre Prospekten und Kataloge zur ... stellen?

a. Verfligung b. Idsen c. nehmen Sie d Personalcomputer

36.

3anonHume nponyck

Eine Programmiersprache muss fur eine maschinelle ... geeignet sein.
a) Fragen

b) Analyse

c) Karten

d) Programm

37.

3anosHume npornyck

Ein autonomer mobiler ... kann eine Reihe von verschiedenen Aufgaben
erfullen.

a) Roboter
b) Robotik
¢) Roboterprodukte

d) Menschen

38.

3anosHume npornyck

Industrieroboter werden meist in fur den Menschen zu gefahrlichen
oder unzumutbaren Umgebungen ... .

a) eingesetzt
b) nicht eingesetzt
C) ersetzen

d) nicht verwendet

39.

3anonHume nponyck

Viele Betriebe verfigen ... grofe Reinigungsanlagen und Systeme,
die die Atmosphare vor schadlichen Stoffen schiitzen.

mit

b) um




Von

Uber

40.

Bbi6epume pennuky, Haubonee coomeemcmeyrouyro
cumyauyuu obuweHusl.

A7

B.: Ich bin Programmierer.
a) Was bist du von Beruf?
b) Was ist er von Beruf?

c) Was ist von Interesse?

41.

3anonHume nponyck

Die jedes Jahr gewonnenen Rohstoffe gehen zu 98 Prozent in Abfélle, die
... verschmutzen.

A) Geschichte
b) die Umwelt
¢) Mikroelektronik

d) Intelligenz

42.

lMpo4umatime eusumHyro kapmoyky. Hatidume cnedyrowyro
uHgopmayuro: 1) umsi; 2) domkHocmb; 3) Mecmo pabomei; 4) adpec
npednpusimusi; 5) paboyuii menegoH 6)e-mail.

a) MIKROELEKTRONIK HD GmbH

b) HANS DRAHT

¢) Manager Direktor

d) 3140 Luneburg

e) 2964922

f) draht@y.main.com

43.

lMpoyumaiime mekcm nucbma u onpedesiume e20 mun:
Sehr geehrte Damen und Herrn,

aufgrund unseres Schreibens vom 26.12.14 haben wir von lhnen einige
Preisliste und Kataloge fiir 5 Laptop-Computer und 10 PC Systeme 512
kb erhalten. Es liegen aber noch eine Anzahl Anforderungen seitens

unserer Kunden vor speziell fir 10 Computer und 15 PC Systeme 512




kb.

Um den Forderungen der Kunden entgegenzukommen, bitten wir Sie um
Zusendung von je 10-15 Katalogen und Preislisten.

Mit freundlichen Grien
R. Brockmann

Robert Brockmann

a) Anfrage

b) Angebot

c) Werbebrief

d) Widerruf der Bestellung

44,

I'IpquTaﬁTe OTPbIBKAN U3 npe3e|-|Taum7| n onpegennTte K KaKomy
CTUNIO peYvyn OTHOCUTCA KaXXablW U3 HUX. OprIBOK, KOTOprVI
OTHOCMUTCH K O(*)VILIVIaﬂbHOMy CTUIIO peyun, oTMeTbTe 3HAKOM +.

1. Guten Morgen / Tag / Abend meine Damen und Herren ... .. Mein Name
ist ... und ich bin Leiter der Marketing-Abteilung. Unser Ziel ist es, eine
Prasentation zu horen, und weiter mit lhnen zu diskutieren.

2. Guten Morgen. Bitte setzen Sie sich. Nun fangen wir an. Wenn Sie
Fragen haben, wenden Sie sich gerne an mich, nach der Prasentation. Wir
werden erst die Prasentation héren und dann diskutieren, um zu sehen,
ob sie irgendwelche neue Ideen enthalt.

3. Erstens mochte ich Uber ... sprechen.

Weiter werden wir dartiber sprechen, dass ...

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www. ...

Wenn Sie Fragen haben, ... bin ich gerne bereit diese im Anschluss zu
beantworten.

Schlielllich werden wir Folgendes diskutieren: ... .

1+

45.

PacctaBbTe 4YacTtu npes3eHTauuu B NnpaBUIIbHOM NopsakKe:

1. Guten Tag, mein Name ist ... . Ich freue mich, Ihnen heute ... vorstellen
zu durfen.

Zunachst darf ich Ihnen einen kurzen Uberblick Uber... geben.

2-3




Zu Beginn unserer Prasentation méchte ich Ihnen ... zeigen. 3-2
2. Ich darf noch einmal zusammenfassen: ...

Ich méchte hier schlielRen.

Ich hoffe, Sie haben einen guten Uberblick tber ... Eindruck von ...
gewonnen.

Das ware alles, was es von meiner Seite zu diesem Thema zu sagen
gabe.

3. Meine Prasentation besteht aus folgenden Teilen:

Erstens/Als Erstes/Zuerst werde ich lhnen etwas Uber ... erzahlen.
Zweitens/Im zweiten Teil spreche ich Uber ...

Im Anschluss daran werde ich Sie Uber ... informieren.

46. |CoeduHume yacmu npeosioXeHul: 1b
1. Die Roboter werden heute ... 2a
2. Ein autonomer mobiler Roboter kann sich in seiner Umgebung umher  |3c
Zubewegen, ...

4d
3. Autos werden heutzutage mit starker Beteiligung ...
4. Roboterprodukte der Unterhaltungsindustrie werden ...
a) um verschiedene Aufgaben zu erfillen.
b) in der Industrie verwendet.
¢) von Robotern gebaut.
d) mit einem Computer in einer meist einfachen Sprache programmiert.
47. lMpoyumaiime mekcm u onpedesiume, sieisiemcs Jiu

ymeep)xdeHue

Mobile Roboter kdnnen ihren Standort durch Lokomotion verandern.

a) NOXHbIM
b) B TekcTe HeT nHpopmauuu
C) UCTUHHbIM
Mobile Roboter

Die meisten Roboter, die heute in der Industrie verwendet werden, sind




Manipulatoren (,FlieRbandroboter”), die an einem festen Arbeitsplatz
eingesetzt werden und nicht mobil sind. Mobile Roboter unterscheiden sich
davon grundlegend: sie kdnnen ihren Standort durch Lokomotion
verandern. Der haufigste Typ des mobilen Roboters ist das automatisierte
spurgeflihrte Fahrzeug (Automated Guided Vehicle oder AGV). AGVs
werden in speziell angepassten Umgebungen eingesetzt, die meist mit
Induktionsschleifen, Baken oder anderen Markierungen versehen werden.
Sie fuhren Transportaufgaben entlang vorgegebener Routen aus. Weil
AGVs in einer auf sie abgestimmten Umgebung operieren, sind sie
unflexibel und empfindlich gegeniiber Veranderungen. Jede Anderung der
Route ist kostspielig, und alle unvorhergesehenen Veranderungen (wie
etwa Hindernisse, die den Weg blockieren) kénnen bewirken, dass die
Aufgabe nicht erfolgreich ausgefthrt wird. Die Alternative zu
festprogrammierten mobilen Robotern sind daher autonome mobile
Roboter. Ein autonomer mobiler Roboter besitzt die Fahigkeit, sich in
seiner Umgebung umher zubewegen, um eine Reihe von verschiedenen
Aufgaben zu erfiullen; er kann sich au3erdem an Veranderungen in seiner
Umgebung anpassen, aus Erfahrung lernen und sein Verhalten
dementsprechend andern; er kann ein internes Weltbild entwickeln und
dieses fur Inferenzprozesse wie Navigationsplanung verwenden.

48.

lMpo4umaiime mekcm u onpedesume, si8asiIeMcs au
ymeepxoeHue

Ein autonomer mobiler Roboter kann sich in seiner Umgebung umher
zubewegen, um verschiedene Aufgaben zu erflllen.

a) NOXHbIM
b) B Tekcte HeT nHpopmaumm

C) UCTUHHbBIM

49.

lNMpoyumatime mekcm Mobile Roboter u ebibepume ymeepixdeHue,
coomeemcmeyrujee cooepxaHuro meKcma:

BapuaHTbl ana Bbi6opa:

a) Die Firma “+Elektronik” versucht auch Geschaftsverbindungen in
Bonn anzuknflpfen.

b) FlielRbandroboter sind nicht mobil.

c) Der Manager hat den Vertrag zu unterzeichnen.
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lMpoyumatime mexkcm Mobile Roboter u ebibepume ymeepixdeHue, He
coomeemcmeyrujee cooepxaHuro mekcma:

BapuaHTbl ans Bbibopa:

a) Der Anbietender ist bereit, eine bestimmte Ware zu bestimmten
Bedingungen zu liefern.

b) Ein autonomer mobiler Roboter kann sich an Veranderungen in seiner




Umgebung anpassen.

c¢) Ein autonomer mobiler Roboter kann ein internes Weltbild entwickeln
und dieses fur Inferenzprozesse wie Navigationsplanung verwenden.

4.5 Bonpochbl Kk 3a4eTy no aucumnnuHe MexKynbTypHble KOMMYHUKaLMN HA HEMELIKOM fi3bIKe

(VIl cemecTp)

YK-4 CnocobeH ocCyLecTBNSATbL AENOBYH0 KOMMYHMKaUMO B YCTHOW M MNUCbMEHHOW OopMax Ha
rocyfapcTBeHHOM s3blke Poccurickon egepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

Ne 3agaHud dopmynumpoBka Bonpoca
MoporoBbI ypoBeHb
52 Erzahlen Sie uber Ihren zukinftigen Beruf.
53 Warum haben Sie diesen Beruf gewahlit?
54 Gefallt Ihnen lhre Berufsausbildung?
55 Gefallt Innen das Studium an der Staatsuniversitat fur Ingenieurtechnologien Woronesh?
56 Wo méchten Sie nach der Absolvierung des Studiums arbeiten?
57. Erzahlen Sie |hrem Freund uber Ihren Beruf.
58. Kdénnen Sie mit dem Personalcomputer umgehen?
59. Sind Sie mit Ihrer Wahl zufrieden?
60. Kann man heute eine Arbeitsstelle leicht finden?
61. Welche Arten von Unternehmen kennen Sie?
Ne dopmynuposka Bonpoca
3agaHus

MpoaBUHYTLIN YPOBEHb

62 Arbeiten Sie gern im Team? Sind Sie hilfsbereit?

63 Maochten Sie nach dem Abschluss der Universitat in einem auslandischen Betrieb arbeiten?
64 Wie meinen Sie, welche Rolle wird Ihr Beruf in Inrem Leben spielen?

65 Wie schatzen Sie die Karriere des Ingenieurs ein?

66 Welche Mdéglichkeiten hat man heute, einen Arbeitsplatz zu finden?




67 Wie meinen Sie, hat der Bewerber heute beste Chancen, schnell eine neue Arbeitsstelle zu
finden?

68 Wie meinen Sie, sollen die Vertreter der Firmen die allgemeinen Geschaftsbedingungen
unbedingt besprechen?

69 Méochten Sie nach dem Abschluss der Universitat Ihre Fachrichtung weiter erlernen?

70 Warum haben Sie beschlossen, Ingenieur zu werden. War das lhre eigene Entscheidung?

71 Méchten Sie mit auslandischen Unternehmern Kontakte knipfen?

5. MeTogmnyeckue maTepuansbl, onpegensiowme npouenypbl OLeHMBaHUA 3HAHUN, YMEHUMN,
HaBbIKOB U (UNK) ONbiTa AEATENIbHOCTU, XapaKTepu3yrLwmx aTanbl GPOpMUPOBaAHUA KOMMNETEHLUN
5.1 dopma 1 coaepxxaHue TeKyLlero KOHTpons

TeKyLLUMA KOHTPOIb OCYLLIECTBMNAETCH B TEYEHNE CEMECTPA Ha KaXKaOM 3aHATUM B BUAE NPOBEPKU
OOMaLUHUX 3a4aHui, (PPOHTaNbHOro U MHOMBUAYANbHOro ONPOCOB. TEKYLWWIA KOHTPOMb B pamkax
obpasoBarerbHbIX GNOKOB-MOAYIEN CEMECTPA TaKKe BKIHOYAET:

« TecTOBbIE 330aHUS;

« WToroeas TectoBasi paborta

*  3aJaHnNsa MHTEPAKTUBHOIO XapakTepa (PoneBoe NpourpbiBaHne cuTyaumi, MUKpoamManoru
3TUKETHOrO XapakTepa, YCTHble Npe3eHTaumm, B T.4. C UICNONb30BaHNEM MyIkTUMeaAna n
OEeMOHCTPAaTMBHOWN HarnsgHOCTU), KOTOPbIE BbINOMHSATCS NOCNe U3ydeHns Kaxaoro pasaena.

[1ns oueHKN OOCTMXKEHUN CTYAEHTOB MPUMEHSETCS PENTUHIOBas cMcTeMa KOHTpons. [laHHas cuctema
npegnonaraet:

e 00a3aTenbHy OTYETHOCTb KaXK4oro CTyAeHTa 3a OCBOEHME Kaxaoro y4ebHoro pasgena B Cpok,
NPeayCMOTPEHHbIN y4eOHbIM NNaHOM U rpadhkoM OCBOEHUSI y4eBHOWM ANCLUUNINHDI;

® CMICTEMATUYHOCTb PabOoTbl KaXXOoro CTY4EHTa;

e obecneveHne oOpaTHOM CBA3N MexXay CTyAeHTamMu 1 npenogaparteneM, YTo no3sonser
KOppeKTUpoBaTb TPAEKTOPUIO y4eOHO-NO3HaBaTENbHOM AEATENbHOCTU KaXX40ro CTyaeHTa u
cnocobCcTBOBaTb NOBLILLEHMIO KayecTBa 00yYeHus;

e OTBETCTBEHHOCTb MpenoaasaTtesns 3a MOHUTOPUHI y4ebHOW AeaTEeNbHOCTU KaXaoro CTyaeHTa Ha
NPOTSKEHNM Kypca.

5.2 dopma 1 cogepxkaHme NPOMEXYTOYHOro KOHTPOns

MpoMeXyTOYHbIN KOHTPOSb (3a4eT) COCTOMT M3 OByX 3TanoB: 1) BbINOMTHEHME MHOIOBapPUaHTHbIX
TECTOBbIX 3afaHui N0 Matepuanam, U3yvyeHHbIM B pamMkaxpasgenos ANCUUNIIMHBI B TEYEHUE CeEMECTpa;
2) becepa c npenogasarenem, npegnonararoLias MOHOMOMMYECKY0 U ANanorMyeckyto pevb, B pamkax
BOMPOCOB B COOTBETCTBMM C YPOBHEM OOYYEHHOCTM CTYOEHTOB MO TEMaM, KOTOpble ObIIM U3y4YeHbl B
Te4yeHne ceMecTpa.

B cnyyae HeynoBneTBOpUTENbHOW CAa4M 3a4eTa CTyAeHTY NpeaoCTaBnsieTcs NpaBo NOBTOPHOW caayn B
CPOK, YCTaHOBMNEHHON ANs NUKBUAALMN aKageMU4ecKon 3a0/KEHHOCTU MO UTOraM COOTBETCTBYHOLLEW
ceccumn.




OnucaHue nokasartenemn u KputepueB oueHnBaHuA KOMMNeTeHUUN Ha Pa3MMYHbIX Tanax nx d)OpMMpOBaHVIﬂ, onncaHue wkKan oueHnBaHusA
AnAa Kaxaoro pesynbTata OGy‘-IeHVIFI no gncuuniinHe

npodpeccunoHarb

OTBETOB).

PesynbTaThl MpegmeT oueHkn (NpoaykT unu [MNokasaTenb Kputepuun oueHnBaHus LLikana oueHnBaHus
00y4eHuns no npouecc) oLleHMBaAHUSA chopMUpoBaHHOCTH
aTanam KOMneTeHLl,VlM AKa,EI,eMVI‘-IeCKaﬂ OLeHKa ypOBeHb OCBOEHUA
dopMmnpoBaHUS unu Gannei KoMneTeHuumn
KOMMNEeTEHLUN
YK-4 CriocobeH
ocywecmernsimb 0erlo8yro
KOMMYHUKaUUK 8 yCmHoU
U rucbMeHHoU ¢ghopmax Ha
2ocydapCcmeeHHOM S3bIKe
Poccutickol ®edepauuu u
UHOCMpPaHHOM (biIx)
S13bIKe(ax)
3HATb: TecTt KoppekTHoe O6yyaembIn BbIMOAHWN «OTANYHOY» [NpoaBUHYTLIN
OCHOBBbI npMMeEHeHue npasunbHo 100-90%
MEXKYITbTYPHOM TEoOpPEeTUYECKUX U 3apgaHuin Tecta (34-30
KOMMYHUKaumMm B NpakTU4EeCKNX npaBuUIibHbIX OTBETOB).
cuTyaumnsax 3HaHuK B obnactn
NHOSI3bIYHOTO NEKCUKMN,
obLLeHus! B rpaMMaTuKu, O6yyaembIn BbIMOAHWN «XOPOLUO» MoporoBki
npodgeccunoHanb peyeBoro atukeTa, | npaBunbHo 89-70% 3agaHun
HOW cpepe CTpaHoBEeAEHNS, TecTa (29-25 npaBunbHbIX
OEATENbHOCTY; YTEHMSA U NUCbMa. OTBETOB).
- OCHOBHbIE
MOHATNA 4 O6y4aeMmblit BbINOIHMU «ypoBneTBopuTenbHO» | Moporosbiil
Knne, npaBunbHo 69-60% 3aaaHmii
cocransiotline 24-21 npaBUNbHbIX
OCHOBY TecTa ( p




HOM peuywn. O6yyaembIin BbIMOAHWA «He He ocBoeHa
npasuneHO MeHee 60% yOBNETBOPUTENBHON»
3agjaHui Tecta (20-17
npaBuUIibHbIX OTBETOB).
YMETb: JomaluHee 3agaHue KoppekmHoe CTyoeHT Bnageet «OTNNYHOY» MpoaBuHyTLIN
Mcnonb3oBaTb (L{TeHVIe TEeKCTa 1 BbINOJTHEHWE | ycriofib308aHue Matepuarnom. CTy,D,eHT
TEPMUHONOTUIO, NEKCUKO-TPaMMATUHECKIX FIEeKCUKU U [0CTATOUHO KOPPEKTHO
gz::ﬂoayro B | ynpaxHeHUi) 2pamMmMamuyeckux | NnepeBoguT U3yYeHHble
npoeccmoHars npasus rnpu nekcuyeckmne eauHuULLbI 1
HoM oTpacnu; pabome c rpammaTuyeckme
0dhopMnAThL mekcmamu KOHCTPYKLMM B paMKax
TEKCT CcBOEro TeKkcTa, UHTepnpeTnpyeT
BbICKa3blBaHUA, TEKCTOBYIO M rpacpryeckyto
NOHUMAaTb, MHOPMALWIO C
aHanmMsnpoBaThb 1
YCTHO NCMonb30BaHNEM PeYEBbIX
WHTEprnpeTMpoBa Knvwe.
Tb OCHOBHOE _
copepxaHie CtyneHT Bnageet «XOPOLLO» MoporoBkin
HeCOXHbIX mMaTtepunanom. CTy,D,eHT
aYTEHTUYHbIX He40CTaTO4YHO KOPPEKTHO
TEKCTOB, BECTU nepeBoauT U3ydYeHHbIe
beceny Ha nekcuyeckne eguHuLbl 1
:god)eCCVIOHaJ'Ib rpammaTnyeckmne
OPMEHTUPOBAHHI KOHCTPYKLMM B paMKax
€ TeMbI TEKCcTa, 0gHaKo

WUHTepnpeTupyeT TEKCTOBYIO
n rpadpn4eckyto
NMHopmaumio ¢
NCNONb30BaHNEM PEYEBbBIX




Knuwie.

CtypneHT cnabo Bnageet
matepuanom. CTygeHT
JOBOJIBHO YacTo
HEKOPPEKTHO NepeBoaunT
N3y4eHHble NeKcuyeckne
eMHULbI 1 rpaMMaTryeckme
KOHCTPYKLMM B paMKax
TekcTa, C Tpyaom
NMHTEpPNpPEeTUpPyeT TEKCTOBYHO
1 rpadpmnyeckyto
MHdopmMaumio ¢
NCNONb30BaHNEM PEYEBbLIX
Knuwe.

yaooBIETBOPUTETTBHO

lNoporoBbii

C1ymeHT KkpariHe cnabo
BnageeT MmaTtepuarnom.
CTyaeHT HEKOPPEKTHO
nepeBOAMUT U3yYeHHble
nekcuyeckne eguHuLbl 1
rpaMmmaTtuyeckune
KOHCTPYKLUMKN B pamKax
TekcTa, He cmor
NPOUHTEPNPETUPOBATL
TEKCTOBYIO U rpadnyeckyto
NMHopmMaumio ¢
NCMNONb30BaHEM PeYeEBbIX
Knuwe.

He y4oBneTBOPUTENbHO

He ocBoeHa

[omalluHee 3agaHue

KoppekmHoe

CTyOeHT NOMHOCTbIO

OTnunyHo

MpoaBuHyTLIN




(nogroToBka MOHONOMMYECKOrO
BbICKa3blBaHMS)

ucronb308aHue
JIEKCUKU, peyesbix
Knuwe u
2paMmamuYecKux
npasus npu
cocmassieHuu
MOHOJI02UYeCKUX
8bICKa3bl8aHUl

packpblS1 cogepXxaHue
0003Ha4YeHHoN Tembl. Temn
peyn HopManbHbIWA.
Mcnonb3yeT peyeBble KnuvLie
Onst o6o3HayeHusa Temebl. He
JenaeT oWunOOK.

CTyOeHT NOMHOCTLIO
packpblS1 cogepXxaHue
0003Ha4YeHHon Tembl. Temn
peyn HopManbHbINA.
Mcnonb3yeT peyesble KnuvLie
Onst 0003HaYeHUs TEMBbI.
OpHako aenaeT oLnoKu.

XopoLuo

lNoporoBbii

CTyOeHT NoYTM NOMHOCTLIO
packpbIS1 cogepXxaHue
0003Ha4YeHHON TemMbl. Temn
peun 3ameaneHHbIn.
YnoTtpebnsieT B peakmx
crny4vasx pedveBble Knuvile
A5 BblpaXXeHNst TEMbI.
HonyckaeT owmnbku.

yD,OBJ'IeTBOpI/ITeJ'IbHO

[NoporoBbii

CTyOeHT NoYTH He packpbin
cogepxaHue Tembl. Temn
peun 3amegneHHbln. He
ynoTpebnseTt peyeBbix
Knuwe

He yoosneTsopuTernbHO

He ocBoeHa

CTyOeHT akTUBHO y4YacTByeT
B AManormyeckom

OTnunyHo

MpoaBuHyTLIN




HomalHee 3agaHve
(cocTaBneHue n ycTHoe
npegcraeneHne gnanora)

KoppekmHoe
ucronb308aHue
JIEKCUKU, peyesbix
Knuwe u
epamMmamuyecKux
npasun npu
cocmassieHuu
Ouanoau4yecKkux
8bicKa3bi8aHUUl

BbICKa3blBaHUN MO
0603Ha4yeHHon Teme/
cutyaumu/ npobneme.
ALekBaTHO pearmpyeT Ha
BOMPOCbI, F[PaMOTHO
3anpawuBaeT n coobwaer
Tpebyemyto nHpopmaumtio.
YnotpebnsieT peyeBble
Knuwe ns BblpaXkeHUs
KOHKPETHbIX
KOMMYHUKaTUBHbIX
HamepeHuin. He gonyckaeTt
owmnbok. MonHocTbIo
packpblBaeT TEMY 0OLLEHMS.

CTyOeHT akTUBHO y4yacTByeT
B Ananornyeckom
BbICKa3blBaHUN MO
0003Ha4YeHHON TemaTuKe.
ApekBaTHO pearvpyeT Ha
BOMPOCbI, F[PaMOTHO
3anpawuBaeT n coobwaeT
Tpebyemyto nHgopmaumio.
YnotpebnseT peyesble
Knuwe ns BblpaXKeHUs
KOHKPETHbIX
KOMMYHUKaTUBHbIX
HamepeHui. NonHOCTbIO
packpbiBaeT TemMy oOLeHus.
OpHako gonyckaet 2-3

XopoLuo

NoporoBbii




OLUNGKN B peyun.

CTyaeHT yyacTByeT B
Ananornyeckom
BblCKa3blBaHWUM MO
0603HaYeHHON TeMaTuke, B
3amMefrieHHoOM Temne,
Aenaet Hebonblme naysbl.
YnoTtpebnset HegocTaTouHO
peyeBbIX KnuvLle npu
3anpoce 1 coobLLEeHUN
nHdopmaunn. lonyckaet
OLWNOKM B peyn.

yD,OBJ'IGTBOpI/ITeJ'IbHO

lNoporoBbii

CTyOeHT yyacTByeT B
ananornyeckom
BbICKa3blBaHUN MO
0603HaYeHHOM TeMaTuKe B
OYeHb 3ameaSIeHHOM TeMne.
He packpbiBaeT Temy
BbICKa3bIBaHUS, HE
ynoTpebnseTt peyeBbix
Knuwe npwv 3anpoce n
coobLeHnn nHpopmaumu.
HonyckaeT MHOro owmnbok B
peumn.

He yaoosneTBoputenibHO

He ocBoeHa

MpakTnyeckas paboTa

lNonHoma u
rpasusibHOCMb
8bIMOTHEHHO20
3a0aHus,

YCTHbIN OTBET, NUCbMEHHas
paboTa, npakTnyeckas
0eATenbHOCTb CTYAEHTa B
nonHom obbeme

OTnuyHo

MpoaBuHyTLIN




c8si3aHHOCMb U
Jl02U4HOCMb
omeema, yMeHue
MpPUMEHSIMb
onpedesnieHus U
npasuna 8
KOHKPEeMHbIX
cry4asx

COOTBETCTBYET NporpaMmme,
AonyckaeTcsl O4MH HeJoYeT.
CTyneHT moxeT
000oCHOBbLIBaTbL CBOU
CYyXOEeHus, NnpumeHsaeT
3HaHUS Ha NpPaKTUKe,
npuBOAUT COOCTBEHHbIE
npumeps.I.

YCTHbIN OTBET, MMCbMEHHas
paboTa, npakTuyeckas
AEeATenbHOCTb CTyAEeHTa B
o6LlemM COOTBETCTBYHOT
TpeboBaHMsIM NporpamMmbl,
HO MMEeTCHA O4Ha Unu age
Herpybble owmnbku, nnun Tpu
HegoyeTa.

XopoLuo

[NoporoBbii

YCTHbIN OTBET, NUCbMEHHas
paboTa, npakTnieckasi
OEeATeNbHOCTb CTyAEHTa B
OCHOBHOM COOTBETCTBYIOT
TpeboBaHMsIM NporpamMmbl,
OAHaKo nmetoTcs 2-3 rpybbix
OLLUMOKM N HECKOMNBbKO
Heno4eToB.

yD,OBJ'IeTBOpI/ITeJ'IbHO

MNoporoBbii

YCTHbIN OTBET, NUCbMEHHas
paboTa, npakTnyeckas
0eATenbHOCTb CTYAEHTa
4aCTUYHO COOTBETCTBYHOT

HeypnosneTtsopuTernbHO

He ocBoeHa




TpeboBaHMsIM NporpamMmmbl,
NUMEIOTCA CYLLECTBEHHbIE
HegocTaTku U rpybble
ownoku.

BNAOETDb:
HaBbIKaMu,
NO3BONAOLLMMU
yCMeLwHo peluaTb
npodeccmnoHarb
Hble 3agayu,
cBsi3aHHblEe c
NUCbMEHHOM
KOMMYHUKaunen
Ha pogHOM U
WHOCTPaHHOM
A3bIKaXx;

- HaBblkaMu
obLeHuns c
3apyBexHbIM
napTHepoOm B
coumanbHo-
KyInbTypHOW n
npodeccrnoHarnb
Houn cdbepe.

Py6exXHbI KOHTPOIb
(NnpeseHTaums)

C6op u
cuctemaTmsaums
NMHopMaLmK,
ocbopmneHune e€ B
BMge nogbopku
MaTtepuarnos,
KpaTkoe 1 eMKoe
oTpaxeHue
OCHOBHbIX
BOMPOCOB
N3y4yaemon Tembl

CTyoeHT Bnageet
MaTepuanom, KOTOpbIn
N3NOXEH NOrn4yHo,
COOTBETCTBYET BPEMEHHOMY
pernameHTty. CTygeHT
[0CTaTO4YHO aKTUBHO
NCNonb3oBan U3y4yeHHble
nekcudeckne eguHULbI B
pamkax TeMbl 1
rpammaTnyeckue
KOHCTPYKL MM,
WHTepnpeTnpoBan
TEKCTOBYIO U rpacpmnyeckyto
MHdopmMaumio ¢
NCNONb30BaHNEM PEYEBbIX
knuwe. MNMpeseHTaums
BU3yanbHO odopMIieHa
WHTEpPECHO, C
NCnonb30BaHNEM AOCTYMHbIX
rPaMOTHbIX CXeM. TekcT
OOCTYyMNeH Ans BOCNpuUATUS
cnywarenem.

OTnunyHo

[NpoaBUHYTLIN




CtyoeHT Bnageer
MaTepuanom, KOTOpbIn
N3MOXeH JOCTaTOYHO
NOrMYHO, COOTBETCTBYET
BPEMEHHOMY perfiaMmeHTy.
CTyoeHT HeaocTaTouHO
aKTMBHO MCNoONb30Ban
N3y4YeHHble nekcudeckune
eVHULbI B pamMKax TeMbl U
rpammaTunyeckme
KOHCTPYKLMMK, OOHAKO
WHTepnpeTupoBan
TEKCTOBYIO U rpacpmnyeckyto
MHdopMaLnIo C
NCnonb30BaHNEM peYeBbIX
knuwe. MNMpeseHTaums
BU3yanbHO odopMIieHa He
WHTEPECHO, B OCHOBHOM B
dopme TekcTa. TekcT
AOCTyNeH Ang BOCNPUATUSA
cnywaTenem.

XopoLuo

[NoporoBbin

CryneHT cnabo Bnageet
mMaTepuanom, KOTopbIi
N3IOXEH HEe NOTMYHO, He
COOTBETCTBYET BPEMEHHOMY
pernameHTy. CTyaeHT
penKo ucnonb3oBan
N3y4YeHHble Nekcuveckne
eaVHULbl B paMKax TeMbI U
rpaMmmaruyeckune

yD,OBJ'IeTBOpI/ITeJ'IbHO

MNoporoBbii




KOHCTPYKLMK, C TPYAOM
WMHTepnpeTnpoBan
TEKCTOBYIO U rpacpmnyeckyto
MHdopMaLnIo C
NCnonb30BaHUEM peyeBbIX
knuwe. lNMpeseHTaums
BU3yanbHO odoopMIieHa He
WHTEPEeCcHO, B OCHOBHOM B
dopme TekcTa. TekcT nnoxo
OOCTYyMNeH Ans BOCNpuaTnS
cnywaTenem.

CTyneHT kpanHe cnabo
BnageeT martepuarnom,
KOTOPbINA U3NOXEH He
NOrMMYHO, HE COOTBETCTBYET
BPEMEHHOMY perfiaMeHTy.
Mpe3eHTaumna Bu3yanbHO
odhopMneHa He UHTEPECHO,
B OCHOBHOM B oopMe TeKcTa
N He COOTBETCTBYET
3agaHHOM Teme. TeKkcT
npeseHTauumn nsoxo
OOCTYMNeH Ans BocnpuaTna
cnywarenem.

I4eynosneTBopMTeano

He ocBoeHa

TeKcT Ansa YTeHus n
cocTaBneHus pedpeparta

KoppekTHoe
ncnornb3oBaHune
NEKCUKN, peyeBbIX
Knuwe n
rpaMmmaTn4ecKmnx

CTyaeHT npeacraBun
pedepaT B yCTaHOBMEHHbLIN
cpok. CopgepxaHue
pedepaTa NONHOCTLIO
COOTBETCTBYET TEME.

OTIMNYHO

MpoaBuHyTHIN




npaBun npu
COCTaBIeHun
pedeparta

Pedepat otnnyaetcs
rPamMoTHOCTbLIO N NOSTHOTOM
NCNonb30BaHWs
ayTEeHTUYHbIX UICTOYHUKOB.
OdopmneHune pedepata
COOTBETCTBYET
TpeboBaHusIM.

CTyaoeHT npeacraBun
pedepaTt B yCTaHOBSEHHbIN
cpok. CopgepxaHue
pedepaTta NofHOCTLHO
COOTBETCTBYET TEME.
Pedepat otnnyaetcs
NMOSTHOTOW UCMOMb30BaHUA
AYTEHTUYHbIX MICTOYHUKOB,
HO COOEPXUT He Bornee Tpex
rpammMaTU4ECKMX U
CTUIUCTUYECKNX OLLMOOK.
OdopmneHmne pedepaTta
COOTBETCTBYET
TpeboBaHusIM.

«XOpOLLO»

[NoporoBbin

CTyneHT npeacraBun
pedepaTt B yCTaHOBSEHHbIN
cpok. CogepxaHue
pedepaTa He NONTHOCTLIO
COOTBETCTBYET TEME.
Pedepat otnuyaetca
NMOSIHOTOM UCNONb30BaHNS
aYTEHTUYHbIX MICTOYHUKOB,

«ynoBneTBOPUTESTIBHO»

MNoporoBbii




HO cogepXxuT Gonee Tpex
rpaMMaTnU4ecKkunx un
CTUIUCTUYECKNX OLLUMBOK.
OdopmneHmne pedepaTta
COOTBETCTBYET
TpeboBaHusIM.

CTyneHT He npeacTasun
pedepart B yCTaHOBSEHHbIN
cpok. CogepxaHne
pecdepaTta He coOTBETCTBYET
Teme. Pedbepart He
OTNM4aeTcsi NONIHOTOM
NCNonNb30BaHWS
aYTEHTUYHbIX NCTOYHUKOB,
COAEPXKUT MHOTO
rpamMmmMaTU4EeCKnX U1
CTUIUCTUYECKNX OLLMBOK.
OdopmneHne pedepaTta He
COOTBETCTBYET
TpeboBaHusaM.

«He
YLO,0BNETBOPUTENBHOY

He ocBoeHa

CobecenoBaHue
(3aver)

JlornyHocTb,
nocneanoBaTenbHOC
Tb U KOPPEKTHOCTb
YCTHOW peun ¢
Lenbto
noaaepXxaHus
Oecenbl n
obocHoBaHnemM
COBCTBEHHOro

O6yyaeMbIn aKTUBHO
y4yacTByeT B ANarormyeckom
BbICKa3blBaHUN Mo
0603HaYeHHOM
Teme/cutyauun/npobneme.
ApekBaTHO pearmpyeT Ha
BOMPOChI, F[PaMOTHO
3anpalumBaeT 1 coobLiaet
Tpebyemyto nHpopmaumtio.
TemMn peyn HopManbHbIN.
KMcnonb3yeT peyeBble Knuwle

3ayTteHo

lMNpoaBUHYTLIN




MHEeHUA.

Ans o0o3HavYeHus1 TeMbil,
naoen/npobnemsl,
apryMeHTUpoBaHus
COOCTBEHHOM NO3nLUU,
BbiBOAOB. [TlonHOCTbLIO
packpbiBaeT TeMy ObLLEeHUS.
He gonyckaeT owmnboK.

O6yyaeMbIn akTUBHO
y4yacTByeT B Anarniormyeckom
BbICKa3bIBaHUN MO
0603HaYeHHOM TEMaTUKeE.
AnekBaTHO pearnpyeT Ha
BOMPOChI, F[PaMOTHO
3anpawmnBaeT 1 coobLiaeT
Tpebyemyto nHopmaumio.
TemMn peyn HopManbHbIN.
Mcnonb3yeT peyeBble KnuLie
ans 0603Ha4YeHust Tembl,
naen/npobnemsi,
apryMeHTUpoBaHus
COOCTBEHHOM NO3MLUH,
BbIBOAOB. [1oNHOCTLIO
packpbiBaeT Temy becenpbl.
OpHako gonyckaet 2-3
OLNGKN B peyun.

3ayTteHo

[NoporoBbin

O6yyaembIn yyacTByeT B
Ananorn4yeckom
BbICKa3blBaHWUM MO
obo3Ha4YeHHOW TemaTuke, B
3ameaneHHoMm Temne,
aenaet HebornbLume nay3bl.

3ayTeHo

MoporoBkin




YnoTtpebnsiet HegocTaTouHO
peyveBbIX KULLE Npu
3anpoce 1 coobLLeHUN
UHdopmaumn. lonyckaeT
OLINGKN B peuun.

O6y4yaeMbin y4acTByeT B
Ananornyeckom
BbICKa3blBaHUN MO
0603HaYeHHON TeMaTuhKe B
OYeHb 3amMmeSIeHHOM TeMne.
He packpbiBaeT Temy
BbICKa3blBaHUS, HE
ynoTpebnseTt peyeBbix
Knuile npm coobLeHnn
nHdopmaunn. [lonyckaet
MHOrO OLLUMGBOK B peyun.

He 3ayTeHo

He ocBoeHa
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