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1. Uenwun n 3apauv aucumnnuHbl

Llenbto ocBOeHUst AMCUMNNUHBI «/IHOCTPaHHbIN A3blK B NpodeccMoHanbHON OeATEeNbHOCTH
(BTOpPON)» ABNSIETCA OPMMPOBAHME KOMMNETEHUMIN obyyatolerocs B obnactn npodeccnoHanbHom
neaTenbHOCTU N chepe nNpodeccnoHanbHoOM AeaTeNbHOCTU:

33 Cepsuc, okasaHue ycilye HacereHU (mopaoers, mexHudeckoe obcryXueaHue,
pemMoHm, rpedocmaernieHue rnepcoHarnbHbIX yCrye, yciyau eocmernpuumcmea, obujecmeeHHoe
rnumaHue u np.), a makxe cehepa rpuknadHbix uccriedosaHudl.

OucumnnnHa HanpaBneHa Ha pelleHne 3agad  nNpodeccuoHarnbHOM  AeSaATEeNbHOCTU

cnepywollero  Tuna:

op2aHuU3alyUOHHO-yrpasneH4yecKud,
cepsucHbIl, uccriedogameribCKul.

MmexHOonoau4yeckul,  MPOeKmMHsbIU,

lMporpamma cocTtaBneHa B COOTBETCTBUM C TpeboBaHuaMn degepanbHOro rocyaapcTBEHHOMo
obpas3oBaTenbHOrO CTaHOapTa BbICLLIEro OOpa3oBaHMS MO HanpaeneHuto nogrotoBkn 43.03.03 —

[locTuHMYHOE geno.

2. lNepeyeHb

nnaHupyembIx

pe3ynbTraTtoB  OOy4YeHUsi, COOTHECEHHbIX C

nnaHMpyemMbiMU pe3yribTaTaMu OCBOEHUS 06pa3oBaTenibHOW NporpamMmmbl
B pesynbtate OCBOEHMSI AOMCUMMNUHLI B COOTBETCTBUM C NPEAyCMOTPEHHOW KOMMeTeHLMnen

0oBy4aoLMNCa OOIMKEH:

dopmax Ha

depepauunu n

A3blke(ax)

KOMMYHMUKaLUIO B
YCTHOM N NUCbMEHHOM

rocygapcTBeHHOM
A3blke Poccuimnckon

MHOCTPaHHOM(bIX)

Ne Kopa dopmMynupoBKa Koa n HammeHoBaHWe nHaMKaTopa JOCTUXKEeHUs
n/n | kKoMneT KOMMeTeHLUun KOMMEeTeHLUn
eHUMKn
1 YK-4 CnocobeH WO1yk.4 — Beibupaet Ha rocygapCTBEHHOM M MHOCTPaHHOM
OCYyLLECTBNATb (-bIX) SAA3bIKAX KOMMYHMKATUMBHO MpPUEMIIEMbIE CTUIb
AEenoByto aenoBoro obuleHnsi, BepbanbHble W HeBepbanbHble

cpeactBa B3aMMOAENCTBUA C nNapTHeEpamMu C  Y4EeTOM
NHPOPMALIMOHHO-KOMMYHUKALMOHHBIX ~ TEXHOMNOrMnh  npu
nomcke HeobxogMMowm MHopmaLMM B MpoLEecce peLleHns
CTaHAapTHbIX KOMMYHUKATMBHbIX 3a4ad

NO2yk4 — [eMoHCTpupyeT ymMeHue BbIMOMHATL NepeBon
TEKCTOB C MHOCTPAHHOTO (-bIX) Ha rOCYAApPCTBEHHbIN A3bIK,
BedEeT [EenoByl MNepenncky, ydmtbiBas OCOBEHHOCTU
CTUNUCTUKN odpuumanbHblX M HeoduuManbHbIX NUCEM,
COLMOKYIbTYPHbIE pasnuuns B dopmarte
KOppecnoHOeHUNN Ha rocygapCTBEHHOM U MHOCTPAHHOM (-
bIX) A3blkax, [OEMOHCTPUPYET WHTErpaTUBHbLIE YMEHUS

ncnonb3oBaTb Jvanoruyeckoe obLeHne ans
COTPyAHM4YEeCTBAa B  aKaAeMWMYECKOM  KOMMYHMKaLMK
obLeHns

Ko n HammeHoBaHue
MHAUKaTopa AOCTUXeHusA

Pe3ynkTaTtbl 00y4YyeHUsA (NoKasaTenu oueHUBaHUSA)

npuemMrieMmble CTUIib OenoBoro

oOuweHns, BepbanbHble W
HeBepbanbHbIe cpeacTea
B3aMMOOEeNCTBUS c
napTHepamm C y4yeToM
NHPOPMaLIMOHHO-
KOMMYHUKaLMOHHbIX
TEXHOSOrNM npu novcke
HeobxoaumMon WHdopmauun B
npouecce peLleHns
cTaHOapTHbIX

KOMMeTEeHLMH
WO1lys — BblOMpaeT Ha | 3HaeT: COUMOKYNbTYPHbIE WU SA3bIKOBbLIE pPas3nuuna B CTpaHax
rocynapctBeHHOM N | U3yyaemoro A3blKa " Poccuu; 3aKOHOMEpPHOCTH
WHOCTPaHHOM  (-blX) A3blKaX | (OYHKUNOHUPOBAHUS M3y4aeMoro WHOCTPAHHOrO  A3blka, €ero
KOMMYHWKaTUBHO dYHKUMOHamMbHbIE Pa3HOBMAHOCTKU, peYeBble Khuwe [eroBoro

ctunsa  obweHnsa, BepbanbHble U HeBepbanbHble cpeacTsa
MEXITMYHOCTHOIO 1 AENOBOr0 B3aMMOAENCTBUS.

YMmeeT: Bblbupatb KOMMYHUKaTUBHO-MPUEMITIEMbIN CTUMb AENOBOrO
oblWeHns M rpamMoOTHO ONepupoBaThb FEKCUKO-rpaMMaTnyecKum
mMaTtepvarnoMm, B TOM u4ucne dopmyrnaMmy [LefnoBOro pevyeBoro
3TUKeTa; aHanu3MpoBaTb U OTOMpPaTb NHOA3LIYHYIO MHPOPMALUIO C
Lenblo pelleHns cTaHAapTHbIX KOMMYHUKATUBHbIX 3a4au.

MmeeT HaBblkM: BblpaXeHUs KOMMYHUKaTUBHbLIX HaMepeHui
BepbanbHbiIMM U HeBepbanbHbIMUM CpeacTBamMu B npouecce
MEXMUYHOCTHOrO UM [OEenoBoro  obWeHuss C  napTHepamy;
NPUMEHEHMST MHDOPMALMOHHO-KOMMYHMKALIMOHHBIX TEXHOMOMMI B




KOMMYHWKaTUBHbLIX 3a4a4 npouecce noucka mHpopmauun, HeobxogMMon Ana  ycnewwHoun
KOMMYHMKaLMW.
WO2ycs — [OemoHcTpupyeT | 3HaeT: akTUBHbIN NEKCMYECKMA MWHMMYM OOLLleHay4yHOW, B TOM
YMEHUe BbINOMHATbL NEepeBOd | YyMcne TEepPMUHOMOMMYECKOM JIEKCUKM MO NPOUNI0 MOAroTOBKY,
TEKCTOB C WHOCTpaHHOro (- | cpeactBa M cnocobbl nepesoga MpodeCcCMOHanbHbIX TEKCTOB;
blIX) Ha roCydapCTBEHHbLIN | CUCTEMY OCHOBHbIX A3bIKOBbLIX SIBfIEHWMIA B AEMOBOW Nepenucke u
A3bIK, BeOeT AEnoByt0 | OCOBEHHOCTM CTUNUCTUKM U ObopMAeHMsT  oduuManbHbIX ©
nepenucky, yunTbiBaa | HeouUManbHbIX NMceM; HAbop peyeBbiX Knvwe AfS BblpaXKeHUs
ocobeHHoCTH CTUNUCTUKN | pasnUYHbIX KOMMYHWKATUBHbLIX HaMepeHwn npu Auanornyeckom
odmumanbHbIX n | obweHnn Ona  OCyWecTBreHWs  YCMNELWHOW akaaeMU4eckown
HeouunanbHbIX nuceM, | KOMMYHUKaUUW.
COLMOKYIbBTYPHbIE  pasnuuna | YMeeT: BOCMPpUHUMATb, aHanuaumpoBaTb W YCTHO obobwwatb
B dopmate | ocHOBHOE copaepKaHMe HECMNOXHbIX ayTEHTUYHbIX TEKCTOB MO
KoppecnoHaeHUnn Ha | npodhunto NOAroToBKM HGakanaBpoOB; OPUEHTUPOBATLCA B CTPYKTYpe
rocyqapCcTBeHHOM N | 0enoBoro nMcbMa, W3BreKkaTb OCHOBHYIO WHOpMAaLMIO U3 TeKcTa
WHOCTPaHHOM (-bIX) A3blKaX, | AEnoBOMW KoppecnoHaeHumn, oopMnATb cornacHo
OEeMOHCTpUpyeT CYyLLIEeCTBYIOLLEN HOpME OEenoBYyHD KOPPECMOHOEHUMIO; crywaTtb U
NHTEerpaTuBHbIe YMEHUA | NOHMMaTb CyTb Maen cobeceqHUKOB.
ncnosib3oBaTb MmeeT HaBblkn: odopMMeHNs U nNpeactaBneHnsa pesyrnsraToB
Ananornyeckoe oblieHne | nepesoaa TEKCTOB C MHOCTPAHHOIO s3blka Ha rOCYAapPCTBEHHbIN C
ans COoTpyaHU4ecTBa B | y4eTOM WUX 4A3bIKOBbIX OCOOEHHOCTEW; BeOeHus  [4enoBou
aKagemMuyeckon nepenuckn ¢ y4eTtom oCobeHHOCTEN CTUMUCTUKN pasnnyHbIX BUAOB
KOMMYHMKaLMK o6LLeHNs MMCEM W COLMOKYNLTYPHBLIX U SA3bIKOBbIX Pasfivynin;  Nornvecku
BEPHO W  aprymeHTMpoBaHO CTPOUTbL  MOHOSMOIMMYECKYID 1
ONanornyeckyto peyb B YCIIOBUAX akageMnMYeckon KOMMYHUKaUuK.

3. MecTo ancuunnuHbl B cTpykType Ol BO

Oucumnnuna
oTHocuTCcA K 6roky 1
npodoeccmnoHarnbHom
MHOCTpaHHbIN A3bIK.

noaroToBKK

«MHOCTpaHHbIM  43bIK B NPOJECCUOHANbHOM  AeATENbHOCTU  (BTOPOM)»
Oon aumcumnnmd no BblGopy B1.0.06.06 u npegHasHavyeHa Ang

OakanaBpoB. [lpealwecTByowlen SBNSIETCA  OUCUMMINHAL

4. O6bemM AUCUUNIINHBI U BUAbI YY4E€OHbIX 3aHATUMN
OO6was TpyaoeMKoCTb ANCUUNINHBI COCTaBNSET 4 3a4eTHble eQuMHULbI.

Buabl yueb6Hou paboThl Bcero CemecTtp 6

ak. yacoB (4 3.e.)

O6Lwas TpyaoeMKOCTb 144 144

KoHTakTHas pabota, 8 mom yucrie ayOumopHble 54 54

3aHAMUus:

IMpakTnyeckme 3aHaATUA 54 54

Buabl atTectauum (3ayer)

CamocTosATenbHaa pabora: 54 54

BbinonHeHne gomallHero 3agaHus:




- BbIMNOSTHEHNE NEKCUKO-TPaMMaTUYECKNX YNPaXKHEHUN 5
- NoAroToBKa MOHOSMOMMYECKOr0 BbICKa3biBaHUS MO 9
Temam Kypca
- COCTaBneHue 1 yCTHOe npeacTaBrneHve Ananoros no 10
Temam Kypca
- YTEeHMEe TEKCTOB M3 MHOA3bIYHLIX WMCTOYHUKOB MO
n3bpaHHOMY  HanpaBneHWo  ANs  COCTaBneHust 10
pedeparta
- MOAroTOBKa NpeseHTaumm, nonunora 10
- YyTeHue OenoBblX NMUCEM U OOKYMEHTOB, W3BMeYeHune 10
cogepxaTtenbHon MHdopmaLmm
KoHTponb (3K3ameH) 36 36
5 CopepxxaHue QUCLUNIUHDBI, CTPYKTYPUpPOBaHHOE No Temam (paspenam) ¢
yKazaHMeM OTBEAEHHOro Ha HMX KOJfiM4yecTBa akageMM4YeCKUX 4acoB U BUAOB Y4YeOHbIX
3aHATUMN
5.1 CopepxxaHue pa3fenoB AUCLUNIIUHBI
Ne HavnmeHoBaHue pasgena CopepxaHue pasgena TpyaoemKkocTb
n/n ANCUMNINHBI pasgena, Yachbl
YcTaHOBMNEeHNe KOHTaKTa ¢ MpeacTtaeneHne. 3HakomcTBO. CV. 36
napTHepom no 6msHecy Pestome.
3akas aBmabuneta, 6poHMpoBaHmne
1 HOoMepa B roCcTUHULE. TaMOXXeHHbIN
KOHTponb. Pernctpaums B otene. ObmeH
AeHer B 6aHke. JlnyHasa BcTpeya ¢
napTHepom no 6usHecy. Pasrosop no
TenedoHy. NeperoBopbl.
Ob6meH genoson Buabl  genoBon  KOppeCcnoHAEeHLMW. 36
> KoppecnoHaeHumnemn PekBnauntbl JEernoBoro nmcbma.
PasHoBMaHOCTM AENOBbIX nmcem.
CraHgapTHble dopasbl.
MpegnpusTtue (dpupma, MocewieHne  dupmbl, NpegnpuaTng, 36
KoMnaHus) no n3bpaHHomy BbICTaBKM. JTnyHbIN KOHTaKT c
HanpaeneHuo/npocunto 3apybexHbiM1  napTHepamu C  Lenblo
bakanaspa. obmeHa npogeccnoHanbHom
3 MHdopMaumen o dupme/npegnpuaTum,
BO3MOXHOCTSIX COTpyaHN4YecTBa B
OaHHon oTpacnu. lNpencrasneHne ycnyr
npeanpuaTns, GUPMbl N0 NPOdOUnto
Oygywen gearenbHocTy Gakanaspa.
KoHTponb (ak3ameH) 36
NToro 144
5.2 Paspgenbl AMCUMNMHBI U BUAbI 3aHATUN
Ne | HammeHoBaHwue pasgena | Jlekumun, yac | I3 (unm C), NP, CPO, yac
n/n OUCLMNITNHBI Yac yac
1 | YcTaHoBneHWe KOHTaKTa
C napTHepoM no 6usHecy - 18 - 18
2 | ObmeH genoson - 18 - 18




KoppecnoHaeHumen
3 | MpegnpusTtue (pupma,
KOMMaHus) no
n3bpaHHoOMY 18 18
HanpasneHuo/npodunto
Gakanaspa
KoHTporb (3k3ameH) 36
WToro 54 \ 54
5.1.1 Nekunun He NpeaycMOTpEHbI.
5.1.2 MNMpakTnyeckue 3aHATUA (CeMUHapbI)
Ne HanmeHoBaHuve pasgena CopepxaHue pasgena TpyooemkocTb
n/n ANCUMNINHDBI pasgena, Yachl

1. | YcTtaHoBrneHue KoHTaKTa c Mpeacrtaenenne. 3HakomcTeo. CV. 18

napTHepoMm no bmsHecy Pestome.
3akas aBnabunerta, 6poHNpoBaHmne
HOMepa B rocTUHULE. TaMOXEHHbIN
KOHTporb. Pernctpaums B otene. ObmeH
AeHer B 6aHke. JlnyHasa BcTpeya ¢
napTHepoMm no 6uaHecy. Pasrosop no
Tene@oHy. [leperoBopbl.

2. | ObmeH genoBoi Buabi JenoBon KoppecnoHaeHUnn. 18
KoppecnoHaeHuunemn PekBnaunTbl AENoBOro nMcbma.

PasHoBmaHoCTH AenoBbIX nncem.
CraHngapTtHble dpasbl.

3 | Npegnpuatune (dupma, MoceweHne  cupmbl,  NpPeanpuaATUS, 18
KOMnaHus) no n3bpaHHomy BbICTaBKM. JInyHbIN KOHTaKT c
HanpasneHno/npodunto 3apybGexHbIM1  napTHepamMn C  Uenblo
bakanaepa. obmeHa npogeccnoHansHom

WHpopmaumen o upme/NpeanpusTmm,
BO3MOXHOCTAX COTpyaHn4yecTBa B
AaHHon oTpacnu. lNpeacrtaBneHune ycnyr
npeanpuatns, Qupmbl nNo  npodunto
Oygylwen gearenbHocTM Gakanaepa.
5.1.3 JNTaGopaTopHbIN NPaKTUKYM He NpeayCcMOTPEH
5.1.4 CamocTtosTenbHas pabota oby4atowmxca (CPO)
Ne HanmeHoBaHwue pasgena Bug CPO TpyooeMKocTb,
n/n ANCUMNANHDI yac
YcTaHOBNEHME KOHTaKTa C BbinonHeHne nekcumko-
napTHepom no 6usHecy rpamMmmaTUyecKnx ynpaxHeHun. 6
NoaroToBKa MOHOMOrMYeCcKoro 6

1 BbICKa3bIBaHNSA NO TeMaMm Kypca.

CocTaBneHue n yctHoe 6
npeacraBneHne Ananoros no
Temam Kypca.

O6meH genoson BbinonHeHne nekcuko- 6

2. | KoppecnoHaeHuunen rpamMmmMaTUYeCcKnX ynpaxHeHun.




UTeHune OenoBbIX NMceM U 6
JOKYMEHTOB, U3BMneYeHne
cogepxaTtenbHoOn UHGopmMmaLmn.

CocTaBneHue genoBbIX NMcem no
obpasuy.

MpeanpusTtue (pupma, lMoarotoBka MOHONOMMYECKOro
KOMMnaHus) no n3bpaHHomy BbICKa3blBaHNA Mo TemMam Kypca. 5
HanpasneHuno/Npodunto CocTaBneHue n ycTHoe
6akanaspa. npegcrtasneHne gmarnoros no

3 Temam Kypca.

UTeHne TeKCTOB M3 MHOSA3bIYHbIX
NCTOYHUKOB NO n3bpaHHOMY
HanpasneHuto

MpeseHTauusa upmebl,
npegnpuaTns

6 Yye6GHO-MeTOQUUYECKOE N MHPOPMaLUOHHOEe obecneyeHne AUCLUUNIINHBI
6.1 OcHOBHas nuTeparypa
AHMMUNCKUN A3bIK

1. ®ponoea, B. IN. [enoeoe obweHne (AHrnunckum €asbik)=Business Communication (The
English Language) : yuyebGHoe nocobue : [16+] . — BopoHex : BopoHexckun
rocygapCTBEHHbIN YHUBEPCUTET WHXXEHEePHbIX TEXHOMOrm, 2018.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561366

2. AwwumHa, T. A. English for Business Communication = AHIUNCKMI A3bIK 4S9 LEMOBOro
obuweHna : y4yebHoe nocobume : [16+]. — MockBa : PIIMHTA, 2021.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=57951

Hemeuknn s3bIK
1. OcHoBbl genosoro obuweHns (Hemeukun a3bik) [Tekct] = GESCHAFTSDEUTSCH :
yuyebHoe nocobue / E. A. YurmnpuH [n ap.] ; BI'YUT, Kadbegpa MHOCTpaHHbIX S3bIKOB. -
BopoHex, 2018. - 123 c. - 55 3k3. + OnNeKkTPOoHHbIN pecypc.
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2546

P paHUy3CKUM A3bIK

1. Kpaiicman, H. B. ®@panmysckuii s3p1k: 1enoBas u npodeccHoHabHAs KOMMYHUKANUs © ydeOHoe
mocobue: [16+] / H. B. Kpaticman ; MunucrepctBo oOpa3oBanuss u Hayku Poccum, Kazanckuit
HallMOHAIBHBIA HCCIICOBATEILCKUM TEXHOJNIOTHUECKUi yHuBepcuter. — Kazanp : Kazanckwii
Hay4YyHO-HMCCIIEOBaTeNbCKUi  TexHomornueckuir ynumsepcuter (KHUTY), 2017. — 108 c.
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560572

2. Butpyk, J1. FO. OcHoBbl genoBoro obLieHnst Ha bpaHuy3ckoMm s3bike (bakanaspwuar) [TekcT]:
yuyebHoe nocobue / J1. KO. Butpyk, J1. U. JTapuHa; BI'YUT, Kadegpa MHOCTpaHHbIX A3bIKOB. -
BopoHex, 2018. - 123 c.

http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2541

6.2 [lononHuTenbHasa nuteparypa
Hemeukunn s3bIK

1. [enoBon WHOCTPaHHbIM £A3bIK (Hemeukuin): ydyebHoe nocobue / coctasutenn E. M.
Anekceesa [u gp.]. — EkatepuHbypr : YplTlY, 2018. — 137 ¢. — ISBN 978-5-7186-1023-
9. — TeKcT: 9neKkTpOHHbIN // JlaHb : 3NeKTPOHHO-OubnunoteyHas cuctema. — URL:
https://e.lanbook.com/book/182677

®PpaHUy3CKUM A3bIK

1. Ckopwuk, J1. I. ®paHuy3CKMn A3bIK: NPAKTUKYM NO Pa3BUTUIO HaBbIKOB YCTHOM peun: [16+] / J1.
I Ckopuk ; MOCKOBCKMA neparorMyecknin rocyaapCTBeHHbIM yHuBepcuteT. — Mockea:
MockoBCKkuUi negarornyeckuin rocyaapcTBeHHbIn yHusepcuteT (MIIY), 2017. — 296 c.

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599106
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6.3 lNepevyeHb y4eOHO-MeTOANYECKOro obecnevyeHMa ANA CaMOCTOATENbLHOW paboThl
obyvarowumxcs
AHMUNCKUN A3bIK

OptoyeHko, A. A. Metognyeckue ykasaHus K camocTtosaTenbHon paboTe no gucumnnmHe « OCHOBbI
0enoBoro O6LLEHNs HA WMHOCTPAHHOM SA3blke» [ANEKTPOHHbIN pecypc] : Ans CTYOEHTOB,
oby4yatowmxcst no HanpasneHuto 43.03.03 — MNoctuHmnyHoe geno / A. A. OproyeHko ; BI'YUT,
Kadbegpa wWHOCTpaHHbIX 43blkoB. - Boponex : BIYWUT, 2016. - 20 c¢. -
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult/MarcFormat/96958

BoropmsH, M. B. OcHoBbl fenoBoro o6LeHnst Ha MHOCTPaHHOM SA3blKe (AHINIMNCKMI A3bIK) [TekceT] :
KOHTponbHas pabota Ne 2 gna ctyaeHToB, obyvawwmxca no HanpasneHusam 43.03.01 —
«Cepsuc», 43.03.02 — «Typuam», 43.03.03 — «loctuHM4HOE peno», 3ao4HOM OPMBbI
obyyeHusn / M. B. BoropmsaH, A. A. [ptoueHko; BI'YUT, Kadeapa MHOCTpaHHbLIX S3bIKOB. -
BopoHex : BI'YWUT, 2017. - 32 c. - 27 9K3. + ONeKTpoH. pecypc.

Hemeukuni aA3bIK
1. OptoveHko, A. A. MeTogunyeckue ykasaHusi K caMocTosTernlbHOM paboTte no gucuunivHe
«OCHOBbI €EMNOBOr0 OOLLEHUSI HA MHOCTPAHHOM $13blke» [ANEKTPOHHbLIN pecypc] : AN CTYOEHTOB,
obyvatowmxca no Hanpaenenuto 43.03.03 — loctnHmyHoe geno / A. A. [lproyeHko ; BIYWUT,
Kadegpa  WMHOCTpaHHbIX  A3blkoB. - BopoHwex @ BI'YWT, 2016. - 20 ¢ -
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult/MarcFormat/96958

PpaHLy3CKUn A3bIK
OptoveHko, A. A. MeTtogudeckne ykasaHus K camocTosTeNnbHOM pabdoTte no gucunnnuHe « OCHOBLI
0enoBoro obLLEHNS Ha WMHOCTPAHHOM $3blke» [ANEKTPOHHbIN pecypc] : Anst CTYOEHTOB,
oby4yatowmxcst no Hanpaenexuto 43.03.03 — MNoctuHnyHoe geno / A. A. OproyeHko ; BI'YUT,
Kadcdeopa WHOCTpaHHbIX sA3blkoB. - BopoHwex : BI'YWUT, 2016. - 20 c. -
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult/MarcFormat/96958

6.4 TepeyeHb pecypcoB  WUH(POPMALUOHHO-TENIEKOMMYHUKALUMOHHON  CETU
«MHTepHeT», HeO6XOOUMbIX AN OCBOEHUSA OUCLIMMIINHDI

HanmeHoBaHwue pecypca cetn «MHTepHeT» OneKTPOHHbIV agpec pecypca
«Poccutickoe obpaszogaHuey - hedeparnbHbil nopmari https://www.edu.ru/
Hay4Hasi anekmpoHHas 6ubnuomeka https://elibrary.ru/defaultx.asp?

HauuornanbHasi uccriedogamernbckas KOMblomepHasi cemp | https://niks.su/
Poccuu

UHopmayuoHHasa cucmema «EAQuHoe okHO docmyna K | http://window.edu.ru/
o0bpasosamersibHbIM pecypcam»

AnekmpoHHas bubnuomeka BI'YUT http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
Calm MuHucmepcmea Hayku U ebicuie2o obpasoeaHus P® | https://minobrnauki.gov.ru/
lMopman omkpbimozo on-line o6pasoeaHus https://npoed.ru/

AnekmpoHHas uHgopMauUuoHHO-obpasoeamernbHas cpeda | https://education.vsuet.ru/
®r60Y BO «BIr'ynt

1. OgpuyuansHsit catim ®60Y BO BI'YUT <https:/vsuet.ru>.

2. ba3zoenie edeparbHbie obpa3osamersibHbie ropmaribl.
<http://www.edu.ru/db/portal/sites/portal page.htm>.

3. l'ocydapcmeeHHas rybrnudHas Hay4YHo-mexHu4deckas bubnuomeka. <www.gpntb.ru/>.

4. UHpopmMayUuOHHO-KOMMYHUKaUUOHHbIe —mexHornoauu 8 obpasosaHuu. Cucmema
gedeparnbHbix 06pasosameribHbIX nopmarnos. <http://www.ict.edu.ru/>.

5. HauuoHaribHas arniekmpoHHas bubnuomeka. <WWW.NNS.ru/>.

6. Poccutickas eocydapcmeeHHas bubriuomeka. <WWW.Isl.ru/>.

7. Pocculickas HauyuoHarnbHasi bubnuomeka. <www.nlr.ru/>.

8. OOO HayyHas anekmpoHHas bubsuomeka, http://elibrary.ru/, JluyeH3uoHHOE
coenaweHue Ne 681/633 om 04.09.2013,HeoepaHu4eHHbIU docmyir

9. OBC «YHusepcumemckass 6ubnuomeka oHnalH» https://biblioclub.ru/, dns 7000
none3ogamened, (Mmeem 3Hak Ons nuy ¢ OB3 - ocnabneHHbIM 3peHuem). bazoeasi konnekyus,
00O «HekcMedua» [Hoeoeop Ne 102-07/2020/431 om 29.07.2020 (cpok delicmeusi ¢ 01.09.2020



http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult/MarcFormat/96958
http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web/SearchResult/MarcFormat/96958
https://www.edu.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://niks.su/
http://window.edu.ru/
http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
https://minobrnauki.gov.ru/
https://npoed.ru/
https://education.vsuet.ru/
http://cnit.vsuet.ru/
http://www.edu.ru/db/portal/sites/portal_page.htm
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.gpntb.ru/
http://www.ict.edu.ru/
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.nns.ru/
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.rsl.ru/
file:///C:/СТАРЫЙ/ЛЮДА/rabota%20technologka/РП/ФГОС%20++%2021/Гостиница%2021/C:/РП+ОМ_2019/180502/www.nlr.ru/
http://elibrary.ru/#_blank
https://biblioclub.ru/

rno 31.08.2021)

10. Asmomamu3uposaHHasi UHgopMauuoHHass bubnuomeyHass cucmema @I6OY BO
Bryurt «Mezallpo» 8 modynedl: MOOQyrib «KeanugukayuoHHbie
pabomsi» http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web, HeoegpaHu4eHHbIlU docmyn. OO0 «[Jamadkcripecc»
JluyeH3UuoHHbIU 002080p Ha ucrionb3osaHue rpozpammel 0nss OBM Ne 2140 om 08.04.2015.
JluuyeHsusi Ha ucnonb3oeaHue Ne 104-2015 om 28.04.2015. [Jozoeop Ha nocrieeapaHmutiHoe
obcnyxusaHue AUBC «Mezallpo» Ne 44721/208 om 30.03.2021.

6.5 MNepeyeHb MH(POPMALIMOHHbLIX TEXHOMOIMMNA, UCNOJIb3yeMbIX NMPU OCYLUECTBIIEHUN
obpa3oBaTtenbHOro npouecca nNO AUCUUANIWHE, BK/KO4Yas MnepevyeHb NPOrpamMMHOro
obecneyeHMA U NH(POPMALIMOHHbLIX CMPaBOYHbIX CUCTEM

Mpn mM3y4yeHUn AMCUMNAMHBI UCMNOMNb3yeTCs MporpammHoe obecnevyeHne, COBPEMEHHbIE
npodgeccmnoHanbHble 0a3bl  aHHbIX WM MHEOOPMAUUOHHbIE CnpaBoyHble cucTembl: IAUNOC
yHuBepcuTeTa, B TOM 4ucne Ha 6ase nporpammHon nnatgopmel «Cpeaa anekTpoHHOro obyyeHus
3KL», aBTOMaTM3MpoBaHHaa WHGOpMaunoHHaa 6asa «UHTepHeT-TpeHaxepbl», «VIHTepHeT-
9K3aMeH».

Mpu ocBOEHUM AUCUUNIIUHBI  UCMONb3YeTCA JIMLEH3UOHHOE WU  OTKpbITOe
nporpaMmmMmHoe obecne4yeHue:

MporpamMmbl JINLEH3MKM, PEeKBU3NTbLI NOATBEPXKAAIOLLEro JOKYMEHTA

Windows 8.1 (12 nuu) Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN 1
License No Level #47881748 oT 24.12.2010 r.
http://eopen.microsoft.com

Microsoft Office 2007 | Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN No Level #44822753
Stanart (12 nuy) ot 17.11.2008 http://eopen.microsoft.com

7Zip (12 nuu) CeobogHo pacnpocTtpaHsemoe 10

AdobeReader (12 nuu) (6ecnnatHoe NO) https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-
reader/volumedistribution.htm

MHdopMaLNOHHbIE CNPaBOYHbIE CUCTEMBI:
http://ru.wikipedia.org
http://slovari.yandex.ru
http://www.minervaeurope.org
http://www.britannica.com
http://www.fluent-english.ru
http://www.native-english.ru
http://www.english.language.ru
http://www.english4.ru
http://lessons.study.ru
http://www.grammade.ru
http://www.francite.ru
http://www.linquistic.ru
http://www.deutsch-uni.com.ru
http://www.studyfrench.ru
http://www.listen-to-english.com
http://www.goethe.de

7 MaTepuanbHo-TexHU4YecKkoe obecneyeHne ANCLUNIIUHbI

Heobxognmbii  ons  peanusaumm obpasoBaTenbHOM MporpaMmbl  NepedyeHb  MaTepuaribHO-
TEXHUYEeCKOro obecneyeHns BKIOYaET: MOMELLUeHUss AN NpoBedeHUs NPaKTUYeCKUX 3aHATUN U
CaMOCTOATENBHOW paboTbl 0OyYalOLWNXCS, 45 TEKYLLEro KOHTPOMNS U NPOMEXYTOYHOM aTtTecTtaumm
(vmetowme Bbixog B MIHTepHeT n obopyaoBaHHbIe cpeacTBamMmn BUAEO- U 3BYKOBOCMPOU3BEAEHUS, a
Takke ydyebHon mebenbto); Gubnuoteky (Mmetowwyto paboune Mecta ANs CTYAEHTOB, OCHALLEHHbIe
KOMnblOTEpaMn C OOCTYyNnoM K 6a3am faHHbIX U WHTEpHET); KOMMNbIOTEPHbIN Kracc Kadeapbl
MHOCTPaHHbIX 53bIkoB (ayd. Ne1 Ha 12 nocagouyHblx MecT + 1 KoMnblOTEp ANs npenogasartens).
MNpwn npoBegeHMN NPaKTUYECKUX 3aHATUM TakkKe UCMonb3yeTcs MynbTuMeguinHoe obopyaoBaHue
(vHTepakTMBHaa pocka, npoektop) YWUT (a. 237). O6GecneveHHocTb npouecca obyyeHus
TEXHWYECKUMM CpeacTBaMM MOSTHOCTLIO cooTBeTcTBYeT TpebosaHnsm ®IOC no HanpasneHuto
MOLTOTOBKMW.


http://biblos.vsuet.ru/MegaPro/Web
http://ru.wikipedia.org/
http://slovari.yandex.ru/#_blank
http://www.minervaeurope.org/#_blank
http://www.britannica.com/#_blank
http://www.fluent-english.ru/#_blank
http://www.native-english.ru/#_blank
http://www.english.language.ru/#_blank
http://www.english4.ru/#_blank
http://lessons.study.ru/#_blank
http://www.grammade.ru/#_blank
http://www.francite.ru/#_blank
http://www.linguistic.ru/#_blank
http://www.deutsch-uni.com.ru/#_blank
http://www.studyfrench.ru/#_blank
http://www.listen-to-english.com/#_blank
http://www.goethe.de/#_blank

D,J'IFI nposeaeHnda npakTtn4eckmnx 3aHATUN, rpynnoebiX U nHouMBunayasribHbIX KOHch'IbTaU,VIVI,
TEeKyLLEero KOHTponA u I'IpOMG)KyTO‘-IHOVI arTectaunm ncnonb3yroTcA ayouTopuin:

YyebHas ayauTopus
No1 (KOoMMNbIOTEPHbIN
Knacc) gnsi noBeaeHus
NPaKTUYECKUX 3aHATUN

Windows 8.1 (12 nuu)

Microsoft Office 2007 Stanart (12 nuu)
AdobeReader (12 nuw)

7Zip (12 nuu)

Y4yebHble  aygutopum
Ne2, 3, 4, 9, 10, 11, 17
Ans npoBegeHns

NPakTN4eCKMNX 3a HATUN

Komnnektbl Mebenun anga yyebHoro npouecca — 48 wir;
AygmomarHmtopoHbl Mmapku «Philips» - 3 wr;
AyamomarHuTooH Mapkm «Sony» - 2 LWT.
AyanomarHMtogoH Mapku «Panasonic» - 1 Wr.

YyebHas ayautopus
Ne12 ansa
NPakTUYECKMUX 3aHATUIN

Komnnekt mebenu gns yyebHoro npouecca.

TeneBusop mapkm «PybuHy», BugeomarHMToooH Mapku
npowurpeisatens DVD-PHILIPSDVPHDMI 1080R;

Mpoektop EpsonEB—X41 — 1 wr.

«Daewoo»,

AyauTopum ansi camocTosiTenbHoM paboTbl 06yYatoLmnXes:

Ayautopwus ons
camocToaTenbHoW paboTl
Ne 1

(nopkntoyeHa Kk cetun

Komnnekt mebenun gnst y4uebHoro npouecca.
Mapkn komnbtoTepoB - 13 wT. (MoHotonoku — 3logic Lime Base M2020;
HayLWHWKK ¢ MukpodhoHoM A4BloodyG300.

Ne 12

WHTepHer) MO: Windows 8.1 (12 nwuu); Microsoft Office 2007 Stanart (12 nwuu);
AdobeReader (12 nuw); 7Zip (12 nnu)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint.NET;
MO Awanor «Nibelung» http://dialog.su
Ayautopus Ans Komnnekrt mebenu ans y4ebHoro npouecca.
camoCTosTeneHoM paboTel | Teneusop Mapkun «Py6uH», BUOEOMAarHUTOPOH Mapku «Daewooy,

npouvrpbieatens DVD-PHILIPS DVP HDMI 1080R;
MpoekTtop EpsonEB—X41 — 1 wr.

[lononHuTenbHo, camocTosiTenbHasi paboTta oby4varomnxCs MOXET OCYLUEeCTBNSATbLCS Mnpu

CrnpaBO4HbIM CUCTEMaM

NCMNONb30BaHWUW:
Komnblotepbl (14 wT.) | 3an Hay4yHoOW nuTepaTypsbl pecypcHoro LeHTpa BI'YUT. CtyaeHveckum
co cB06OAHBIM | YMTanbHbLIN 3arn.
AO0CTYMoMm B cetb | Anbt OGpasoBaHne 8.2 + LibreOffice 6.2+Maxima JlnueHana Ne
UHTepHeT n | AAA.0217.00
ONeKTPOHHbIM € 21.12.2017 r. no «beccpoyHO»
B1BNNoOTEYHBIM n | LibreOffice 6.2 (6ecnnatHoe NO) http://ru.libreoffice.org/
NHOPMALIMOHHO- ABTOMaTM3MpOBaHHaA  MHTerpupoBaHHas  6GubnuoteyHas  cuctema

«Merallpo» Homep nwuueHsun: 104-2015 [darta: 28.04.2015 [orosop
No2140 ot 08.04.2015 r. YpoBeHb nnueH3nn « CTaHgapT»

8 OueHouHble MaTepuanbl AN NPOMEXYTOYHOM aTTecTauuMm oOy4yarlmxXcA no

avcumnnuHe (Mmoayno)

OueHouHble maTtepuansl (OM) ons gucumnimHbl (MOGYNsA) BKNHOYAKOT:

- NepeYeHb KOMMEeTEHLMN C yKa3aHneM VHAMKATOPOB JOCTUXKEHUSI KOMMNETEHLMI, 3Tarnos UX
hopMMpPOBaHMSA B MpoOLIECCE OCBOEHMSA 06pa3oBaTenbHOM NPorpaMmmbl;

- OMMcaHue LLKar OLueHNBaHUS;

- TUNOBblE KOHTPOMbHbIE 3aJaHWs WK WHble MaTtepuanbl, HeobxoauMble ANS OLEHKM
3HaHWI, YMEHWUIN, HABbIKOB;

- MeTogudeckue Martepwvanbl, onpeaensolwme npoueaypbl OLEHUBAHUS 3HAHUN, YMEHWUW,
HaBbIKOB 1 (MNK) ONbiTa AEATENbHOCTM.

OM npeacTaBnsaoTCs OTAENbHBIM KOMMMEKTOM M BXOAAT B cocTaB pabodven nporpammbl
ANCUMNNNHBI (MOAyNs) B BUAE NPUNOXKEHNS.

OueHouHble MaTepuanbl ¢opmupytotca B cooteeTctBum ¢ 1 BIYUT «[lMonoxeHne o6
OLEHOYHbIX MaTepuanax».


https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint.NET
http://dialog.su/
http://ru.libreoffice.org/

NMPUNOXEHUE
K pabo4yen nporpamme

1. OpraHu3auuMoOHHO-MeToAMYECKME AaHHble AUCLUUMIUHLbI ANA 3a04YHOM (hpopMblI
obyyeHus

1.1 O6bembl pa3nnyHbIX ¢hopm y4ebHOMN paboTbl U BUAbI KOHTPONSA B COOTBETCTBUM
C y4eOHbIM NnaHoMm (3ao4Has ¢opma)

O6wasn TpyaoeMKoCTb ANCUUNANHBI (MOAyNnsA) cocTaBnAeT _4_ 3a4€THbIX €4MHULbI.

Buabl pabort Bcero akap. 7 cemecTp
YacoB
O6bwasi mpydoemkocmb 144 144
KoHmakmuassi paboma, 6 m.y. ayOumopHble
3aHsImus: 6 6
- nekummn 6 6

- NpaKTU4ecKkne 3aHsaTUS
- nabopaTtopHble 3aHATUA

lpoeepka KOHMPOJILHOU pabomabli 9 9
lModzomoeka K aK3aMeHy 8,8 8,8
Budbl ammecmauyuu 0,2 0,2
(3k3ameH)
Konmponb (3a4em) 6,8 6,8
CamocmosimenbHasi paboma: 128,2 128,2
-CamocTosaTensHoe n3yvyeHve TEOpPEeTMNYECcKoro, 70 70

S13bIKOBOro y4ebHoro matepuana no yvyebHukam u/ nnm
MEeToANYECKNM paspaboTkam

- MpopaboTka MHOA3BLIYHOIO TEKCTA 20 20
-BbinonHeHne 3agaHus No pasnnyHbiM BUAaM pevyeBom 35,2 35,2
[EeATenbHOCTU

-KoHTponbHas paborta 3 3




OLIEHOYHbLIE MATEPUAIbI
AnA NPOMEXYTOYHOU ATTECTALIUN

no gncuuninHe

WHOCTPAHHBIU A3bIK B MIPO®ECCUOHAIIBHOWU AEATENLHOCTU (BTOPOW)



1 NepeyeHb KOMNETEHUUIN C YKa3aHNeM 3TanoB ux oopmMmpoBaHuA

Ne Kono dopmMynupoBKa Kog n HammeHoBaHue nHaukKaTtopa AOCTMXKEHUS
n/n | Komnert KOMMeTeHuun KOMMeTeHUunn
eHuumn
1 YK-4 CnocobeH WO1yk.4 — BelOMpaeT Ha rocygapCTBEHHOM N MHOCTPaHHOM
OCYyLLEeCTBNATb (-bIX) A3bIKaX KOMMYHUKaATUMBHO nNpuemMremble CTUMb
OEenoByto aenoBoro obOuweHuss, BepbanbHble U HeBepbanbHble
KOMMYHUKaLWNIO B | cpeacTBa B3aUMMOLEWCTBMS C MNapTHEpPaMM C  Y4ETOM

YCTHOM N MNCbMEHHON

MHPOPMALIMOHHO-KOMMYHUKALMOHHBIX ~ TEXHOMOMUIA  Npu

dopmax Ha | noncke Heobxoammon MHpopMaumm B Npouecce peLleHns
rocyaapCTBEHHOM CTaHOapTHbIX KOMMYHMKaTUBHbIX 3a4au

A3bIKe Poccuiickon

denepauum u | WO2yk4 — deMoHCTpUpPYeT yMeHWe BbIMOMHATL NepeBos
WHOCTPaHHOM(bIX) TEKCTOB C MHOCTPAHHOIO (-blX) Ha rocyaapCTBEHHbIN A3bIK,
A3blke(ax) BeOeT [JenoByld Mnepenucky, YydntblBad OCOBEHHOCTU

CTUMNUCTUKN odUUManbHbIX U HeodUUMarnbHbIX MUCEM,
COLMOKYTBTYpHbIE pasnuyus B dopmarte
KOPPEeCnoHAEHUUN Ha roCyAapCTBEHHOM Y MHOCTPaHHOM (-
bIX) $13blkax, OEMOHCTPUPYET MWHTErpaTMBHblE YMEHUs

ncrnonb3oBaTb Juanormyeckoe obLeHne ans
COTpyOHM4YecTBa B  akageMU4ecKoM  KOMMYHMKauum
obLeHns

Ko n HammeHoBaHue
MHAUKaTopa AOCTUXeHusA

PesynbTathbl 06y4YeHus (NnokasaTenu oLeHUBaHUs)

KOMneTeHuun
WO1yxs — DBblbuMpaer Ha
rocyfapcTBeHHOM 7
WHOCTPaHHOM  (-blX)  SA3blKax
KOMMYHUWKaTUBHO

npuemMrniemMmble CTUib OEenoBoro

obueHunsi, BepbanbHble w©
HeBepOarnbHbIe cpeacTtea
B3anMOOENCTBUS c
naptHepamm c y4yeToMm
NHOPMaLIMOHHO-
KOMMYHUKaLMOHHbIX
TEXHOSOrNM npu noucke
HeobxoaumMon uHopmauumn B
npouecce peLeHns
CTaHOapTHbIX

KOMMYHUKaTUBHbIX 3a4au

3HaeT: COUMOKYNbTYPHbIE M S3bIKOBbIE pasnMuMs B CTpaHax
n3y4yaemoro A3blka n Poccuu; 3aKOHOMEPHOCTH
(PYHKLUMOHMPOBAHMSA  N3y4aeMoro WHOCTPaAHHOro A3blka, €ro
hbyHKUMOHAmNbHbIE Pa3HOBWAHOCTW, PEYEBble Kue [OenoBoro
ctmna  obuweHus, BepbanbHble W HeBepbanbHble cpeacTea
MEXITMYHOCTHOIO 1 AENOBOr0 B3aMOAENCTBUS.

YMeeT: BblIbrpaTb KOMMYHUKATMBHO-NPUEMNEMbIN CTUMNb OENOBOIO
oOLEHNsT U TrPaMOTHO OMNepuUpoBaTb NEKCUKO-rpaMMaTUYECKUM
matepuanoM, B TOM u4ucne opMynamu AeroBoro pPeyveBoro
3TUKETA; aHaNM3NpPoBaTb M OTOUPATb MHOA3LIYHYIO MHCPOPMaLMIO C
LieNnblo peLleHns CTaHAapTHbIX KOMMYHUKATMBHbIX 3a4au.

MmeeT HaBblkM: BbIP@XEHUS KOMMYHWUKATMBHBLIX HaMepeHUn
BepbanbHbiMM K HeBepbanbHbIMM CpedcTBaMM B npouecce
MEXIUYHOCTHOIO WM genoBoro  oblweHns ¢ napTHepamu;
NPUMEHEHNS MHAOPMALNOHHO-KOMMYHUKALMOHHBIX TEXHOMOMNIA B
npouecce noucka WHgopmaumm, HeobxogMmon AN YCheLHOW
KOMMYHMKaLNN.

NO2yx, — [LOemoHcTpupyet
yMeHMVe BbINOMHATbL NEpPEBO
TEKCTOB C MHOCTpaHHOro (-
blX) Ha rocygapCTBEHHbIN
A3bIK, Beger [ErnoByto
nepenucky, yunTbIiBas
ocobeHHoCTH CTUIMUCTUKN
ochmumanbHbIX "

3HaeT: aKTUBHbIN NEeKCUYECKUN MUHUMYM OOLLeHay4yHOW, B TOM
yncrne TEePMUHOMOMMYECKOW NEeKCUKU No npodunio noaroToBKw;
cpeactBa M crnocobbl nepeBoda TEKCTOB; CUCTEMY OCHOBHbIX
A3bIKOBbIX $IBMIEHWA B [OENOBOW Mepenucke u 0COBEeHHOCTU
CTUMUCTUKN N OochopMIieHnsa oduumnanbHelX U HeoduumManbHbIX
nucem; Habop pedveBbIX KNUWeE NS BblIPaXeHUs pPasfnyHbIX
KOMMYHUKATUBHbIX HAMEPEHUI Mpu Ananormyeckom obLueHum ans
OCYLLECTBNEHNS YCMNELUHOW akageMmn4ecKon KOMMYHMKaLMK.




HeoduMUManbHbIX nicem,
COLMOKYINbLTYPHbIE  pasnnyuns
B dopmarte
KoppecnoHgeHuun Ha
rocyaapCTBEHHOM n
WHOCTPaHHOM (-bIX) $3blKax,
AEeMOHCTpUpyeT
WNHTErpaTBHbIE yMeHMs
ncnonb3oBaTb
Junanorunyeckoe obLuieHne
ans COTpyaHn4YecTBa B
akagemmyeckomn

KOMMYHMKaLMUM 06LLEHUS

YMeeT: BOCMpPUHMMATb, aHanuManpoBaTb M YCTHO 0606LwWaTb
OCHOBHOE COAEepPXXaHWe HECIOXHbIX ayTeHTUYHbIX TEKCTOB MO
npocunio  nNoarotoBkM  GakanaBpoB;  OPMEHTUPOBaTbLCA B
CTPYKTYpe AEenoBoro Nucbma, W3BnekaTb OCHOBHYH MHGOpMaLMIO
M3 TeKkcTa [JenoBov KoppecnoHaeHUUU, odopMIsTb COrMacHo
CYLLIECTBYIOLLE HOPME AEeroByl0 KOPPECMOHAEHUMIO; CryLlaTth M
NOHMMaThb CyTb Uaen cobeceqHNKOB.

NmeeT HaBblku: OOPMIEHUss U NpeacTaBneHust pesynbTaToB
nepeBofa TEKCTOB C MHOCTPAHHOIO si3blka Ha rOCYyAapCTBEHHbIN C
y4eTOM WUX $3blKOBbIX OCOBEHHOCTeN; BegeHusi  [4erioBOMW
Nepennuckn Cc Y4eToM OCOBEHHOCTEW CTUMUCTUKU pPasnnYHbIX
BMOOB MUCEM W COUMOKYMNbLTYPHBIX W S3bIKOBbIX Pasnuyuii;
NOTNYECKN BEPHO WM apryMEHTUPOBAHO CTPOWUTb MOHOSIOrMYECKYHD

W ONanornyeckyltdo pedb B YCNOBUAX  aKageMU4eCKOM
KOMMYHMKaLNW.
2. MacnopT oUueHOYHbIX MaTepranoB No AUCLUNSINHE
Ne n/n Pasgensl NHpekc OueHouHble cpeacTBa TexHonorus/
KOHTpONupyem
ANCUMNINHBI ol ponvpy npouenypa
KOMneTeHuun OLEeHNBaHUS
(nnun ee vacTn) (cnocob koHTpons)
HavMeHoBaHue
1 YcTtaHoBneHne koHTaktac | YK-4 YnpaxHeHnsa ansa paboTbl B bannbHas wkana
napTHepom no 6usHecy ayguTopum
2 YcTtaHoBneHue koHTaktac | YK-4 Jlekcuko-rpammaTudeckmne banneHas wkana
napTHepom no BusHecy. yrnpaKHeHNs
3 YcTtaHoBneHne koHTaktac | YK-4 YnpaxxHeHus Ha cocTtaeneHne | bannbHasa wkana
napTHepom no 6usHecy MOHOSOMMYECKOro
BbICKa3bIBaHUA N0 TemMaMm Kypca
4 YctaHoBneHne KoHTakta c YK-4 [omalwHee 3agaHue bannbHas wkana
napTHepom no BusHecy. (cocTaBneHue n ycTHoe
npegcTasneHne gmManoros no
Temam Kypca)
5 O6wmeH genosou YK-4 YUTeHne genosbIxX NMcem BannbHas wkana
KoppecnoHaeHumemn
6 O6meH penoson YK-4 CocraBrnieHve genosbix nucem | bannbHas wkana
KoppecnoHaeHumemn
7 YctaHoBneHve kKoHTakta ¢ YK-4 MpoueHTHas
napTHepoM no Bu3Hecy. TecToBble 3agaHns Wwkana
O6wmeH genosoui
KOoppecnoHAeHUNEN.
8 YctaHoBneHve kKoHTakta ¢ YK-4 CobecepnoBaHue (3a4eT) OTmeTKa B
napTHepom no BusHecy. CUCTEME «3a4YTEHO
. — He 3a4TeHo»
O6meH aenosow




10.

KoppecnoHAeHUMen.

MpegnpusTtue (dupma, YK-4 lMpakmuyeckasi paboma
KOMnaHusi) No n3épaHHomy (ynpaxHeHus1 Ons pabomsi 8 | bannbHas Wwkana
HanpaeneHno/Npoduto aydumopuu)
bakanaBpa
HomawHee 3adaHue BannbHas wkana

Pyb6exxHbil KOHMPOrb
BannbHas wkana

(npeseHmauusi)
Tekcm Ons ymeHus u
cocmaerneHusi pecpepama no | bannbHas wkana
u3bpaHHOMYy HarpasreHur

Tecm MpoueHTHag
wkana
CobecedosaHue (3a4em) OTtmeTka B
cucteme
«3a4YTEHO — He
3a4TeHO»
CoTpyaHN4ecTBO C YK-4 lMpakmuyeckas paboma
3apy6exXHbIMK NapTHepaMm (ynpaxHeHusi 0nsi pabombi 8 |~ bannbHas wkana
aydumopuu)
LHomawHee 3adaHue bannbHas wkana

Tekcm Onst ymeHus u
cocmaerieHusi peghepama rno | bannbHas wkana
u3bpaHHOMy HarnpaeneHuro

Tecm MNpoueHTHas
LKana

CobecedosaHue (3a4em) OTtmeTka B
cucteme
«3a4YTEHO — He
3a4TeHO»

3. OueHoYHble MaTepuanbl Ans NPOMEXYTOYHOW aTTecTauumn

TvnoBble KOHTPOMbHbIE 3adaHWs UNU MHble MaTtepuanbl, HeobxoguMble ANSA OUEHKUM 3HaHWW,
YMEHWUIN, HaBbIKOB W (MNW) onblTa AEATENbHOCTWU, XapaKTepusylwmx 3tanbl (HopMUpPOBaHUSA
KOMNeTEeHLMI B NpoLecce 0CBOEHUS obpasoBaTeribHOM NPorpamMmmbl.

3.1 YnpaxHeHus ons paboTbl B ayAUTOpPUMN.

YK-4 CnocobeH ocyLlecTBNATb AEMNOBYD KOMMYHUKAUMIO B YCTHON M NMUCbMEHHOW hopmax Ha

rocynapcTBeHHOM A3blke Poccuiickon ®efgepaumm n MHOCTPaHHOM(bIX) S3blke(ax).

3.1.1 TunoBoe ynpaxHeHue Ansa paboTbl B ayauTOPUM NO aHrMUMCKOMY A3bIKY Aef0BOro
obLeHud

NesagaHus 3anonHuTe Nponycku B Anarnore crneayloLwymMm croBamu:

MpaBunbHBIN




OoTBET

Alex, let (1) to my colleague, Minako.

How (2)? My (3) Alex.

Pleased (4), Alex. (5) Minako.

What (6)?

| am a system analyst. What (N?

I
a

I
oD T

I'm an engineer in Madrid. Where (8)?

I'm from Tokyo, but | (9) in Barselona.

Really?

CoO~NOUNWNER
1 1
o —*+roaQ —

a) about you

b) do you do

c) live

d) me introduce you
€) name's

f) are you from

g) do you do

h) to meet you

i) I'm

3.2 lomawiHee 3agaHue

3.2.1 TunoBoe foMallHee 3aAaHMe NO aHINTIMNCKOMY A3bIKY AeNOBOro ooLeHus (NeKCuKko-
rpaMmmMaTmnyeckoe ynpaxHeHue)

YK-4 CnocobeH ocyLlecTBnsATb OENOBYHD KOMMYHMKAUUIO B YCTHOW M NMUCbMEHHOW bopmax Ha

rocygapcTBeHHOM fA3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax).
lNpaBunbHbIN
Ne 3apaHus 3anonHuTe NPonyckn B TEKCTE CNeayoLwmMn CrnoBamMu: oTBET

Looking for a job

| thought it would be quite easy to find a job when | left
school, but it's been really difficult. | look through the job
section in the local paper every week, but everybody seems
to want people with lots of (1) and | didn’t do very well

at school. I've sent my (2) to dozens of companies in 1—a

the local area but nobody has got back to me. | must have 2 — d

filled in at least thirty (3) forms and I've only had one 3 _ |
2. reply. | went for an (4) last week but it didn’t go very

well — they said they wanted someone with more (5) ,4-e

but I've never had a job. Sometimes | wonder if I'll ever find 5 _ ¢

anything.

BapUaHTbl:

a) qualifications
b) application

C) experience




d) resume

e) interview

3.2.2 TunoBoe foMaluHee 3aAaHne NO aHINTMUCKOMY A3bIKY AeNoBOro obuweHunsa (noaroToska
MOHOJIOrM4YeCcKOro BbiCKa3biBaHUA NO TeMaMm Kypca)

YK-4 CnocobeH ocyLecTBnATb OEMNOBY0 KOMMYHWKaLMIO B YCTHOW U MUCbMEHHOW opMax Ha
rocygapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®egepaumm n MHOCTPaHHOM (biX) si3blke(ax)

MoaroToBbTE NpPe3eHTaLUuno NpeanpUSTUS/rUpMbI

no nnaxy:
Obpaszel:
1. Ha3BaHue; 1. My name is ... and I'm here to give a presentation on
2. chepa gearenbHOCTH; | ...
3. MecTo pacnonoxeHusa 2. The main activity is ...
Lwtab-kBapTmphbl; 3.ltisa ... company, based in ... .
4. Hannune domnmnanos 4. It has factories/ production centres/ subsidiaries in ...

(mecTo, KONMYecTBo);

1 5. konnyecTBO 5. It employs/It has ... employees.
' COTPYAHUKOB; 6. The range of products includes ...
6. Bbinyckaemas 7. Markets in ... are very high/The biggest markets are
npoaykuus; in .../They have customers in ... The annual turnover is
7. PbIHKKN CObITA; (...million) with profits of (...million).

8. ocHoBHLIE KOHKYpPeHThI; 8. The main competitors are .../ the company competes
9. BuAbl pasMeLLaemMon with ...
peknambi. 9. The company advertises on .../ has advertisements

on...

3.2.3 TunoBoe AomaluHee 3agaHue Mo aHrMMMUCKOMY A3bIKy AeN0BOro obleHus (CuTyauum
ANA coCcTaBNeHUsi U YCTHOro npeAcTaBreHUsa AManoroB No TemMam Kypca)

YK-4 CnocobeH ocyLlecTBnsaTb OENOBYHD KOMMYHUKAUWKIO B YCTHOM W NUCbMEHHOM hopMax Ha
rocyaapcTBeHHOM A3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

3adaHue 4. lNogrotoBbTe M YCTHO MNpeacTaBbTe Auanor no cuTyauuu, UCMNonb3ys criegyolime
Knuwe:

Mo3HakoMbTe HOBOrO COTPYAHMKA C OCTanbHbIMU COTPYAHUKaMU (OUPMbI.

Knuwe:

Let me introduce ____ .

This is my colleague

Pleased/nice to meet you.

How do you do?

What do you do?

Where are you from?

What is your job?

I'ma/an____ .

3.2.4 TunoBoe AomalwHee 3agaHMe MO AHIIMACKOMY $3blKy AeNnOBOro oo6LleHus (YTeHue
AenoBOro NMcbMa U U3BnevYeHne copepxartenbHon MHopmaumm)

YK-4 CnocobeH ocyllecTBnsaTb OeNOBYH0 KOMMYHMKAUMIO B YCTHOM W NUCbMEHHOM hopMax Ha
rocynapcTBeHHOM A3blke Poccuiickon ®efepaumm n MHOCTPaHHOM (bIX) A3blke(ax)

3adaHue 5. [MpoyTuTe NMCbMO U OTBETLTE Ha BOMPOC, NpeanaraeMblin HUXe.

Dear Nikolay,

I'm writing to you in regard of your enquiry. Please find enclosed our information pack which
contains our brochures and general details on our schools and summer centres.

In England we have two schools, Brighton and Bath, both beautiful locations which | am sure you
and your students will like. Our schools are located in attractive premises in convenient, central
positions. Brighton is a clean and safe town with a beautiful bay and countryside nearby. Bath is



one of the most famous historic cities in England, famous for its Georgian architecture and Roman
Baths.

Accommodation is provided in host families chosen for the ability to provide comfortable homes, a
friendly welcome and a suitable environment, in which students can practice English and enjoy
their stay. We have full-time Activities Organisers responsible for sports, cultural activities and
weekly excursions.

Please complete and return the enclosed registration form in order to receive more brochures and
other promotional materials.

| look forward to hearing from you and later hope to welcome your students to our schools and
summer centres.

Yours sincerely,

Tomas Green

Managing Director

What is the aim of the enquiry of Nikolay?

3.2.5 TunoBoe pAomawHee 3adaHMe MNO AaHIMIMMCKOMY A3blKy [enoBOro o6LleHus
(cocTaBneHue genoBoro Nnucbma no oobpasuy)

YK-4 CnocobeH ocyLlecTBNATbL OEMNOBYH0 KOMMYHMKaUMIO B YCTHOW M NMUCbMEHHOW hbopmax Ha
rocyoapcTBeHHOM s3bike Poccuiickon ®enepaumm n MHOCTPaHHOM (biX) si3bike(ax)

HanvwwnTte nucbmo-3anpoc no o6pasuy, UCNonb3ys KnuLe.

NesapaHnsa | O6paseu nucbma Knuwe

lNMucbmo-3anpoc (Enquiry Letter)

Golden Gate Engineering | am writing to
Prince Square, Prince Street, Kowloon request some
8 April 2016 information on...
ProSkills Training Centre Could you please
Jubilee Building send me/us
Silver Road information
Wan Chai on/details of...
Dear Sir or Madam, I/we would
appreciate if you
Enquiry about Quality Control Course could send me/us...
I am writing to enquire whether your company could offer a
6. course on Quality Control for our managers. I/'we would be

grateful if you
| saw your advert in the HK Daily on Friday, 8 April 2016, and | could/would...
the Quality Control Training Course (Ref.: QC 101)
mentioned in the advert might be suitable for us. | would like
to know if it is possible for you to offer a 3-month training
course starting before or, at the latest, on Wednesday, 27 April
2016, for a group of 20. Could you send us some information
about the teaching staff and the possible schedule for this
course?

I am looking forward to receiving your reply.
Yours faithfully,

Chapmen Au
Managing Director




3.3 baHK TeCcTOBbIX 3ajaHN NO aHITIMUCKOMY A3bIKY AENT0OBOro o6LeHunsa

3.3.1 baHK TecTOBbIX 3ajaHUI MO aHIMUNCKOMY A3bIKYy AenoBoro o6ueHus (Pyb6exHbin
KOHTPOIb)

YK-4 CnocobeH ocyLecTBnNATb AENOBYH0 KOMMYHWKaLMIO B YCTHOW U MUCbMEHHOW dopMax Ha
rocygapcTBeHHOM sa3bike Poccuiickon ®egepaumm n MHOCTPaHHOM (biX) s3blke(ax).

MpaBunbHLIN

NesapgaHus TecToBOE 3agaHve
oTBeT
BbiGepuTe npaBunbHyt0 opmy rnarona
A: Where 1) do/ are you from, Anton? 1-are
B: 2) I ’'m/ be from Milan, in Italy. And you? 2 _'m
A: | 3) come / comes from Jakarta, in Indonesia. 3 _ come
B: Oh, really? And who 4) do / does you work for? 4—do
A: 1 5) don't / doesn’t work for a company. My husband and | 6) 5 _ don't
has / have an export business. 6 — have
7 B: And what do you 7) export / exports? 7 — export
A: Local hand-made products — furniture, ornaments, things like g _ ;o
that. 9 —aren't
B:That’s interesting. So 8) does / is your company based in 10 — travels
Jakarta? 11 — work
A: Yes, itis. But we 9) don’t / aren’t there very often. My
husband 10) travel / travels a lot in Europe, and | 11) work /
works more in North America.
BcTraBbTe HyxXHble npegnoru: on, at, from, to, opposite
1-on
Hotel Restaurants 2-to
The Salad House restaurant is located 1)... the ground floor, 3 —from
just next 2) ... reception. It is open 3) ... 11.00 a/m/ 4) ... 230 4 -to
8 p.m., seven days a week. 5 — opposite
The Buffalo Bill Steak Bar is just 5) ... the main entrance tothe 6 —on
hotel. 6)... Tuesdays and Thursdays, enjoy your meal while 7—-to
listening 7) ... the sweet sounds of our jazz pianist, Sammy 8 -at
Roe. The music starts 8) ...12.00 midday.
B gaHHble gruanorn BctaBbTe NoAXoAsALWMeE N0 CMbICIY CroBa.
Control, safe, bill, shower, dessert, course, lounge,
message, starter, speak, hold, receipt, key, single. 1 — speak
2 —hold
3 —message
On the phone 4 - starter
A: Could | (1)... to Xavier, please? 5 — course
B: Yes. (2) ... the line one moment — I'll just call him. 6 — dessert
A: Can |l take a (3) ...? 7 = bill
9 B: No, that’s OK. I'll call back later. 8 — receipt
9 — lounge
In arestaurant 10 — control
A: Would you like a (4) ...? 11 - single
B: No, just a main (5)... And may be a (6) ... after that. 12 - shower
A: Here is your (7) ..., sir. How would you like to pay? 13 — key
B: By credit card. And could | have a (8)..., please? 14 - safe

In an airport
A: Excuse me. Where's the departure (9) ...?




B: Just go through passport (10) ..., and you'll see it, sir.

In a hotel

A: So, that's a (11) ... room, with a (12) ...

B: Yes, that’s right. For two nights.

A: Here’s your (13).... Your room in on the first floor.
B: Thank you. Is there a (14)... for my valuables?

3.3.2 baHK TecTOBbIX 3a4aHNN NO aHIMIMUCKOMY A3bIKY AenoBoro o6weHusa (3ader) Vi
cemecTp

YK-4 CnocobGeH ocyLecTBNATb OENOBYH0 KOMMYHMKAUUIO B YCTHOW M MUCbMEHHON ¢hopmax Ha
rocygapcTBeHHOM sA3blke Poccuiickon Pegepaunm u MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

MpaBunbHbIA

NesagaHmna TecTtoBoe 3agaHue
oTBeT

3anonHnTe Nponyck.

To get ajob | sent my ... to several companies
10. a) Cv a
b) best regards

c) letter of invitation
d) composition

3anonHnTe Nponyck.

| left University six months ago and | still haven't ... a job.
11. a) sent c
b) apply for
c¢) found

d) offered

3anonHuTe Nponyck.

I‘'ve ... the application form and sent it off.
12. a) read c
b) filled
c) filled in
d) written

3anonHuTe nponyck.

When apply for a job, the employer might ask you for ... from
people who know you, particularly a previous employer.

a) references

b) help

c¢) application forms

d) resume

13.

3anonHuTe npornyck.

| need some cash. Is there a ... near here?
14. a) overdraft d
b) banks

c) account
d) cashpoint

3anonHuTe nponyck.

A company car is one of the ... of the job.
15. a) promotion b
b) perks

c) health insurance
d) career ladder




16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

3anonHunTe Nponyck.

... sell goods to the general public in small quantities.
a) wholesalers

b) retailers

¢) manufacturers

3anonHuTe nponyck.

Our company has 120 ... at present.
a) employers

b) workforce

c) employees

d) employment

3anonHuTe nponyck.

When you run your own business, you are ... .
a) employee

b) self-employed

c) employer

d) dismissed

CooTHecuTe pycCKMe M aHITNACKNE SKBUBANEHThI:
1. Let me introduce myself. My name is ...

2. Nice to meet you.

3 Let me introduce my staff to you.

4. Would you like something to drink?

5. What are you?

a) K1o Bbl no npodeccun?

b) MNMo3sBonkTe NnpegcrtaBmMTb Bam Monx coTpyaHMKOB.
c) XoTute 4to-Hnbyab BbINUTL?

d) MNpnaTHO NO3HaAKOMMUTLCS.

e) MNMoseonbTe NpeacTaBuTbes. MeHs 30ByT ...

3anonHuTe nponyck:

He was very keen that we kept in touch and for that reason he
handed me his business .....

a) ticket

b) paper

c) card

d) notice

3anonHuTe nponyck:

How .... does it take to travel from airport to your company?
a) far

b) long

c) many

d) often

3anonHuTe nponyck:

At the airport we have to go through passport ....
a) gate

b) claim

c) departure

d) control

3anonHuTe nponyck:

To collect your luggage at the airport you go to ...
a) baggage reclaim

b) departure lounge

c) customs

d) check-in desk

abhwNPE
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

3anonHuTe Nponyck:

To fly to another city you must reserve ....
a) a ticket

b) a room

c) flight

d) a sit

BbiGepuTte pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYHO CUTyaLMM
obLLeHus.

Hotel Guest: “Can | have breakfast in my room, please?”
Hotel Clerk: “ ...”

a) Surely. What kind of breakfast would you like?

b) No, you can't.

c) Yes, you can.

d) No, the service is not available.

BbibepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLUK
obLeHus.

Visitor: “I'd like to see Mr. Wilson, please.”

Receptionist: “...”

a) I'm sure Mr. Wilson will be glad to see you.

b) He is busy.

c¢) Is Mr. Wilson expecting you?

d) Mr. Wilson said nothing about you.

3anonHuTe nponyck:

You arrive to the hotel and you go to .... to get your room key.
a) car park

b) reception

¢) conference room

d) departure lounge

3anonHuTe nponyck:

The restaurant is ... second floor.
a) at

b) in

c) on

BbibepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTyaLK
obLLeHus.

Client: “Can | have the bill please?”
Waiter: © ?

Bbibepute oguH oTBET:

a) Of course. Here you are.

b) I'm afraid, | can't.

¢) Anything else, sir?

d) What about dessert, sir?

BbibepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTyaLUK
obueHus.

Customer: “Are there any conference rooms in the hotel?”
Receptionist: “___”

BbibepuTe oamH oTBer:

a. No, of course not.

b. Yes, there are some vacant rooms.

c. No, there aren’t any.

d. What for?

31.

CooTHecuTe pycckne v aHrmnncKne SKBUBaneHTbl:
1 have an appointment

2. position

3. be responsible for

W
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32.

33.

34.

4. written application
5. apply for

a) NMCbMEHHOE 3asiBrieHne

b) nmeTb genosyto BCTpeyvy

C) oTBevaThb 3a

d) gomkHoCTb

e) obpallatbcs ¢ 3asdBreHneM

Monbepute pennuky, COOTBETCTBYIOLLYIO CUTYaL MM OBLLEHNS:
Traveler: “Excuse me, can you tell me the way to Oxford
Circus?”
Passer-by: “
Bbibepute oguH oTBeT:
a) | certainly can.

b) Not at all.

c) Why?

d) I'm afraid.

BbibepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLUK
obLeHuns
“When shall we meet to discuss the details of the agreement?”

“ ”

”

a) How about meeting tomorrow at 127?
b) Come tomorrow.

c¢) Of course. Here you are.

d) Oh, it's a good idea!

How would you ask for something usual in the most direct way?
Bbibepute oguH OTBET:

a) Please could you send us...

b) We would appreciate if you could send us...

c) We would be grateful if you could send us...

d) We hope you will send us...

35.

Onpepenute, KOMy agpecoBaHO NUCbLMO:

Big Import Company

209 Road

London S20 45D

England

12th April, 2014

Mr. Stanley, Women’s wear Ltd.

12-56 Cheapside

Cardiff CFIIJW

Dear Mr. Stanley,

We are interested in the dresses that we have seen here on
your stand at the “Women'’s wear Exhibition”.

We are looking for a manufacturer who can supply us with a
wide range of dresses for women.

We expect a quantity discount, and our terms of payment are for
collection.

If you agree to these conditions and you can meet orders of
over 1000 dresses at one time, please send us your current
catalogue and price-list. We hope to hear from your soon.
Yours faithfully,

J. Black,

Purchasing Manager

BapuvaHTbl OTBETOB:

a) Big Import Company

b) Mr. Stanley, Women'’s wear Ltd




36.

37.

38.

39.

40.

¢) Purchasing Manager
d) J. Black

3anonHuTe nponyck.

| haven’t got any ... with me. I'll need to go to the bank.
a) cash

b) cashpoint

c) debts

d) account

3anonHuTe nponyck

| need some cash. Is there a ... near here?
a) money

b) interest rate

c) credit

d) cashpoint

Bbibepute cnocod NMCbMEHHOro 0bpalLLeHnst K XKEHLLUHE Mo
damunuu CMuUT, ceEMenHoe NonoXeHne KOTOpon Bam
HEen3BeCTHO.

a) Dear Madam

b) Dear Miss Smith

c) Dear Ms. Smith

d) Dear Mrs. Smith

3anonHuTe nponyck

A movement of money into or out of an account is called ... .
a) transaction

b) invoice

c) option

d) expansion

3anonHuTe nponyck

Please could you ... that the prices in your catalogues are still
correct?

a) tell

b) confirm

c) approve

d) agree

41.

42.

Onpegenunte, K kKakomy BUAy AENOBOro JOKyMeHTa OTHOCUTCSA
nNpeacTaBneHHbIN HUXKe OTPbIBOK.

August 2007- present — Baltimore Community College,
Baltimore, MD A.A.S. - X-Ray Technologist Program
Bbibepute oguH oTBET:

a. Memo

b. CV

c. Advertising letter

d. Inquiry Letter

BbibepuTe cnosa nnu coveTaHnsa Cnoe Ans 3anofiHeHus
NPOMYCKOB Tak, YTOObI OHU OTpa)kanu ocobeHHOCTH
ohopMIIEHNS CNY>XEBHOW 3anuncku.

To: President of the company

(2): Mr. Brown

(2): The business meeting

The (3) of our company will visit us next week to ask some
questions which they are interested in.

Please arrange the time convenient for everyone.

(4)

a) Shareholders

b) C.M.
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c) Subject
d) From

OnpegenvTte kKOMy agpecoBaHO NMUCbMO:

Dear Monica,

Congratulations on the birth of your grandchild, David Gary. You
and Jim must be just thrilled by the experience of becoming
grandparents.

Please extend my warmest wises to your daughter Jane and her
husband. May this new addition to your family bring you all great
joy.

Sincerely,

Ruth.

BbibepuTte oaumH oTBeT:

a. to a grandchild

b. to a collegue

c. to unfamiliar people

d. to the daughter

IMpounTtanTe TekcT. Kakon U3 NpeasioKeHHbIX HKe BapuaHTOB
Hambonee NOMHoO OTpa)kaeT OCHOBHYIO MbICIb TeKcTa?
STARTING A NEW BUSINESS
A few years ago | decided to start my own business. | live by the
sea and | love surfing, so | knew that there would be a market
for surfboards, wetsuits and all the other equipment the surfers
need. There were already other shops in the area selling similar
products, so | knew there would be quite a lot of competition,
but I still thought | could make a success of it.
| had already built up a certain amount of capital in my bank
account but I knew | would need an overdraft facility, so | asked
the bank what | needed to do. They told me | needed to prepare
44, a business plan with a detailed cash flow. | was pleasantly a
surprised that they immediately agreed to provide the overdraft.
| deliberately opened my shop in May so | knew sales would be
good, but when you start a business, the expenses are very
high as well. In addition to overheads — rent, regular bills and so
on — you also have to make quite a big investment in
computers, equipment and of course, stock.
It's too early to say, but things seem to be going OK. I'm keeping
my fingers crossed!

43.

a) Starting your own business is not an easy thing.

b) To start your own business you need to buy some computers.
¢) When you start your own business there will be a lot of
competition.

3.4 Bonpochbl K 3a4eTy NO aHFNIMNCKOMY A3bIKY
YK-4 CnocobeH ocyLecTBNATb AEMNOBY0 KOMMYHWKaLMIO B YCTHOW UM MUCbMEHHOW opMax Ha
rocynapcTBeHHOM A3blke Poccuiickon ®efepaumm n MHOCTPaHHOM (bIX) A3blke(ax)

Ne 3apaHus dopmynmpoBka Bonpoca

MoporoBbIn ypoBeHb:

Do you think that an educated person has to speak English today? Why do you

45. think so?




Do you think it is important to speak foreign languages when you go on business

4. abroad?

47. Tell us about a typical working day of a business person.

48. What are advantages of travelling by plane?

49. Is it interesting to travel on business?

50. What hotel will you choose when you are on a business trip ?

51. Do you prefer big hotels or small ones when you are on holiday?

52. What do you know about English meals?

53. What kind of service can a hotel provide?

54. How do you get to the university?
MpoAaBUHYTbLIN yPOBEHb:

55, You Wr?mt to be a good specialist. Do you think you will need English in your
future job?

56. Imagine that you will go abroad. Could you book a hotel by telephone?

57. You are going to a business trip. Book a hotel and a flight ticket by telephone.

58, Imagine that you will go on business abroad. What do you know about airport
procedures and customs control?

59. Do you like travelling? If you have been abroad, tell us about your experience.

60 Modern businessmen often choose travelling by plane. Why do you think they
prefer this means of transport?

61 You and your family will go on holiday. What hotel will you book? Will you choose
a big luxury one or a small private guest-house?

62 Imagine that you have just returned from England. Tell us about English eating
habits.

63, You are at an English café. A waiter has come to you to accept your order. How
would you make your order?

64, Imagine that you can’t find the way to the theatre. You are in a hurry. Ask a

passer-by to give you right directions.




3.1.1 TunoBoe ynpaxHeHue ans padoTbl B ayaUTOPUN Mo HEMELLKOMY A3bIKY AeNI0OBOro ooLweHus
[NpaBuneHbIN
NesapaHus 3anonHuTe Nponyckx B guanore cneayrowmmmn crioBamu: oTBET

- Guten Tag, meine Herren! D?
Danke, sehr gut.

Wir mdchten Sie heute mit unserer Firma bekannt machen.
Das Unternehmen besteht aus 5 (2).

Haben Sie eine 3)?

Noch nicht, aber wir werden sie er6ffnen missen. Die Firma
wachst.

Der Rechtsform nach sind Sie eine Gesellschaft mit 4)

1. Haftung, nicht wahr?

Ja. Wir gehdren zu Kapitalgesellschaften, wie die meisten in
der (5). Unsere Organe sind die
Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung.

a) Forschungsabteilung

b) beschrankter

c) Wie geht es lhnen

d) Bundesrepublik

e) Abteilungen
3.2.1 TunoBoe AomaluHee 3agaHue No HeMeLKOMY A3bIKy AeNoBOro obLeHus (nekcuko-
rpaMmmaTuyeckoe ynpaxHeHue)
YK-4 CnocobeH ocylecTBnATb OEMnOoByl0 KOMMYHMKAUMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOM dopMax Ha
rocygapcTBeHHOM fA3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)
MpaBunbHbIN

NesapaHusi 3anonHuTe Nponyckun B TEKCTE CNeayHLLMMIN CrIOBaMU: oTBeT

GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER HAFTUNG

Die Grundung einer GmbH erfolgt durch eine oder mehrere
Personen mit Abschluss eines Gesellschaftsvertrages in
(1). Der Gesellschaftsvertrag ist zugleich die Satzung der
GmbH. Der Vertrag muss enthalten: Firma, Sitz der
Gesellschaft, Gegenstand des Unternehmens, Hohe des
____ (2), Sstammeinlagen der Gesellschafter. Die Firma kann
eine Personen-, Sach- oder gemischte Firma sein. Der
Name muss allerdings den Zusatz ,mit beschrankter Haftung

(__(3))” enthalten. Haftung: Als Kapitalgesellschaft mit 1—d
5 eigener Rechtspersonlichkeit, also als juristische Person, 2-a
' haftet die GmbH selbst fur ihre Schulden unbeschrankt mit 5 _
ihrem Vermdgen. Die Gesellschafter haften nur gegenuber
der Gesellschaft. lhre Haftung ist auf die Hohe der Einlage 4 —¢€
beschrankt. 5.p

Die Rechte der Gesellschafter richten sich nach den
Geschéftsanteilen. So bestimmt der Geschaftsanteil nicht
nur den Gewinnanteil, sondern auch die Stimmzahl in der
Gesellschafterversammlung. Gewinnverteilung erfolgt a)
nach einem im Gesellschaftsvertrag festgelegten Schlussel,
b) nach dem Gesellschafterbeschluss, c¢) nach dem
Verhaltnis der Geschaftsanteile. In jedem Fall wird die H6he
der Einlagen berlcksichtigt. Haufig wird der Gewinn ganz




oder teilweise zur Starkung des Unternehmenskapitals
verwendet. Die (4) haben weitgehende Rechte auf
Mitverwaltung und Information bis hin zur Einsichtnahme in
die Bicher. Diese Rechte gewahrleisten ihnen das Gesetz
und der Gesellschaftsvertrag (die ___ (5)).

BapuaHTbI:
a) Stammkapitals
b) Satzung

c) mbH

d) notarieller Form
e) Gesellschafter

3.2.2 TunoBoe gomallHee 3agaHune No HeMeLKOMY A3bIKy AeNOBOro obweHus (noarotoBka
MOHOJIOrM4YEeCKOro BbiCKa3biBaHUA NO TeMaMm Kypca)

YK-4 CnocobeH OcCyleCcTBNATL AEroBYHD KOMMYHMKALMIO B YCTHOMW W MUCbMEHHOW opmax Ha
rocyaapcTBeHHOM sA3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

MoaroToBbTE NPe3eHTaumo NpeanpuaTus/upmol

no nnaHy:

Obnasel:
1. Ich freue mich, Thnen heute unserePrasentation ,Fa.
CHIMFARM BELGOROD*"vorstellen zu durfen.
2. In dieser Prasentation wird/werden uber die
Definition ,....“ /den Begriff ,, ...“/ einige Fragen aus dem
Gebiet der Marktwirtschaft/ der Elektronik/der
Automatisierung/der Roboterindustrie berichtet.
3. Die Firma, Uber die in unserer Prasentationberichtet
wird, befindet sichin ... .
4. Das Unternehmen, mit dem wir Sie dank unserer
Prasentation bekanntmachen moéchten,hat
(MecTo, konn4ecTso); Niederlassungen in 3 Landern: in Belgien, in Polen und
3. 5. Konn4ecTBo in der Schweiz.
COTPYAHNKOB; 5. Bei der Fa. arbeiten Produktionsmanager,
6. BbINyckaemas Verkaufsmanager, Finanz- und Personalleiter,
npoaykun4, Buchhalter, Sachbearbeiterin u.a.
7. pblHKM CObITa; 6. Unsere Fa. stellt Personalcomputer in verschiedenen
8. OCHOBHbIE KOHKYPEHTBI; || aistyngsstufen, portable Computer u. a. her.
9. BUAbI pasmellaeMoit 7 nser Geschaftsfilhrer Herr K., bei der Fa. Kiihl ...
peknamel. wlrde den Absatzmarkt gern auf den italienischen
Markt ausdehnen.
8. Nach der Meinung unseres Vertreters in ... , istdas

Unternehmen Kiihl aus Deutschland das bekannteste
Konkurrenzunternehmen, das komplexe Klimaanlagen
fur Burogebaude fertigt.

1. Ha3BaHue;

2. cdhepa aeAaTenbHOCTY;
3. MecTo pacnonoxeHus
wTab-kBapTmphbl;

4. Hannuyne cunmanos

3.2.3 TunoBoe AomaluHee 3afaHue No HEMELIKOMY A3bIKYy AenoBOoro obweHus (cutyaumm gns
COCTaBIIEHUS U YCTHOrO NpeacTaBneHus AuManoros nNo TeMam Kypcay)

YK-4 CnocobeH ocylecTBNATb AEMNoByl0 KOMMYHMKaLMIO B YCTHOW M MNUCbMEHHOW (opMax Ha
rocyaapcTBeHHOM A3blke Poccuiickon degepaunm n MIHOCTPaAHHOM (bIX) si3blke(ax)



3adaHue 4. MNogrotoBbTe N YCTHO NpeacTaBbTe ANanor No CUTyaumu, UCNonb3ys crnegyowme Knuwe:
[Mo3HaKkoMbTE HOBOFO COTPYAHMKA C OCTarlbHbIMU COTPYAHUKAMU (OUPMbI.
Knuwe:

Wie heisst du? Wie heissen Sie?

Darf ich vorstellen!

Darf ich dich mit bekannt machen?

Kennen Sie sich?

Darf ichmichvorstellen

Sehr angenehm!

Woher kommst du? Woher kommen Sie?

Ich komme aus .

Was sind Sie?

Ich bin von Beruf.

3.2.4 TunoBoe gomaluHee 3agaHue No HeMeLKOMY A3bIKY AerIoBOro obweHus (YTeHne AenoBoro
nMcbMa 1 U3BrieYeHue coaepxaTtenbHon uHdopmalmm)

YK-4 CnocobeH ocyliecTBnATb OEMnoByl0 KOMMYHMKAUMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOM dopMax Ha
rocygapcTBeHHOM fA3blke Poccuiickon Pegepaunm u MHOCTPaHHOM (bIX) si3bike(ax)

3adaHue 5. MNMpouTnTe NNCbMO N OTBETLTE HAa BOMPOC, NpeafiaraeMbii HAXE.

Bestellung

Sehr geehrter Herr Nowalk,
wir bedanken uns ftir Ihr Angebot und bestellen 10 Schreibtische, Modell Sumatra, Stiickpreis 55 DM.
Abziiglich 15% Rabatt.

Wir bitten darum, den zugesagten Liefertermin einzuhalten, um die Neugestaltung unseres Bliros
planméanBig durchfiihren zu kénnen.

Mit freundlichen GriiRen
Autohaus Siemens KG
(W. Kiister)

Worum bittet KG Autohaus Siemens?

3.2.5 TunoBoe AomaluHee 3afaHue No HeMeLKOMY A3bIKy AefIOBOro ooweHus (coctaBneHune
AenoBoro nMcbma no o6pasuy)

YK-4 CnocobeH oOcywecTBNATbL AENOBYH KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dopmax Ha
rocyaapcTBeHHOM A3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

HanuwwuTte nucemo-3anpoc no obpasuy, NCnomnb3ys KnuLle.

NezapaHmsa O6paseu nucbma Knunwe

lMucbmo-3anpoc (Anfrage)
Firma Brockmann Informatik Firma Franz Schohler
lhre neueste
Postfach 453 Parkstr.101 Preisliste und einige

6450 Hanau 6050 Offenbach Proben von ...

Bitte Senden Sie uns

6. . . . Geben Sie uns bitte
lhre Zeichen Meine Zeichen Telefon Hanau an, welche Mengen
fr-be E/ST (0 70 71) 10.01.15 Sie auf Lager haben

und ob sie sofort

geliefert werden

Anfrage Uber Preisliste und Kataloge fir Laptop-Computer kénnen?

und PC Systeme




Sehr geehrte Damen und Herrn,

aufgrund unseres Schreibens vom 26.12.14 haben wir von
Ihnen einige Preisliste und Kataloge fiir 5 Laptop-Computer
und 10 PC Systeme 512 kb erhalten. Es liegen aber noch eine
Anzahl Anforderungen seitens unserer Kunden vor speziell fir
10 Computer und 15 PC Systeme 512 kb.

Um den Forderungen der Kunden entgegenzukommen, bitten
wir Sie um Zusendung von je 10-15 Katalogen und Preislisten.

Mit freundlichen GriBen
R. Brockmann

Robert Brockmann

Wir brauchen von
diesem Artikel grofe
Mengen.

3.3 baHkK TecTOBbIX 3a4aHUM NO HEMELIKOMY Ai3biKy AeNOBOro obweHus

3.3.1 baHK TeCcTOBbIX 3aJaHU1 NO HEMELIKOMY A3bIKY AenoBoro obuweHus (Py6exHbIN KOHTPOnb)
YK-4 CnocobeH ocylecTBnATb OEMnOoByl0 KOMMYHMKAUMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOM dopMax Ha

rocygapcTBeHHOM sA3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

MpaBunbHbLIN

Ne 3agaHus TecTtoBoe 3agaHve
oTBeT
Bbibepute npaBunibHyo hopmy rnarona
- Guten Tag, Frau Baumeister. Ich hoffe, Sie 1)haben/hat die 1 — haben
Unterlagen erhalten? 2 — haben
- Ja, vielen Dank. Wir 2)habt/haben grof3es Interesse an lhren 3 — wirden
Kollektionen und 3)wiirden/wurden gerne personlich mit lhnen 4 — Kénnten
7. daruber sprechen. 4)Kann/Kénnten Sie uns mal 5 — besuchen
5)besucht/besuchen? 6 — Passt
-Ja, gerne. 6)Passen/Passt Ihnen nachste Woche, sagen wir, 7 —bin
Dienstag oder Mittwoch? 8 — erwarten
- Nachste Woche 7)bin/sein ich leider auf’er Haus. Wie sieht es
bei Ihnen mit Gbernachster Woche, mit Freitag aus?
-Das passt mir gut. Wir 8)erwarten/erwarte Sie also hier um
zehn Uhr.
BcTaBbTe HyxHble npeanoru: bis,von, neben, in, auf, um, im. 1-von
2 — bis
Unser Restaurant hat warme Kiche 7) ... 11.30 Uhr bis 14 und 3 —im
8 von 18.00 2) ... 22.00. Wir haben auch einen Fitnefraum, er 4 — Neben
' liegt 3) ... 2. Stock. 4) ... dem FitneBraum ist Solarium. Der 5—um
Fahrstuhl ist 5) ... die Ecke. 6 — auf
Bitte schon, Herr Hoffman. Ihr Zimmer ist nett. Es ist modern 7 —1in
eingerichtet. Legen Sie bitte die Unterlagen 6) ... den
Schreibtisch und hangen Sie Ihre Sachen 7) ... den Schrank.
B gaHHbIN gmManor BcTaBbTe Noaxogsiime no CMbICy CroBa: 1 - Firma
Firma, vorrétig, natiirlich, sprechen, GréBenordnung, 2 — Sie
Wiederhéren, Frau, welche, ich. 3 — natdrlich
9, 4 - Frau
Herr Wagner: Wagner. 5—ich
Frau Bohme: Guten Tag, Herr Wagner. Mein Name ist Béhme | 6 — vorréatig
von der 1) ... Sassen&Co. Erinnern 2) ... sich? 7 — sprechen
Herr Wagner: Ja, 3)..., 4)... Bohme; schon, dass Sie anrufen. |8 —welche




Wie kann 5)... lhnen helfen? 9 —hatten
Frau Bohme: Wir interessieren uns flr zwei Artikel aus lhrem 10 -

Katalog, die Espresso-Automaten und die Entsafter. Haben Sie  Wiederhoren

diese Produkte 6) ... ?

Herr Wagner: Da muss ich mit unserem Lager 7) .... An §) ...
Grolkenordnung 9) ... Sie gedacht?

Frau Béhme: Etwa 150 Espresso-Automaten und 80 Entsafter.
Herr Wagner: Darf ich Sie gleich zurlckrufen?

Frau Bohme: Ja, das ist in Ordnung. Wiederhdren.

Herr Wagner: 10) ... .

3.3.2 baHk mecmoebix 3adaHull No HeMeuKkoMy si3biKy 0es108020 obuieHus (3ayem)

VI cemecmp
Ne TecToBoe 3agaHne
3apa
HUSA
10. Bbi6epute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLun

11.

12.

13.

obLeHus.

: Firma Koéhler AG. Guten Tag!

: Guten Tag! Ist Herr Schulze zu sprechen?

: Es tut mir leid. Er ist aber im Moment nicht da.
: Dann rufe ich spater an.

w > w >

a) Auf Wiedersehen!
b) Mit freundlichen GriR3en;
c) Auf Wiederhoren!
d) Tschif!
BbiGepuTe pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLIUn
obLeHus.
A.: Wie flhlen Sie sich hach der Reise?
B.: Entschuldigung, ... ?
A.: Sind Sie mude nach dem Flug?

a) Was?
b) Wie bitte?
c) Wie geht es?
d) Auf Wiederhdren!
Bbi6epute pennuky, Hanbéonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLun
obLeHus.
A7
B.: Danke, es geht.

a) Wie geht es?
b) Wie spéat ist es?
c) Wie steht es?
d) Wie ist das Wetter heute?

MpounTanTe BU3UTHYIO KapTo4Ky. Hanaute cneayroulyro nHcdopmauumro:
1)ums; 2) pomkHocTb: 3) npodpeccus; 4) mecto paboTbl; 5) agpec npeanpUATUS;
6) nomawHum TenedoH

a) OTTO

b) Birgit Binder

c) Dipl.-Kauffrau

d) Einkaufsleiterin

e) Modewaren

Mpasun
bHbIN
oTBeT

b)

1 1
— =y 0

CDU'I-FOOI\)I—‘




f) OTTO VERSAND Wandbeker Strasse 3-7, 2000 Hambung 71
g) Telefon (040) 6461-8065,

h) Telefax (040) 646185

i) Privat: (040) 130576

1- 3- 5-
2- 4- 6 -

14.

Mepen Bamu TekcT hakca:
(1) An:Heinrich Lasch GmbH
fax: 0711/13001331
(2) Von: Dieter Weise/Vertrieb
Datum: 16.4.2004
Anzahl der Seiten: 1
Angebot
Sehr geehrter Herr Klein,
(3) Wunschgemass bieten wir Ihnen an:
- Spannungsmessgerat ALPHA 141028 EURO 147
- Akkumulator AS 170628 EURO 773
- Messgerat OPTICA 220155 EURO 695
Alle Preise sind Nettopreise und verstehen sich ab Werk zuzliglich
Mehrwertsteuer und Verpackung.
(4) Lieferzeit: ca 3 Wochen nach Auftragseingang.
(5) Zahlung: netto innerhalb von 30 Tagen. Unser Angebot ist gultig bis
31.7.2004.
Uber einen Auftrag von Ihnen wiirden wir uns sehr freuen.
Mit freundlichen Grissen
DOPS Messtechnik GmbH
Dieter Weise
CooTHecuTe nHopmaLmio noa onpeaesieHHbIM HOMEPOM B TEKCTE C TeM,
YTO OHa 06O3Ha4aer.
BapuaHTbl OTBETOB:
a) die angebotenen Artikel;
b) Empfanger;
¢) Zahlungsbedingungen;
d) Absender;
e) Lieferfrist.

U'I-b(.lh)l\)l—‘
OO QT

15.

16.

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaneHThbI:
Leider haben wir Ihr Schreiben noch nicht erhalten.

Aullerdem sind die Liefer- und Zahlungsbedingungen sehr gunstig.
Selbstverstandlich wird die Offerte aufmerksam gepruft werden.
Wir konnen die Maschinen innerhalb von 3 Monaten nach
Vertragsabschluss liefern.

Das ist eine grobe Vertragsverletzung.

3710 rpyboe HapyLieHne JoroBopa.

K coxaneHuto, Mbl elwé He nonyynnu Bawe nnucsmo.

Mbl MOXXeM NOCTaBUTb MaLUMHbI B TE4EeHMe 3 MecsLEeB Nocne 3ako4eHns
aoroeopa.

Kpome Toro, ycnoeusi NocTaBkM M OMnaTthbl O4EHb BbIrOOHbIE.

KoHe4yHo xe, npegnoxeHune bygetr BHAMATENbHO U3yYEHO.

Onpepenute, K KAKOMy BUAYy AEeNOBOro AOKYMEHTa OTHOCUTCSA NpeAcTaBleHHbIN
HUXe OTPbIBOK:
Sehr geehrte Damen und Herren,

OO QT

b)




wir danken Ihnen fir Ihr Angebot. Entsprechend Ihrer Mustersendung bestellen wir:
200 Brieftaschen, Nr. 5714, schwarz, mit Pragedruck auf der linken Innenseite:
Bankhaus Friedrich Bauer AG. Preis ... DM pro Stlick,
200 Geldbdrsen, Nr. 3271, schwarz mit Pragedruck oben auf der linken Innenseite.
Liefern Sie bitte diese Waren binnen vier Wochen frei Haus. Laut Ihrem Angebot bei
Bezahlung innerhalb zweier Wochen nach Wareneingang ziehen wir 2 % Skonto vom
Warenwert ab.

a) der Vertrag

b) die Bestellung

c¢) das Bewerbungsschreiben

d) der Lebenslauf

17. OnpepnenuTte, K KaKOMy BUAY AENOBOro AOKYMEHTa OTHOCUTCA NpeAcTaBNeHHbIN d)
HUXXe OTPbIBOK:
Leoni Brinkmann, geb. 6. 12. 1968 in Brackwede, ledig
Sept.74 — Juli 78 Grundschule,
dann Sept.78 — Juni 87 Gymnasium (Hochschulreife)
Okt.87 — Juli 88 Au-pair-Stellung in Bergamo / Italien
Sept. 88 — m Juni 91 Kaufmannische Ausbildung im elterlichen Betrieb
(Import / Vertrieb von Brautkleidern /-ausstattung),
Kontakt mit italienischen Firmen.
Okt.91 — Juli 95 Studium der Betriebswirtschaft
Universitat Bielefeld mit Diplom.
Seit Okt. 95 Assistentin des Bereichsleiters Export
bei Fa. Ehmann (Damenoberbekleidung).
Beherrschung der italienischen Sprache in Wort und Schrift
gute Englisch- und Franzdsischkenntnisse,
gute Kontaktfahigkeit, Messeerfahrung.
a) der Vertrag
b) die Bestellung
c) das Bewerbungsschreiben
d) der Lebenslauf
18. OnpepenuTte, K KaKOMy BUAY AENOBOro AOKYMEHTa OTHOCUTCA NpeAcTaBeHHbIN c
HUXEe OTPbIBOK:
Sehr geehrte Damen und Herren,
In der “FA-Zeitung” vom 20. 04. 2009 bin ich auf lhre Stellenanzeige gestol3en. Ich
mdchte mich um einen Arbeitsplatz in |hrer Firma bewerben. Ich bin Diplom-Ingenieur
und habe viel praktische Erfahrung. Uber eine Einladung zu einem
Vorstellungsgesprach wirde ich mich freuen.
a) der Vertrag
b) die Bestellung
¢) das Bewerbungsschreiben
d) der Lebenslauf
19. Pacnonoxure cpasbl guanora B npaBUIIbHON NocneaoBaTeNnbHOCTY. 1-b
a) — Haben Sie eine Forschungsabteilung? 2-d
b) — Guten Tag, meine Herren! Wie geht es lhnen? 3-c
c) — Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekannt machen. Das Unternehmen 4- a
besteht aus 5 Abteilungen. 5-f
d) — Danke, sehr gut. 6-e
e) — Der Rechtsform nach sind Sie eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, nicht 7-9

wahr?

f) — Noch nicht, aber wir werden sie eréffnen missen. Die Firma wachst.

g) — Ja. Wir gehoren zu Kapitalgesellschaften, wie die meisten in der Bundesrepublik.
Unsere Organe sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfuhrung.

1- 2- 3- 4- 5 6- 7-




20.

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBMBaneHTbI:
Wir méchten Sie auch bitten, uns Kataloge und technische Unterlagen in
3facher Ausfertigung madglichst in deutscher Sprache zu Gibersenden.
Wir bitten um Auftragsbestatigung.
Wir haben unsere gestrige Bestellung widerrufen.
Wir werden Sie benachrichtigen, sobald die Sendung versandbereit ist.
Wir hoffen, dass dieser Erstauftrag zu weiteren Geschaftsabschlissen und
zu einer dauerhaften Geschaftsverbindung fihren wird.

a) Mbl 0TO3BanNM Halw BYEpaLUHWIA 3aKas.

b) Mbl xoTenu 6bl Takke NONPOCUTL BbICNAaTb HAM KaTanorm u TEXHUYECKYH
AOKYMEHTaUMIO B 3-X 9K3eMnisipax no BO3MOXHOCTM Ha HEMELKOM A3bIKE.

¢) Mbl HageeMmcs, 4YTO 3TOT NepBbI 3aKka3 NoBreyeT 3a cobor HOBbIE
TOProBble COEMNKM U NPOAOIKUTENBbHbIE AENOBbIE CBA3W.

d) Mbl npocum nogTBEPANTL 3aKas.

e) Mbl coobumnm Bam, Kak TOnbKO rpy3 GygeT roto K OTrpaeke.

abwiNE
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21.

22.

23.

24,

Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrWyro cumyauuu
obueHus.

W.: Uns passt |hr Vorschlag, aber wir missen ihn uns erst griindlich tberlegen. Wo
konnen wir lhre Anlagen in Funktion sehen?

S.: Die Muster werden hier in KoIn in einigen Tagen auf der Ausstellung vorgestellt
werden. Und ich bin Uberzeugt — sie werden Erfolg haben.

W.: Ich hoffe es auch. ...

a) Wissen Sie, solche Fragen kann nur der Vorstand unserer Firma entscheiden.

b) Wir besuchen unbedingt die Ausstellung.

c) Sie konnten dann auf diese Frage zurlickkommen.

d) Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekanntmachen.
OnpepenuTte, K KaKOMy BUAY AENOBOro AOKYMEHTa OTHOCUTCA NpeAcTaBneHHbIN
HUXEe OTPbIBOK:
Sehr geehrte Herren!
Wir besuchten letzte Woche Ihren Stand auf der Leipziger Messe und erfuhren dabei
von lhrem Vertreter Herrn Bobrow, dass Sie auch Spezialanfertigungen tbernehmen.
Wir bendtigen bis spatestens 1.09.200... eine vollautomatische Maschine nach
beiliegender Zeichnung. Bitte teilen Sie uns mit, ob Sie diese Maschine bis zu diesem
Termin herstellen und liefern kénnen. Fir die Mitteilung des Preises und lhrer
Verkaufsbedingungen sind wir Ihnen im voraus dankbar.

a) das Bewerbungsschreiben;

b) der Lebenslauf;

c) die Anfrage;

d) die Visitenkarte.

PacnonoxuTte chpa3bl gnanora B npaBuiibHOM NocneaoBaTeNibHOCTU.

a) — Haben Sie eine Forschungsabteilung?

b) — Guten Tag, meine Herren! Wie geht es lhnen?

c) — Wir mochten Sie heute mit unserer Firma bekannt machen. Das Unternehmen
besteht aus 5 Abteilungen.

d) — Danke, sehr gut.

e) — Der Rechtsform nach sind Sie eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, nicht
wahr?

f) — Noch nicht, aber wir werden sie er6éffnen missen. Die Firma wachst.

g) — Ja. Wir gehoren zu Kapitalgesellschaften, wie die meisten in der Bundesrepublik.
Unsere Organe sind die Gesellschafterversammlung und die Geschéaftsfuhrung.

1- 2- 3- 4- 5 6- 7-

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaneHTbI:

1. Anlasslich des 50. Jubildums gewahren wir unseren Kunden 10% Rabatt.
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2. Wir erwarten die Lieferung binnen/innerhalb dieser Woche. 3-e
3. Wahrend der Umbauarbeiten bleiben unsere Geschéaftsrdume gedffnet. 4-d
4. Angesicht der hohen Kosten sehen wir uns gezwungen,... 5-b
5. Infolge eines Rechenfehlers wurden ihm DM 300,-mehr ausgezahlt.

a) Mbl oxmgaem NocTaBKy B TEYEHUM STOW HEOEenu.

b) N3-3a apucpmetrnyeckon owmbku emy 6b110 BbinnavyeHo Ha 300 DM 6onbLue.

c) Mo nosogy 50-neTHero 0bunes pupmbl Mbl NPEAOCTABNAEM HALLUM KIMEHTaM

10% ckunaky.

d) B BMAy BbICOKMX pacxo4oB Mbl BbIHYXXAEHDI. ..

e) Bo Bpems cTpoutenbHbix paboT HaLlM TOProBble NOMELLEHUS OCTaHYTCS

OTKPbITbIMW.

25. Bbi16epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrOWyro cumyayuu a
obuweHus.

P.: Sie wissen wohl, wir haben eine groflie Nachfrage nach Computern in unserem
Land. Kénnen Sie uns lhre Prospekte und Kataloge zur Verfugung stellen?
M.: Ja, sicher. Hier sind unsere Kataloge fir dieses Jahr. Ich hoffe, wir kbnnen mit
Ihrer Firma ins Geschaft kommen.
P.: Das hoffe ich auch. ...
a) Wir werden lhre Unterlagen studieren und Stellung dazu nehmen.
b) Wir sind am Ausbau gegenseitig vorteilhafter Geschaftsbeziehungen interessiert.
c) lhr Angebot ware vielleicht annehmbar.
d) Wir erwarten die Lieferung binnen/innerhalb dieser Woche.

26. Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrWyo cumyauuu b

obuweHus.
Hotelangestellte: Guten Tag, Hotel ,Unter den Linden® Rezeption, Krause am
Apparat.
Schmidt: Guten Tag. ...
Hotelangestellte: Moment. (Nach einer Minute). Im Zimmer 310 meldet sich niemand.
Méchten Sie fir Herrn Mironov eine Nachricht hinterlassen?
Schmidt: Nein, danke. Ich werde spater nochmal anrufen.Auf Wiederhéren.
a) Mein Name ist Mironov. Ich bin Manager der Firma ,Import" aus Russland.
b) Kénnten Sie mich bitte mit Herrn Mironov verbinden, Zimmer 310.
c) Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekanntmachen.
d) Macht's nicht.
27. Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrowyro cumyayuu c
obuweHus.
Herr Petrow: Ich habe unsere neuste Preisliste mitgebracht.
Herr Korner: Ah, da bin ich ganz Uberrascht! ...
Herr Petrow: Unsere mechanischen Uhren sind besser als andere. Die Rohstoffe sind
von hdéchster Qualitat und wir verwenden die neuersten Technologien.
a) Es tut mir leid, wir produzieren die Anlagen fur Elektrontechnik und
Telekommunikation.
b) Ich denke, dass wir Ihre Wiinsche erflllen kénnen.
c) Wir kénnen solche Erzeugnisse viel billiger einkaufen.
d) Wie steht es mit Ihren Reiseplanen?

28. CocTaBbTe NUCbMO-3anpoc, paccTaBuUB crieaylolimne npeasioxXeHns no nopsaaKy: 1-d
a) Wenn lhre Erzeugnisse konkurrenzfahig sind, kénnte sich eine dauerhafte 2-e
Geschaftsverbindung ergeben. 3-c
b) Auskinfte Uber unsere Firma erhalten Sie jederzeit von der Dresdner Bank in 4- a
Muinchen. 5-b

c) Bitte senden Sie uns so bald wie mdglich ein Angebot mit Mustern Ihrer Stoffe und
ausfuhrlichen Angaben Uber Lieferzeiten, Preise, Lieferungs- und
Zahlungsbedingungen.




d) Wir sind Hersteller von Damenkostimen und bendétigen laufend Wohlstoffe guter
Qualitat in den gangigen Farben.

e) Die Italienische Handelskammer in Minchen war so freundlich, uns lhre Anschrift
zur Verbindung zu stellen.

1- 2- 3- 4- 5-

29.

CooTHecuTe pycckue n HeMeLKue 3KBUBaNeHTbl:

1. Er zog sich zugunsten seines Schwiegersohns aus dem Geschaft zurlck.

2. Ich habe einen Eindruck gewonnen, dass wir durchaus gemeinsame Projekte
realisieren kdnnten.

3. Wir brauchen zuerst Ihre spezielle Anfrage und Bestellung unserer Produktion.
4. Wir hoffen, dass Sie mit der Anderung der Lieferzeit einverstanden sein werden.
5. Kénnen Sie uns lhre Prospekte und Kataloge zur Verfugung stellen?

a) CHavana Ham HyxeH Baww cneuunanbHbIi 3anpoc 1 3aka3 Hallen NPoayKUnK.
b) Mbl Hageemcs, 4To Bbl cornacuTecb C U3BMEHEHMEM CPOKOB MOCTaBKM.

c) MoxeTe nu Bbl NnpeaocTtaBuTb HAM CBOM NPOCMNEKTLI U KaTanorm?

d) OH Bblwen 13 gena B Nonb3y CBOErO 3TS.

e) Y MeHs co3aanoch BneyatnieHne, YTo Mbl BNosHe Mornu 6bl peanvm3oBaTb
COBMECTHbIE MPOEKThI.
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30.

31.

Bbi6epuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYH CUTyaLun obLweHus.

B.: Herr Amossow, und wie steht es mit unserem Auftrag vom 20. Dezember? Wir
haben von lhnen noch keine Antwort erhalten.

A.: Ich muss Ihnen sagen, dass wir ohne verbindliche Mitteilung Uber die
Akkreditiver6ffnung mit der Ausfiihrung lhres Auftrags nicht beginnen kénnen.

a) Ich veranlasse die Eroffnung des Akkreditivs und gebe lhnen sofort Bescheid.

b) Herr Keller, auer Angebot haben wir auch Preislisten und Kataloge.

c) Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an unseren
Niederlassungsleiter,

d) Kénnen Sie uns lhre Prospekte und Kataloge zur Verfigung stellen?
Onpedenume, Kk kakomy eudy 0es108020 OKyMeHma omHocumcsi
npedcmaesieHHbIl HUXe OMmpbI8OK:

Liebe Tante Marga,

du bist herzlich eingeladen zu meiner Konfirmation am 29. Mai 2005!

Der Festgottesdienst in der Lutherkirche beginnt um 14.00 Uhr (Platze sind in den
vorderen Bankreihen reserviert). Anschlielend wollen wir bei Kaffee und Kuchen im
Gasthaus "Zum alten Ritter” feiern. Den Abend werden wir dann bei uns zu Hause im
Lilienweg verbringen.

Ich wiirde mich sehr freuen, dich Ende Mai zu sehen! Bitte sag Bescheid, ob du
kommen wirst.

Viele GruRe,

Dein August.

a) die Einladung;

b) das Bewerbungsanzeige;
c) die Anfrage;

d) die Reklamation.

32.

Onpedenume, K kakoMmy eudy 0es108020 GOKyMeHma OMmHOCUMCsl
npedcmaesieHHbIU HU)Xe OMmpbI8OK:

Gesucht!

Fremdsprachenkorrespondentin

mit dem Sprachenschwerpunkt Englisch, Franzdsisch, Spanisch bzw. Englisch,
Italienisch. Sie beherrschen die Fremdsprachen in Wort und Schrift, haben Erfahrung
im Umgang mit modernen Kommunikationstechniken und sind kontaktfreudig. Wenn




33.

34.

35.

36.

Sie dartiber hinaus noch gut organisieren kénnen, gerne selbstandig arbeiten und
bereit sind, gelegentlich zu reisen, dann sollten Sie nicht zégern, uns lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen zu schicken.

Bergader Kasewerk Basil Weixler GmbH & Co. KG

Personalabteilung

Weixlerstralle 16 » 8221 Waging am See * Telefon 0 86 81/4 04-157

a) die Einladung;

b) das Bewerbungsanzeige;

c) die Anfrage;

d) die Reklamation.

Onpedenume, k kKakomy eudy 0es108020 OOKyMeHmMa omHocumcsi
npedcmaeJsieHHbIl HUXe OMpPbIBOK:

Hans Josef

SCHWEIGERT

Kaiserhoft 35, D 8000 Minchen 1

Extrawear

387 Higt Street

London EC 14 6XZ Miinchen, den 1.3.1992

Betr: Transportschaden

Bezug: WW/ ad 1190

Lieber Herr Johnson,

Ihre Sendung traf heute bei uns ein, aber leider nicht unversehrt. Alle Kartons waren
beschadigt und der Inhalt ist verschmutzt. Da es sich um teure Strichwaren handelt, ist
ein Weiterverkauf ausgeschlossen. Teilen Sie uns bitte mit, wie Sie diese
Angelegenheit regeln wollen.

a) die Einladung;

b) das Bewerbungsanzeige;

c) die Anfrage;

d) die Reklamation.

BbiGepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTYyaLUn obLeHuns.
A.: Herr Brandt, ... Guten Tag!
B.: Guten Tag, Herr Amossow.

a) seine Uhr geht falsch

b) ich winsche dich alles Gute

c) es freut mich, Sie bei uns im Buro zu begrifien

d) ich denke, dass wir Ihre Winsche erfillen kénnen.
lMpoyumaime E-mail Anbghpeda u onpedenume, Kakasi uHghopmayusi 8 Hem
codepxxumcsi:
Lieber Alfred,
ich danke dir fur deine Einladung. Ich komme sehr gern. Ich komme am 17. Mai um 15
Uhr 26 mit dem Zug an. Kénntest du mich bitte vom Bahnhof abholen. Kénntest du mir
bitte auch Einzelzimmer flr drei Nachte reservieren? Schreib bitte eine E-mail an
mich.
Danke und bis dann.
Dein Roland

a) die Gratulation
b) die Dankbarkeit
c) die Einladung
d) das Beileid
BbiGepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYHO CUTYyaLUn obLeHUs.
A. Mein Name ist Dieter Schulz. Ich mdchte mich um einen Arbeitsplatz in Ihrer
Firma bewerben.




37.

M. ...
A. Ich bin Diplom-Ingenieur und habe viel praktische Erfahrung.

a) Haben Sie heute gut ausgeschlafen?
b) Und was sind Sie von Beruf?
c) Wie heildt Ihre Frau?
d) Wie alt sind Sie?
CocTtaBbLTe NUCbMO-3aKa3, pacCTaBUB crneaylolme npeanoxeHus no nopsaky:
a) Ich bin Uberzeugt, dass Sie diesen Auftrag mit der gewdhnten Sorgfalt ausfihren
werden.
b) Mit freundlichen GrilRen
¢) Sehr geehrter Herr Hartmann,
d) Wie Sie mir mitteilen, sind die darin aufgeflhrten Artikel sofort lieferbar.
e) ich nehme Bezug auf unser heutiges Telefongesprach und sende lhnen anbei
unsere Bestellung Nr.2353.
f) Unterschrift
1- 2- 3- 4- 5 6-
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38.

39.

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaneHThbI:
1 die Gesellschaft mit beschrankter Haftung

2 in notarieller Form

3 der Vertrag muss enthalten:

4 der Gegenstand des Unternehmens

5 die unbeschrankte Haftung

a) obLLEeCTBO C OrpaHNYEHHOM OTBETCTBEHHOCTLIO
b) poroeop QormKkeH cogepxaTb
C) B HoTapuanesHou opme
d) uenb geATtenbHOCTM NpeanpuaTUa
€) HeorpaHW4yeHHasi OTBETCTBEHHOCTb
BbiGepuTe pennuky, Hanbosnee COOTBETCTBYHOLLYHO CUTYyaLUn obLeHUs.
A. In welcher Abteilung arbeiten Sie? Was ist lhre Funktion in der Firma/Abteilung?
B. Ich bin Sekretarin bei Geschéaftsfiihrer Herr Bayer.
A. Woflr sind Sie zustandig?
B.

a) Ich heile Kristina Merz.

b) Meine Arbeit macht mir Spal3.

¢) Ich befasse mich mit den Blroarbeiten.
d) Ich bin ledig.

40.

41.

Onpedenume, k kKakomy eudy 0es108020 OOKyMeHma omHocumcs
npedcmasesieHHbIl HU)Xe OMpPbISOK:
Sehr geehrte Damen und Herren,

wir bitten Sie, uns Ihre Kataloge und Prospekte in russischer Sprache zu
schicken. Informieren Sie bitte, ob Sie uns Ihre Ware schon in diesem Quartal senden
koénnen.
Mit freundlichen Grifen

a) das Bewerbungsanzeige;

b) der Lebenslauf;

c) die Anfrage;

d) die Dankbarkeit.

CooTHecuTe pycckue U HeMeLKue 3KBUBaNeHTbI:
1. die Rechte der Gesellschafter

2. die Stimmzahl in der Gesellschafterversammlung
3. nach dem Gesellschafterbeschluss

4. das oberste Organ
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5. die Vertretungsmacht fir die Gesellschaft.

a ) HaMBbICLLWIA OpraH

b) umcno ronocoe cobpaHns NanLmMKos
C) MO peLUeHnIo NanLLMKOB

d) npaBa nanwmKoB

€) cuna npeacrtaBuTenbcTea Ansa oupmbl

42. Bbi6epute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTyaLun OOLLEHUSA.
K: Kénnen Sie mir ein Angebot fur Minibar-Kihlschrdnke machen, und zwar fir lhr
Modell Nr 573?
L: Ja, die kleineren also.
K: Die sind fur das neue Hotel im Stadtzentrum. Was kosten die?
L:....
a) Fur Zahlung innerhalb 30 Tagen ab Rechnungsdatum gewahren wir 2% Skonto.
b) Far die Mitteilung des Preises waren wir Ihnen ebenfalls dankbar.
c¢) EURO 350 pro Stick.
d) Unsere Kataloge haben Sie schon.
43. Bbi6epute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLUn OOLLEHUSA.
B: Wir haben an Sie eine Anfrage Uber die Lieferung der Geraten geschickt, aber
bis zur heute keine Antwort erhalten.
P: Wir bitten Sie uns daflir zu entschuldigen.
B: ...7?
P: Ja, gewiss. Wir kdnnen Ihnen die Gerate zu Weltmarktpreisen verkaufen. Wie
viel Stiick Gerate mochten Sie kaufen?
a) Kénnen Sie uns die angefragten Geraten anbieten?
b) Wann soll ich am besten anrufen?
c) Bitte teilen Sie uns mit, ob Sie die Maschine bis zu diesem Termin liefern
kénnen?
d) Mit freundlichen Grif3en.
44, MpounTtante TekcT. Kakon ns npeanoxXeHHbIX HUXXe BapuaHTOB Hambornee nNonHo

OoTpaXaeT OCHOBHYIO MbICJIb TeKCcTa?

GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER HAFTUNG (GMBH)
Die Grundung einer GmbH erfolgt durch eine oder mehrere Personen mit Abschluss
eines Gesellschaftsvertrages in notarieller Form. Der Gesellschaftsvertrag ist zugleich
die Satzung der GmbH. Der Vertrag muss enthalten: Firma, Sitz der Gesellschaft,
Gegenstand des Unternehmens, Hohe des Stammkapitals, Stammeinlagen der
Gesellschafter. Die Firma kann eine Personen-, Sach- oder gemischte Firma sein. Der
Name muss allerdings den Zusatz ,mit beschrankter Haftung (mbH)” enthalten.
Haftung: Als Kapitalgesellschaft mit eigener Rechtspersonlichkeit, also als juristische
Person, haftet die GmbH selbst fur ihre Schulden unbeschrankt mit ihnrem Vermdgen.
Die Gesellschafter haften nur gegenlber der Gesellschaft. lhre Haftung ist auf die
Hoéhe der Einlage beschrankt.
Die Rechte der Gesellschafter richten sich nach den Geschéaftsanteilen. So bestimmt
der Geschéaftsanteil nicht nur den Gewinnanteil, sondern auch die Stimmzahl in der
Gesellschafterversammlung.  Gewinnverteilung erfolgt a) nach einem im
Gesellschaftsvertrag festgelegten Schllssel, b) nach dem Gesellschafterbeschluss, c)
nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile. In jedem Fall wird die H6he der Einlagen
bertcksichtigt. Haufig wird der Gewinn ganz oder teilweise zur Starkung des
Unternehmenskapitals verwendet. Die Gesellschafter haben weitgehende Rechte auf
Mitverwaltung und Information bis hin zur Einsichtnahme in die Bucher. Diese Rechte
gewahrleisten ihnen das Gesetz und der Gesellschaftsvertrag (die Satzung).
Die Gesellschafterversammlung ist das oberste Organ. Es fasst Beschlisse mit
einfacher Mehrheit. Die Satzung kann auch schriftliche, telegrafische, telefonische




Abstimmung zulassen. Die Einberufung erfolgt durch einen eingeschriebenen Brief.
Sie wird zwingend, wenn das von mindestens 10 % Gesellschafter geférdert wird oder
wenn die Halfte des Stammkapitals verloren ist.

Das leitende Organ ist die Geschaftsfihrung. Die Geschaftsfuhrer werden von der
Gesellschafterversammlung eingesetzt. Sie kdnnen sowohl Gesellschafter, als auch
dritte Personen sein. Sie haben die Geschaftsfihrungsbefugnis und Vertretungsmacht

fur die Gesellschaft.

a) Die Hauptidee des Textes ist das Problem verschiedener Gesellschaften auf dem
heutigen Markt.

b) Es handelt sich um die Struktur und Tatigkeit einer Gesellschaft mit beschrankter
Haftung.

c) Die Rede ist hier von den Rechten der Gesellschafter.

3.4 Bonpochbl K 3a4eTy Mo HeMELKOMY A3bIKY
YK-4 CnocobeH ocCywecTBNATb AEMnoByl0 KOMMYHMKALUMIO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dopMax Ha
rocygapcTBeHHOM s3blke Poccuiickon egepaunm u MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

Ne
3apaHus

dopmynmpoBka Bonpoca

NMoporoBbIN ypoBeHb:

45, Was ist das Bewerbungsschreiben und welche Punkte hat es?

46. Welche Kenntnisse muss der Bewerber haben?

47. Welche Eigenschaften verlangt man von dem Bewerber?

48. Kdénnen Sie mit dem Personalcomputer umgehen ?

49. Kann man heute eine Arbeitsstelle leicht finden? Wie meinen Sie, welche Schwierigkeiten
hat man dabei?

50. Welche Arten von Unternehmen kennen Sie?

51. Welche Arten von Geschéftsbriefen kennen Sie?

52. Reisen Sie gern? Wie haben sich die Reisemdglichkeiten heute verandert?

53. Wie kann man ein Hotelzimmer telefonisch bestellen?

54. Wie kann man Zahlungen leisten?
MpoABUHYTLIN YPOBEHb:

55. Stellen Sie sich bitte vor, dass Sie einen Gast aus Deutschland empfangen. Erzahlen Sie,
welches Reiseziel hat er? Sind Sie hilfsbereit?

56. Méchten Sie nach dem Abschluss der Universitat in einem auslandischen Betrieb arbeiten?
Arbeiten Sie gern im Team?

57. Was sagen Sie Uber die Einkaufsmadglichkeiten heute?

58. Wie schatzen Sie die Karriere des Ingenieurs ein? Was ist heute wichtiger: Flexibilitat oder
alte Tugenden wie Fleif, Punktlichkeit und Ordentlichkeit?

59. Welches Verfahren gibt dem Bewerber beste Chancen, schnell eine neue Arbeitsstelle zu

finden?




60. Welche Punkte hat der Vertrag? Wie meinen Sie, sollen die Vertreter der Firmen die
Allgemeinen Geschéaftsbedingungen unbedingt besprechen?

61. Sie haben die tabellarische Fassung Ihres Lebenslauf schon geschrieben. Erzéhlen Sie sie
bitte nach.

62. Stellen Sie sich bitte vor, dass der Geschaftsfiihrer der Fa. nach Deutschland dienstlich
muss. Wie meinen Sie, welche Formalitaten hat seine Sekretarin zu erledigen?

63. Ihr Geschéaftspartner und Sie haben zum Mittag in einem deutschen Restaurant gegessen.
Nennen Sie einige Hauptgerichte aus der Tageskarte. Wie gefallen Ihnen die deutschen
Spezialitaten?

64. Wie ist das Angebot von Lebensmitteln und wie steht es mit anderen Waren?

4.1 YnpaxHeHua ans paboTtbl B ayauTopumn

YK-4 CnocobeH ocyliecTBNATbL AeNOBYHO KOMMYHUKaLUUIO B YCTHOM U NMUCbMEHHOM ¢hopmax Ha
rocyaapcTBeHHOM s3bike Poccuinckon depgepaumm n UHOCTPaHHOM (biX) A3biKe(ax)
4.1 TunoBoe ynpaxHeHue AnNA paboTbl B ayaUuTOPUM MO aHIMUNCKOMY A3bIKY

npod)eccuoHanbHOro obweHus

Homep | BctaBbTe coOTBETCTBYHOLME CNOBA B MYCKW, NpaBUIibHO onpeaenve YacTte | [MpaBunbHbIN
3afaHunsa | peun: OoTBET
1. facile facilitate facilitation facilitator 1 - facilitate

The new trade agreement should more rapid economic
growth. 2 — facilitator

| see my role as that of a , enabling other people to work in
the way that suits them best. 3 — facile

He does not permit himself answers.

The project focuses on the of regional trade and 4 - facilitation
investment.

4.2 NlomalwiHee 3agaHue

YK-4 CnocobeH oOcywecTBNATb AeNOBYKD KOMMYHMKAUMKO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dopmax Ha
rocyaapcTBeHHOM fA3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)
4.2 TunoBoe AomallHee 3afaHue No aHrMUNCKOMY A3bIKy B NpodecCUoHanbLHON AeATeNbHOCTU

Ne TecTtoBOE 3agaHue MpaBunbHbLIN
3ajlaHuA oTBeT
2. lMpo4umatiime mekcm u onpedenume, s8/1siemcsi iu

ymeepxoeHue:

Business meetings provide an opportunity to establish profitable
contacts and promote mutual understanding among different nations

a) — UICTUHHbBIM
b) — HeT uHdopmaumn
C) — NOXHbIM

BUSINESS MEETINGS




1. Meetings are an important part of doing business. A successful
meeting has no surprises. With proper preparation and careful
organization, a meeting can run smoothly. Setting goals and time
limits, keeping to the agenda, and knowing how to refocus are the
key components of an effective meeting.

2. There are a number of ways that you may call or be called to a
meeting. Some meetings are announced by email, and others are
posted on bulletin boards. The date, location, time, length, and
purpose of the meeting should be included. In order to keep the
meeting on task and within the set amount of time, it is important to
have an agenda. The agenda should indicate the order of items and
an estimated amount of time for each item. If more than one person
is going to speak during the meeting, the agenda should indicate
whose turn it is to have the floor. The person in charge of calling and
holding a meeting may decide to allocate certain roles to other staff
members. Someone may be called upon to take the minutes,
someone may be asked to do roll call, and someone may be asked
to speak on a certain subject. This should be done either in person,
or in an email.

3. Whether you are holding the meeting or attending the meeting, it
is polite to make small talk while you wait for the meeting to start.
You should discuss things unrelated to the meeting, such as
weather, family, or weekend plans. Once everyone has arrived, the
chairperson, or whoever is in charge of the meeting should formally
welcome everyone to the meeting and thank the attendees for
coming. If anyone at the meeting is new to the group, or if there is a
guest speaker, this is the time when introductions should be made.
The person in charge of the meeting can introduce the new person,
or ask the person to introduce himself.

4. When issues cannot be resolved or decisions cannot be easily
made, they are often put to a vote. Most votes occur during
meetings. Votes can be open, where people raise their hands in
favour or in opposition of the issue. When a motion is voted and
agreed upon, it is carried. When it is voted and disagreed upon, it is
failed. Most often votes are put to a majority. During the meeting,
participants will comment, provide feedback, or ask questions.

Mpoyumaiime mekcm BUSINESS MEETINGS u onpedenume,
se5155emcs 1u ymeepxxoeHue:

If the parties cannot reach mutual understanding the decision can
be made by a majority vote.

a) — UICTUHHbBIM

b) — HeT uHdopmaunn

C) — NOXHbIM

Mpoyumaiime mekcm BUSINESS MEETINGS u onpedenume,
s18/1551emcsi lu ymeepxoeHue:

Before beginning the first main item on the agenda, the speaker
should provide a brief verbal outline of the objectives.

a) — UCTUHHbIM

b) — HeT uHdopmaunn

C) — NNOXHbIM

Mpo4umatime mekcm BUSINESS MEETINGS u onpedenume,
sesisiemcsi iu ymeepxoeHue:

It is important to make small talk before starting a meeting.

a) — UICTUHHbIM




b) — HeT uHdopmaunn
C) — NOXHbIM

Ykaxume, kakoll yacmu mekcma BUSINESS MEETINGS
(1,2,3,4)coomeemcmeyem cnedyroujasi UHghopmauyusi.
It is very important to have an agenda during the meeting.
a)l
b) 2
c)3
d) 4

Ykaxume, kakoll yacmu mekcma BUSINESS MEETINGS
(1,2,3,4)coomeemcmeyem cnedyrow,asi UH¢hopmauyusi.
To run a meeting smoothly a careful organization is required.
a)l
b) 2
c)3
d) 4

lMpoyumatiime mekcm BUSINESS MEETINGS n omeembme Ha
eornpoc:

What are a chairperson’s responsibilities?

a)

b)

c)

d)

Hatlidume nekcu4eckue 3KkeueasieHmMbl K 8 bIPAKEHUSIM U3
mekcma.

1. attend a meeting

2. run a meeting

3. staff members

4. in favour

5. in opposition

6. be in charge

7. take the count of votes
8. have (take) the floor

9. put to the vote

10. put the motion to vote

oTBe4aTb 3a ...

NnocTaBuUTb NnpeanoxeHne Ha ronocoBaHmne

a.
b.

C. COTPYAHUKM
d. npucyTcTBOBaThH Ha cobpaHum
e. CTaBUTb Ha roriocoBaHne

f. npoBOOUTL COBpaHue

g. BbICTynaTb, 6paTb CnoBo

h. BbITb «NPOTUB»

i. ObITb «3a»

j. nogcYMTaTh YMCHO roroCcoB
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10 CocTtaBbTe npeanoXxeHus.
1. The staff members
2. The issues

3. The motion

4. The time limit

5. The agenda items
6

7

8

9

1

. The agenda

. The chairperson
. The ballots

. The meeting

0. The experts
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a. indicates the order of items
b. have been counted

c. is running smoothly

d. was calling the roll

e. have been put to a vote

f. attended the meeting

g. are going to have the floor
h. has been carried

i. were checked off

j. has been set

11 PacckaxuTe o npaBunax NnpoBeAeHNs AenoBbIX BCTPEY 1 cobpaHui,
ncnonb3ys MHpopmaLmio TekcTa

12 CocrtaBbTe gnanor (Nonunor)Ha OCHOBE MPOYUTAHHOIO TEKCTA,
ncnonb3ya criegyowmne gpasbl

A successful meeting; Setting goals; keeping to the agenda,
purpose of the meeting; to make small; the chairperson, or whoever
is in charge of the meeting; votes; provide feedback

4.3. Py6exXHbIN KOHTpOnb

Mpe3eHTauuna (AaHMUUCKUN A3bIK B NpodeccuoHanbLHON AeATEeNIbHOCTH)

13. CocraBbTe npe3eHTaunio Ha OAHY N3 HNXE NepevHnCrneHHbIX TeM:

- Wctopuna n nepcnektuebl passutng IT oTpacnu B Poccun.
- KpynHenwwne npeanpusaTtus IT oTpacnu B Poccun u 3a pybexom.
- Ponb BbINycKaemMom NpogyKumn B XN3HEAEATENbHOCTU YernoBeka, ee

npakTU4eckoe NpuMeHeHue.

4.4 TeKCT ANA YTEHUA U cocTaBneHnA pedeparta

YK-4 CnocobeH ocyliecTBNATbL AEeNOBYHO KOMMYHUKaUUIO B YCTHOM U NUCbMEeHHOM ¢hopmax Ha
rocyaapcTtBeHHOM si3bike Poccuinckon ®epepaumm n UHOCTPaAHHOM (biX) A3blKke(ax)
4.4 TUNOBOWM TEKCT ANAl YTEHMA U COCTaBneHuA pedepata No aHIMUMUCKOMY A3bIKY

npodeccuoHanbLHOro obLweHus

Hom TekcT 3agaHmsa

ep
3aga
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14.

MpouuTaitTe n nepeBeguTe TeKcT. CoOOTHecuTe criedylowme Knio4veBble CrioBa C
COOTBETCTBYIOLMM NepeBoaoM:

The term "computer security”

The term “computer security” is used very frequently, but the content of a computer is
vulnerable to several risks unless the computer is connected to other computers to form a
network. As the use of computer networks, especially the Internet, has become widely
spread, the concept of computer security has expanded to signify issues relating to the
networked use of computers and their resources.

The major technical areas of computer security are usually rep storage devices resented
by the initials CIA: Confidentiality, Integrity, and Authentication or Availability.
Confidentiality means that information cannot be accessed by unauthorized parties.
Confidentiality is also known as secrecy or privacy; breaches of confidentiality range from
the embarrassing to the disastrous. Integrity means that information is protected against
unauthorized changes that are not detectable to authorized users; many incidents of
hacking compromise the integrity of databases and other resources. Authentication
means that the users are those persons who they claim to be. Availability means that
resources are accessible by authorized parties; “denial of service" attacks, which are
sometimes the topic of national news, are attacks against availability. Other important
factors of computer security professionals call the access control and nonrepudiation.
Maintaining access control means not only that users can access only those resources
and services to which they are entitled, but also that they are not denied resources that
they legitimately can expect to access. Nonrepudiation implies that a person who sends a
message cannot deny that he sent it and, on the contrary, that a person who has
received a message cannot deny that he received it. In addition to these technical
aspects, the conceptual reach of computer security is broad and multisided. Computer
security touches draws from disciplines as ethics and risk analysis, and is concerned
With topics such as computer crime; the prevention, detection, and remediation of
attacks; and identity and anonymity in cyberspace.

While confidentiality, integrity, and authenticity are the most important concerns of a
computer security manager, privacy is perhaps the most important aspect of computer
security for everyday Internet users. Although these people may feel that they have
nothing to hide when they are registering with an Internet site or service, privacy on the

Internet is about protecting one’s personal information, even if the information does not
seem sensitive.

Because of the ease with which information in electronic format can be shared among
companies, and because small pieces of related information from different sources can
be easily linked together to form a composite of, for example, a person’s information
seeking habits, it is now very important that individuals are able to maintain control over
what information is collected about them, how it is used, who may use it, and what
purpose it is used for.

1. Vulnerable a) CEeKPETHOCTb, KOHPUAEHUMANBHOCTD

2. Authentication b) cTtporoe BbINnonHeHne 0683aTeNbLCTB

3. Integrity C) YS3BUMbIN, paHUMbIN

4. Nonrepudiation d)oocTynHOCTb, Hanu4ne

5. Confidentiality €)LeNnOoCTHOCTb JaHHbIX, HENPUKOCHOBEHHOCTb

6. Availability f) yctaHOBNEHME COOTBETCTBUSA OpUrMHany

lc
2f
3e

5a
6d

79




7. Access control g) KOHTpOnb JocTyna

15 | MpounTanTe TEKCT U onpeaennTe UICTUHHOCTb UJMU NTIOXXHOCTb CrneayroLwmx 1+
npeanoXeHUn:
1. The major technical areas of computer security are usually rep storage devices. 2-
2. Authentication means that the users are those persons who they claim to be. 3-
3. Availability means that resources are accessible by any authorized or unauthorized
parties. 4+
4. Other important factors of computer security professionals call the access control and 5.
nonrepudiation.
5. The conceptual reach of computer security is not broad and multisided. 6+
6. Privacy is perhaps the most important aspect of computer security for everyday
Internet users.

16 | BbibepuTe npaBuUmbHbIA BapuaHT NnaHa pedeparta TeKcta 2

1. The book reveals the problem how to solve the problem of computer security.
The book points out that it is extremely important to store the information in different
laces.
'Fl)'he second chapter endeavors studying different problems of computer security.
The third chapter shows the real advantage of using the access control system.
Finally the author outlines the main possibilities of solving the problems of computer
security.
2. The objective of this article is to give the main information about computer security
and the ways of making safe the use of your personal computer. The article, gives
the definitions of the notions Confidentiality, Integrity, Authentication and Availability.
The author emphasizes that it is now very important that individuals are able to
maintain control over what information is collected about them, how it is used, who
may use it, and what purpose it is used for.

4.4. BaHK TeCcTOBbIX 3agaH1N

4.4 TecToBble 3afaHUSA NO aHINIMUCKOMY A3bIKY B Npo¢ecCuoHarnbLHoOn AesaTeNIbHOCTH
YK-4 CnocobeH OcCyleCTBNATL AErOoBYHD KOMMYHMKALMIO B YCTHOMW W MUCbMEHHOW opmax Ha

rocygapcTBeHHOM sA3blke Poccuiickon Pegepaunm n MHOCTPaHHOM (biX) si3blke(ax)
Ne TecToBOE 3agaHue MpaBwunb
3aga HbIN
HUS oTBET
117 | lMpoyumaiime mekcm u onpedesiume, sieJITeMCs Jiu ymeepxKOeHue: a

The structure of an organization influences the efficiency of goal accomplishing.
a) — UICTUHHbBIM
b) — HeT uHpopmaumm
C) — NOXHbIM
2. Different Types of Organizational Structure

1. Organizations are set up in specific ways to accomplish different goals,
and the structure of an organization can help or hinder its progress toward
accomplishing these goals. There are three main types of organizational structure:
functional, divisional and matrix structure.

2. Functional structure is set up so that each portion of the organization is
grouped according to its purpose. In this type of organization, for example, there
may be a marketing department, a sales department and a production department.
The functional structure works very well for small businesses in which each
department can rely on the talent and knowledge of its workers and support itself.




However, one of the drawbacks of a functional structure is that the coordination and
communication between departments can be restricted by the organizational
boundaries of having the various departments working separately.

3. Divisional structure typically is used in larger companies that operate in a
wide geographic area or that have separate smaller organizations within the
umbrella group to cover different types of products or market areas. The benefit of
this structure is that needs can be met more rapidly and more specifically; however,
communication is inhibited because employees in different divisions are not
working together. Divisional structure is costly because of its size and scope. Small
businesses can use a divisional structure on a smaller scale, having different
offices in different parts of the city, for example, or assigning different sales teams
to handle different geographic areas.

4. The third main type of organizational structure, called the matrix structure,
is a hybrid of divisional and functional structure. Typically used in large multinational
companies, the matrix structure allows for the benefits of functional and divisional
structures to exist in one organization. This can create power struggles because
most areas of the company will have a dual management--a functional manager
and a product or divisional manager working at the same level and covering some
of the same managerial territory.

18.

3. Mpoyumatiime mekcm Different Types of Organizational Structure u
onpedesiume, siesiIsiemcs Jiu ymeep)kOeHue:

The matrix structure works very well for small businesses.
a) — UICTUHHbBIM

b) — HeT uHdopmaunn

C) — NTOXHbIM

19

lpoyumatme mekcm Different Types of Organizational Structure u
onpedesniume, si8JIsiemcsi Jiu ymeep)xO0eHue:

The coordination and communication between departments can be restricted,
because various departments of functional structure organizations work separately.
a) — UICTUHHbBIM

b) — HeT uHdopmaunn

C) — NNOXHbIM

20

lMpoyumatime mekcm Different Types of Organizational Structure u
onpedesiume, si8J1Is1emMcsi Jiu ymeepxo0eHue:

Geographic structures are used in multi-site organizations.

a) — UICTUHHbBIM

b) — HeT uHdopmaLmm

C) — NNOXHbIM

521

4. Ykaxume «kakol yacmu mekcma Different Types of Organizational
Structure

(1,2,3,4)coomeemcmeyem cnedyrousasi UHghopmauyusi-

A dual management can create power struggles.

a)l

b) 2

c)3

d) 4

22

5. Ykaxume, kKakol 4acmu mekcma Different Types of Organizational
Structure




(1,2,3,4)coomeemcmeyem cnedyrowsasi UH¢hopmauyusi.

This type of structure uses the benefits of functional and divisional structures.
a)l

b) 2

c)3

d) 4

23

6. NMpoyumatime mecm Different Types of Organizational Structure n
oomeembme Ha 80rpPOcC:

What are the advantages of divisional structure?

a) The needs are satisfied more rapidly.
b) Each department can rely on the talent and knowledge of its workers.
c) Various departments work separately.
d)A functional manager and a divisional manager work at the same level.

8.24

7. Onpedenume ocHoeHyro udero mekcma Different Types of Organizational
Structure
a) The most efficient organizational structure.

b) The main types of organizational structure.
c¢) Organizational structures suitable for small businesses

925

Hatlidume nekcu4eckue akgueasieHmMbI K 8bIPaXeHUsIM U3 meKcma.
1. at the same level

2. meet the needs

3. umbrella group

4. multinational companies
5. rely on

6. size and scope

7. accomplish the goals

8. functional manager

9. benefit

10. drawbacks

a. pasmep 1 macwtab

b. HepgocTaTkK

C. 30HTUYHag rpynna

d. Ha OIHOM 1 TOM Xe YpOBHE

e. Bbiroga, nonb3a, JOCTOMHCTBO

f. ynoBnetBopsaTb TpeboBaHUSA

g. pykoBoguTenb yHKLNOHANBHOMO NoapasaeneHus
h. nonaratbcsa Ha

i. MexgyHapogHas KoMnaHus

j. BocTuraTtb Luenen

1- 2- 3- 4- 5 6- 7- 8 9- 10-
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ConocTaBbTe aHIMUUCKNUE U PYCCKUE IKBUBANEHTbI.
1. terms of payment

2. for and behalf of the Seller

3. delivery date

4. to sign the contract




5. shipping documents

6. representatives of the Parties

7. without delay

8. the Seller is responsible for

9. cover expenses for

10. the contract comes into full force

a. OTrpy304Hble AOKYMEHTbI

b. nokpbiBaTh pacxodpbl Ha

c. Npoaasey HeceT OTBETCTBEHHOCTb 3a
d. npeacrtaBuTenu CTOpPoH

e. JaTa nocTaBku

f. nognmcaTtb KOHTPaKT

0. KOHTPaKT BCTyNaeT B MOSIHY0 Cuny
h. 6e3 3agepxku

i. ycrioBus nnaTexa

j. OT UMEHM M NO NOPYYEHMIO NpoaaBLa

127

Bbi6epuTe pennuky, Hambonee cOOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLMKU OOLLEeHNA
“Good morning. Come in. Mr. Anderson, isn’t it? Take your sit, please. “
a) Do you want tea or coffee?

b) No coffee, sorry.

c) Give me your documents.

d) Would you like tea or coffee?

128.

Bbi6epuTe pennuky, Hambonee cOOTBETCTBYHOLLYIO CUTYaLMKU OOLLEHNA
“I am not very good at English. ”

a) Speak a bit slower.

b) Would you mind speaking a bit slower?

¢) Can’t you speak slower!

d) It’s very hard to understand you.

129.

Bbi6epuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLumn ooLLEeHUs
“I'll show you the factory tomorrow?”
“What time?”

[ ”

a) | don’t know. I'll call you.

b) Come at 11.30.

c) Of course. Here you are.

d) Let me see ... What about 11.307?

130.

BbiGepuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYHO CUTyaLun obLieHus
“When shall we meet to dicuss the details of the agreement?”

a) How about meeting tomorrow at 127?

b) Come tomorrow.

c) Of course. Here you are.

d) Oh, it's a good idea!

131.

Bbi6epuTe pennuky, Hanbonee cOOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLMU OOLLEHUA.
“You are required to prepare a report as soon as possible.

“When _____ | presentit?”

a) will

b) need

c) shall

d) have




132.

Bbi6epuTe pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHLLYHO CUTyauun obLieHus
“Hello, this is Emily Miller from Design Market speaking. Can | talk to Mr. Elliot?”
a) No, he is busy at the moment.

b) Sorry, Mr. Elliot is out at the moment. Could you call a bit later, please?

c) What’s your name?

d) Will you call a bit later? He is busy working.

133.

Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrwyro cumyauuu
obuweHus.

“Let me introduce Mr. Wilson, our Sales Manager.”

“Nice to meet you.”

a) How are you?

b) How do you do?

c) Nice to meet you, too.
d) Not at all.

134.

HononHume npednoxeHusi cnosamu, 0aHHbIMU 1100 Yyepmoli.

If you want to know how much money you have in your account, you can check
your (1) ... .You can also order a (2) ... ,which your bank will send out to you within
a few days and which shows all the (3) ... you have made.

a) statement b) balance C) transactions.

wWN -
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135.

3akoH4Yume npeodsioxeHus
At the bank

1) I'd like to open

2) I'd like to pay

3) I'd like to transfer

4) I'd like to withdraw

5) I'd like to cash

a) these travelers’ cheques.

b) a new account.

c) € 200 from my current to my savings account.
d) by card.

e) € 300, please.

g, wWwN P
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236.

3anonHume nponyck

- Um, | think € 25 is a bit expensive.
- Well, there’s 10% off if you pay ...
a) cash

b) change

c) credit card

d) cheque

237.

3anonHume nponyck

- Can | pay by ...?

- Yes, we take Visa and Mastercard.
a) cash

b) credit card

c) change

d) grant

238.

3anonHume nponyck
My basic wage is only P 5 000 a week, but | get P 7 000 because | do so much ... .




a) overtime
b) credit card
c) change

d) grant

239.

3anonHume nponyck

Your annual salary plus any other money you earn in a year is your ... .
a) fee

b) bonus

c) change

d) income

240.

3anonHume nponyck

We provide technical ... for all our equipment.
a) conditions

b) operation

C) support

d) experience

241,

Bbi6epuTe pennuky, Hambonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLMn OOLLEeHUA
Interviewer: Thank you. Could you tell me a bit about your qualifications?
Applicant:
A. | saw it in last Friday's Evening Post

B. Of course. | left school with 2 "A" levels in English and French. Then | did a
diploma at Crewe College.

C. Well, the salary was fairly good, but there were no promotion prospects, so |
decided to resign and look for something more challenging

D. Yes, | have a few questions. Could you please tell me what the working hours

will be?

242,

3anonHume nponyck

The equipment is fully computerized. It's easy for even inexperienced personnel to
it

a) operate

b) provide

c) train

d) specialize

243.

lMpoyumatime su3umHyro kapmouyky. Hatidume cnedyrow,yro uHghopmayuro:
1) umsi; 2) domkHocmb; 3) Mecmo pabombi; 4) adpec npednpusimusi; 5)
paboyuti meneghoH 6)e-mail.

a)YOUR BUSINESS

b) JOHN DOE

c) Managing Director

d) 12345 Haymond Road Huntington, NY 123456

e) 123-456-789

f) doe@yourdomain.com

1-b
2-C
3-a
4-d

6-f

244,

lMpo4umatiime mekcm nucbma u onpedesiume e20 mur:

Dear Sir,

| understand from my colleague, Professor William Jones, who visited your
Loughton plant last month, that you sometimes allow groups of students to tour the
factory and see for themselves how Japanese production techniques operate in a
European environment. Professor Jones himself was most impressed by his own
visit, and recommended that | write to you.

Would it be possible for a group of 20 Business Studies students - male and
female, aged between 18 and 22 - from Whitcomb Polytechnic to visit you before




the end of this term, which is on the 21 December? | realise that you must receive
many requests for such visits, and that the time available may already be booked
up. If it is not, and you are able to see us, | should be most grateful if you could
suggest a date and let me know of any normal conditions you lay down for visits of
this kind.

| look forward to hearing from you.
Yours faithfully

BapuaHTbl OTBETOB:

a) inquiry letter

b) letter of offer
c) letter of complaint

245. | Mpo4ynTanTe OTPLIBKA U3 Npe3eHTaLMu U onpepenuTte, K Kakomy ctunio peum | 1 F
OTHOCUTCA KaxAabln U3 HUX. OTmeTbTe ochmumanbHbIN cTUNL F, 2 NF
HeodmuManbHbIn cTUNb NF 3F

1. Good morning/afternoon/evening ladies and gentlemen..... My name is ... | 4NF
and I'm head of the marketing department. Our purpose this morningisto | 2 F
hear a presentation, and to discuss it with all of you 6 NF

2. Okay everybody. Please take a seat. Let’s get started. If you have any
questions, please feel free to ask me at the end of the presentation. We'll
hear a presentation and discuss it to see if there are any fresh ideas.

3. First, | will begin with an overview of ...
Then, Ms. Smooth will present the data that she gathered and her ideas
for ... She will be followed by Mr. Hanson, who will discuss adapting our
product to meet market needs, and at last we'll make a conclusion with
the main recommendations.

4. First | would like to talk about....
Then | would like you to take a look at...
Following that we're going to talk about...
Then I'm going to wrap things up with our team’s recommendations.
Lastly we are going to discuss...

5. Since we have very limited time today, please hold your questions until
the end of the presentation.

6. Any questions so far? Please feel free to interrupt me at any time.

246. | PaccTtaBbTe YacTu nNpe3eHTauuMu B NpaBUIIbHOM nopsake: 2

1
1. First, | will begin with an overview of ... 3

Then, Ms. Smooth will present the data that she gathered and her ideas
for ... She will be followed by Mr. Hanson, who will discuss adapting our

product to meet market needs, and at last we'll make a conclusion with
the main recommendations.

2. Good morning/afternoon/evening ladies and gentlemen..... My name is
... and I'm head of the marketing department. Our purpose this morning




is to hear a presentation, and to discuss it with all of you

3. Since we have very limited time today, please hold your questions until
the end of the presentation.

347

CoeanHUTe YacTu NpeanoXeHUn:

1.The use of computer networks, a. information cannot be accessed by
especially the Internet, unauthorized parties.

2.Confidentiality means that b. the users are those persons who they
claim to be.

3.Integrity means that c. information is protected against
unauthorized changes that are not
detectable to authorized users.

4.Authentication means that d. has become widely spread.

1d
2a
3c
4b

348.

lMpo4umatime mekcm u onpedesiume, sieI5€eMcs Jiu ymeepxxoeHue
The system bus is a communication path between hardware and microprocessor.
System BUS

The system bus is a communication path between the microprocessor and
peripherals; it is nothing but a group of wires to carry bits. There are several buses
in thesystem. All peripherals (and memory) share the same bus; however, the
microprocessor communicates with only one peripheral at a time. The timing is
prodded by the control unit of the microprocessor. How Does the Microprocessor
Work?
Assume that a program and data are already entered in the R/\W memory. The
program includes binary instruction to add given data and to display the answer at
the seven-segment LEDs. When the microprocessor is given a command to
execute the program, it reads and executes one instruction at a time and finally
sends the result to the seven-segment LEDs for display. This process of program
execution can best be described by comparing it to the process of assembling a
radio Kit.
BapuaHTbl ana Bbi6opa:
a) NOXHbIM B) B TeKcTe HeT nHdopmauunm
C) UCTUHHBIM

349.

Onpedenume, sienisiemcsi Jiu ymeep)kO0eHue 8epHbIM:
Nowdays, Gopher systems are obsolete.
Gopher

There are many Gophers in the world, all of them have their own series of menus
offering information and services. Gopher systems are around the Internet, each
one administered locally. Each Gopher contains whatever information the local
Gopher people have decided to share.

While some Gophers are standalone systems, most Gophers are set up to
connect to other Gophers. For example, you are using a Gopher in Moscow. Using
a simple menu selection, you can connect to Gopher, say, in the USA or in Great
Britain. What makes Gophers so powerful is that, no matter what Gopher von are
using and no matter what information you are using, the interface is always the
same simple menu system.

The Gopher is a client/server system. To use the Gopher, you run a
program called a Gopher client. This program displays the menu for you and carries
out your request. Nowadays, Gopher systems are obsolete.




BapuaHTbl Ana Bbibopa:
a) NOXHbIM B) B TEKCTe HET MHcopmMaLmm
C) UCTUHHbBIM

350. | MpounTanTe TEKCT U BbIGEpUTE yTBEPXKAEHME, COOTBETCTBYOLLEE b
coaepXKaHUIO TeKcTa:

The feedback principle is used in all automatic-control mechanisms when machines
have ability to correct themselves. The feedback principle has been used for
centuries. The common household thermostat is an example of a feedback device.
A major advance in twentieth century manufacturing was the development of mass,
production techniques. Mass production refers to manufacturing processes in which
an assembly line, usually a conveyer belt, moves the product to stations where
each worker performs a limited number of operations until the product is
assembled. In the automobile assembly plant such systems have reached a highly-
developed form. Mass production increases efficiency and productivity to a point
beyond which the monotony of repeating an operation over and over slows down
the workers.

BapuaHTbl ana Bbi6opa:

3. The feedback principle has been used only for a few years.

4. Mass production refers to manufacturing processes in which an assembly line,
usually a conveyer belt.

5. Mass production decreases efficiency and productivity.

351. | MpounTanTe TEKCT U BbibepuTe yTBepXKAEHME, HE COOTBETCTBYHOLLEee C
coaepXaHuIo TEeKCTa:

There are many Gophers in the world, all of them have their own series of menus
offering information and services. Gopher systems are around the Internet, each
one administered locally. Each Gopher contains whatever information the local
Gopher people have decided to share.

While some Gophers are standalone systems, most Gophers are set up to
connect to other Gophers. For example, you are using a Gopher in Moscow. Using
a simple menu selection, you can connect to Gopher, say, in the USA or in Great
Britain. What makes Gophers so powerful is that, no matter what Gopher von are
using and no matter what information you are using, the interface is always the
same simple menu system.

BapuaHTtbl ana BbiGopa:
There are many Gophers in the world.

Each Gopher contains whatever information the local Gopher people have
decided to share.

C) Man-made organic polymers are very important for industry.

4.5 Bonpochbl K 3a4eTy Mo aHrNMUCKOMY A3bIKy B npodeccuoHanbHoun aesatensHocTtu (VI
cemecTp)

YK-4 CnocobeH oOcywecTBNATb AENOBYHD KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW W MUCbMEHHOM dopmax Ha
rocygapcTBeHHoOM sA3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

Ne dopmynmpoBka Bonpoca
3agaHng

MoporoBbin ypoBeHb




52. Tell us about your future specialty.

53. Why did you choose this specialty?

54. Is it interesting for you to study in Voronezh State University of Engineering Technologies?
Why?

55. What subjects do you like most?

56. What do you plan to do after graduating?

57. Tell your friend about your future specialty.

58. Have you any articles published?

59. Do you enjoy studying your specialty?

60. What is the subject of your study?

61. Are you happy to study in Voronezh State University of Engineering Technologies?

NMpoABUHYTLIN YPOBEHb

62 You chose your specialty when entering the university. Are you satisfied with your choice?
63 What field are you interested in?

64 What disciplines that you study are the most helpful for you? Why do you think so?

65 Why did you decide to be an engineer. Was it your own decision?

66 What does your future work deal with?

67 What branch of industry are you going to work in?

68 What are the most interesting aspects of your future work?

69 Do you prefer dealing with pure or applied sphere of science?

70 Where do you plan to work after graduating from our University?

71 What role does your future profession play in our life?

Hemeukni aA3bIK
4.1 YnpaxHeHua ans paboTtbl B ayauTopumn

YK-4 CnocobeH ocylecTBNATbL AEeNIOBYI0O KOMMYHMKaLUO B YCTHOW M NUCbMEHHOM ¢hopmax Ha
rocyaapcTBeHHOM si3bike Poccuinckon depepaumm 1 UHOCTPaHHOM (biX) A3bike(ax)
4.1 TunoBoe ynpaxHeHue AnA paboTbl B ayAUTOPMU NO HEMELLKOMY A3bIKY
npod)eccuoHanbHOro obweHus

Homep |Bcmaebme coomeemcmeyrouwjue cioea, rnpaeusibHo MpaBunbHbIN OTBET
3afaHnAa  |onpedenue Yacmb peyu:

1. Unternehmen Unternehmer 1-unternehmerische




unternehmen unternehmerische 2 - Unternehmen

1. FUr die Praxis wurde das Marketing zur

Fiihrungs-, Organisations- und Handlungsgrundlage. 3 - Unternehmer

2. Die mussten sich auf die Bedurfnisse der 4 - unternehmen
Konsumenten einstellen.

3. Die Verbraucher haben jetzt die Moglichkeit, aus der
Vielzahl der angebotenen Waren auszuwahlen und fir den
bedeutet dies, dass er sich um ihre Kunden bemiihen
muss.

4. Ungeachtet der Weltwirtschaftskrise beschloss er im Gebiet
der Elektrotechnik zu

4.2 NomalluHee 3agaHue

YK-4 CnocobeH ocyliecTBNATbL AeNOBYH0 KOMMYHUKaLUUIO B YCTHOM U NMUCbMEHHOM ¢hopmax Ha
rocygapcTtBeHHOM si3bike Poccunckon Pegepaumm n MIHOCTPaHHOM (biX) A3blike(ax)
4.2 TunoBoe goMalLlHee 3agaHue No HeMeLKOMY A3biKy Npod)ecCCUOoHaNbHOro ooLWweHusA

Ne TecToBOE 3agaHue MpaBun
bHbIN
3agaHns oTBET
2. |MpoYumaiime mekcm u onpedesiume, siesisiemcs Jiu ymeepxoeHue: a

Die Lieferfirma kann ein Angebot als Antwort auf eine Anfrage, die sie von
einem Interessenten bekommen hat, auf eigene Initiative nicht abgeben.

a) — NTIOXXHbLIM

b) — NCTUHHBIM

C) — B TEKCTEe Takon nHopmauumn HeT
TEXT
Angebot

1. Das Angebot oder die Offerte ist eine Erklarung des Anbietenden, dass er
bereit ist, eine bestimmte Ware zu bestimmten Bedingungen zu liefern. Man
unterscheidet freibleibende (unverbindliche) Angebote und feste (verbindliche)
IAngebote. Ein freibleibendes Angebot enthalt eine Klausel, z.B. ,, ohne
\Verbindlichkeit“ oder ,Anderungen vorbehalten“. Sowohl das verbindliche als
auch das unverbindliche Angebot ist in der Regel befristet und im Angebot wird
die Frist fur die Annahme des Angebotes angegeben. Wenn ein verbindliches
Angebot vom eventuellen Kaufer ohne Anderungen und in einer bestimmten
Frist angenommen wird, so soll der Verkaufer die angebotenen Waren zu den
genannten Bedingungen liefern.

2. Ein vollstandiges Angebot enthalt folgende Punkte:




- Bezeichnung, Art und Qualitat,
- Liefermenge,

- Preis,

- Lieferbedingungen,

- Lieferzeit,

- Zahlungsbedingungen,

- ErfGllungsort.

3. Da sich der Empfanger des Angebotes ein Bild von der Ware machen
muss, werden ihm oft Prospekte, Kataloge, Muster oder Proben nebst Angebot
zugesandt. Die Lieferfirma kann ein Angebot als Antwort auf eine Anfrage, die
sie von einem Interessenten bekommen hat, machen (unterbreiten) oder sie
kann ein Angebot von sich aus, auf eigene Initiative, abgeben. Im
Zusammenhang mit dem Begriff ,Angebot” muss auch der ,Werbebrief*
erwahnt werden.

4. Dieses Angebot ist gleichzeitig ein Werbebrief. Es gibt aber Werbebriefe,
die keine Angebote sind, weil sie keine oder nur wenige Angaben Uber Preise
und Verkaufsbedingungen enthalten. Sie sollen nur den Empfanger tber ein
bestimmtes Erzeugnis oder Uber die Lieferfirma informieren. Werbebriefe
werden meistens an mehrere Empfanger gesandt, sie sind immer unverbindlich.

lMpoyumatime mekcm ,Angebot“ u onpedenume, senssemcs nu
ymeepxdeHue:

Dem Empfanger des Angebotes werden oft Prospekte, Kataloge, Muster oder
Proben nebst Angebot zugesandt, da er sich ein Bild von der Ware machen
muss.

a) — NIOKHbIM
b) — NCTUHHBIM

C) — B TEKCTEe Takon nHopmMauumn HeT

lMpoyumatime mekcm ,Angebot“ u onpedenume, ssenssemcs nu
lymeepxdeHue:

Ein vollstandiges Angebot enthalt keine Information Uber Preise und
Zahlungsbedingungen.

a) — B TEKCTE Takon MHopMaLnn HeT
b) — UCTUHHBIM

C) — NOXXHbIM




lMpoyumatime mekcm ,Angebot“ u onpedenume, ssenssemcsi nu
ymeepixdeHue:

Der starke Umsatzriickgang muss nach Meinung der Geschaftsleitung durch
Abbau von Arbeitsplatzen aufgefangen werden.

a) — B TEKCTE Takon MHOpMaunn HET
b) — UCTUHHBIM

C) — NOXHbIM

Ykaxume, kakol 4Yacmu mekcma ,Angebot“ (1,2,3,4)
coomeemcmeyem criedyroujasi uHhopmayusi:

Dem Empfanger des Angebotes werden auch Prospekte, Kataloge, Muster
zugesandt.

a) 1
b) 2
c) 3

d) 4

Ykaxume, kakoli yacmu mekcma ,Angebot“ (1,2,3,4)
coomeemcmeayem csiedyroujasi uHghopmayus:

Der Verkaufer soll die angebotenen Waren zu den genannten
Bedingungen liefern.

a) 1
b) 2
c) 3

d) 4

lIpodyumatiime mekcm ,Angebot” u omeembme Ha 80rnpoc:
Welches Angebot ist in der Regel befristet?

a) Nur das verbindliche Angebot ist befristet.

b) Nur das unverbindliche Angebot ist befristet.

c) Sowohl das verbindliche als auch das unverbindliche Angebot ist in der
Regel befristet.

d) Im Angebot wird die Frist fur die Annahme des Angebotes nicht




angegeben.

Hatidume nekcu4eckue 3KkgueasieHmMbI K 8bIPa>xKeHUsIM U3 mekKcma.

1. Waren liefern

2. verbindliches Angebot

3. das Angebot ist befristet

4. zu den genannten Bedingungen
5. die Frist wird angegeben

6. sich ein Bild machen

7. Antwort auf eine Anfrage

8. Angaben enthalten

9. das bestimmte Erzeugnis

10. an den Empfanger senden

a. npeasioxeHne, orpaHNYeHHoe Mo BpeMEHU

b. cpok ykasbiBaeTcs

C. cocTaBuUTb cebe npeacTaeneHne
d. oTBET Ha 3anpoc

€. NOCTaBNATbL TOBapbl

f. TBEpOoast odeprta

g. cogepxaTb AaHHbIe

h. onpegeneHHbI BUA NpoayKumn
i. oTNpaBUTL Nony4vaTento

. cormacHo ynomsiHyTbIM YCIOBUSIM

10.

Cocmaebme npeosioxeHuUsl.
1. Dem Empfanger des Angebotes werden
2. Die Frist soll unbedingt

3. Die Lieferfirma kann ein Angebot




4. Die Lieferfirma soll Angaben Uber Preise und Verkaufsbedingungen 4- ¢

5. Der Anbietender ist bereit, eine bestimmte Ware 5-b

a. abgeben.

b. zu bestimmten Bedingungen zu liefern.
c. aufweisen.

d. angegeben werden.

e. auch Prospekte, Kataloge, Muster zugesandt.

11  [PacckaxuTe O CTPyKType U NpuHLMnax NpeanoXeHns n NnocTaBky ToBapa,
ncnonb3ys nHOpMaL Mo TeKcTa
12 |CocrtaBbTe gnanor (Monusor) Ha OCHOBE NPOYUTAHHOIO TEKCTA, UCMONb3ys

bpasbl:
Bezeichnung, Art und Qualitat, Liefermenge, Preis, Lieferbedingungen,
Lieferzeit, Zahlungsbedingungen, Erflllungsort.

4.3. Pyb6eXHbIN KOHTPOIb

Mpe3eHTauus

13.

CocrtaBbre npeseHTaunto Ha oaHy N3 HMXenepednCrneHHbIX TEM:

- UcTtopua n nepcnektmebl passutus IT oTpacnu B Poccum.

- KpynHenwwne npeanpusitus IT oTpacnu B Poccun n 3a pyoexom.

- Ponb BbINyckaemMou NpoayKumn B XXN3HEAEATENbHOCTU YeNoBeKa, ee NpakTnieckoe
NpUMEHeHUe.

44

TekcT oNA YTeHUnA N cocTaBneHus pedepara

YK-4 CnocobeH oOcywecTBNATbL AENOBYH KOMMYHMKAUMIO B YCTHOW W MNUCbMEHHOM dopmax Ha
rocyaapcTBeHHOM A3blke Poccuiickon Pegepaunm n MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

4.4 TnoBOW TEKCT ANSl YTEHUSA U cocTaBneHnA pedepaTta No HEMeLIKOMY A3bIKY
npoc¢eccMoHanbLHOro ooLeHus

Howmep
3agaHu
o

TekcT 3apaHu4

14.

lMpoyumatime u nepesedume mekcm

ROBOTER HEUTE
Die Robotik ist eine wissenschaftliche Disziplin, die sich mit der Entwicklung von Industrierobotern und
beschéaftigt. Dabei spielen die mechanische Modellierung, die Regelung und die elektronische Steueru
Rolle. Die mechanische Modellierung eines Roboters basiert meistens auf Methoden der Mehrkdrpers)
Mehrkdrperdynamik, wahrend der Entwurf der Regelung flr Roboter dem Gebiet der Automatisierungs

werden mittlerweile alternative Techniken zum Rad als Fortbewegungsmittel in der menschlichen Umg




z.B. das Gehen auf sechs, vier, zwei oder auch einem Bein. Wahrend Industrieroboter meist handwerk
Handhabungs-Aufgaben erledigen, sollen derartige Serviceroboter Dienstleistungen fir den Menschen
Industrieroboter werden meist in fir den Menschen zu gefahrlichen oder unzumutbaren Umgebungen
programmierbar. Roboterbewegungen laufen computergesteuert ab. Moderne Roboter erledigen heute
schneller und wesentlich genauer als ein Mensch und kénnen ihn in immer mehr Bereichen ersetzen (,
werden heutzutage mit starker Beteiligung von Robotern gebaut, und auch ein moderner Mikroprozess
Roboter nicht mehr herstellbar. Serviceroboter werden seit einiger Zeit eingesetzt, um den Menschen ¢
Es gibt bereits Haushalts-Roboter, die in der Lage sind, Staub zu saugen, den Boden zu wischen oder
Sie sind zwar nur auf eine einzige Aufgabe spezialisiert, kdnnen diese aber relativ autonom durchflihre
erkunden unter anderem ferne Planeten oder Katastrophengebiete und dringen in Vulkane oder Abwa:s
Nanoroboter kdnnen sich z. B. im Blutkreislauf bewegen. Jedoch sind auch sonst in der Medizin Robot
und flhren bereits Operationen durch oder verrichten einfache Tatigkeiten in Krankenhausern. Erste U
der Roboter-Hund Aibo von Sony sind ein Schritt zum elektronischen Haustier. Neben Aibo gibt es wei
der Spielzeug- und Unterhaltungsindustrie, die mit einem Computer in einer meist einfachen Sprache
kénnen, um zum Beispiel einer Lichtquelle oder einem Strich auf dem Boden zu folgen oder farbige Ba
CoomHecume cniedyroujue Kiio4yesbie cjioea c coomeemcmeyrouuM nepesooom:

1. Die Steuerung a) ObiToBbIE POOOTHI

2. Die Automatisierungstechnik b) uccneposarenbckme poboThl

3.  Die Forschungsroboter C) aBTOMaTU3NPOBaHHas TEXHUKA
4.  erforschen d) nccnegosatb

5.  die Serviceroboter e) ynpaeneHve

6. die Haushalts-Roboter f) obcnyxmBatowme poboT

15.

lMpoyumatiime mekcm u onpedesiume UCMUHHOCMb UJTU JIOXXKHOCMb Cc/1edyroujux npeosioxeHu
1. Serviceroboter werden eingesetzt, um den Menschen den Alltag zu erleichtern.
2. Roboterprodukte der Spielzeug- und Unterhaltungsindustrie kénnen mit einem Computer in einer m
nicht programmiert werden.
3. Industrieroboter konnen handwerkliche oder Handhabungs-Aufgaben nicht erledigen.
4. Autos werden heutzutage mit starker Beteiligung von Robotern gebaut.
5. Es gibt keine Haushalts-Roboter.
6. Forschungsroboter erkunden ferne Planeten oder Katastrophengebiete.




16.

Bbi6epume npaeusibHbIl 8apuaHm peghepama mekcma.

1. Der Text enthalt die Information Uber die Haushalts-Roboter, die in der Lage sind, Staub zu sau
wischen u.a. Die Roboterprodukte sind nur auf eine einzige Aufgabe spezialisiert. Der Autor betont der

VVerwendung von Servicerobotern. Und schliefl3lich sind die

wichtigsten Méglichkeiten von Nanorobotern betont.

2. Das Ziel dieses Artikels ist es, die wichtige Information Uber die Robotik als wissenschatftliche |
der Entwicklung von Industrierobotern und Servicerobotern beschaftigt, zu geben. Im Artikel sind die ei
auch die mechanische Modellierung eines Roboters beschrieben. Der Autor betont die Nutzung der Rc
menschlichen Leben, dass die Roboterprodukte in der Lage sind, den Menschen den Alltag zu erleicht
Roboter dank ihren verschiedenen Funktionen in solchen Gebieten wie Medizin, Maschinenbau u.a. ve

konnen.

4.5. BaHK TeCcTOBbIX 3agaHnN

4.5 TecTOBbIE 3a4aHUA NO HeMeLKOMY A3bIKY npoq)eccuouaanoro 06u.|eva.

YK-4 CnocobeH ocyLwecTBnATb OEMnoByl0 KOMMYHMKAUMIO B YCTHOM W MUCbMEHHOM dopMax Ha

rocygapcTBeHHoOM sA3blke Poccuiickon degepaunm u MIHOCTPaHHOM (bIX) s3blke(ax)

Ne

3agaHus

TecTtoBoe 3agaHue

lNpaBunbHbIN
oTBeT

17

Mpoyumaiime mekcm u onpedenume, siensiemcsi u
ymeepixoeHue:

Unternehmungen in der modernen Industrie- und
Dienstleistungsgesellschaft haben politische, soziale, kulturelle und
Okologische Aufgaben.

a) — UCTUHHbIM
b) — noxHbim
C) — B TEKCTe Takon nHdopmMmauumn HeT
TEXT
Betrieb, Unternehmung

1. Unternehmungen sind rechtlich organisierte Institutionen, die
Sachguiter und Dienstleistungen produzieren. Die Abgrenzung zwischen
Betrieb und Unternehmung ist nicht eindeutig: einerseits ist die
Unternehmung als rechtlicher Uberbau eines oder mehrerer technisch —
organisatorischer Produktionseinheiten, die als Betriebe bezeichnet
werden, den Betrieben Ubergeordnet.

2. Andererseits werden als ,Betrieb” alle Arten von Institutionen
bezeichnet, in denen Glter produziert werden, also auch private
Haushalte, 6ffentliche Verwaltungen, Betriebe in zentral gelenkten
Volkswirtschaften, wahrend Unternehmungen nur solche Betriebe
darstellen, die auf Gewinnerzielung ausgerichtet sind und ihren
Wirtschaftsplan selbst bestimmen kénnen. In diesem Fall ware der Begriff
.Betrieb” weiter gefasst, als der der ,Unternehmung®. Wenn es nicht um




rechtliche Fragen geht, kann man Unternehmung und Betrieb synonym
verwenden.

3. Unternehmungen in der modernen Industrie- und
Dienstleistungsgesellschaft sind nicht auf ihren wirtschaftlicheren Zweck
beschrankt, der im Vordergrund steht, sondern sie erfillen in der
Gesellschaft auch politische, soziale, kulturelle und 6kologische
Funktionen. Die Unternehmung muss damit als ein Subsystem des
Systems Gesellschaft angesehen werden.

4. Unternehmungen treffen ihre wirtschaftlichen Entscheidungen
selbstandig. Diese Entscheidungen werden auf Markten koordiniert, die
sich folgenderweise unterscheiden: 1) sachlich (Warenmarkte,
Dienstleistungsmarkte, Arbeitsmarkte, Kreditmarkte); 2) raumlich-zeitlich
(Wochenmarkte, Grol3markte, Jahrmarkte, Bérsen, Messen,
Ausstellungen, Versteigerungen (=Auktionen)); 3) nach Funktionen
(Beschaffungsmarkte, Binnenmarkte, Importmarkte, Absatzmarkte,
Exportmarkte). Auf einem echten Markt herrscht Wettbewerb, Konkurrenz.

18.

lMpoyumatime mekcm “Betrieb, Unternehmung*“ u onpedenume,
s18/151emcsi Jlu ymeep)xoeHue:

Unternehmungen in der modernen Industrie- und
Dienstleistungsgesellschaft sind bemuht nur die wirtschaftliche Zwecke zu
erzielen.

a) — B TEKCTE Takon MHopMaLnm HeT
b) — NCTUHHBIM

C) — NOXHbIM

19.

lMpo4yumatime mekcm “Betrieb, Unternehmung“ u onpedenume,
senisiemcsi 1u ymeep)xo0eHue:

Unternehmungen stellen Sachguter und Dienstleistungen her.
a) — B TEKCTE Takon MHOpMaunn HeT
b) — NCTUHHBIM

C) — NNOXHbIM

20.

lMpoyumatime mekcm “Betrieb, Unternehmung“ u onpedenume,
s1e/151emcsi Jlu ymeep)xoeHue:

Werbebriefe werden meistens an mehrere Empfanger gesandt.
a) — UCTUHHbIM
b) — HeT nHdopmaunm

C) — NOXHbIM




21.

Ykaxume, kakol yacmu mekcma “Betrieb, Unternehmung*
(1,2,3,4) coomeemcmeyem cnedyrouw,asi UH¢ghopmauyusi:

Unternehmungen produzieren Sachguter und Dienstleistungen.
al
b) 2
c)3

d) 4

22.

Ykaxume, kakolu yacmu mekcma “Betrieb, Unternehmung*
(1,2,3,4) coomeemcmeyem cnedyrow,asi UH¢hopmauyusi:

Als ,Betrieb“ bezeichnet man alle Arten von Institutionen, in denen
Guter produziert werden.

al
b) 2
c)3

d) 4

23.

8. lpoyumatime mekcm “Betrieb, Unternehmung“ wu
omeembme Ha 80rMpocC:

Welche Funktionen erfillen Unternehmungen Gberhaupt?

a) Unternehmungen erfillen wirtschaftliche, politische, soziale,
kulturelle und 6kologische Funktionen.

b) Unternehmungen erflllen nur politische Funktionen.
¢) Unternehmungen erfullen nur wirtschaftliche Funktionen.

d) Als ,Betrieb“ bezeichnet man alle Arten von Institutionen, in denen
Guter produziert werden.

24.

lMpoyumatime mekcm “Betrieb, Unternehmung“ u onpedenume
OCHOBHYI0 udero mekcma.

a) Die Rede ist hier von der Abgrenzung zwischen Betrieb und
Unternehmung.

b) Es handelt sich um rechtliche Fragen bei der Sachguterproduktion.

c) Die Hauptidee des Textes ist die Untersuchung der modernen
Marktbedingungen.




25.

1. nicht eindeutige Abgrenzung

2. technisch - organisatorische Produktionseinheiten
3. die Giter produzieren

4. auf Markten koordinieren

5. auf Gewinnerzielung ausgerichtet sein

6. zentral gelenkte Volkswirtschaft

7. auf wirtschaftlicheren Zwecken beschranken

8. rechtlich organisierte Institution

9. wirtschaftlichen Entscheidungen treffen

10. als Betriebe bezeichnen

a. ObITb HaUENeHHbIM Ha NofydeHne NpubbInn

b. nponssoanTb ToBaphLI

C. HEeYeTKOE pasrpaHudeHne

d. o6o3Ha4aTb kak NnpegnpusaTus

€. NPUHMMaTb 3KOHOMUYECKNE peLLEHNS

f. yupexneHus, opraHnsoBaHHbIE Ha MPaBOBOW OCHOBE

g. TEXHUKO-OpraHn3aTopckme Npon3BoACTBEHHbIE €4MHULbI
h. ueHTpann3oBaHHO ynpaBnsemasi 3KOHOMMKa

i. KOOPOMHMPOBATL Ha pPbIHKaX

j. OrpaHMyYMBaTbLCH AKOHOMUYECKOW Lenbio

1- 2- 3- 4 5 6 7- 8 9- 10-

Hatidume nekcu4eckue 3aKkgueasieHmMbI K 8bIPaxKeHUsIM U3 mekKcma.

26.

Bbi6epume pennuky, Hau6osiee coomeemcmeyruyro cumyayuu
obuweHus:

Herr Petrow: Heute mochten wir unseren Kontrakt vorbereiten.

Herr Korner: Zuerst zu den Verkaufsbedingungen.




Davon hangen doch die
Preisermafigungen und Transportkosten ab.

Herr Petrow: Wir wirden vorlaufig 5 Laptop-Computer und 3 PC
Systeme 512 kb beziehen.
Herr Korner: Bei diesen Mengen kdnnen nattrlich keine Preisnachlasse

gewahrt werden. Den 5% Rabatt gibt es erst ab 10 Stlck.

a) Es tut mir leid, wir produzieren die Anlagen flr Elektrontechnik und
Telekommunikation nicht mehr.

b) Wie steht es mit Ihren Reiseplanen?

¢) An welcher Menge der Ware hatten Sie Interesse?

27.

Bbi6epume pennuky, HauboJsiee coomeemcmeyrwyr cumyauyuu
obueHus:

A: Herr Grol3mann, hier ist Schmitz, Schmitz aus KéIn. Ich habe vorige
Woche schon einmal angerufen.

B: Ja, verstehe. Wann war das?

AL

a) Das war in Berlin.

b) Das war am Freitagnachmittag.

c) Das war ein Gesprach mit lhrer Sekretarin.

d) Das war ein Fax.

28.

Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrwyro cumyauuu
obuweHus:

A: Sagen Sie, warum finden Sie unser Stellenangebot eigentlich
interessant?

B: lhre Firma ist grof® und modern. Ich weil3, dass Sie diesen Arbeitsplatz
zu guten Bedingungen in einem jungen Team bieten.

A: Ist das der einzige Grund fir Ihre Bewerbung?

B:......




a) Danke schon. Ich komme spater.
b) Rufen Sie bitte spater noch einmal an.

c¢) Nein. Ich wohne nicht weit von Ihrer Firma, und das ist fir mich auch
sehr wichtig.

d) Nein, Danke. Zur Zeit suchen wir einen selbstandigen Vertreter flr
Grol3britannien.

29. Bbi6epume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrwyro cumyauuu
obuweHus:
A: Ja, also welche finanziellen und sonstigen Arbeitsgeberleistungen
stellen Sie sich denn vor?
B: Ich weild nicht recht, was ich darauf antworten soll. Ich habe noch eine
sehr kleine Berufserfahrung und kann keine groRen Anspriiche stellen.
A: Sind Sie mit achtzehnhundert Mark brutto zufrieden, fir den Anfang?
B:......
a) Ich stehe Ihnen gern zur Verfugung.
b) Oh, ja, natirlich.
c) Schon. Ich komme gleich.
d) Oh, ja, ich komme morgen wieder.
30. |Bbibepume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrwyro cumyayuu
obuweHusl.
Mayer: Agentur ,Reich und Schén®, Mayer, Guten Tag.
Betzke: Guten Tag! Hier ist Harald Betzke aus Munster. Ich hatte gern
Frau Wunder sprechen.
Mayer: Tut mir Leid, Frau Wunder ist au3er Haus. Wo kann Frau
Wunder Sie erreichen, Herr Betzke?
Betzke: ... ...
a) Am besten auf dem Handy. Die Nummer hat sie.
b) Ja, wollen wir gleich zur Sache kommen.
¢) Ja, wir gehen sofort nach Hause.
d) Moment mal. Ich verbinde.
31. |Bbibepume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyrwyo cumyayuu

obuweHus.




A: Guten Tag, Hotel ,Stern®, Rezeption, Krause am Apparat.
B: GutenTag. ...

A: Moment. (Nach einer Minute). Im Zimmer 111 meldet sich niemand.
Mochten Sie fir Herrn Smirnich eine Nachricht hinterlassen?

B: Nein, danke. Ich werde spater nochmal anrufen. Auf Wiederhoren.

a) Mein Name ist Smirnich. Ich bin Manager der Firma ,Import" aus
Russland.

b) Kénnten Sie mich bitte mit Herrn Smirnich verbinden, Zimmer 111.
¢) Wir méchten Sie heute mit unserer Firma bekanntmachen.

d) Macht's nicht.

32

Bbi6epume pennuky, Haubonee coomeemcmeyrouyro
cumyauyuu obweHusl.

A.: Firma Koéhler AG. Guten Tag!

B.: Guten Tag! Konnten Sie mich bitte mit Herrn Schulze verbinden?
A.: Es tut mir leid. Er ist aber im Moment nicht da.

B.: Dann rufe ich spater an. ...

a) Auf Wiedersehen!

b) Mit freundlichen Griif3en

c) Auf Wiederhoren!

d) TschiR!

33.

JononHume npednoxeHus croeamu, OaHHbIMU 100 Yepmoli.
1. Ich habe eine sehr wichtige ... an Sie.
2. Wir méchten mit lhnen in ein ... kommen.

3. Im ... kdnnen wir diese Frage nicht klaren.

a. Telefongesprach, b. Frage, c. Geschaft.

34.

[JonosHume npeodsioxeHusi criogamu, 0aHHbIMU 1100 4epmou.

1) Der Mensch wird von der standigen Bedienung, Steuerung und

1b




Beaufsichtigung ... befreit. 2¢c
2) Der Mensch ... nur die Arbeit der Gerate und Mechanismen. 3a
3) Die Automatisierung der Produktion wird durch die Erschaffung der

automatischen und automatisierten ... verwirklicht.
a) Maschinensysteme b) des Produktionsprozesses c) kontrolliert

35. [JononHume npednoxeHusi croeamu, OaHHbIMU MO0 Yepmou. l-c
1. Legen Sie ab! Kommen Sie, ... bitte Platz. 2-b
2. Leider kdnnen wir heute diese Frage nicht ... . 3-d
3. Unser Unternehmen ist auf Export von ... spezialisiert. 4—-a
4. Kénnen Sie uns Ihre Prospekten und Kataloge zur ... stellen?
a. Verfigung b. I6sen c. nehmen Sie d Personalcomputer

36. [3anonHume nponyck b
Eine Programmiersprache muss fiir eine maschinelle ... geeignet sein.
a) Fragen
b) Analyse
c) Karten
d) Programm

37. |3anonHume nponyck a
Ein autonomer mobiler ... kann eine Reihe von verschiedenen Aufgaben
erfullen.
a) Roboter
b) Robotik
¢) Roboterprodukte
d) Menschen

38. [3anosnHume nponyck a

Industrieroboter werden meist in fur den Menschen zu gefahrlichen




oder unzumutbaren Umgebungen ....
a) eingesetzt

b) nicht eingesetzt

C) ersetzen

d) nicht verwendet

39.

3anosHume npornyck

Viele Betriebe verfligen ... grol3e Reinigungsanlagen und Systeme,
die die Atmosphare vor schadlichen Stoffen schitzen.

mit
b) um
von

Uber

40.

Bbi6epume pennuky, Haubonee coomeemcmeyrouwyro
cumyauyuu obuweHusl.

A7

B.: Ich bin Programmierer.
a) Was bist du von Beruf?
b) Was ist er von Beruf?

c) Was ist von Interesse?

41.

3anosiHume npornyck

Die jedes Jahr gewonnenen Rohstoffe gehen zu 98 Prozent in Abfalle, die
... verschmutzen.

A) Geschichte
b) die Umwelt
c) Mikroelektronik

d) Intelligenz

42.

lMpoyumaitme su3umHyro kapmoyky. Hatidume cnedyrowyro
uHgopmayuro: 1) umsi; 2) domkHocmb; 3) Mecmo pabomei; 4) adpec
npednpusimusi; 5) paboyuti menegoH 6)e-mail.




a) MIKROELEKTRONIK HD GmbH
b) HANS DRAHT

¢) Manager Direktor

d) 3140 Luneburg

e) 2964922

f) draht@y.main.com

43. lMpoyumaiime mekcm nucbma u onpedesiume e2o0 mun: a
Sehr geehrte Damen und Herrn,
aufgrund unseres Schreibens vom 26.12.14 haben wir von lhnen einige
Preisliste und Kataloge fiir 5 Laptop-Computer und 10 PC Systeme 512
kb erhalten. Es liegen aber noch eine Anzahl Anforderungen seitens
unserer Kunden vor speziell fur 10 Computer und 15 PC Systeme 512
kb.
Um den Forderungen der Kunden entgegenzukommen, bitten wir Sie um
Zusendung von je 10-15 Katalogen und Preislisten.
Mit freundlichen Grifen
R. Brockmann
Robert Brockmann
a) Anfrage
b) Angebot
c) Werbebrief
d) Widerruf der Bestellung

44, MpounTanTe OTPLIBKM U3 NPe3eHTaLun U onpeaenuTe K Kakomy 1+
CTUJIIO peYyn OTHOCUTCA Kaxabli U3 HUX. OTPbIBOK, KOTOPbIN
OTHOCUTCHA K O(bVILIVIaanOMy CTUNIO pevyn, oTMeTbTe 3HAKOM +. 2
1. Guten Morgen / Tag / Abend meine Damen und Herren ... .. Mein Name |3

ist ... und ich bin Leiter der Marketing-Abteilung. Unser Ziel ist es, eine
Prasentation zu horen, und weiter mit lhnen zu diskutieren.

2. Guten Morgen. Bitte setzen Sie sich. Nun fangen wir an. Wenn Sie
Fragen haben, wenden Sie sich gerne an mich, nach der Prasentation. Wir
werden erst die Prasentation horen und dann diskutieren, um zu sehen,
ob sie irgendwelche neue Ideen enthalt.

3. Erstens mochte ich Uber ... sprechen.




Weiter werden wir dartber sprechen, dass ...
Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www. ...

Wenn Sie Fragen haben, ... bin ich gerne bereit diese im Anschluss zu
beantworten.

Schlielich werden wir Folgendes diskutieren: ... .

45.

PacctaBbTe 4acTtu npe3eHTauuu B NnpaBUJIbHOM NopsakKe:

1. Guten Tag, mein Name ist ... . Ich freue mich, lhnen heute ... vorstellen

zu duarfen.

Zunachst darf ich Ihnen einen kurzen Uberblick Gber... geben.
Zu Beginn unserer Prasentation mochte ich lhnen ... zeigen.
2. Ich darf noch einmal zusammenfassen: ...

Ich méchte hier schlielRen.

Ich hoffe, Sie haben einen guten Uberblick tber ... Eindruck von ...
gewonnen.

Das ware alles, was es von meiner Seite zu diesem Thema zu sagen
gabe.

3. Meine Prasentation besteht aus folgenden Teilen:
Erstens/Als Erstes/Zuerst werde ich Ihnen etwas Uber ... erzahlen.
Zweitens/Im zweiten Teil spreche ich Uber ...

Im Anschluss daran werde ich Sie Uber ... informieren.

2-3

3-2

46.

CoeduHume 4yacmu npeonoxeHul:
1. Die Roboter werden heute ...

2. Ein autonomer mobiler Roboter kann sich in seiner Umgebung umher
zubewegen, ...

3. Autos werden heutzutage mit starker Beteiligung ...

4. Roboterprodukte der Unterhaltungsindustrie werden ...
a) um verschiedene Aufgaben zu erfillen.

b) in der Industrie verwendet.

¢) von Robotern gebaut.

1b

2a

3c

4d




d) mit einem Computer in einer meist einfachen Sprache programmiert.

47.

lMpo4umaiime mekcm u onpedenume, ss8sssemcs nu
ymeepxoeHue

Mobile Roboter kdnnen ihren Standort durch Lokomotion verandern.
a) NOXHbIM
b) B TekcTe HeT nHopmauuu
C) UCTUHHbIM
Mobile Roboter

Die meisten Roboter, die heute in der Industrie verwendet werden, sind
Manipulatoren (,FlieRbandroboter®), die an einem festen Arbeitsplatz
eingesetzt werden und nicht mobil sind. Mobile Roboter unterscheiden sich
davon grundlegend: sie kdnnen ihren Standort durch Lokomotion
verandern. Der haufigste Typ des mobilen Roboters ist das automatisierte
spurgefiihrte Fahrzeug (Automated Guided Vehicle oder AGV). AGVs
werden in speziell angepassten Umgebungen eingesetzt, die meist mit
Induktionsschleifen, Baken oder anderen Markierungen versehen werden.
Sie fuhren Transportaufgaben entlang vorgegebener Routen aus. Weil
AGVs in einer auf sie abgestimmten Umgebung operieren, sind sie
unflexibel und empfindlich gegenliber Veranderungen. Jede Anderung der
Route ist kostspielig, und alle unvorhergesehenen Veranderungen (wie
etwa Hindernisse, die den Weg blockieren) kénnen bewirken, dass die
Aufgabe nicht erfolgreich ausgeflihrt wird. Die Alternative zu
festprogrammierten mobilen Robotern sind daher autonome mobile
Roboter. Ein autonomer mobiler Roboter besitzt die Fahigkeit, sich in
seiner Umgebung umher zubewegen, um eine Reihe von verschiedenen
Aufgaben zu erflllen; er kann sich au3erdem an Veranderungen in seiner
Umgebung anpassen, aus Erfahrung lernen und sein Verhalten
dementsprechend andern; er kann ein internes Weltbild entwickeln und
dieses fur Inferenzprozesse wie Navigationsplanung verwenden.

48.

lMpo4umaime mekcm u onpedenume, si8s5I€MCS U
ymeepxoeHue

Ein autonomer mobiler Roboter kann sich in seiner Umgebung umher
zubewegen, um verschiedene Aufgaben zu erfullen.

a) NOXHbIM
b) B Tekcte HeT MHpopmaumm

C) UCTUHHbBIM

49.

Mpoyumatime mekcm Mobile Roboter u ebibepume ymeepixdeHue,
coomeemcmeyroujee cooep)xaHur0 mekcma:

BapuaHTbl ana Bbibopa:




a) Die Firma “+Elektronik” versucht auch Geschéftsverbindungen in
Bonn anzuknflpfen.

b) FlieRbandroboter sind nicht mobil.

c) Der Manager hat den Vertrag zu unterzeichnen.

50 lMpo4umatime mexkcm Mobile Roboter u ebibepume ymeepxdeHue, He a

BapuaHTbl ons Bbibopa:

a) Der Anbietender ist bereit, eine bestimmte Ware zu bestimmten
Bedingungen zu liefern.

b) Ein autonomer mobiler Roboter kann sich an Veranderungen in seiner
Umgebung anpassen.

¢) Ein autonomer mobiler Roboter kann ein internes Weltbild entwickeln
und dieses flr Inferenzprozesse wie Navigationsplanung verwenden.

coomeemcmeyruiee codep»(ano meKcma:

4.5 Bonpochbl K 3a4eTy N0 HeMeLKOMY A3blKy B Npod)ecCUOHanbHON AeATeNbHOCTU

(VII cemecTp)

YK-4 CnocobeH OcCyleCTBNATL AEroBYH KOMMYHMKALMIO B YCTHOW W MUCbMEHHOW opmax Ha
rocygapcTBeHHoM s3blke Poccuiickon degepaumnm u MIHOCTPaHHOM (bIX) si3blke(ax)

Ne 3agaHu4 dopmynmpoBka Bonpoca
MNMoporoBbIn ypoBeHb
52 Erzahlen Sie Uber Ihren zuklnftigen Beruf.
53 Warum haben Sie diesen Beruf gewahlt?
54 Gefallt Innen lhre Berufsausbildung?
55 Gefallt Ihnen das Studium an der Staatsuniversitat flr Ingenieurtechnologien Woronesh?
56 Wo méchten Sie nach der Absolvierung des Studiums arbeiten?
57. Erzahlen Sie Ihrem Freund Uber |hren Beruf.
58. Koénnen Sie mit dem Personalcomputer umgehen?
59. Sind Sie mit Ihrer Wahl zufrieden?
60. Kann man heute eine Arbeitsstelle leicht finden?

61.

Welche Arten von Unternehmen kennen Sie?




Ne dopmynumpoBka Bonpoca

3agaHus
MNpoaBMHYTLIN YPOBEHb
62 Arbeiten Sie gern im Team? Sind Sie hilfsbereit?
63 Mochten Sie nach dem Abschluss der Universitat in einem auslandischen Betrieb arbeiten?
64 Wie meinen Sie, welche Rolle wird Thr Beruf in lhrem Leben spielen?
65 Wie schatzen Sie die Karriere des Ingenieurs ein?
66 Welche Mdglichkeiten hat man heute, einen Arbeitsplatz zu finden?
67 Wie m;ainen Sie, hat der Bewerber heute beste Chancen, schnell eine neue Arbeitsstelle zu
68 flnden\/.Vie meinen Sie, sollen die Vertreter der Firmen die allgemeinen
Geschéftsbedingungen unbedingt besprechen?

69 Méchten Sie nach dem Abschluss der Universitat Ihre Fachrichtung weiter erlernen?
70 Warum haben Sie beschlossen, Ingenieur zu werden. War das lhre eigene Entscheidung?
71 Mochten Sie mit auslandischen Unternehmern Kontakte knipfen?

5. MeToauueckue MmaTepuanbi, onpegensirowme npoueaypbl OLeHUBAHUS 3HAHUW, YMEHUH,
HaBbLIKOB U (UNK) OoNbITa A4eATEeNbHOCTU, XapaKTepU3yloLWmX 3Tanbl POPMUPOBaHUA KOMNETEHLUN

5.1 ®opma 1 coaepxkaHue TeKyLlero KOHTpona

TeKyLnn KOHTPOSb OCYLLECTBNSAETCA B TEYEHNE CEMECTPA Ha KaXKAOM 3aHATUM B BUAE NPOBEPKN
AOMaLLHMX 3a4aHUI, PPOHTANIbHOIO U MHAVBUAYANbHOIO ONPOCOB. TEKYLLMIA KOHTPOMb B paMKax
obpasoBaTenbHbIX BNI0KOB-MOoAyNen cemecTpa Takke BKIYaeT:

2. TectoBble 3agaHus;

3. WroroBas TectoBas paborta

4. 3apaHuda MHTEPaAKTMBHOIO XapakTepa (poneBoe NpovrpbiBaHNe CUTyaunin, Mmkpoguanoru
3TMKETHOrO XapakTepa, YCTHble Npe3eHTaLmm, B T.4. C UCMONb30BaHNEM MyrnbTUMeaua u
AEMOHCTPATMBHOW HarnNsAHOCTH), KOTOPbIE BbINOMHAKOTCA NOCNe N3y4eHUs KaxKaoro pasgena.

[nsa oueHKn OOCTUXKEHWIA CTYAEHTOB NPUMEHSIETCA PENTUHIOBas cucteMa KoHTpons. [laHHas cuctema
npegnonaraet:

2. 00a3aTenbHy0 OTYETHOCTb KaXO0ro CTyAeHTa 3a OCBOEHUE KaXK4oro y4ebHoro pasgena B
CPOK, NPenyCMOTPEHHbIN y4eOHbIM NSIAHOM 1 rpaddMKoM OCBOEHUS y4eOHOW ANCLMNIIVHLI;

3. CUCTEMATUYHOCTb PabOoTbl KAXAOro CTYAEHTa;

4. obecneyeHne obpaTHOM CBA3WM MeXay CTyaeHTamun 1 npenogasateneM, YTo No3BoNnaeT
KOppEeKTUpOBaTb TPAEKTOPUIO y4eOHO-NO3HaBaTENbHOM AEATENbHOCTU KaXX40ro CTyaeHTa u
crnocobCcTBOBaThb NOBLILLIEHMIO KayecTBa 00yYeHus;

5. OTBETCTBEHHOCTb NpenogaBaTens 3a MOHUTOPUHT y4ebHOM AeATENbHOCTIN KaXXaoro
CTYLEHTa Ha NPOTSPKEHUN Kypca.

5.2 dopma n cogepxaHme NPOMEXyTOHHOro KOHTpons

MpoMeXyTOUYHbLIN KOHTPONb (3a4eT) COCTOUT M3 OBYX 3TanoB: 1) BbIMNOMHEHWE MHOroBapuaHTHbIX
TECTOBbIX 3a4aHU NO MaTepuanam, U3y4eHHbIM B paMKaxpasfaenos ANCUUNIUHBI B TEYEHNE CEMECTPA;
2) becepa c npenogaBateneM, npegronaratoLas MOHOMOIMYECKY0 Y AManorMyeckyo peyb, B pamkax



BOMPOCOB B COOTBETCTBUM C YPOBHEM OOYYEHHOCTM CTYAEHTOB MO TemaM, KOTopble Obiiv U3yyeHbl B
TeYyeHune cemecTpa.

B cnyyae HeygoBneTBopuTeNnbHOM caayv 3aveta/ak3ameHa CTyAeHTY npedocTaBnsieTcsl npaBo
NOBTOPHOWM cAau4M B CPOK, YCTAHOBMEHHOW ANs NUKBUAALMN akageMUYeckon 3a0/MKeHHOCTM Mo uToram
COOTBETCTBYHOLLEN CECCUW.



OnucaHue nokasarenen U KpUTep1MeB OLeHUBAHUSA KOMMNETEeHUMUIM Ha pa3fnMyHbIX 3Tanax ux oopMmpoBaHUusi, oNUcaHue LWKas oLueHuBaHuA
ONA KaXxaoro pesynbrata 06y4YeHusi No AUCLMUNIINHE

npocpeccuoHan

OTBETOB).

PesynbraThl MpeameT oueHkn (NpoaykT unu [Mokasartenb Kputepun oueHnsaHuns LLikana oueHnBaHus
06y‘-IeHI/IF| no npou,ecc) OLleHUBaHUA C(bOpMI/IpOBaHHOCTI/I
aTtanam KOMMeTeHUni Akagemnyeckas oueHka | YpoBeHb OCBOEHUS
dopmmpoBaHna nnm Gannoil komneTeHumn
KOMNEeTeHU N
YK-4 CriocobeH
ocywiecmernsime 0esiosyro
KOMMYHUKauuto 8 ycmHou
U rucbMeHHoU ¢ghopmax Ha
20cy0apCmMeEeHHOM SI3bIKE
Poccutickol ®edepauuu U
UHOCMpPaHHOM (bIX)
93bIKe (ax)
3HATb: Tect KoppekTHoe O6yyaemblit BbINOAHMI «OTNNYHO» MpoaBuHyTLIN
OCHOBbI npumMeHeHne npasunbHo 100-90%
MEXKYILTYPHOM TEOPETUYECKUX U 3agaHun Tecta (34-30
KOMMYHUKaLumn NpakTU4EeCKnX npaBuUIibHbIX OTBETOB).
B cuTyaumax 3HaHuKM B obnacTu
MHOA3bLIYHOIO NEKCUKH,
obLweHunsa B rpammaTukum, O6y4aemblit BbINOSHUIA «XOPOLLOY» MoporoBkIn
npodeccuoHan pe4yeBoro 3aTuKeTa, | npasunbHO 89-70% 3apaHni
bHOW cchepe CTpaHoBeaeHus, Tecta (29-25 npaBuiibHbIX
AeATeNnbHOCTY; UTEHWA M MUCbMA. | rperoR).
- OCHOBHbI€
MOHATNA " O6y4aeMmblii BLIMOMHUN «y[OBNETBOPUTENLHO» | MoporosbIi
Knuwe, y
npasunbHo 69-60% 3agaHun
cocTaBnsLme
OCHOBY TecTa (24-21 npaBunbHbIX




bHOMN peyun. O6y4aembliit BbINOMHUA «He He ocBoeHa
npaBunbHO MeHee 60% YAOBNETBOPUTENLHON»
3agaHun Tecta (20-17
npaBuUIibHbIX OTBETOB).
YMETb: [omawHee 3agaHue KoppekmHoe CtyneHT Bnageet KOTSINYHO» lMNpoaBuHYTLIN
uncnonb3oBaTtb (LITeHI/Ie TEeKCTa U BbIlNONIHEHUEe | ycriosib3osaHue MaTepuanom. CTyD,eHT
TEPMUHONOIUIO, | NEKCUKO-TPaMMaTU4ECKNX FeKCUKU U [L0CTaTO4HO KOPPEKTHO
NPUHAT B
AFa)HHOﬁyw YNPaXHEHMIA) gpaMmamuyecKkux | NepeBOAUT U3yYeHHble
npodeccuoHan npasusn rnpu NeKCUYecKne eguHuLbl 1
bHOW OTpacnu; pabome ¢ rpamMmmaTtumyeckune
ocdopMnATb meKkcmamu KOHCTPYKLMN B paMKax
TEKCT cBoero TeKcTa, HTepnpeTupyet
BbICKa3blBaHUA,; TEKCTOBYIO M rpachnyeckyto
NOHMMaTb, MHAOPMALMIO C
aHanusupoBaTtb
NCNOMNb30BaHNEM peYEBbIX
7] YCTHO
MHTEpPNpeTUPOB KmLie.
aTb OCHOBHOe€ c v =
copepkaHue TYOEHT BnageeT «XOpOLUO» OpOroBbIv

HeCJIOXHbIX
ayTeHTUYHbIX
TEeKCTOB, BeCTU
b6eceny Ha
npocpeccuoHan
bHO-
OpPUEHTUPOBaAHH
ble TeMbl

maTtepuanom. CTyaeHT
HeJOoCTaTOYHO KOPPEKTHO
nepeBoanT U3y4YeHHbIE
NeKkcuyecKkne eguHuLbl 1
rpammaTnyeckue
KOHCTPYKLMN B paMKax
TeKkcTa, 04HaKo
NHTEPNPETMPYET TEKCTOBYHO
1 rpadom4eckyto
UHdopmMauumio ¢
NCNOMb30BaHNEM pPeYEBbIX
Knuwe.




CtyneHT cnabo Bnageet
matepuanom. CTygeHT
A0BOSBHO YacTo
HEKOPPEKTHO NepeBoanT
N3yYeHHbIEe NeKCUYecKne
eOVHWLbBI U rpamMmMaTUyecKkmne
KOHCTPYKLMN B paMKax
TekcTa, C TPyaoMm
NHTEpPNPETMPYET TEKCTOBYHO
n rpadon4eckyro
MHdopmaumio ¢
NCNOfb30BaHNEM pPeYEBbIX
Knuwwe.

YOOBNETBOPUTENBHO

[NoporoBbin

CTyneHT kpaiHe cnabo
BNageeT maTepuarnom.
CTyOeHT HEKOPPEKTHO
nepeBoanT U3yYeHHble
NeKcnYecKkne eguHuLbl 1
rpammaTnyeckue
KOHCTPYKLMN B paMKax
TekcTa, He cmor
NPOVHTEPNPETUPOBaTh
TEKCTOBYIO U rpadouyeckyto
MHdopMaumio ¢
NCNOSb30BaHNEM pPeYEBbIX
Knuwe.

He yaoBneTBOpUTENbHO

He ocBoeHa

[omawHee 3agaHune
(noaroToBka MOHOOMMYECKOro
BblCKa3blBaHWS)

KoppekmHoe
ucrionb3o8aHue
JIEeKCUKU, peyesbix
Knuwe u
epaMmamuyecKkux

CTyaeHT NoNHOCTbIO
pacKpbIn coagepxaHue
0603Ha4YeHHOM TeMbl. Temn
peyn HopMasibHbIN.
Mcnonb3yeT peyeBble knuile

OTnunyHo

MpoaBuHYTHLIN




npaesusn npu
cocmaerneHuu
MOHO/102UYECKUX
8bICKa3bigaHull

ans obosHavyeHus Tembl. He
Jenaet OLNOOK.

CTyQeHT NonHocTbio
packpbIN cogepXaHue
00603Ha4yeHHON TeMbl. Temn
pe4yn HopManbHbINA.
Mcnonb3yeT peyeBble knvwle
Ans 0603Ha4YeHnss TeMb.
OpHako aenaet oLnOKN.

XopoLuo

[NoporoBbIn

CTygeHT noYTn NorHOCTLIO
pacKpbIn coaepxaHue
0603Ha4YeHHOM TeMbl. Temn
peyn 3amearieHHbIN.
YnoTtpebnsaet B peakmx
cny4yasix peveBble Knuile
ONS BblpaXXeHNs TEMbI.
HonyckaeT owmnbku.

YOoBrneTBOpuUTENBHO

[NoporoBbIn

CTyQeHT nodTn He packpbin
cogepXaHue Tembl. Temn
peyn 3ameaneHHbin. He
ynotpebnseT peyesblx
Knuwe

He yOooBNeTBOPUTENTbHO

He ocBoeHa

[omawHee 3agaHune
(cocTaBneHue n ycTHoe
npeacraenexHve guanora)

KoppekmHoe
ucriornib308aHuUe
JIeKCUKU, pedyesbix
Knuwe u
epamMmamuyYecKux

CTyaeHT aKkTUBHO y4acTByeT
B JMarorn4eckom
BbICKa3blBaHUW MO
obo3HayeHHON Teme/
cutyauuun/ npobneme.
AnekBaTHO pearmpyeT Ha
BOMPOCbI, F[PaMOTHO

OTnnyHo

MpoaBuHyTLIN




npaesusn npu
cocmaerneHuu
duarnoau4yeckux
8bICKa3bigaHull

3anpawmBaet 1 coobLiaet
Tpebyemyto MHpopmaumio.
Ynotpebnsert peyesble
Knuiie Ansi BblpaXXeHns
KOHKPETHbIX
KOMMYHUKaTUBHbIX
HamepeHui. He gonyckaet
owmnbok. MonHoCTbIo
pacKkpbiBaeT TeMy 06LLEHUS.

CTyaeHT akTUBHO y4YacTByeT
B AManornyeckom
BbICKa3blBaHUN Mo
0603Ha4YeHHON TemMaTuKe.
AfekBaTHO pearnpyeT Ha
BOMPOCbI, F[PaMOTHO
3anpawmBaeT n coobLyaer
Tpebyemyto nHdopmauuio.
Ynotpebnsert peyeBble
Knuiie Ans BblpaXkeHns
KOHKPETHbIX
KOMMYHMKaTUBHbIX
HamepeHui. [NonHOCTLIO
packpbIBaeT TeMy OOLLEHNS.
OpHako gonyckaet 2-3
OLWNOBKN B peymn.

XopoLuo

[NoporoBbIn

CTyneHT yyacTByeT B
ANanorn4yeckom
BbICKa3blBaHWUM MO
0603Ha4yeHHON TeMaTuke, B
3ameanieHHoM Temne,
aenaet HeborbLume naysbl.

YO0BRETBOPUTENBHO

MoporoBkin




Ynotpebnaer HeaocTaTouHO
peYeBbIX KNuLe npu
3anpoce 1 coodLeHnm
uHdopmaumn. lonyckaet
OLWNOKKN B peymn.

CTyneHT yyacTByeT B
Junarnorn4yeckom
BbICKa3bIBaHUN MO
0b603Ha4yeHHOW TeMaTuKe B

O4yeHb 3amMensnieHHoOM TeMne.

He packpbiBaeT Temy
BbICKa3blBaHUS, HE
ynoTpeodnsieT peyesblx
Knuiue npu 3anpoce u
coobLeHnn nHpopmaumu.
HonyckaeT MHOro ownbok B
peun.

He yOooBNeTBOPUTENIbHO

He ocBoeHa

MpakTudeckas paboTta

lNonHoma u
rpasunbHOCMb
8bIMONTHEHHO20
3a0aHusi,
cesi3aHHOCMb U
Jfi02u4YHOCMb
omeema, ymeHue
MPUMEHSIMb
ornpedesieHuUs u
npasusna 8
KOHKDEMHbIX
cryyasx

YCTHbIN OTBET, MMCbMEHHad
pabora, npakTudeckas
OeaTenbHOCTb CTyAeHTa B
nonHom obbeme
COOTBETCTBYET NporpamMmme,
OOMNyCKaeTCcst OAMH HEOQOYET.
CTyaeHT MoxeT
0b0CHOBbIBaTb CBOMU
CYXXOEHUS, NPUMEHSAET
3HaHWs Ha NpakTuke,
npmvBOANT COBCTBEHHbIE
npumMepbl.

OTnunyHo

MpoaBuHYTLIN




YCTHbIN OTBET, NUCbMEHHasa
paboTa, npakTnyeckas
OEeATenbHOCTb CTyAeHTa B
o6LlemM COOTBETCTBYHOT
TpeboBaHUAM NporpamMmbl,
HO MMEeTCA odHa Unu aBe
Herpybbie owmnbku, nnu Tpu
HegoyeTa.

XopoLuo

MoporosbIn

YCTHbIN OTBET, MMCbMEHHad
paboTa, npakTnyeckasi
OEeATeNbHOCTb CTyAEeHTa B
OCHOBHOM COOTBETCTBYHOT
TpeboBaHMAM NporpamMmmel,
oOHaKo umetoTcs 2-3 rpybbix
OLLUMOKM N HECKOIBbKO
HeJo4€eTOoB.

yD,OBJ'IGTBOpI/ITeJ'IbHO

MoporoBbin

YCTHbIN OTBET, NTUCbMEHHasa
pabota, npakTuyeckas
OEeATenbHOCTb CTyAeHTa
4YaCTUYHO COOTBETCTBYHOT
TpeboBaHuAM NporpaMmeil,
UMEIOTCS CYLLECTBEHHbIE
HeaoCTaTkn u rpyobble
OLLNGKN.

HeyposneTBopuTensHO

He ocBoeHa

BNAOETh:
HaBblKaMu,
NO3BONAIOLWMMMU
ycrneLHo
pewartb

Py6exHbIi KOHTPOIb
(npeseHTauus)

C6op n
cucTemaTtusaums
NMHpopmMaLmu,
odopMieHne eé B
BMae nogbopku

CtyneHT Bnageet
MaTepuarnom, KOTopbIn
N3MNOXEH NOrM4YHO,
COOTBETCTBYET BPEMEHHOMY
pernameHTy. CTyaeHT
AO0CTaTOMHO aKTUBHO

OTnunyHo

MpoaBuHYTLIN




npoceccuoHan
bHble 3ajdaum,
CBAi3aHHble c

NUCbMeHHOM
KOMMYHUKaLuen
Ha poAHOM M
MHOCTPAHHOM
A3bIKax;

- HaBblKaMK
ooweHun c

3apyb6exHbIM
napTHepom B
couunanbHo-
KYNETYPHOU WU
npoceccuoHan
bHOM cdhepe.

mMaTepuvarnos,
KpaTkoe u eMKoe
oTpaxeHue
OCHOBHbIX
BOMPOCOB
n3y4yaemon Tembl

NCNonb30Ban U3yyYeHHble
nekcudeckne eanHULbI B
pamkax Tembl U
rpammartmyeckme
KOHCTPYKL MM,
WMHTEepnpeTmpoBan
TEKCTOBYHO U rpadouyeckyto
MHdopMaLnIo C
NCnornb3oBaHMEM peyeBblX
knuwe. MNMpeseHTaums
BU3yarnbHO odhopMneHa
WHTEpEeCHO, C
NCNonb30BaHNMEM OCTYMHbIX
rPaMoOTHbIX CXeM. TekcT
OOCTYNeEH Ans BOCNpUATUS
cnywarenem.

CtyneHT Bnageet
Marepuarnom, KOTopbIi
N3NOXEH A0CTAaTOYHO
NOrMYHO, COOTBETCTBYET
BPEMEHHOMY pEerfiaMeHTy.
CTyoeHT HegoCcTaTouHO
aKTMBHO MCNOMb30Bar
N3yYeHHble nekcudeckne
€OVHWLBI B pamKax TeMbl U
rpammaTnyeckue
KOHCTPYKLMK, OGHaKO
WHTEpnpeTMpoBan
TEKCTOBYHO M rpadonyeckyto
NMHopmMaumio ¢
NCNOMb30BaHNEM pPeYEBbIX

XopoLwuo

[NoporoBbin




knuwe. lNpeseHTauus
BMU3yanbHO opopmrieHa He
WHTEPECHO, B OCHOBHOM B
dopme TekcTa. TekcT
OOCTYNeH Ars BOCnpuaTng
cnywaTtenem.

CtynoeHT cnabo Bnageet
MaTepuanom, KOTopbii
N3MNOXEH HEe NOTMYHO, He
COOTBETCTBYET BPEMEHHOMY
pernameHTty. CTyqeHT peako
NCNonb30Ban U3yyYeHHble
NeKCcnYecKne equHuLbl B
pamkax Tembl 1
rpammaTnyeckue
KOHCTPYKLMK, C TPYAOM
NMHTEepnpeTmMpoBan
TEeKCTOBYIO 1 rpachmyeckyto
MHdopmMaumio ¢
NCNOMb30BaHNEM pPeYEBbIX
knuwe. MpeseHTaums
BMU3yanbHO opopmrieHa He
WHTEPECHO, B OCHOBHOM B
dopme TekcTa. TEeKCT Nroxo
AOCTYNeH Ansa BOCNpUATUSA
cnywaTtenem.

y,El,OBJ'IeTBODI/ITeJ'IbHO

[NoporoBbIn

CTtyneHT kpariHe cnabo
BnageeT matepuarnom,
KOTOPbIN U3MOXEH HE

He yooBneTBopuTensHO

He ocBoeHa




NOMMYHO, HEe COOTBETCTBYET
BPEMEHHOMY pErfaMeHTy.
lMpeseHTaums Bu3yasribHO
odhopMneHa He UHTEPECHO,
B OCHOBHOM B hopMe TeKcTa
N He COOTBETCTBYET
3agaHHon Teme. TekcTt
npeseHTaumMm nnoxo
AOCTYNeH Ans BOCNpuUATUA
cnywaTtenem.

TeKcT Ans YTeHus n
cocTaBneHuns pedepara

KoppekTHoe
ncnonb3oBaHue
NEKCUKN, peyeBbIX
Knuwe n
rpamMmmaTnyecknx
npasun npwm
COCTaBneHnn
pedepara

CTyoeHT npeacrtaBun
pedepat B yCTaHOBMEHHbIN
cpok. CogepxxaHne
pedepara nofnHOCTbIO
COOTBETCTBYET TEME.
Pedepat otnnuaetcs
rPaMOTHOCTbIO U MOSTHOTOMN
NCnonb3oBaHus
AYTEHTUYHbBIX UCTOYHUKOB.
OdopmneHnmne pedeparta
COOTBETCTBYET
TpeboBaHuAM.

OTITINYHO

MpooBuHyTLIN

CTyneHT npencraBun
pedepaTt B yCTaHOBMEHHbIN
cpok. CogepxaHue
pedepaTta NOfHOCTbIO
COOTBETCTBYET TEME.
Pedepat otnnyaetcs
NMOMHOTOW MCMONb30BaHUSA
AYTEHTUYHbBIX UCTOYHUKOB,
HO coaepXuT He bonee Tpex

«XopoLuo»

NoporoBbIn




rpaMMaTUYeCKmX U
CTUITUCTUYECKMX OLLMOOK.
OdopmneHmne pedepata
COOTBETCTBYET
TpeboBaHusAM.

CTyoeHT npeacrtaBun
pedepat B yCTaHOBMEHHbIN
cpok. CogepxxaHue
pedepara He NOMHOCTbIO
COOTBETCTBYET TEME.
Pedepat otnnuaetcs
NMONMHOTOW NCMNOMNb30BaHUS
ayTEHTUYHbIX UCTOYHUKOB,
HO coaepXuT bonee Tpex
rpammaTU4ecKnx u
CTUNUCTUYECKUX OLLNOOK.
OdopmneHne pedepata
COOTBETCTBYET
TpeboBaHuAM.

«yaoBIreTBOPUTEITbHO»

[NoporoBbIn

CTyneHT He npencrasmn
pedepaTt B yCTaHOBMEHHbIN
cpok. CogepxxaHue

pedepaTa He COOTBETCTBYET

Teme. Pedepat He
OTNU4YaeTcs nosHOTon
NCnonb3oBaHUs
AYTEHTUYHbBIX UCTOYHUKOB,
COLAEPXUT MHOTO
rpammaTUyYecKnx n
CTUIUCTUYECKNX OLLNBOK.
OdopmneHmne pedepata He

«He
yOOBNETBOPUTENTIbHO»

He ocBoeHa




COOTBETCTBYET
TpeboBaHuAM.

CobecepoBaHue
(3aveT)

Jlorn4yHoCTb,
nocrneaoBaTenbHOC
Tb U KOPPEKTHOCTb
YCTHOWN peuu ¢
Lenbto
nogaepxaHus
Oecefbl 1
obocHoBaHneEM
COBCTBEHHOrO
MHEHUS.

O6y4aembln aKTUBHO
y4acTBYeT B ANANOrM4eCckom
BbICKa3blBaHUN Mo
0603Ha4YeHHOM
Teme/cutyaumm/npobneme.
AfekBaTHO pearvpyeT Ha
BOMPOCbI, F[PaMOTHO
3anpawmBaeT n coobLyaer
Tpebyemyto MHpopmaumio.
Temn peyn HopMmanbHbIN.
Mcnonb3yeT pedeBsble KnuLle
ans ob6o3HavYeHns TeMbl,
naen/npobnemei,
apryMmeHTMpoBaHus
CcoOCTBEHHOI No3nLmK,
BbIBOAOB. MONHOCTLI0
packpbIBaeT TeMy OOLLIEHNS.
He gonyckaet owmnbok.

3ayTeHo

lMNpoaBuHYTLIN

O6y4aembln aKTUBHO
y4acTBYyeT B ANANOrm4yeckom
BbICKa3blBaHUN Mo
0603Ha4YeHHON TemMaTUKe.
AnekBaTHO pearnpyeT Ha
BOMPOCbI, F[PaMOTHO
3anpalumsaeT n coobuiaet
Tpebyemyto nHcdopmauuio.
Temn peyn HopMarnbHbIN.
Ncnonb3yeT peyeBble knvwle
Ans 0603HaYeHNs TEMBI,
naen/npobnemel,
apryMmeHTUpoBaHus

3ayTeHo

NoporoBbIn




cobcTBEHHOM NO3nNLUH,
BbIBOAOB. [MONHOCTLIO
packpbiBaeT Temy 6eceqpbl.
OpHako gonyckaet 2-3
OLWNOKKN B peymn.

O6yyaembiv y4acTByeT B
ANanorn4yeckom
BblCKa3blBaHWUM MO
0b603Ha4YeHHOW TeMaTuKe, B
3amensieHHOM Temne,
aenaet Hebonblune nayasbl.
Ynotpebnaer HeaocTaTouHO
peyYeBbIX KNuLe npu
3anpoce 1 coobLLEeHUN
nHdopmaumn. [lonyckaet
ownBKKn B peun.

3ayteHo

[NoporoBbIn

O6yyaembivi yyacTByeT B
ANanorn4yeckom
BbICKa3blBaHUN Mo
0603Ha4YeHHOM TeMaThKe B

O4yeHb 3amMennieHHoM TeMne.

He packpbiBaeT Temy
BblCKa3blBaHWs, He
ynoTpebnsier peveBbIx
Knuvwie npu coodLeHnm
nHpopmaumun. flonyckaet
MHOrO OLWNBOK B peyn.

He 3ayTteHo

He ocBoeHa
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