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1. Uenu n 3agaum gucumnnuHbl

1. Llenbto ocBoeHus ancumnimHbl « OCHOBbI A4€N0BOro 06LWEHNA Ha MHOCTPAaHHbIX SA3bl-
Kax» siBnsieTca oopmMmpoBaHMe KoMneTeHuun oby4vatowerocss B obnactu npodeccmoHanbHom
AEATENbHOCTU - CBA3b, MHPOPMALMOHHBIE N KOMMYHUKaLMOHHbIE TeXHonorum (B cpepe obec-
neyeHns 6e3onacHOCTU MHOPMaLMM B aBTOMATU3NPOBAHHbIX CUCTEMAX).

OuncumnnmHa «OCHOBbI A4enoBoro obLeHns Ha MHOCTPaHHbIX A3blkax» HanpasneHa Ha
dopmMupoBaHne HeoBXOAMMOro YPOBHS WMHOSA3LIYHOW KOMMYHWKaTUBHOW KOMMETeHuun ang
pelleHns 3agay npodpeccuoHanbHoOM AeATeNbHOCTY CrieayroLWmx TUNoBs:

- o6ocHoBaHMe HeOBXOANMOCTHU 3aLnTbl MHOpMaLUnn B aBTOMaTU3NPOBAHHON CUCTEME;

- pa3paboTka NPOEKTHbIX peLleHni No 3awmuTe NHopMaum B aBTOMaTU3NPOBaHHbIX CU-
cTemax;

- pa3paboTka akcnnyaTaumoHHOM AOKYMEHTaUUN Ha CUCTEMbI 3awmnTbl MHOpMaumn aB-
TOMaTU3MPOBAHHbBIX CUCTEM;

- paspaboTka NporpamMmmMHbIX U NPOrpamMMHO-annapaTHbIX CPeACTB A5 CUCTEM 3aLUUThI
NMHopMaLUn aBTOMaTU3NPOBAHHbBIX CUCTEM;

- NOBbILLEHME YPOBHA y4ebHOM aBTOHOMUY;

- pacLuMpeHne NMHIBOCTPaHOBEAYECKMNX 3HAHNIN Oen0oBO chepbl OOLLIEHNS;

- pa3BuTME N OpMUPOBaHNE CMOCOBHOCTU M TOTOBHOCTM K 0OLLEHMIO B coumarnb-
HO-KYJIbTYPHbIX N KOMMYHUKATUBHbLIX CUTYaUUNAX, CBA3AHHbLIX C ﬂ,GJ’IOBOVI I'IOG3,£I,KOI7I 3a
py6ex;

- O3HAKOMIIEeHME C 3TUKOM AenNOoBOro o0LLEeHMS.

lMporpamma cocTaBrfieHa B COOTBETCTBUM C TpebosaHusmn PepeparnbHOro rocynap-
CTBEHHOro obpasoBaTenbHOro ctaHgapTa Bbiclwero obpasoBaHus no crneunansHoct 10.05.03
«MHpopmaumoHHas 6e3onacHOCTb aBTOMAaTU3NPOBAHHbBIX CUCTEMY.

2. Nepe4veHb NNaHUpyeMbIX pe3ynbTaToB 00y4YeHUsl, COOTHECEHHbIX C NnaHupye-
MbIMU pe3ynbTaTaMuM OCBOEHUA o6pa3oBaTenibHOM NporpaMmbI

Ne Kop PopmMmynupoBKa Koa n HanmeHoBaHue MHAMKaTOpa AOCTUXEHUS
n/n | Komne KOMNeTeHUumn KOMMeTeHUumn
neTeH-
TeH-
uuu

1 YK-4 CnocobeH npume- | WO2yk.4 — NpeacrtasnseT pesynbtatbl akagemmye-
HATb COBPEMEHHbIE | CKOW M NPpOdheCCMOHanbHON EeATENbHOCTU Ha pas-
KOMMYHUKaTUBHbIE NNYHBIX HAYYHbIX MEPONPUATUSIX, BKIOYAA MexXay-
TEXHOMOrMM, B TOM | HApPO4HbIE

4Ynucrne Ha MHOCTpaH-
HOM(bIX) 43blke(ax),
AN aKkageMun4ecko-
ro u npodgeccuo-
HanbHOroO  B3aMMO-
JencTeuns

NA3yk-4 — AeMOHCTpUpyeT NHTErpaTMBHbIE YMEHNS,
HeobxoammMble Ansa aPEKTUBHOIO y4acTus B aka-
AEMUNYECKNX N NpOoheCcCnoHarnbHbIX ANCKYCCUAX

Koa n HanmeHoOBaHue uHaK- Pe3synbTaTtbl 06y4yeHus (Nnoka3aTenu oueHMBaHUSA)
KaTopa AOCTUXeHUs1 Komne-
TEeHLUUU
NO2yk.4s — MNpegcraBnseTr pe- | 3HaeT: 3aKOHOMEPHOCTU (DYHKLMOHMPOBAHUS U3yYaeMo-
3ynbTaTbl aKageMW4yeckonm W |F0 WHOCTPAHHOrO A3blka, €ro (PyHKLMOHAlbHbIX Pa3Ho-

npodeccuoHanbHON aeaTenb- | BUOQHOCTEN, peyeBbIX Knue Aen0BOro CTunsa obLeHns
HOCTM Ha pasfuyHblX Hay4HbIX | YMeeT: rpPamoTHO onepupoBaTtb NEKCUKO-
MEepOonpUATUAX, BKINOYaA MeX- | rpaMMaTU4eCckuM Martepuanom, B TOM 4vucne u dopmy-
AyHapogHble namMun peveBoro AeroBoro aTukeTa




MmeeT HaBblkM: BblpaXXeHUS1 KOMMYHUKATUBHbIX Hamepe-
HUM B Npouecce MEXNUYHOCTHOro, AenoBoro u npodec-
CUOHarnbHoOro obueHns

N03yk.s — JeMOHCTpUpYeT WH- | 3HAET: OCHOBbI MEXKYNbTYPHON KOMMYHUKALNN B
TerpaTuKble ymenn, Heob- | I O e - oo
XOQUMbIE Ansi 3PEKTUBHOrO YMeeT: MCcnosnb30BaTh MHOCTPAHHbIA A3bIK B MEXINNY-
ydqactna B akaf€MUHECKUX W | yoctHoM obLieHUn 1 NpodeccnoHansHon AesTenbHOCTH,
npodpeccmoHanbHbIX  AUCKYC- | a Takke OPUEHTUPOBATLCS B CTPYKTYpe [esioBOro
cusax nMcbMa 1 n3BnekaTb OCHOBHYIO MH(pOpMaUUIo N3 TekcTa
[JEenoBOM KOPPEeCNoHAEHLNN

MmeeT HaBbIKK: BblpaXKeHUst COOCTBEHHOIO MHEHUS B
MEXMTMYHOCTHOM U AENOBOM OOLLEHUN HA MHOCTPaHHOM
A3blKe

3. MecTto ancuunnuHbl (Moayns) B ctpyktype OOl BO/CMNO

OucumnnuHa otHocuTes K obsi3amernibHol Yacmu bnoka 1.0.04 «O6weobpa3oBartenb-
HbIny moaynb O BO. OucunnnuHa senseTtca 06a3aTenbHOM K U3YYEHUIO.

M3yyeHne ancumninHbl OCHOBAHO HA 3HAHUAX U YMEHMUAX, CHOPMUPOBAHHBLIX B pe3yrb-
TaTte U3yvyeHns ancumnninHbl « MHOCTPaHHbBIN A3bIKY.

Ouncumnnuua «OcHoBbI AenoBOro oOLWeHNsa Ha MHOCTPaHHbIX A3blka» ABNSieTCsa npea-
LEeCTBYOLLEN ANs ANCUMNNNHBI «IHOCTpaHHbIN s3blK NPOGECCUOHANBHOIO OBLLIEHNSAY .

4. O6bem gucuunnuHbl (Moayns) n BUAblI y4eOHON paboThbl

O6LLas TpYA0EeMKOCTb AUCUMNIMHBI (MOAYNs) cOCTaBnsieT 2 3a4yeTHble eauHuULbI.

Buabl yue6HOM paboThbl Bcero akape- PacnpepneneHve
MMUYECKUX 4Ya- TPYAOEMKOCTU NO
coB cemMecTpam, ak. 4
Akag. d
O6Lwas TpyAoeMKOCTb ANCUMNINHBI (MOAYNs) 72 72 (2 3.e.)
KoHTakTHas paboTa B T. 4. ayANTOPHbIE 3aHATUS: 30,1 30,1
Jlekuumn
[MpakTnyeckne 3aHATUA 30 30

KoHcynbTaumm Tekyuime

KoHcynbTauumn nepen 3K3ameHoM

Bud ammecmauuu (3a4em/3K3aMeH) 0,1 0,1
(3eveT)
CamocTrosaTenbHasa pabora: 41,9 41,9
BbinonHeHne gomalluHux 3agaHuni:
- BbINOJTHEHWE NEKCUKO-TPaMMaTUYECKUX Yrpax- 13,9 13,9
HEHUN
NOAroTOBKa MOHOJIOMMYECKOro BbiCKa3biBaHUA MO 8 8
Temamkypca
- COCTaBlieHMEe N YCTHOE NpeacTaBneHne gmano- 6 6
roB NoTEMaM Kypca;
- YTeHMe enoBbIX MMCEM N JOKYMEHTOB, N3BIe- 6 6

YyeHue cogepXaTesibHoM MHopMauuuy;

- COCTaBJIEHME OEeNOoBbIX NUCEM N0 obpasuy. 8 8




5 CopepxxaHue AUCLMNIINHbI, CTPYKTYpUpPOBaHHOE NO Temam (paspenam) ¢ ykasa-
HMEeM OTBEAEHHOro Ha HUX KONIM4YecTBa akafeMU4eCKMX 4YacoB U BUAOB Yy4eOHbIX 3aHsA-

™HNn
5.1 CopepxaHue pa3fenoB AUCUUNIUHBLI (MoaynA)
Nen/n| HaunmeHoBaHue CopepxxaHue pasgena Tpynoewm-
pasgenaguc- KoCcTbpasge-
LMMIMHBI na, Hachl
5 ce-
MecCTp
1. MpencrasneHne. 3HakomcTBo. CV.
YcTaHoBMNeHNe KOH- Pestome. 3akas aBnabuneta, 6poHu-
TakTa cnapTHepoM no | poBaHMe HOMepa BroctuHuue. Tamo-
BGusHecy XXEHHbIN KOHTpOSb Pernctpauus B 350
otene. ObmeH geHer B baHke. J1nu- >,
Hasi BCTpeya ¢ napTHEpOM Mo BusHe-
cy. Pasrosop no tenegony. MNpea-
cTtaBneHne upmbl/komnanuu. MNepe-
roBopbl. 3aknoyeHme
COEnoK.
2. Buabl pgenoBon  KoppecrnoHOEeHUUMN.
ObmeH genoBon PekBu3ntbl genosoro nucbma. Pas-
KoppecnoHaeHumnen HOBMAHOCTU AenoBbiX nucem. Crtan- 36
AapTHble dopasbl.
3auer 0,1
Uroro: 72
5.2 Pasgenbl gucumniivHbl U BUAbl 3aHATUN
Ne HanmeHoBaHne na, CPO, ak.u.
n/n | pasgenaancumninHbl aK.\u.
5 cemecTp
1.
YCcTaHOBNeHMe KOH- 15 20,9
TakTa crnapTHEpPOM Mo
BusHecy.
2 | ObmeH genoBou 15 21
KOppecnoHAEHUMEN.
3auer 0,1
| Wtoro; 30,1 | 41,9
5.2.1 Ilekumun — He NpeAyCMOTPEHbI
5.2.2 MNMpaKkTu4yeckne 3aHATUA
Ne HanmeHoBaHue CopepxaHue pas- TpyaoemKocTb
n/n pasgenagucumnnu- aena pasfgena,
Hbl ak.yacbl
5 cemecTp




no TemaM Kypca.

1. | YcTaHoBReHue KoH- MpenctaBnenune. 3HakomcTteo. CV. Pe-
TakTa cnapTHEPOM Mo 3tome. 3aka3 aBnabuneta, 6poHnpoBa-
BGusHecy HWe HoMepa B rocTuHuLE. TaMOXeHHbIN 15
KOHTponb. O6MeH aeHer B 6aHke. Peru-
cTpauus B oTene. JInyHasa BcTpeya C
napTHepoM no 6usHecy. Pasrosop no
TenedoHy. lNpeancrasnenve gup-
Mbl/KOMMaHNN.
[NeperoBopbl. 3akno4eHne COenokx.
2. Buabl genoson koppecnoHaeHumn. Pek-
O6meH genoBou koppe- | BU3UTbIAENOBOro nucbMa. PasHoBua-
crnoHaeHumen HOCTW genoBbix NuceMm. CTaHaapTHbIE 15
dpasbl.
Utoro 30
5.2.3 llabopaTopHbIN NPAKTUKYM — HE NPeayCMOTpPEH
5.2.4 CamocTosaTenbHasa pabota obyyarowmxcs
o
N HanmeHoBaHue pasgena aMcUnnIvHbI Bua TpyRoemKoCTb,
n/n CPO ak.vyac
5 ce-
MecTp
1. BbInonHeHne nekcuko- 6.9
rpamMmmaTUyecKkmx ynpax- :
HEHUN.
YcTaHOBEHME KOHTaKTa C NapTHEPOM
1. 2.[logrotoBka MOHOMOrnye-
no 6usHecy 8
CKOroBbICKa3blBaHUSA NO
Temam Kypca.
3. CocTtaBneHue n yctHoe
npeAcTaBneHne ananoros 6




1. BbInonHeHne nekcuko- 7

5 . rpaMMaTUYECKUX ynpax-
O6meH oenoBown KoppecnoHaeHUMNEN HEeHUN

2. YUTeHne genosbixX NUcem

2. N OJOKYMEHTOB, U3BeYEHNE 6
coaepxaTternbHOM NHOpP-
Maumn.
3. CocTaBneHue genoBbIX 8
nncemno obpasuy.
UToro 41,9

6 YyebHO-MeTOANYECKOE U MH(DOPMaLMOHHOEe obecrnevyeHue ANCLUUNIIUHBI (MO-

Ayns)
D,J'IFI oCBOEHUA ANCUNNINHbI 06yqarou_u/||7|c;| MOXXeT NCMOJ1b30BAaTh.

6.1 OcHoOBHasa nuTepartypa

AHIMMNUCKNN A3bIK
®ponoea B.l., KoxaHoBa J1.B., Yurmpuna T.HO. [enoBoe obuweHne (AHMMUACKUI
A3bIK).Y4eb. nocobue/ 3 naa., nepepab. gon., BopoHex, 2018. - 160 c.

Hemeukunn a3bIk

UYurmpuH E.A., Xpsukosa J1.A., lNonoea M.B., lNono3osa C.B. OcHoBbI 4enoBOro
obLieHna Ha nHocTpaHHoM fA3blke. (Hemeukunii a3bIK). - BopoHex : BI'YUT, 2018. — 128c

6.2 [lononHuTeNnbHaA nuTeparypa

AHMMMNUCKUN A3bIK

AHrno-pycckue criosapu obLieynoTpedunTensHOM NEKCUKHN.

®ponoea B.I1., KoxaHosa J1.B. OcHOBbI TEOPUKN N NPAKTUKM HAYYHO-TEXHUYECKOIO ne-
peBoda M HayyHOro obuweHus (aHrMNUCKUN Aa3blK) @ yd4ebHoe nocobue. — BoOpoHeX,
BIr'ymt, 2017. — 155 c.

Hemeukunn a3bik

HeMeuko-pycckue crnoBapu o6LLeynoTpeGuTenbHOM NeKCUKM.

ApxunkuHa . . v gp. [lenoBasi KoppecnoHAeHUMS Ha HEMELIKOM A3bike .- PocToB H/[,
2005.



Bopucko H. ®. busHec-kypc HemeLKoro sidblka (CrioBapb-cripaBoyHUK).- Knes, 2007
CasoHoBa E. M. [lenosas koppecnoHaeHums (y4ebHoe nocobue).- M., Boicw. wk., 2003Tu-
weHko N. A. n gp. BuaHec-kypc HemeLKoro sisblika (y4ebHuk).- Poctos H/[, 2006

ANEeKTPOHHbLIN pecypc
OcHoBHas nuTepartypa

AHMMUNCKUN A3bIK

pnwaesa, E.b. [JenoBon nHocTpaHHbIN A3bIK : y4ebHoe nocobue / E.B. Mpuwaesa,
M.A. MawykoBa ; MuHucTepcTBo obpasoBaHusa U Haykn Poccuickon ®epepauunn, Cun- up-
ckun depepanbHbIn yHUBepcUTeT. - KpacHosapck : Cubupckun denepanbHbii YHU- BEPCU-
TeT, 2015. - 192 c. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435604

MpeobpaxeHckas, A.A. lenoBasi nepenuncka Ha aHrnnnckom asbike / AA. lNpeobpa-
XeHckas. - 2-e u3a., ucnp. - M. : HaumoHanbHbin OTKpbIThI YHUBepcnteT «MHTYUT»,
2016. - 72 c. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429121

OdononHuTenbHas nuTepartypa

®ponoea B.l. JlenoBoe obweHne (AHMIMUCKNIA A3bIK) [ONEKTPOHHLIN pecypc] : y4eb-
Hoe nocobue / B. . ®ponos.a, J1. B. KoxaHosa, T. HO. YurupuHa; BI'YUT, Kadegpa nHo-
CTPaHHbIX A3bIKOB. - 3-e mnsgaHue, nepepab. n gon. - BopoHex : BIYUT, 2018. - 150 c.
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/4517

CnacubyxoBa, A.H. [JenoBon aHrMUANCKUIA A3bIK: AN CaMOCTOATENbHOW paboTbl CTy-
AeHToB : yyebHoe nocobue / A.H. Cnacunbyxoea, N.H. PantaHoBa, K.B. bBypkeesa ; Mu- Hu-
cTepcTBO 0bpasoBaHus U Haykn Poccuickon ®epepaumm, defepansHoe rocyaapcT-BeHHOE
GropkeTHOEe obpasoBaTenbHOE y4ypexaeHue Bbicliero npodeccnoHansHoro obpasoBaHuns
«OpeHbyprcknn rocygapCTBeHHbIn yHUBepcuteT». - OpeHbypr : OlY, 2013. - 163 c.
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=270303

[laHyeesckas, O.E. English for Cross-Cultural and Professional
Communication=AHIMUNCKMI A3bIK AN MEXKYNbTYPHOro 1 NpoeccnoHanbsHoro 0b- weHuns
: yyebHoe nocobue / O.E. [laHyeBckas, A.B. Manés. - 6-e uag., crep. - M. : ®nunTa, 2017. -
192 c. // URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93369.

MopoaeHko, B.B. A Course of Business English Learning=[]enoBo aHrnmmMncKnin a3bik
: yuebHo-meToamyeckun komnnekc / B.B. MoposeHko, N.®. Typyk. - M. : EBpasumnckun oT-
KpbITbI MHCTUTYT, 2010. - 152 c. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90389 AwwnHa
T.A., Xatkun [O.H. English for Business Communication. AHIIMACKUIA S3bIK ANA4EN0BOro
obuweHnsa: yuebHoe nocobue.-N3gatenbctBo: dnmHta; HOY BIM1O «MIMNCW»,20009.
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=57951

®ponoea, B. IN. AHrnuiicknin a3bik. OCHOBLI 4eN0BOro ObLEeHNs | MeToan4eckue yka-
3aHus K KOHTpoOsbHOM paboTe Ne 1 onga cTyaeHToB, oby4yalolmxcs No BCEM Hanpas-fieHU-
AMm, 3a04HON dopmbl 0oby4eHus. - BopoHex , 2015. http://biblos
vsuet/ProtectedView/Book/ViewBook/1167



http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435604
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=429121
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/4517
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=270303
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=93369
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=90389
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http://www.knigafund.ru/authors/20540
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=57951
http://biblos/
http://biblos/

ONEeKTPOHHbIN pecypc

Hemeukunn a3bIk

OcHoBHas nuTepartypa

Yumrmpun E.A..OcHoBbl fenoBoro obueHnsa (Hemeukuin a3bik) [ONeKTpoHHbIM pecypc] :
GESCHAFTSDEUTSCH : yyebHoe nocobue / E. A. YurupuH [n gp.]; BI'YUT, Kadeapa
MHOCTPaHHbIX A3bIKOB. - BopoHex, 2018. - 123 c.
http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/4677

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561759
MBaHoBa, J1.B. Hemeuknin a3bik ns npodeccnoHanbHOM KOMMYHUKaumm: y4ebHoe
no-cobue. - OpeHbypr: 2013. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258798

OdononHuTenbHasa nuTepaTypa

Cokonos, C.B. lNepeBoa HEMeLKOA3bIMHOM OeSI0BOM KOPPECNOHAEHUMU Ha PYCCKUi
A3bIK: MMCbMEHHbIN NepeBos M YCTHbIN nepeBod ¢ nucrta : yyebHoe nocobue- M. : MITY,
2015. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471265

FOpmnHa M.B. DeutschfurdenBeruf (Hemeuknin a3bik B cdhepe npodeccruoHanbHOM KoM-
MYyHUKauum): y4yebHoe nocobwe. — Camapa, 2014.

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256158.

OG6yvalowme, KOHTPONMUpYOLWME, pacYeTHble KOMNbIOTEPHbIE NporpaMmMbl U Apy rue
cpeAcTBa 0CBOEHUS AUCLUNIIUHDI

AHrnun-
CKUn
A3bIK

1. "Everyday English" no anrn. a3. gna crya. 1 KosbipeHko E.B.

Kypca AHEBHON 1 3a04HON (hopMbl 0OyUeHNs
2. KoHTponbHble 3aaHua no aHrn.a3 gnga cryg,. 1 Ctexko H.b.

Kypca
3. KoHTponbHbIE 3aaHns Nno aHrn.a3 gnsa cry,. 1 YurupuHa T.10.

Kypca
4. Bunpo-speMeHHble popMmbl rnar. (4. 1) Active Apawmk A.A., Kowesaposa . B.

Voice
5. CocTaBHble npeanoru Ecunosa J1.M., Kyp4yaesa B. K.
6. TecTbl onpegeneHnst n cnpaBneHns ownbokK B Kypuaesa B. K.

npegnoxeHusax (4. 1-3)
7. HectaHpgapTHble rnarosbl Ecunosa J1.M.
8. Obpa3zoBaHue npunaraTenbHbIX B aHr. A3blKe Kypuaesa B. K.
9. MopanbHble rnarosbl Kypyaesa B. K.
10. dyHKumKM rnarona to be KazaHckaa M.M., Kypuaesa B. K.
11 . F'epyHguin TatapuHuesa U. A.
12. [lenoBas nepenncka Ha aHrn, a3blke Ecunosa J1.M.

Hemeukun
A3bIK
1. PacnpocTtpaHeHHoe onpepeneHue | Monosa M.B., lNonososa C.B.



http://biblos.vsuet.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/4677
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561759
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258798
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471265
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256158

2. MpungaToyHble NpeanoxeHus BobkoBa H.C., TepTbiwHas T.W.

3 . NMocobue no TexHNn4eckoMy nepesoay INesuukasn E.B.

4. JenoBoe NNCbMO Bopucbko H.B.

5. Mpepanorn Bobkosa H.C.

6. (naron B uHoMKaTUBE aKTUBE TeptbiwHaa T. U., Nonososa C.B.
7. BpeMeHHble hopMbl Fnarona B naccuse TeptoiwHaa T.U., MNonososa C.B.

Ay,DMO- n Bugeomartepuarbl No Kypcy MHOCTpaHHbIﬁ A3bIK

AHMNNCKUIN A3bIK

Ouck ,quick placement test”
Ouck ,Langmaster. The
Heinemann toefel” Quck
»YUNTE aHINUACKUIA®
AyaunokacceTbl: Headway

Hemeukuin a3biK

Owck ,Lehrwerk fur Deutsch als

Fremdsprache”nck "Yuute

HemeLuKkun”

AyaunokacceTsl: ,Unterwegs”
»Stufen international”
,Lehrwerk fur Deutsch als Fremdsprache”
»Information Technology”

6.3 lMepeyeHb y4yeOHO-MeTOAMYECKOrOo obecneyeHUss OANA CaMOCTOSATENIbHOMN
paboTbl o6yyvarowmxcs

OptodeHko A.A. MeToanyeckne ykasaHusi K CaMOCTOATENbHOM paboTe CTy4EeHTOB MO
ancumnnuHe «OCHOBbI 4enoBOro O6LEHNS Ha MHOCTPaHHbBIX A3blkax» : Afs CTYLAEHTOB,
obyyatowmxca no HanpasneHnto 10.05.03 — NHdopmaumoHHasa 6e3onacHOCTbL aBToMaTm-
3MpOBaHHbIX cUCTEM. Be3onacHOCTb OTKPbITbIX UHGOPMAUUOHHBLIX cuctem. / A.A. Opto-
yeHko; BI'YUT, Kadegpa mHocTpaHHbIX A3blkoB. —BopoHex : BIYUT, 2021. — 16 c.

AHIMUNACKUN A3bIK

KoxaHosa J1.B., Bumpyk J1.KO., BdosuHa H.A. WHOCTpaHHbIA £3bIK Npodeccuno-
HanbHOro obuweHns. Metoguyeckme ykasaHus K KOHTponbHOW pabote Ne 1 ona cTyaeH-
TOB, obyvatowmxcsa no HanpasneHnam: 15.03.04 - «ABToMaTM3aumsa TEXHONOMMYECKUX
npoueccoB u npoussoacTs», 27.03.04 - «YnpaBneHue B TEXHUYECKUX CUCTEMAXY,
09.03.02 - «NHdopmaunoHHble cnuctembl U TexHonormny», 09.03.03 — «lpuknagHas
nHdopmatnka» u cneumanbHoctn 10.05.03 — «MHdopmaumnoHHas 6e3onacHoCTb aBTo-
MaTU3NPOBAHHbBIX CUCTEM», OYHOW WM 3a04HOM (bopmMmbl 06yyeHust - BopoHex : BI'YWUT,
2015. - 32c.

UurmpmHn E.A., Yurmpuna T.HO., KoBanesckaa A.A., KosbipeHko E.B. OcHoBbl nepe-
BOJA, aHHOTUPOBaHWA W pedepupoBaHUS HayYHO-TEXHUYECKOro TekcTa. BopoHex
BIr'YyuT, 2019. — 155 c.



Hemeuknn a3bik

YurmpmH E.A., YurupuHa T.1O., KoBanesckasa A.A., Ko3blpeHko E.B. OcHoBbI ne- pe-
BOJA, aHHOTUPOBaHWSA W pedepupoBaHUs Hay4YHO-TEXHUYECKOro TekcTta. BopoHex
BIr'yYWT, 2019. — 155 c.

6.4 NepeyeHb pecypcoB MHPOPMALNOHHO-TENIEKOMMYHUKALUOHHON ceTn «WUH-
TepHeT», He06XOAUMbIX ANA OCBOEHUA OUCUUNIIUHBLI (Moayns)

HaumenoBanue pecypca cetn «IHTEpHETY DNEeKTPOHHBIN aJpec pecypca
«Poccutickoe obpasosaHuey - ghedeparibHbil nopmari http://www.edu.ru/index.php
HayyHasi anekmpoHHas 6ubnuomeka http://www.elibrary.ru/defaulttx.asp?
®eldeparnbHas yHusepcumemckasi KoMmrnbtomepHas cems | http://lwww.runnet.ru/
Poccuu

UHpopmayuoHHas cucmema «EAQuHoe okHo docmyna kK | http://www.window.edu.ru/
obpasosamerbHbIM pecypcam»
AnekmpoHHas bubnuomeka BI'YUT http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
Calm MuHucmepcmea Hayku U ebicleao obpasoeaHus | http://minobrnauki.gow.ru

PO
lMopman omkpbimozo on-line obpazosaHust http://npoed.ru
UHbopMayuOHHO-KOMMYHUKaUUOHHbIe  mexHonoauu & | http://www.ict.edu.ru/
obpasosaHuu. Cucmema ¢hedeparibHbIX 0bpa3zosamerib-
HbIX 10pmMarsnos

AnekmpoHHass obpa3zoeamesnibHas cpeda ®FBOY BO | http://education.vsuet.ru
«Br'ynTt

6.5 NepeyeHb MH(POPMALMOHHBLIX TEXHONOIMNA, UCNONb3yeMbIX NPU OCYLLUECTB-
neHun obpasoBaTenbHOro fnpouecca nNo AVcuunivMHe (Moaysio), BKMNYas nepeyveHb
nporpamMmHoro o6ecne4yeHnss 1 UHPOPMaLNOHHbIX CNPaBOYHbIX CUCTEM

Mpy n3ydeHnn UCUUNNHBI UCMOMNb3yeTCs NporpaMmmHoe obecneyvyeHne n nHopma-
LUNOHHbIE CMpPaBOYHbIE CUCTEMbI: MH(POPMAaLIMOHHAA cpeda Ans OUCTaHUUMOHHOIo oby4vyeHust
«Moodle», aBTomMaTU3npoBaHHas MHGOPMaLMOHHaa 6a3a «HTepHeT-TpeHaxepbl», «WH-
TEpPHET-3K3aMeH».

OnekTpoHHO-OmbnuoTteyHas cuctema BIYUT (http://biblos.vsuet.ru/megapro /web)
obecneunBaeT BO3MOXHOCTb MHOMBUAYANbHOrO AOCTyNa ANs Kaxgoro obyyarouieroca ms
nobor TOYKM, B KOTOPOW nmeeTca JocTyn k cetn MHTepHeT. [Ansa oby4varowmxca obecneyveH
A0CTYyN K COBpPEMEHHbIM npodeccnoHasnbHbiM 6a3amM gaHHbIX, MHPOPMALMOHHBIM CrpaBoY-
HbIM U MOUCKOBbLIM CUCTEMaM. TaKke Ha BHYTPUCETEBOM CepBepe pasMeLleHbl 3NEeKTPOH-
Hble BepcuM y4ebHUKOB, NOCOOMI, MeToaNYECKNX pa3paboTok, ykaszaHU N pekomeHaauun
no Bcem Buagam y4vebHonm paboTbl, NPeayCMOTPEHHbIX BY30BCKOW paboyen nporpammon,
Haxoaswwmecs B cBobogHOM gocTtyne Ans obyyarLmxcs B By3e.

MHdopMaLMOHHbIE TEXHONOMMU NCMONb3YIOTCA:

1. ons novcka nuTtepatypbl

a) B 3I1EKTPOHHOM KaTanore pecypcHoro ueHTpa BIrymt
(http://biblos.vsuet.ru/megapro /web);

6) B ceTu Internet ¢ npumeHeHnem Gpaysepos Tuna Internet Explorer, Firefox, Opera,
GoogleChrome, AHgekc bpaysep, Seamonkey, Safari n gp., pasnuyHbIX NOUCKOBbIX CUCTEM
(Yandex.ru, Rambler.ru, Mail.ru, Google.ru, Search.com, Yahoo.com, GoogleScholar
(http://scholar.google.com/) n 1.4.);

2. ansa paboTtbl ¢ NuTepaTypon B xode pedepupoBaHUs, KOHCNEKTUPOBAHUS, aHHO-
TMpoBaHud, umMtmpoBanmsa u T1.4. (MicrosoftOffice n ocHoBHble npunoxenus:Word, Excel,
Access, PowerPoint, Publisher);


http://biblos.vsuet.ru/megapro
http://biblos.vsuet.ru/megapro

3. Ans aBTOMaTU4ECKOro nNepeBoda TEKCTOB C MOMOLLbIO NporpaMm-nepeBogumKoB, C
NCNOSIb30BaHNEM 3NIEKTPOHHbIX CrioBapen: nepesoaymkm u cnosapy PROMT (PROMT XT
Office), pomawHnn nepeBogumk «py3ba Goo-Ruy, 60MbLION 3NeKTPOHHbLIN cnoBapb VER-
Dict, cepusa nepeBogyukoB X-TranslatorPlatinum, nporpammbl Pragma, RetransVista, AB-

BYYLingvo;
4. ansa XpaHeHnsa n HakonneHus nHgopmauum (CD-, DVD-guckn, Flash-kapThbl);

5. onsa obwenuna (Internet, anekTpoHHas no4ta);

6. 4N obpaboTkn wn BocnpousBeneHus rpadukn M 3Byka (npourpbiBatenu Mi-
crosoft Media Player, WinAmp, WinDVD, nporpamMmmel ans npocmMoTpa
n3obpaxeHun PhotoShop, Corel Draw);

7. Ans NpoBeAeHUs1 KOMMbIOTEPHOrO TECTUPOBAHUSA Kak MeToda UTOroBOW WUNu Mpo-
MexyTodHon npoeepku (COO Moodle);

8. Ans BbINONHEHMS 3a4aHU Ha COCTaBIIEHNE INOCCapuUst MO TEMATUKE NPOYNTAHHbBIX
cTaTten no cneumanbHOCTU KOMMNbIOTEPHbIE MPOrpamMMbl-KOHKOPAAHCHI U NEKCUYEeCcKne Kop-
nycel, Tuna TheBritishNationalCorpus (http://info.ox.ac.uk/bnc) v ap;

9. Ansa XxpaHeHnsa n cuctemaTusdaumm «3aknagok» (bookmarks), T.e. CCbINok Ha canTbl
C WHTepecylowen nonb3oBatensa wuHdopmaumen «CoumnanbHass ceTb  3akfagok»
(http://delicious.com/).

NHdbopmMaUMOHHbIE CNpaBOYHbIE CUCTEMbI:
e http://ru.wikipedia.org
http://slovari.yandex.ru
http://www.lingvo.ru
http://www.multilex.ru
http://www.BBClearningenglish.com
http://www.minervaeurope.org
http://www.britannica.com
http://www.znanium.com
http://1september.ru
http://www.abc-english-grammar.com
http://www.fluent-english.ru
http://www.native-english.ru
http://www.english.language.ru
http://www.english4.ru
http://lessons.study.ru
http://espanol.net.ru
http://www.grammade.ru
http://www.francite.ru
http://www.linguistic.ru
http://uztranslations.net.ru
http://www.deutsch-uni.com.ru
http://www.studygerman.ru
http://www.studyfrench.ru
http://www.listen-to-english.com
http://www deutschland.de
http://www.goethe.de
http://www lernspiele.at/lese2000.html

Mpu ocBOeHUM AUCLUNIINHBI UCNOMNb3YEeTCA JIMLEH3UOHHOE U OTKpPbITOe Npo-
rpammHoe ob6ecneyveHue — H-p, OC Windows


http://compress.ru/article.aspx?id=11390#Переводчики и словари ПРОМТ
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#PROMT XT Office
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#PROMT XT Office
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#Домашний переводчик 
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#Большой электронный словарь VER-Dict
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#Большой электронный словарь VER-Dict
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#Серия переводчиков X-Translator Platinum
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#Pragma
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#Retrans Vista
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#ABBYY Lingvo
http://compress.ru/article.aspx?id=11390#ABBYY Lingvo
http://delicious.com/
http://slovari.yandex.ru/
http://www.multilex.ru/
http://www.znanium.com/
http://www.abc-english-grammar.com/
http://www.fluent-english.ru/
http://www.native-english.ru/
http://www.english.language.ru/
http://www.english4.ru/
http://lessons.study.ru/
http://espanol.net.ru/
http://www.grammade.ru/
http://www.francite.ru/
http://www.linguistic.ru/
http://uztranslations.net.ru/
http://www.deutsch-uni.com.ru/
http://www.studygerman.ru/
http://www.studyfrench.ru/
http://www.listen-to-english.com/
http://www/
http://www.goethe.de/
http://www/

7 MaTtepuanbHO-TeXHM4YECKOe obecnevyeHne AUCUUNNMnHbI (Moayns)

Heobxoaumbin ana peanusaunm obpasoBaTenbHOM NporpamMmmbl NEpeYeHb MaTepu-
anbHO-TexHMYeckoro obecnevyeHns BKIOYaeT: NOMeLLEHNS NS NpoBeaeHUs NpakTU4eCcKmx
3aHATUN N CaMOCTOATENbHOWN paboThl CTYAEHTOB, ANS TEKYLEero KOHTPOMs U NPOMEXYTOY-
HOW aTTecTauumn (umetowme Bbixod B VIHTepHeT n obopyaoBaHHble cpeacTBamMu BUAEO- U
3BYKOBOCMpPOM3BEAEHMS, a Takke ydebHon mebenbto); 6ubnuoTteky (Mmetowlyto paboune
MecTa NS CTYAEHTOB, OCHALLEHHble KOMMbloTepaMu € JOCTYNOM K 6a3am AaHHbIX U UK-
TEPHET);KOMMbIOTEPHBIN KIacc kadeapbl MHOCTPaHHbIX A3bIkOB (ayd. Ne1 Ha 12 nocagoy-
HbIX MecT + 1 komnbloTep Ana npenogasartens). MNpu npoBeaeHUN NPakTUYECKUX 3aHATUIN
TaKke UCNonb3yeTcs MynbTumeauniHoe obopyaoBaHue (MHTepaKTMBHAA AOCKa, NPOEKTOp)
YWUT (a. 237).

[na npoBeaeHNss NpakTUYECKUX, rPyNnoBbIX U MHAMBUAYASNbHbIX KOHCYNbTauun, Te-
KyLLIero KOHTPOSA N MPOMEXYTOYHOM aTTecTaumm UCNOSMb3YTCA ayauTOpUK:

YyebHaa aygutopusa Nel (komnbtoTepHbl | Komnnekt mebenu gns yaebHoro npouec-
Knacc) ons noBefeHus npakTUYeckux 3a- | ca.
HATUI Mapkn komnbtoTepoB - 13 WwT. (Mo-
HUTOpbl — LCDTFTLGW1934S; cucrem-
Hble 6nokn — IntelCore 2 DuoE7300);
HayLWHWKN ¢ MukpodoHom A4BloodyG300,
MOHUTOPBLI — 13 LWT.

[MepeyeHb nporpamm, npegocras-
naemblx 6ecnnaTHO N Ha KOTOpble UMET-

csa NULIEH3NH:
MicrosoftWindowsProfessional 7
RussianUpgradeAcademic OPEN 1
LicenseNoLevel #47881748 oT

24.12.2010 r.http://eopen.microsoft.com;
Microsoft Office 2007 Russian Academic
OPEN No Level #44822753 ot 17.11.2008
http://eopen.microsoft.com; PaintNET -
(6ecnnatHoel10)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint. NET;
NMoAdunanor «Nibelung» http://dialog.su

YyebHble ayautopumn Ne2, 3, 4, 9, 10, 11, | Komnnektol mebenn gns y4debHoro npo-
17 pna npoBefeHust NpakTUYecKMx 3aHs- | uecca — 48 wr;

I AyanomarHutooHbl Mapku  «Philips» -
3 wT;

AyavomarHMtooH Mapku «Sony» - 2 LWT.
AyanomarHmtodoH Mmapku «Panasonicy -

1 wWr.
YyebHas aygutopusa Ne12 ansa npaktude- | Komnnekt mebenu ans yyebHoro npouec-
CKUX 3aHATUN ca.

TeneBnsop mapku «PybuH», BugeomarHum-
ToooH Mapku «Daewooy», npourpbiBaTesb
DVD-PHILIPSDVPHDMI 1080R;
[MpoekTop EpSONEB—X41 — 1 wr.

AyauTopum Ans caMoCTosATENbHON paboThl 06yYaloLNXCS:

AyaouTtopus ons camocToATensHOM paboThbl Komnnekt mebenu ana yuebHoro npouecca.
Ne 1 Mapku KomnboTepOoB - 13 WT. (MOHUTOPLI —



http://eopen.microsoft.com/
http://eopen.microsoft.com/
https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint.NET
http://dialog.su/

LCDTFTLGW1934S; cnctemMHble 6mokn —
IntelCore 2 DuoE7300); HayLHUKN C MUK-
podoHoM A4BloodyG300, MoHUTOpPLI — 13
LT,

MO: Microsoft Windows Professional 7 Rus-
sian Upgrade Academic OPEN 1 License No
Level #47881748 ot 24.12.2010
r.http://eopen.microsoft.com; Microsoft Office
2007 Russian Academic OPEN No Level
#44822753 o1 17.11.2008
http://eopen.microsoft.com; Paint.NET -
(6ecnnatHoel10)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint. NET; MO-
Onanor «Nibelung» http://dialog.su

Ayaoutopua onst camocTosTenbHon paboTbl
Ne 12

Komnnekt mebenun ona ydebHoro npotecca.
TeneBusop mapku «PybuH», BuaoeomarHu-
TodoH Mapkm «Daewooy», npourpbiBaTenb
DVD-PHILIPSDVPHDMI 1080R;
[MpoekTop EpsonEB—X41 — 1 wr.

[ononHutensHo, caMocTosiTenbHas pabota obyyaloWmMXCss MOXXET OCYLLECTBATHCS

npn NCnoJib3oBaHMN:

Komnbtotepbl (30  wT.)

LUMOHHO-CNpaBO4YHbIM
Mam

cBOOOAHBLIM JOCTYNOM B CeTb
MHTepHeT ©  ONEeKTPOHHbIM
OMbnunoTeyHbIM M MHpOpma-
cucTte-

3an Hay4yHou nuTepatypbl. CTyaeH4Yeckumn
ynTanbHbIW 3an.

Anbt OG6pasosaHne 8.2 + LibreOffice
6.2+Maxima Jlnuenamna Ne AAA.0217.00

€ 21.12.2017 r. no «beccpoyHo»

Microsoft Windows Server Standart 2008
Russian Academic OPEN 1 License No
Level #45742802 ot 29.07.2009 .
http://eopen.microsoft.com

AdobeReader XI (6ecnnatHoe [10)
https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-
reader/volume-distribution.html

Microsoft Office Professional Plus 2010 Mi-
crosoft Open License

Microsoft Office Professional Plus 2010
Russian Academic OPEN 1 License No
Level #48516271 ot 17.05.2011 .
http://eopen.microsoft.com

Microsoft Office 2007 Standart Microsoft
Open License

Microsoft Office 2007 Russian Academic
OPEN No Level #44822753 ot 17.11.2008
http://eopen.microsoft.com

Microsoft Office Professional Plus 2007
Microsoft Open License

Microsoft Office Professional Plus 2007
Russian Academic OPEN No Level
#44822753 oT 17.11.2008

http://eopen.microsoft.com

LibreOffice 6.2 (6ecnnatHoe Mo)



http://eopen.microsoft.com/
http://eopen.microsoft.com/
https://ru.wikipedia.org/wiki/Paint.NET
http://dialog.su/
http://eopen.microsoft.com/
https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader/volume-distribution.html
https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader/volume-distribution.html
http://eopen.microsoft.com/
http://eopen.microsoft.com/
http://eopen.microsoft.com/

http://ru.libreoffice.org/
ABTOMAaTM3MpPOBaHHass  UHTErpUpOBaHHas
6ubnunoteyHas cuctema «Merallpo» Ho-
Mep  NUUEH3UN: 104-2015 [ara:
28.04.2015 Oorosop Ne2140 ot 08.04.2015
r. YpoBeHb nuueHaum « CtaHgapT»

8 OueHo4Hble maTepuanbl Ansi NPOMeXYTOYHOM aTTecTaumm obyyarowmxcs no
avcuunnuHe (Moaynio)

OueHouHble maTtepuansbl (OM) Ansg ANCUMnIIMHLl (MOAYNs) BKIOYAIOT:

- NepeyeHb KOMMETEHUUN C yKasaHWeM WHOMKATOPOB LOCTMXEHUS KOMMETEeHLUUHN,
3TanoB Ux OpMMPOBaHNA B NpoLecce 0CBOEHNsT 0OpasoBaTeNbHOM NporpamMmbl;

- OMucaHue LwKan oueHnBaHus;

- TUNOBbIE KOHTPOSbHbIE 3a4aHNSA UMK UHbIE MaTepuanbl, He0b6Xxo4MMble OS1S OLEHKN
3HaHWW, YMEHWUIN, HABbIKOB;

- MeToguyeckMe matepuansl, onpegensiowue npouenypbl OUEHUBAHUSA 3HaHWUMN,
YMEHWI, HABbLIKOB U (UNN) OMblTa AEeATENbHOCTH.

OM npegctaBndaTCA B BUAE NPUNOXeEHUS 1 BXOAAT B cOCTaB pabo4yeun npo-
rpamMmmbl AUCUMNNUHBLI (Moayns).

OueHo4Hble maTepuansl opmupytoTca B cootBeTcTBuM € 1 BI'YUT «[MonoxeHne 06
OLLEHOYHbIX MaTepuanax».



http://ru.libreoffice.org/

OLIEHOYHbLIE MATEPUAIbI
ANA NPOMEXYTOYHOU ATTECTALUU

no gncuuniinHe

OCHOBbI 4€NT0BOro 06LEeHNA HA MHOCTPaHHbIX A3blKax




1 NMepeyeHb KOMNETEHLMI C YKa3aHMeM 3TanoB ux hopmMmnpoBaHus

COBpPEMEHHbIE KOMMYHU-
KaTMBHbIE TEXHOOIUK, B
TOM YMCHE Ha UHO-
CTpaHHOM(bIX) SA3bl-
ke(ax), ons akagemude-
CKOro v npodpeccumo-
HanbHOro B3anmoaemn-
CTBUS

Ne Kog dopmynupoBka Koa n HaumeHoBaHWe MHAMKaTopa AOCTUXKEHUA
n/n KoMne- KOMMNeTeHUun KOMMeTeHUun
TeHuuun
1 YK-4 CnocobeH npumeHsaTb W02y 4 — MNMpeacTaBnseT pesynbTatbl akageMU4eckomn u npo-

eccuoHanbHOM JeATENbHOCTU HA Pa3fMYHbIX HAy4YHbIX MepO-
NpUATUSX, BKIOYas MexayHapoaHble

NO3yk.4 — [eMOHCTPMPYET MHTErPaTMBHbIE YMEHNS, HEOOX0aAN-
Mble A58 9 EKTMBHOIO y4acTus B akageMmn4ecknx 1 npogec-
CMOHanbHbIX ANCKYCCUSIX

Koag n HanmeHoBaHue UMHAOWKaTopa
AOCTUXEeHNUA KoMmneTeHUunm

Pe3synbTatbl 00y4yeHus (noka3aTenu oueHUBaHUA)

WO2y«.4 — MNMpencraBndaeT pesynbTa-
Tbl akaAeMUYEeCKON 1 Npodreccno-
HanbHOW AEeATENbHOCTM Ha pa3nny-
HbIX Hay4HbIX MEPONPUATUSIX, BKIHO-
yas MexgyHapoaHble

3HaerT: 3aKOHOMEPHOCTH d)yHKLI,I/IOHVIpOBaHVIFI n3y4yaemMoro MHoCcTpaH-
HOro A3blka, ero (t)YHKU,I/IOHaJ'IbeIX pa3HOBVID,HOCTel7I, peyeBbiX Knn-
LLIe 4enoBOro cTuns obuieHus

YMeeT: rpamMoTHO OMnepupoBaTh NIEKCMKO-rpaMmaTUyeckum matepua-
110M, B TOM Yucre 1 hopmMynamm pe4eBoro AernoBoro aTMkeTa

NmeeT HaBbIkKM: BblpaXeHNs1 KOMMYHUKATUBHBIX HAMEPEHUI B NPO-
Liecce MEXIIMYHOCTHOrO, AeMI0BOro M NpodheccuoHasnibHoro obLieHmus

NO3yk.4 — JeMoHCTpupyeT uHTerpa-
TUBHbIE YMEHUS, Heobxoaumble Ans
3(pheKTUBHOIO y4acTusi B akagemm-
YeCKMX N NpodeCccuoHarnbHbIX Uc-

Kyccmsax

3HaeT: OCHOBbI MEXKYIbTYPHOM KOMMYHMKaAUUN B CUTyaLUAaX WHO-
A3bIYHOrO 00LeHnsa B COLMOKYNbTYPHOM 1M AeNOBOK cdepax
OEeATENbHOCTH

YMeeT: Mcnonb3oBaTb MHOCTPAHHbIN A3bIK B MEXITMYHOCTHOM 06-
LLeHNN N NpodPECCUMOHANbHON AeATENbHOCTH, a TakkKe OPUEHTUPO-
BaTbCA B CTPYKTYpPE [OE€I0BOro NMCbMa M U3BNEKaTb OCHOBHYIO UH-
dopmMaumnio U3 TeKcTa AENOBOW KOPPECNOHAEHLNN

VimeeT HaBbIKu: BblpaXXeHnA COOCTBEHHOTO MHEHUSI B MEXITUYHOCT-
HOM W 0EenoBOM O6LeHNnN Ha MWHOCTPAaHHOM A3blKe

TecTtbl (baHk TeCTOBLIX 3agaHni (K 3a4€Ty)) N0 aHIMMNCKOMY A3bIKY AENTOBOro odueHns

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb cOB8peMeHHbIe KOMMYHUKamueHble MmexHOs102uu, 8 Mmom
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Homep 3a- | TecTtoBoe 3apgaHue

AaHuA

MpaBunbHbIN
oTBeT

1

a)
a) CV
b) best regards

3anonHuTe Npomnyck.
To get a job | sent my ... to several companies

a




c) letter of invitation
d) composition

LM obLLEHNS.

What is the most appropriate
a meeting?

a) Wait please.

way to interrupt a co-worker in

b) Sorry for the interrupt, but | had something to say.

3anonHuTe Npomnyck. d

I need some cash. Is there a ... near here?

a) overdraft

b) banks

c) account

d) cashpoint

3anonHuTe Npomnyck. b

A company car is one of the ... of the job.

a) promotion

b) perks

c) health insurance

d) career ladder
CoomHecume pycckue U aHa/ulickue 3KeusasieHmsi: 1-b
1) Let me introduce myself. | a) KTo Bbl no npoceccnn? 5_d
My name is ...

2) Nice to meet you. b) MNosBonbTe NpeacTaBUTL: 3—¢

ca. MeHsa 30ByT ...

3) Would you like something | ¢) XoTute 4to-HMOYAb BbI- 4-a

to drink? NUTb?

4) What are you? d) NpuATHO NO3HaKOMUTLCH,
CoomHecume crioga, 4mobbl Mosly4yunuchb ycmou4yueble 1-b
C/1080COYEeMaHUs: 2-d

1) application a) office 3-a

2) employment b) form 4-c

3) open c) collar

4) blue d) agency
CoeduHume hpa3sbi 8 rpedriIOKeHUS: 1-d

1) Where is a) menus in English here. 2—-a

2) I'm afraid they don’t have | b) my colleague, Yvonne 3-b

Jamieson? 4-c

3) Do you know c) interrupt you here?

4) Could | just d) it exactly?

Bbibepume npasursibHbIlU 8apuaHm omeema:. Apple, Meta,

Which of the following are American companies? Choose IBM

three:

Samsung Electronics, Apple, Sony, Hitachi, Meta, LG Elec-

tronics, IBM, Lenovo, Tencent, Huawei.

CoeduHume pensuku: 1-b
1) Can | help you with your | a) Yes, there’s a nice one 2-d
bags? just over there. 3-a
2) How was your flight? b) That would be great, 4-c

thanks.

3) Is there a café where we | c) | thought we could go to

could sit down? the hotel first.

4) Where are we going from | d) Ok, but there was some

here? turbulence.

Bbibepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTYya- c




c) Excuse me? Sorry to interrupt, but | had a question.
d) Can | say something?

10

Bbibepume pennuky, Hauboree coomeemcmeyio-
wyrocumyayuu obuweHus:

Hotel Guest: “Can | have breakfast in my room, please?”
Hotel Clerk: “...”

a) Surely. What kind of breakfast would you like?

b) No, you can't.

c) Yes, you can.

d) No, the service is not available.

11

Paccmasbme riponywieHHble ¢hpasbl:
a) single

b) anything else

C) sign

d) reserved

AT THE HOTEL

Receptionist: Good evening, sir. What can | do for you?
Guest: Good evening. | have a room (1) at your hotel.
R.: What's your name, please?

G.: John Smith

R.: Just a moment and I'll check. Yeah. A (2) room
for three nights. Is that right, sir?

G.: Yes, that’s right.

R.: Just (3) the register... Thank you. Here’s your
key. Room three-oseven. It's on the third floor. The lift is
over there. I'll have your things sent up.

G.: Thank you. What is the time for breakfast?

R.: Any time between 7 and 9.30. Where are you going to
have your breakfast, sir? In your room or in the restaurant?
G.: I'd rather have it in my room.

.- What time, sir?

.. At 8 o’clock.

.. OK. (4) , Sir?

.. I'd like to eat here this evening. When is the restaurant
closing?

R.: At 9.30, so you've got two hours to have your dinner, sir.
G.: Fine. Thank you.

R
G
R
G

I
ToO Do
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K kakomy cmusmto omHocumcs Kaxxooe u3 rucem:
a — formal
b - informal

A OWODNPF

1) | Dear Mr Braithwaite,

I’m writing to enquire about the monitors you informec
us of last month (april). Please could you send us a
brochure and price list?

We would also appreciate a visit from your rep in or-
der to get more information about the products. Coulg
you ask one of them to contact us, please?

Looking forward to your reply.

Yours sincerely,

Euan Davis

Purchasing Assistant

2) | Hey Gary!

|
Q0 T O




How was the holiday? I'll be away on mine when you
get this! I'm off to Florida. ;-)

Just a note to tell you that all the info to update you
on the last couple of weeks is with Tanya. She’s col-
lected memos & post for you & also a list of important
points from me. Hope you had a great time. I'm really
looking forward to mine.

Speak to you when | get back. | won'’t be checking
emails at all while I’'m away!

See ya

D

3) | I would like to reserve a room for 3 nights 1-3 De-
cember inclusive. Could you also confirm the corpo-
rate price | was quoted of EUR 145.50 including
breakfast buffet?

Kind regards,

Ronald Frischherz

4) | Dear All:
Please note that starting immediately use of the Inter-

granted between 15.00 — 18.00 every day.
Thank you for your cooperation.

Jenny Morris

Human resources Assistant

net during working times will be limited. Access will be

13 CoeduHume Yyacmu rucbma ¢ Ux co0epxaHuem: 1-d
1) Salutation a) | would be delighted to pick you2 — ¢
up at the airport and take youto 3-—a
your hotel. If you could please 4—-Db
send me your flight details, that
would be very useful.
2) Opening sentence | b) I look forward to seeing you on
Tuesday.
Kind regards,
Kasia Janiak
3) Body ¢) Thank you for your emailing re-
garding your forthcoming visit to
Warsaw.
4) Friendly ending + d) Dear Mr Symes,
Complimentary close
14 [Mpoyumatime mekcm u omeembme Ha 80r1pPocC.

Why is it important for small talk to be about appropriate
topics?

Small talk

The term "small talk" is frequently used in and outside of
the business world. However, if asked, few of the individu-
als who use the term would be able to clearly explain what
it means. And to enjoy and take full advantage of small talk,
one must truly understand it.

Small talk, or non-official talk that's intended to provide

a break from official conversation, is often used by business
professionals. Most people take short breaks during the
work day to converse with others, and business employees




aren't exceptions—even if they're taking a break from a
conversation with another conversation.

Small talk can concern almost any matter in the world, so
long as it is appropriate. Topics such as the weather, week-
end plans, and sports are all acceptable small talk subjects.
Unacceptable small talk subjects, or small topic matters
that're offensive and/or inappropriate, should be avoided at
all costs, as they can compromise business relationships
and cause one to be fired from his or her position. Topics
involving violence and sexual content, as well as racist
and/or sexist matters, are common examples of unaccepta-
ble small talk subjects.

Other small talk subjects like politics, current issues, and
personal preferences aren't necessarily unacceptable, but
should be avoided, as they can easily result in disagree-
ment and confrontation. And as many readers know, con-
frontation and disagreement are best avoided—especially
in business!

If small talk is appropriate and welcomed by another indi-
vidual, it can help to improve relationships, improve busi-
ness-talk productivity, and allow business pros to have a
little bit of fun. One should be sure to not spend too much
time on small talk, however, or there won't be enough time
left for professional conversation!

a) To assure that no one is offended or hurt

b) To assure that a business relationship and a company's
reputation improve

c) To assure that an employee isn't fired for his or her
words

d) All of the above
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MpounTanTe TEKCT N onpenennuTe ero OCHOBHYIO UAEHD.

Small talk

The term "small talk" is frequently used in and outside of
the business world. However, if asked, few of the individu-
als who use the term would be able to clearly explain what
it means. And to enjoy and take full advantage of small talk,
one must truly understand it.

Small talk, or non-official talk that's intended to provide

a break from official conversation, is often used by business
professionals. Most people take short breaks during the
work day to converse with others, and business employees
aren't exceptions—even if they're taking a break from a
conversation with another conversation.

Small talk can concern almost any matter in the world, so
long as it is appropriate. Topics such as the weather, week-
end plans, and sports are all acceptable small talk subjects.
Unacceptable small talk subjects, or small topic matters
that're offensive and/or inappropriate, should be avoided at




all costs, as they can compromise business relationships
and cause one to be fired from his or her position. Topics
involving violence and sexual content, as well as racist
and/or sexist matters, are common examples of unaccepta-
ble small talk subjects.

Other small talk subjects like politics, current issues, and
personal preferences aren't necessarily unacceptable, but
should be avoided, as they can easily result in disagree-
ment and confrontation. And as many readers know, con-
frontation and disagreement are best avoided—especially
in business!

If small talk is appropriate and welcomed by another indi-
vidual, it can help to improve relationships, improve busi-
ness-talk productivity, and allow business pros to have a
little bit of fun. One should be sure to not spend too much
time on small talk, however, or there won't be enough time
left for professional conversation!

a) Small talk is the heart of any communication.

b) Small talk should be long enough to establish business
contacts.

c¢) Topics involving violence and politics must be avoided.
d) Business employees are not allowed to have a break for
a small talk which can interfere with doing business.

16 [ornonHume duarioz pernukou 8 coomeemcmaeuu ¢ Good to see
cumyauyued. you.
- ?
- Good to see you, too.
17 [ornonHume dQuarnoza pernnukou 8 coomeemcmauu ¢ How do you do?
cumyauyued.
- ?
- How do you do?
18 HononHume Auarnoe pennukolt 8 coomeemcmeuu ¢ cumy- Where are you
auued. from?
Where do come
- ? from?
- I’m from Barcelona, Spain.
19 LononHume Ouanoa pernnukou 8 coomeemcmeuu ¢ cumy- Did you have a
ayuel (noesodka). good trip?
- ?
- Yes, it was quite nice, thank you.
20 LononHume Ouanoa pernnukol 8 coomeemcmeuu ¢ cumy- |Can you spell
auued. your name,
please?/Could
- ? you spell your
- A-l-i-c-e M-I doubled I-e-t-o-n. name, please?
21 LononHume Ouanoa pennukol 8 coomeemcmeuu ¢ 3ada- Yes, with pleas-

HUeM.

ure.




- As you know, there will be an exhibition. Will you join
me?
- (Cornacutecb, fobaBbTe, YTO C YAOBOMBLCTBUEM).

Yes, | will. I'll do
it with pleasure.

22 LononHume duaroz pernnukod 8 coomeemcmeuu ¢ 3ada- No, thanks /
Huem. thank you. I'm
fine. / I'm ok.
- Would you like something to drink?
- (OTKaxuTech, nobnarogapute, ckasas, YTO BCE BMNO-
anke).
23 HononHume AQuarnoe pennukol 8 coomeemcmeauu ¢ 3ada- |'m sorry. / Sor-
HueM. ry. Could you
spell your name
- My name is Edward Tsipouri. and srrname,
- (UN3BUHMTECH, NONPOCUTE BEXINBO NPOroBOpUTL MMS please?
n bammnuio no Gyksam).
24 HononHume Auarnoe pennukol 6 coomeemcmeuu ¢ 3ada- [Thank you so
HuUeM. much!/ Thank
you very much /
- Would you like a cup of tea or coffee while you’re wait- [Thank you/
ing? Thanks a lot. I'll
- (Mobnarogapute n ckaxute, YTo Byaete yan). have tea./l will
have tea.
25 LononHume duarioz pernukold 8 coomeemcmeuu ¢ 3ada- Yes, sure. Here
Huem. it is.
- Could you, please, give me their contact info?
- (Cornacutecb 1 NpegocraBbTe).
26 3akoH4ume npeodroxeHuUe rno CMbICIy. you like to
Would leave a message?
3akoHyume npedrioxeHue Mo cMbicry. a resume/CV
27 and a letter of
To apply for any position you need to send to the employer japplication// a
letter of applica-
tion and a re-
sume/CV
28 3akoHyume npedroxeHue no CMbICIy. haven't you
You’ve come to sign another contract, ?
29 Pacwugpytime nod4epkHymyro abbpesuamypy. Chief Executive
Officer
So, did you tell your CEO about the contract?
30 3adatime eonpoc K ebldesieHHOMY criogy unu criogocove- Who will hand it
maHuro. to you personal-
ly?
My secretary will hand it to you personally.
31 3adatime sonpoc k ebidenieHHOMY crio8y unu criogoco4ye- |When was the

maHuro.

So the contract was signed 10 months ago.

contract
signed?

How long ago




was the contract

signed?
32 Onpedenume, Kk kKakoMy mury nucbMa omHocumcsi daH- A letter of
HbIU OMPbIBOK. complaint
...l would like to draw your attention to an issue we have
with our recent order (ref no. 34ED12QP). Not only was the
delivery four days later than agreed, but when we tried to
use the components, we found that 40% of them were
damaged and basically useless....
Onpedenume, K KakoMy murly rnucbMa omHocumcsi 0aH- A thank-you-
33 HbIU OMPBISOK. letter
| want to thank you for your hospitality while | was in New
York. It was most kind of you to invite me and Jenny. We
enjoyed visiting some your famous department stores, and |
will never forget the trips to the Empire State Building and
Radio City. If the Annual Sales Convention is ever held in
London, | would like to repay you for generosity and kind-
ness to us.
Onpedenume, K KakoMy murly rnucbMa omHocumcsi 0aH-  An invitation let-
34 HbIU OMPbIBOK. ter / A letter of
invitation
Following your successful presentations at previous confer-
ences, we have pleasure in inviting you to our third confer-
ence here in Pisa in November. The central theme will be
“The Future of E-Business”, and your talk will focus essen-
tially on ways of developing e-commerce.
35 3adalime eonpoc Kk eblI0erieHHOMY €108y usiu criogocoye- |Is it possible to
maHuro. make pyrchases
online?
It is possible to make purchases online.
36 Omeembme Ha 8orpoc. (coenacumecs) Yes, | do. /Yes,
| do. | speak
Do you speak fluent English? fluent English. /
Yes, | study at
university.
37 Omeembme Ha 8oripoc. Yes, | did. / Yes,
| gave presenta-
Did you give presentations during your university? tions during my
university.
38 Omeembme Ha 80ripoc. Yes, they do.
Do people usually speak about the weather before they
start discussing business matters?
39 LornonHume rpeornoxeHue. know, met

You may not me — we last year.




40 LlononHume 3akno4yumernibHoe npeosioXeHue rnucbma. look forward /
am looking for-

I hearing from you. ward

41 Omeembme Ha 80r1poc: Yes, they
should. / Yes,
Should job candidates post their resumes at job siteson  they should post
the Web? their resumes at
job sites on the
Web.

42 Omeembme Ha eonpoc. No, we can’t. /
No, we cannot. /
Can we start a letter with Dear Mr Michel Brown? No, we cannot
start a letter
with Dear Mr
Michel Brown.
43 Omeembme Ha eonpoc. No, | don't.

Do you put the address of the person you are writing to in the top
righthand corner of the letter?

44 Omeembme Ha 8oripoc. She is traveling
with her female
When a lady says that she is traveling with a friend, she or male friend.

means:
45 Omeembme Ha soripoc. You need to
leave. / You
When you say you'’ve got to get going, you mean: have to leave.
46 Omeembme Ha eorpoc. Where you have
worked. / It
What does Employment History mean? means where
you have
worked.
47 HononHume npednoxeHue (3akoH4Yume onpedesieHue). someone you
work with / a
At work, a colleague is . person you
work with
48 HononHume npednoxeHue. charge of
He is an accounting manager. He’s in the ac-
countants.
49 HononHume npednoxeHue. lunch break
At work, we get a 30-minute for a light meal and
coffee at 1 pm.
50 3adatime obwjut sorpoc. Are they happy
with our delivery
They are happy with our delivery terms and payments. terms and pay-
ments?

CobecepnoBaHue (TunoBble BONPOCHI K 3a4eTy)

YK-4 CriocobeH npumMeHsmb COBPEMEHHbIE KOMMYHUKamueHble MEeXHOI02uuU, 8 Mmom
qucrie Ha uHocmpaHHoM(bix) si3bike(ax), Onid akaleMu4yeckozo U rpogheccuoHasribHo20 83aumMo-
deticmeusi



Homep 3apa- | PopmynupoBka Bonpoca

HUA
Ba3oBbIN ypOBeHb:

51 Do you th.ink that an educated person has to speak English today? Why
do you think so?

52 Do you think it is important to speak foreign languages when you go on
business abroad?

53 Tell us about a typical working day of a business person.

54 What are advantages of travelling by plane?

55 Is it interesting to travel on business?

56 What hotel will you choose when you are on a business trip ?

57 Do you prefer big hotels or small ones when you are on holiday?

58 What do you know about English meals?

59 What kind of service can a hotel provide?

60 How do you get to the university?

TecTtbl (baHk TeCTOBbIX 3aaHn (K 3a4eTy))NO HEMELIKOMY S3bIKy 4eST0BOro odLeHns
TunoBble TecTOBble 3aflaHMA MO AHIMMUCKOMY S3bIKYy OEeNOBOro ooLieHus

(3auerT)

YK-4 CriocobeH npumeHsimb COBPEMEHHbLIE KOMMYHUKamMUBHbIE€ MEXHO/02uu, 8 MmMoMm
yucrie Ha UHocmpaHHoM(bIx) si3bike(ax), Onid akal0eMu4yecko2o U rnpogeccuoHasibHo20 83auMo-
Odelicmeusi

MpaBunbHbIN

Homep 3a- TecTtoBoe 3agaHue
oTBeT

naHua
1 3anonHuTe Npomnyck. a

Darf ich lhnen Frau Monika Baumann ?

a) vorstellen
b) heilRen
c) begrifien
d) fragen

2 3anonH1Te Npomnyck. C

Frau Muller arbeitet im Blro und macht die Buchhaltung. — Sie ist

Sekretarin
Ingenieurin
Buchhalterin
Stenotypistin




3anonHWTe Nponyck.
Der leitet die Firma.

a) Facharbeiter

b) Geschaftsfiihrer

c) Fahrer

d) Produktionsmanager

CoOoTHEeCHTE HEMELIKME U PYyCCKMe 3KBMBaNeEHTbI.

1. Freut mich, Sie kennenzulernen.

2. Kann ich bitte den Personalleiter sprechen?

3. Wie ist der Name des Geschaftsflihrers der Firma?
4. Als was arbeiten Sie?

a) Kak 3oByT anpekTtopa upmbl?

b) Mory s noroBopuTb C Ha4YanbHUKOM OTAENA KagpoB?
c) Kem Bbl paboTaeTte?

d) Pag nosHakomuTbCsa ¢ Bamu.

CocTaBbTe CroBOCOYETAHNSA U3 npeanoXXeHHbIX CrioB.

1. Produkte

2. Geschaftskorrespondenz
3. Geschéftspartner

4. an der Messe

1) erzeugen
D) teilnehmen
t) schreiben
1) begrifRen

3anonHuTe Nponyck.
kommt Herr Schmidt?

a) Wo

b) Woher
c) Wie viele
d) Was

CocTaBbTe npeanoxeHue U3 NnpeanoxeHHblx dpas (MpsMor Nopsaok
CnoB).

enge Geschéftskontakte haben,
russische Unternehmer,
mit auslandischen Partnern.

Russische Un-
ternehmer haben
enge Ges-
chaftskontakte mit
auslandischen
Partnern.

Beibepute pennuky, Hanbonee COOTBETCTBYHOLLYIO CUTyaLum 0b-
LLLeHUSI.

A.: In welcher Abteilung arbeiten Sie? Was ist lhre
Funktion in der Firma/Abteilung?

B.: Ich bin Sekretarin bei Geschaftsflihrer Herr Bayer.
A.: Wofur sind Sie zustandig?

B.:

a) Ich heile Kristina Merz.

b) Meine Arbeit macht mir Spal3.

c) Ich befasse mich mit den Blroarbeiten.
d) Ich bin ledig.

C

OTBeTbTE Ha BONpOC.

Welche Geschenke kann man den deutschen Geschéaftspartnern bei




einem ersten Treffen machen?

a) Es ist nicht Gblich, Geschenke zu machen.

b) Man schenkt Blumen.

¢) Wein und Schokolade sind obligatorisch.

d) Verschiedene Antiquitaten werden verschenki.

OTBeTbTE Ha BoON pocC.

10
Wie verabschieden sich die Deutschen am Telefon?
a) Guten Tag!
b) Hallo!
c) Auf Wiederhoren!
d) Willkommen!
11 OTBeTbTE Ha BOMPOC.
Was bedeutet fir deutsche Geschéftsleute, plinktlich zu sein?
a) Sie sind punktlich, wenn Sie nur ein paar Minuten Verspatung ha-
ben.
b) Jede Verspatung soll erklart werden.
c¢) Punktlichkeit im Geschéftsleben bedeutet, ein paar Minuten zu friih
anwesend zu sein.
d) Die Mehrheit der Deutschen halt eine Verspatung von 5 Minuten fur
akzeptabel.
12 Onpegenute, K KakoMy BMAYy OeNOBOro AOKYMEHTa OTHOCUTCA
NPeACTaBEHHbIV HUXE OTPbIBOK.
Gesucht!
Fremdsprachenkorrespondentin mit dem Sprachenschwerpunkt
Englisch, Franzdsisch, Spanisch bzw. Englisch,ltalienisch. Sie
beherrschen die Fremdsprachen in Wort und Schrift, haben
Erfahrung im Umgang mit modernen Kommunikationstechniken
und sind kontaktfreudig. Wenn Sie dartber hinaus noch gut or-
ganisieren kénnen, gerne selbstandig arbeiten und bereit sind,
gelegentlich zu reisen, dann sollten Sie nicht zégern, uns lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen zu schicken.
Bergader Késewerk Basil Weixler GmbH & Co. KG
Personalabteilung
WeixlerstraRe 16 « 8221 Waging am See * Telefon 0 86 81/4 04-157
a) die Einladung;
b) das Bewerbungsanzeige;
c) die Anfrage;
d) die Reklamation.
13 3anoJHUTE NPOILYCKH.

Gebriider Reinmann & Co.
Fredericastrafle 18
D 1000 Berlin 9

— (@

@

Sie waren auf der Hannover Messe so freundlich, mir ausfiihrlich lhre

Kopiergerite zu zeigen und zu erldutern. Daraufhin bestelle ich jetzt 20 Kopie-



https://karrierebibel.de/verspaetung/

rer Modell Z zum Stiickpreis von 212 Euro, einschlieBlich Verpackung, frei
Bahn, gemdB den Bedingungen lhres Prospektes

(3) den Empfang des beigefiigten Schecks, und schicken
Sie mir lhre Versandanzeige. Danke.

S C

Roger Denis
Anlage: Scheck

a) Bestellung

b) Mit freundlichen Grufen

¢) Sehr geehrter Herr Menzler
d) Bitte bestatigen Sie

14

MpounTaiiTe TEKCT U OTBETbLTE Ha BONPOC:
Was ist im deutschen Geschéftsleben sehr wichtig?

Business-Etikette in Deutschland

Ein angemessenes Auftreten und korrekte Umgangsformen
werden weltweit im Geschaftsleben erwartet. Aber was ist speziell in
Deutschland wichtig?

Punktlichkeit ist sehr wichtig in Deutschland. Die potenziel-
len Geschéaftspartner sollten unbedingt pulnktlich zu Verabre-
dungen und Meetings erscheinen. Punktlich bedeutet dabei,
dass sie schon ein paar Minuten vor Beginn dort sind. Drei bis
funf Minuten vor Beginn sind empfehlenswert. Die Deutschen
neigen im Geschéaftsleben dazu, ihre Zeit minutiés zu planen und
zu nutzen. Unpunktliche Gesprachspartner signalisieren einen
Mangel an Seriositat und ernsthaftem Interesse. Unentschuldigte
Verspatungen sollten unbedingt vermieden werden.

Deutsche pflegen im Geschaftsleben meist die sachliche
Auseinandersetzung. Arbeitsgesprache laufen inhaltlich fokussiert ab,
nach einem kurzen Small Talk kommt man schnell zur Sache.

Bestimmtheit und ungeschminkte Offenheit gehéren zur Ges-
chéaftspraxis in Deutschland. Deutsche Geschaftsleute nehmen zumeist
kein Blatt vor den Mund, sprechen Probleme wie auch Positives direkt
an und lhre Positionen klar aus. Uberschwéngliche Héflichkeit bei sen-
siblen Themen wird es eher selten geben. Der Effizienz wegen wird
diese Direktheit auch von ihren Geschaftspartnern erwartet. Deutsche
Verhandlungspartner lieben Fakten und sachliche Darlegungen.

Private und o6ffentliche Angelegenheiten werden in Deutschland
zumeist streng getrennt. So sind private Einladungen von Ges-
chaftspartnern selten, sofern nicht langjahrige Geschaftsbeziehungen
bestehen. Ebenso sollte vermieden werden, deutsche Geschaftspartner
zu Hause und am Wochenende zu kontaktieren.

a) Punktlichkeit ist sehr wichtig in Deutschland.

b) Die Deutschen planen und nutzen ihre Zeit minutios.

¢) Es ist wichtig, private Angelegenheiten zu besprechen.

d) Nach einem kurzen Small Talk kommt man schnell zur Sache.

15

Orlpe,u,enMTe OCHOBHYHK MbICIlb TEKCTA.

Business-Etikette in Deutschland

Ein angemessenes Auftreten und korrekte Umgangsformen
werden weltweit im Geschaftsleben erwartet. Aber was ist speziell in
Deutschland wichtig?



https://www.deutschland.de/de/topic/leben/verhaltensregeln-und-etikette-in-deutschland
https://www.deutschland.de/de/topic/leben/verhaltensregeln-und-etikette-in-deutschland

Punktlichkeit ist sehr wichtig in Deutschland. Die potenziel-
len Geschéaftspartner sollten unbedingt punktlich zu Verabre-
dungen und Meetings erscheinen. Punktlich bedeutet dabei,
dass sie schon ein paar Minuten vor Beginn dort sind. Drei bis
funf Minuten vor Beginn sind empfehlenswert. Die Deutschen
neigen im Geschéaftsleben dazu, ihre Zeit minutids zu planen und
zu nutzen. Unplnktliche Gesprachspartner signalisieren einen
Mangel an Seriositat und ernsthaftem Interesse. Unentschuldigte
Verspatungen sollten unbedingt vermieden werden.

Deutsche pflegen im Geschéftsleben meist die sachliche
Auseinandersetzung. Arbeitsgesprache laufen inhaltlich fokussiert ab,
nach einem kurzen Small Talk kommt man schnell zur Sache.

Bestimmtheit und ungeschminkte Offenheit gehdren zur Ges-
chaftspraxis in Deutschland. Deutsche Geschéaftsleute nehmen zumeist
kein Blatt vor den Mund, sprechen Probleme wie auch Positives direkt
an und lhre Positionen klar aus. Uberschwangliche Héflichkeit bei sen-
siblen Themen wird es eher selten geben. Der Effizienz wegen wird
diese Direktheit auch von ihren Geschaftspartnern erwartet. Deutsche
Verhandlungspartner lieben Fakten und sachliche Darlegungen.

Private und offentliche Angelegenheiten werden in Deutschland
zumeist streng getrennt. So sind private Einladungen von Ges-
chaftspartnern selten, sofern nicht langjahrige Geschaftsbeziehungen
bestehen. Ebenso sollte vermieden werden, deutsche Geschaftspartner
zu Hause und am Wochenende zu kontaktieren.

a) Im Text handelt es sich um die unpiinktlichen Gesprachspartner.

b) Die Hauptidee des Textes ist es, die wichtigsten Aspekte des
Geschaftslebens in Deutschland zu beschreiben.

c) Es geht um die Effizienz der langjahrigen Geschaftsbezi-
ehungen.

d) Der Text informiert Uber den Aufbau von Beziehungen zu
deutschen Unternehmen.

16 [lononHuTe gnarnor penfnmnkon B COOTBETCTBUU C CUTYaLINEN. Frau Wunder ist im
Moment nicht da. /
A: Guten Tag! Hier ist Harald Betzke aus Munster. Ich hatte gern Frau| Sie ist nicht da/
Wunder sprechen. nicht im Haus.
B: Es tut mir Leid. . Rufen Sie bitte spater noch einmal an.
17 [lononHuTe gmarnor penfnunkon B COOTBETCTBUU C CUTYaLNEN. Ursula Schilling
A: Personalabteilung, Schneider.
B: Guten Tag. Mein Name ist Ursula Schilling. Es handelt sich um die
Stelle der Sekretarin. Ich habe lhre Anzeige im Morgenblatt gelesen
und wirde mich gern bei Ihnen vorstellen.
C: Wie war Ihr Name und Vorname noch mal, bitte?
B:
18 [lononHWTe gmanor penfnmnkon B COOTBETCTBUU C CUTYaLINEN. Vielen Dank /
Danke / Danke
A.: Entschuldigung, Herr Lehmann. Wann beginnt die Konferenz? schon
B.: Um 10 Uhr.
A. .
B.: Bitte sehr.
19 [lononHMTe ananor pensiMkon B COOTBETCTBUN C CUTYaLINEN. Was sind Sie von
Beruf?
A ?
B.: Ich bin Programmierer.
20 [lononHuTe gmanor pennmnkon B COOTBETCTBUU C CUTYaLINEN. Wie spat ist es?

A. ?
B. : Esist 10 Uhr.




21 [lononHuTe gnanor pensivkon B COOTBETCTBUN C 3aaHNEM. Ich mochte bitte ein
Einzelzimmer re-
A: Hier Hotel “Merkur” servieren.
B: (Ckaxunte, Yto Bbl XO0TUTE 3a6pOHMPOBATL OAHOMECTHbLIA HOMED.)
22 [lononHuTe ananor pennmkon B COOTBETCTBUN C 3adaHNEM. Was ist bitte Ihre
Faxnummer?
A.: Kénnten Sie mir die neue Bestellung per Fax bestatigen?
B.: Ja, selbstverstandlich. (Cnpocute: Kakor y Bac Homep dakca?)
23 [lononH1Te guarnor pensimkon B COOTBETCTBUM C 3aaHMEM. Es tut mir leid. / Tut
mir leid.
A.: Kann ich bitte Frau Tesmer sprechen?
B.: (Bbipasute coxaneHnue.) Sie ist nicht im Haus.
24 [ononHuTte gnanor pennmKkor B COOTBETCTBUM C 3aaHVEM. Ich bin froh, Sie
kennen zu lernen,
A.: Darf ich lhnen Frau Monika Baumann vorstellen? Sie ist in unserer Frau Baumann./
Firma die Exportleiterin. Freut mich, Sie
B.: (Ckaxxute dopay baymaHH, 4To Bbl pagbl ¢ HEW NO3HAKOMUTLCS.) kennen zu lernen,
Frau Baumann.
25 [lononHuTe gnanor pensvMkon B COOTBETCTBUN C 3aaHNEM. Vielen Dank /
Besten Dank /
A.: Ich wollte Sie schon lange kennen lernen, Herr Winter. Darf ich lhre Danke schén.
Visitenkarte bekommen?
B.: Ja, bitte. Hier ist meine Visitenkarte.
A.: (Dobnarogapure.)
26 3akoHuYNTE NPeanoXeHne No CMbICy. hin und zurtck
Die Sekretarin bucht eine Fahrkarte (Tyoa n obpatHo).
3akoHunTE NpeanoXxeHne No CMbICy. privat oder ges-
27 chaftlich
Reisen Sie (B yacTHOM nopsiAke unu No aenam)?
28 3akoH4MTE NpeanioXXeHne nNo CMbICHY. Briefe, Faxe, E-
mail, SMS
Zur Geschaftskorrespondenz gehdren
29 OTBeTbTE Ha BONpOC. Ein Geschaftsbrief
beginnt mit dem
Womit beginnt ein Geschaftsbrief? Briefkopf. / mit dem
Briefkopf
30 OTBeTbTE Ha BOMPOC. Im Briefkopf
werden die Kon-
Welche Information wird im Briefkopf angegeben: die Kontaktdaten des | taktdaten des Ab-
Absenders oder die des Empféangers? senders angeg-
eben. / die Kon-
taktdaten des Ab-
senders
31 OTBETLTE Ha BOMNPOC. Das Anschriftenfeld
enthalt die Kon-
Welches Briefteil enthalt die Kontaktdaten des Empfangers? taktdaten des Emp-
fangers. / das An-
schriftenfeld
32 OTBeTbTE Ha BOMpOC. Sehr geehrte Da-
men und Herren
Welche Anrede benutzt man in den Geschéaftsbriefen, wenn man den
Empfanger nicht kennt?
OTBETLTE Ha BOMNPOC. Mit freundlichen
33 Grifen

Welche Grufl¥formel ist in den Geschaftsbriefen tblich?




OTBeTbTE Ha BOMpocC.

Unter der Gruffor-

34 mel steht die Un-
Welches verbindliche Briefteil steht unter der GruRformel? terschrift. / die Un-
terschrift
35 OTBeTbTE Ha BOMPOC. Die Abklrzung AG
bedeutet die Ak-
Was bedeutet die Abkurzung AG? tiengesellschaft. /
die Aktiengesell-
schaft
36 OTBETLTE Ha BOMpPOC. Ja, die Mitarbeiter
der Firma machen
Machen die Mitarbeiter der Firma um 17.00 Uhr Feierabend? um 17.00 Uhr Fei-
erabend. / Nein,die
Mitarbeiter der Fir-
ma machen nicht
um 17.00 Uhr Fei-
erabend.
37 OTBeTbTE Ha BONpOC. Das ist ein Bewer-
ber. / der Bewerber
Wie nennt man eine Person, die sich um eine vakante Stelle bewirbt?
38 OTBeTbTE Ha BOMNpOC. Diese Dokumente
gehoren in eine
Worin gehdren folgende Dokumente: das Anschreiben, der Lebenslauf, Bewerbungs-
das Bewerbungsfoto und die Schul- und Arbeitszeugnisse? mappe. / in eine
Bewerbungsmappe
39 OTBeTbTE Ha BONpOC. Der tabellarische
Lebenslauf wird am
Wird der tabellarische oder der funktionale Lebenslauf von den meisten | haufigsten ver-
Bewerbern am haufigsten verwendet? wendet. / der tabel-
larische Lebenslauf
40 OTBeTbTE Ha BONPOC. Ja, personliche
Daten gehdren in
Gehoren personliche Daten in jeden Lebenslauf? jeden Lebenslauf.
41 OTBeTbTE Ha BONPOC. Das ist ein Ar-
beitgeber. / der
Wie nennt man eine Person, die einen Arbeitnehmer beschaftigt? Arbeitgeber
42 OTBETLTE Ha BOMpPOC. Das ist ein Arbeit-
nehmer. / der Ar-
Wie nennt man eine Person, die dem Arbeitgeber seine Arbeitsleistung beitnehmer
gegen Entgelt anbietet?
43 OTBeTbTE Ha BONPOC. Sie treffen sich bei
einem Vorstel-
Wobei treffen sich der Jobsuchende und der potenzielle Arbeitgeber lungsgespréch/
zum ersten Mal? Bewer-
bungsgespréch. /
bei einem Vorstel-
lungsgespréch/
Bewer-
bungsgespréch.
44 B3apanTe BONpocC K BblAENEHHOMY CMOBY UMK BbIPaXEHUIO. Wann hat Herr
Wagner einen Ter-
Herr Wagner hat einen Termin heute um zehn Uhr bei Herrn Miiller. min bei Herrn Mul-
ler?
45 3aganTe BOMpoC K BblAENEHHOMY CITOBY UMW BblPaXXEHMIO. Woran nimmt das

Das Unternehmen aus Russland nimmt an der internationalen Messe
teil.

Unternehmen aus
Russland teil?

46

Bapawnte BOMPOC K BblAETEHHOMY CITOBY U BblpaXeHWIo.

Wo ist der Standort




der Firma?
Der Standort der Firma ist in Miinchen.
47 BapgaviTe BONpOC K BblAENIEHHOMY CIIOBY Ui BbIPaXXEHUIO. Was wurde als ein
Automobilwerk ge-
Unser Unternehmen wurde als ein Automobilwerk gegriindet. grindet?
48 BapgavniTe BONpOC K BblAENIEHHOMY CIIOBY U BbIPaXXEHUIO. Wie ist man bei
den offiziellen Tele-
Bei den offiziellen Telefongesprachen ist man korrekt und héflich. fongesprachen?
49 BapganTe BONpOC K BblAENEHHOMY CIMOBY UMW BblPaXXeHMI0. Welche Arten von
Geschaftsbriefen
Es gibt verschiedene Arten von Geschéftsbriefen. gibt es?
50 BapgavniTe BONpOC K BblAENIEHHOMY CIIOBY WU BbIPAXXEHUIO. Wofir gibt es im
Geschaftsbrief be-
Fir die einzelnen Teile im Geschaftsbrief gibt es bestimmte Inhalte und |stimmte Inhalte und
Regeln. Regeln?

CobecenoBaHue (TvnoBble BONPOCHI K 3a4eTy)

YK-4 CriocobeH rnpumeHsimb cO8peMeHHbIe KOMMYHUKamueHble MmexHOs102uu, 8 Mmom
yucrie Ha UHocmpaHHoM(bIx) si3bike(ax), Onid akal0eMu4yecko20 U rnpogeccuoHasibHo20 83auMo-
deticmeusi

Homep dopmynmpoBKa Bonpoca
3aaaHuna
Ba3oBbif ypOBEHb:
51 Was ist das Bewerbungsschreiben und welche Punkte hat es?
52 Welche Kenntnisse muss der Bewerber haben?
53 Welche Eigenschaften verlangt man von dem Bewerber?
54 Kénnen Sie mit dem Personalcomputer umgehen ?
55 Kann man heute eine Arbeitsstelle leicht finden? Wie meinen Sie, welche
Schwierigkeiten hat man dabei?
56 Welche Arten von Unternehmen kennen Sie?
57 Welche Arten von Geschéaftsbriefen kennen Sie?
58 Reisen Sie gern? Wie haben sich die Reisemdglichkeiten heute verandert?
59 Wie kann man ein Hotelzimmer telefonisch bestellen?
60 Wie kann man Zahlungen leisten?

TecTbl (BaHk TeCcTOBbIX 3a4aHUN (K 3a4eTy)) NO PpaHLy3CKOMY S3bIKY AeN0BOro odLeHns

3.3.1 TunoBble TecTOBbLIE 3aAaHUA MO ppaHLy3CKOMY A3bIKY Aef0BOro oobuie-
HuA (3ayveT)



YK-4 CriocobeH npumeHsimb COBPEMEHHbIE KOMMYHUKamueHble MmexXHOos/02uu, 8 Mmom
qucrie Ha uHocmpaHHoM(bIx) si3bike(ax), Onid akaleMu4yecko2o U MpogeccuoHaribHoO20 83auMo-

delicmeusi
MpaBunbHbIN
Howmep 3a- | TecTtoBOe 3agaHune
naHus oTBeT
1 3arnonHume nponyck: c
Le directeur technique va ... mission a Paris.
a)a
b) pour
c) en
d)d
2 3arosniHume rporiyck: b
Les billets pour Lion ... 60 francs.
a) vont
b) coltent
Cc) sont
d) vendent
3 Bbibepume nipasursbHbIl 8apuaHm rnepesgoda: b
KTo roBoput?
a) Allo, qui est ici?
b) Allé, qui est a I'appareil?
c) Allo, c’est bien 46.23.34.987
d) All6, au domicile de M.M?
4 CoomHecume pycckue u ppaHyy3cKue 3KeusaneHmbI: 1-c
1) confirmer a) oTchbinaTh, oTnpaenATe 2-d
2) s’adresser a gn b) 6paTb Ha ce- 3-b
65 06513aHHOCTb; 3aHMMaTb-4- a
cs YyeMm-1.
3) se charger de qch C) noaTBepXxaartb
4) expédier d) obpawartbca K KoMy-1.;
agpecoBaTb KOMy-J1.
5 CoeduHume ¢ppa3sbl 8 MPeONoXeHUs: 1-b
1) Je suis a) grave. 2-a
2) Ce n’est pas b) désolé. 3-d
3) Bon c) 'heure! 4-c
4) A toute 3 d) chance!
6 CoomHecume cnoga, 4mobbI Mos1y4unuce ycmoudusble 1-c
C/1080COYEMAHUS: 2-d
1) au a) exemple 3-a
2) bon b) moi 4- b
3) par C) secours
4) excusez - d) courage
7 [onuwume eoripoc «Kak Bac 308ym»: votre
Quel est ? nom\prénom
8 [onuwume niponyuweHHoe criogocodyemaHue: étudiant(e) de
Je suis ... ... technologique. I'Université
9 [Tocmaebme crnedyrowue rnpedrnoxeHUs no nopsioky. d
1) J'ai obtenu le poste et j'ai tout de suite commencé a
travailler.
2) J'étais heureux, le travail me plaisait (HpaBunaco) et mes
collegues étaient trés sympathiques.
3) Malheureusement, I'entreprise a fermé ses portes. Un




mois apres, je me suis retrouvé au chémage.

4) 1l'y a 2 mois, j’ai posé ma candidature a un poste de
chauffeur dans une petite entreprise.

Choisissez la bonne réponse.

a) 2-3-1-4

b) 4-3-1-2

C) 4-1-3-2

d) 4-1-2-3

10

Bbibepume nipasuribHbIU 8apuaHm omeema:
L’animal qui symbolise la France c’est ...

a) le coq

b) I'écureuil

c) la vache

d) le loup

11

Bbibepume nipasuribHbIU 8apuaHm omeema:
La féte nationale en France a lieu ... .

a) le 1 septembre

b) le 8 mai

c) le 15 aodt

d) le 14 juillet

12

3arosniHUmMe rnporiyck:
Le symbol de Paris est ... .

la tour Eiffel

13

CoeduHume penuku:

1) Voulez-vous une chambre | a) Je pratique du sport.
double?

2) Quels sont tes hobbies? b) Oui, bien sar.

3) Combien de freres c) Non, nous voulons deux
et sceurs as-tu? chambres simples.

4) Avez-vous reversé une d) J'ai deux sceurs, Nathalie
table? et Jacqueline.

14

Bbibepume pennuky, Hauboriee coomeemcmayouyo cu-
myayuu obweHus:
Quelle heure est-il? - ...
a) Le soir tombe.
b) Il est dix heures.
c) Il fait chaud.
d) Il est lundi.

15

Bbibepume pennuky, Haubosiee coomeemcmeyoulyro Cu-
myauyuu obweHus:
- Quel temps fait-il aujourd’hui?

a) Il est trois heures.
b) Le soir tombe.

c) Il fait froid.

d) Il est dimanche.

16

[onuwume nponyuweHHyr ¢pa3sy 8 duaroze:
A: Vous vous appelez comment?

B: Dominique Marie.

AEL...?

B: 25, rue de la République.

quelle est votre
adresse

17

[onuwume nponyuweHHyr ¢hpa3sy e duarioze:
- Bonjour. Comment ...
- Je vais bien merci. Et vous?

allez-vous?

- Je vais trés bien, merci.




18 [onuwume nponyuwieHHyro ¢pasy 8 duaroze: trois personnes
Serveur: Bonjour. Une table pour ... ?
Client: Oui, nous sommes trois. Vous avez un espace non-
fumeur?
Serveur: Bien s(r. Vous préférez cette table?
Client: Oui.
19 [ononHume duarioe pernukou 8 coomeemcmeauu ¢ cumy- |Quelle heure
auueu: est-il?
- ?
- Il est 8 heures.
20 [Nepesedume ppa3sy sexrnusocmu 4mobbl 3aKOH4YUMb de- B oxungaHum
r1080€ MUCLMO: BaLLero nucb-
Dans I'attente de votre lettre ... Ma...
21 [onosHume duarnoe pennukold 8 coomeemcmeauu ¢ cumy- (Ou habitez-
auuelu: Vous?
- 2
- Moi et mes parents, nous habitons en France, a Paris.
22 HononHume Auarnoe pennukol 8 coomeemcmeuu ¢ cu- Quel est votre
myayueu: (ton) numéro de
- ? téléphone?
- Mon numéro de téléphone est le 05 17 52 82 13.
23 [Neped Bamu koH8epm 1-d
1) Compagnies Thomson g-c
s . -a
société anonyme au capital 200000 euros 4-b
2) 40, rue Cluny, Paris 16e
Tél. 24.10.07.17
3)  Société Duplomb
10, rue d’Amboise
Lyon
21, rue Gambetta
4) Paris, le 3 juin 2020
CoomHecume uHopmayuro nod ornpedesieHHbIM HOMEPOM
Ha KOHeepme ¢ meM, Ymo OHa 0bo3Havyaem.
a) I'adresse du destinataire
b) la date quand on a regu la lettre
c) I'adresse de I'expéditeur
d) le nom de I'expéditeur
24 Onipedenume, kK kakoMmy sudy 0eslo8020 OOKyMeHmMa omHo- |a lettre de

cumcs npedcmassieHHbIU HUXEe OMpPbIBOK:
Monsieur,

J’ai pris connaissance dans le Monde du 1 mai 2019 de
votre offre d’emploi pour le poste de technicien dans
votre entreprise. Par la présente, je désire faire acte de
candidature.

Je suis technicien et j’ai de I'expérience dans le
domaine chimique.

J'espére que mon profil (ma formation, mon
expeéreience) retiendra votre attention. Je reste a votre
disposition pour tout entretien ultérieur.

Veuillez agréer, Monsieur, I'expression de mes

candidature




sentiments les plus respectueux.

25

Onpedenume, K kakoMmy 8udy 0es108020 OOKyMeHMa OMHoO-
cumcs npedcmassieHHbIU HUXEe OMpPbIBOK:
Données personnelles

ETAT CIVIL

Nom: Piotr

Prénom BISTROV

Né(e) le: 7/5/81 a Moscou

Situation de famille:

célibataire (ou: marié, 2 enfants/sans enfants)
Nationalité: russe

FORMATION:

Etudes:

1997-2002 Université linguistique de Moscou: Diplome de
traducteur

Langues;

Francais, anglais: lu, parlé, écrit Allemand: notions
Stages:

2001 Stage linguistique a la Sorbonne |l
EMPLOIS OCCUPES

2002-2003 Secrétaire aux relations internationales du Syn-
dicat russe des travailleurs

EMPLOI ACTUEL:

Directeur commercial de la société DAB

Date de disponibilité: octobre 2007

a) contrat de travalil
b) annonce

c) lettre de motivation
d) CV

26

[alime ompuuamernbHbIl omeem Ha daHHbIU 80rpoc:
- Vous prenez le métro?

— Non, je ............ .

Non, je ne
prends pas le
métro.

27

[ornonHume dAuarioe pennukol 8 coomeemcmeauu ¢ 3ada-
Huem.

Bbl XoTUTe pacnnaTuTbcs B pecTtopaHe.

Serveur: Tout va bien?
Client: (MNonpocute cyeT)

L’addition, s’il
vous plait

28

lpoyumatime duarnoz u omeembme Ha 80r1POC:
Combien de personnes parlent dans le texte?

Dans le Restaurant
Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?
Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.

Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez at-
tendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.
30 minutes plus tard

Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?
Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes trés occupés

ce soir. Je vais aller vérifier.




2 minutes plus tard

Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez
venir avec moi, je vous montrerai votre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a cété de la nétre
crient. Je m'entends a peine penser!

Julie: lls parlent trés fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables. Ex-
cusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probléme avec votre table?

Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
c6té; ils parlent trés fort.

Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que
vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.
Julie: Merci bien.

a) 1 personne

b) 5 personnes
c) 3 personnes
d) 4 personnes

29 lMpoyumatime duasoz2 u omeembme Ha 80rpPocC: b

Pour quelle heure Julie a-t-elle reservé la table?
Dans le Restaurant

Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?
Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.
Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez at-
tendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.
30 minutes plus tard
Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?
Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes trés occupés
ce soir. Je vais aller vérifier.
2 minutes plus tard
Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez
venir avec moi, je Vvous montrerai votre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a c6été de la nétre
crient. Je m'entends a peine penser!
Julie: lls parlent trés fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables. Ex-
cusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probléme avec votre table?
Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
coté; ils parlent treés fort.
Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que
vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.
Julie: Merci bien.
a) 30 min
b) 21h
c) 4h
d) 2 min

30 3anonHume rponyck nodxodsWuUM rno CMbICIy 8blpaxeHu- Soit pas encore

emMm u3 duarsioaa:
Dans le Restaurant
Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?

disponible.




Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.

Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez at-
tendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.

30 minutes plus tard

Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?

Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes trés occupés
ce soir. Je vais aller vérifier.

2 minutes plus tard

Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez
venir avec moi, je Vvous montrerai Vvotre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a cété de la nétre
crient. Je m'entends a peine penser!

Julie: lls parlent trés fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables. Ex-
cusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probléme avec votre table?

Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
c6té; ils parlent trés fort.

Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que
vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.
Julie: Merci bien.

Il y a un probléme avec la table, parce que elle ne ...

31

Onpedenume, senssemcs 1iu ymeepxoeHue:

Julie a reservé la table pour 6 personnes.

Dans le Restaurant

Serveur: Bonsoir, madame, en quoi puis-je vous aider?
Julie: Bonsoir, J'ai une réservation pour 21h au nom de
Smith.

Serveur: Une table pour quatre, n'est-ce pas? Je crains que
la table ne soit pas encore disponible. Si vous voulez at-
tendre au bar, on vous appellera quand ce sera prét.

30 minutes plus tard

Julie: Excusez-moi, ¢a fait 30 minutes qu'on attend notre
table. Ca va durer encore longtemps?

Serveur: Désolé pour le retard, nous sommes trés occupés
ce soir. Je vais aller vérifier.

2 minutes plus tard

Serveur: Votre table est préte maintenant. Si vous voulez
venir avec moi, je Vvous montrerai votre table.
Andrew: Mon Dieu, les gens a la table a c6té de la nétre
crient. Je m'entends a peine penser!

Julie: lls parlent trés fort. Je vais m'en occuper. Je vais
parler au serveur et voir si on peut déplacer les tables. Ex-
cusez-moi, serait-il possible de changer de table?
Serveur: Y a-t-il un probléme avec votre table?

Julie: Pas avec la table, mais avec ceux de la table d'a
coté; ils parlent trés fort.

Serveur: Je vais leur demander de se calmer, pour que
vous puissiez profiter de votre repas dans le calme.
Julie: Merci bien.




a) vrai
c) non mentionné

b) faux

32 [ononHume duarnoe pernnukold 8 coomeemcmeauu ¢ cumy- Non, je ne parle
ayueu: pas anglais.
- Vous parlez anglais?
-Non,
[ononHume duasioe pernnukou 8 coomeemcmeauu ¢ cumy- [Pour combien
33 ayueu: de personnes?
- Bonjour Madame, je voudrais réserver deux chambres s’il
vous plait.
- Pour quatre personnes.
3arosniHUme rnporyck: a
34 Cette entreprise ... sa production.
a) élargit
b) préfere
c) étudie
d) commence
35 3arosnHume nporyck: C
Pour aller a I'étranger il faut avoir ... .
a) le train rapide
b) l'intervalle de la circulation
c) la monnaie étrangére
d) beaucoup de cadeaux
36 3arosniHUmMe rnporiyck: d
Mon ami reste en Suisse encore deux semaine, il lui faut ...
le visa.
a) regarder
b) arréter
c) acheter
d) prolonger
37 Cocmasbme u3 cs108 rpedrioxXeHue: Nos amis font
leurs études — nos amis — font — a - 'université leurs études a
I'université
38 Cocmasbme u3 cr108 rpeodrioXeHue: Pierre fait con-
un nouveau — connaissance - collegue - Pierre — fait - avec naissance avec
un nouveau
collegue.
39 [onosiHUmMe dAuarnoe pennukold 8 coomeemcmeuu ¢ 3ada- Bonjour. Je
Huem. voudrais parler
a monsieur le
Bbl 3BOHUTE B (hrpMmy, 4TOOLI NOroBOpuThL C AnpektopoMm.  directeur, (S'il
vous plait).
Employée: Societé “Ferrier”, bonjour.
Vincent: ((Mo3gopoBanTteck. CkaxuTte, YTo Bbl xoTenu 6ol
NOroBOPUTHL C FOCNOAVNHOM ANPEKTOPOM.)
40 [ononHume Auarioz pernukol 8 coomgemcmeuu ¢ 3ada- Pour quelle
Huem. date? \ Pour
Bbl 3BOHMTE B pecTopaH, 4ToObl 3aka3aTb CTOMUK. quel jour?
- Bonjour Madame, je voudrais réserver une table, s’il vous
plait.
- Pour le samedi 1% septembre.
41 Omeembme Ha s8oripoc. Ma (notre) fa-




Votre famille est-elle grande ou petite?

mille est gran-
de./

Ma (notre) fa-

mille est petite.

42 Omeembme Ha 8orpoc. Je préfére le
Préférez —vous le repos actif ou le repos passif? repos actif. / Je
préfére le repos
passif.
43 3adalime 80rpoc K 8bl0esIeHHOMY €108y Uu 8bipaxkeHuto. Qui travaille a
Ma tante travaille a I'hétel. I'hétel?
44 3adalime gornpoc K 8bldesieHHOMY cri08Yy unu ebipaxeHuto. Ou habites-tu? \
J’habite a Voronej. Ou habitez-
vous?
45 3adalime 8ornpoc K 8bl0esIeHHOMY €108y Uu 8bipa)keHuro, Quelle est vo-
ucrnonb3ys eornpocumesibHoe cri080 quel ou quelle. tre\ta national-
Je suis italienne. ité?
46 [onosiHUumMe dAuarnoe pennukold 8 coomeemcmeuu ¢ 3ada- Pour quelle
HuUeM. heure?\ A quelle
Bbl 3BOHUTE B pecTopaH, YTobbl 3aka3aTb CTOSUK. heure déjenez-
- Bonjour Madame, je voudrais réserver une table, s’il vous \vous?
plait.
- Oh, a midi.
47 [ononHume duarsioe pernnukou 8 coomeemcmeauu ¢ cumy- (date de nais-
auueu: sance
- Quelle est votre ... ?
- Le 15 octobre 2004.
48 3adatime 8orpoc K eblI0esieHHOMY Cr108y uriu 8bipaxkeHuro. Quel age a Ma-
Marie a 21 ans. rie?
49 3adatime 80rpoc K 8bI0e/IeHHOMY €108y UIU 8bipaxeHuto, Quelle est votre\
UCI1osib3ys1 quel ou quelle. ta profession?
Je suis_ingénieur.
50 Onpedenume, kK kakoMmy audy 0es108020 OOKyMeHmMa omHo- La lettre
cumcs rnpedcmassieHHbIU HUXe OMpPbIBOK: d’invitation

Centre
d'animation des Fontaines
Besancgon, le 23 Aodt 2017
Madame, Monsieur,

J’ai 'honneur de vous inviter a participer & FASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE qui
se tienra le :

vendredi 4 septembre 20710 a 20 h 30 dans I'Auditorium de la Maison des Fontaines 10,
rue des Granges 25000 — Besangon.

ORDRE du JOUR
1) — Rapport moral du Vice-Président
2) — Rapport et compte rendu du Trésorier.
3) — Elections des Membres du Conseil d’Administration.
4) — Questions diverses.
Comptant sur la présence du plus grand nombre d’entre nous
Je vous prie d’accepter, Madame, Monsieur, mes salutations amicales.
Le Vice- Président
Michel Lombardi
10, rue des Granges 25000 — Besangon —
Tél. 81.23.22.34. Fax 81.23.23.22.




CobecepnoBanue (Tunosble BOMPOCHI K 3a4€TY)

YK-4 CriocobeH rpumeHsimb cO8peMeHHble KOMMYHUKamueHble MmexHOos102uu, 8 Mmom
qucrie Ha UHocmpaHHoM(bIx) si3bike(ax), Onid akalemMu4yeckozo U MpogeccuoHaribHoO20 83auMo-
Odelicmeusi



3. Meroanyeckre Marepuabl, OMPEACIIAIONINe MPOLEAYPbl OLICHUBAHMS 3HA-
HUiA, YMCHUH, HABBIKOB ¥ (WJTH) OTBITA JACATSIbHOCTH, XapaKTCPU3YIOIINX ITAIIbI
(dhopMUPOBaHUS KOMITETEHITHIHA

o [Iporienypsl OlleHUBAHUS B XOJI¢ M3yYCHHS TUCIUIUIMHBI 3HAHWUW, YMEHUN U HABBIKOB,
XapaKTePU3YIOIIUX ATAIbl JOPMUPOBAHUS KOMIIETCHIIUN, PETIAMEHTUPYIOTCS TTOJIOKCHUSIMHU

o - [I BI'VUT 2.4.03 — 2017 ITosioxkeHue 0 KypCOBBIX, IK3aMEHax M 3a4eTax;

o- [T BI'VUT 4.01.02 — 2018 IlosoxkeHrne 0 peMTUHIOBOM OLIEHKE TEKYIIEH yCIieBaeMo-
CTH.

Jns olleHKH JOCTHIKEHUH OOydaromuxcs BBEJICHAa OaIbHO-PEHTHHIOBAas CHCTEMa KOH-
TPOJIs, OXBATHIBAIOIAS UX TEKYIIYI0 U POMEXKYTOUHYIO arTecTanuio. [laHHas cucrema mpe-
MoJjaraeT:

® 00s13aTENTFHYI0 OTYETHOCTh KaXJIO0T0 O0YYaromierocsi 3a OCBOGHHE KaXKIIOTO y4eOHOTro
MOJYJISI/TEMBI B CPOK, IPEyCMOTPEHHBII y4eOHBIM IJIaHOM U TpaduKOM OCBOCHHUS Y4eOHOM
JTUCIHUTUITAHBI 10 CEMECTPaM M MeCsIaM;

® CICTEMAaTUYHOCTh PabOTHI KAXKIOT0 00yYaronerocs;

e o0ecrieueHre 0OpaTHOU CBSI3U MEXIy 00ydaroIMMUCS U MPernoaBaTesieM, YTO MO3BOJIS-
€T KOPPEKTUPOBATh TPACKTOPHUIO YUeOHO-TI03HABATEIBHOM JIEATEIHbHOCTH KaXXA0r0 o0yyarorie-
rocsi ¥ CIIOCOOCTBOBATH MOBBIIICHUIO Ka4eCTBA 00YUCHUS;

® OTBETCTBEHHOCTbH IPEMOAaBaTeNs 32 MOHUTOPUHT Y4eOHOM NEeSTEIbHOCTH KaXKI0ro o0y-
YaromIerocs Ha MPOTSKEHUH Kypca.

3.1 ®opma u cofepkaHHe TEKYIEr0o KOHTPOJIA

TeKyUJ,VII7I KOHTPOJIb OCYLLECTBIIAETCA B Teé4eHNEe ceMeCTpa Ha KaXOoM 3aHATUN B

BUAE NPOBEPKN JOMALLHUX 3a4aHNIN, POHTAaNbHOro N MHANBUAYaNbHOro ONPOCoB. Te-
KYLLUMNKOHTPOSTb B pamMKax obpasoBaTesibHbIX OI0KOB-MOAyNen cemectpa Takke BKIo-
yaer:

3ajaHusl MHTEPaKTMBHOIO XapakTepa (poneBoe NpourpbiBaHue cUTyaLuin, MuK-
pOAManorM 3TMKeTHOro XxapakTepa, YCTHblE MOHOMNOMMYecKre BbickasblBaHuWs, B T.4. C
MCcnonb3oBaHMEMMYbTUMEAMA M AEMOHCTPATUBHOW HarnsiAHOCTU, KOTOPbIE BbIMOS-
HAKTCS NOCIe U3yYeHNsikaXaoro pasgena.

3.2 ®opma 1 coaepKaHue MPOMEKYTOTHOTO KOHTPOJIS

MpoMeXyTOYHbIN KOHTPOJNb (3a4eT) COCTOUT U3 ABYX 3TanoB: 1) BbINOSIHEHUE
MHOrOBapMaHTHbIX TECTOBbIX 3a4aHU N0 MaTepmnanam, U3y4eHHbIM B paMKax pasaenos
ANCUMNNUHBI B TedeHne 5.cemecTpa; 2) 6ecena ¢ npenogaeaTtenem, npegnonaratollas
MOHOJTOMMYECKYIO 1 ANAnNorm4yeckyto peyb, B pamkax BONpOCOB B COOTBETCTBUU C YPOB-
HEMOBYYEHHOCTW CTYOEHTOB NO TeMaMm, KOTopble Bbiniv M3y4eHbl B TEHEHNE CeEMECTpa.
B cnyyae HeyooBneTBOpUTENBbHOM CAQyM 3a4eTa/ak3aMeHa CTyAeHTY npeaocTaBnsieTcs
npaBo MNOBTOPHOW COayu B CPOK, YCTAHOBMEHHOM ANS NMMKBNOAUUM akageMUYecKon 3a-
AOJDKEHHOCTM MO UTOramM COOTBETCTBYHIOLLIEN CECCUN.



5. OnucaHue rokasareiieii u KPUTCPUECB OLICHUBAHUA KOMHGTCHHI/Iﬁ Ha PAa3JIMYHBIX 9TaIlax uX (bOpMI/IpOBaHI/Iﬂ, OIIMCaHHUC IIKAJIOLCHUBaAHUA

JUTSL KQX0T0 pe3ysabTaTa 00y4eHHs 1O TUCHUTLINHE

Pe3ynbTaThl 06y4YeHus No aTanam
dhopmMunpoBaHna KOMMNEeTEHLMI

Mpeomet
OLEHKHM
(NpoayKT nnn
npotecc)

[NokasaTtenb
OLleHNBaHUA

KpuTtepuun oueHnBaHuns ccop-
MUPOBAHHOCTN KOMMETEHLWN

Lkana oueHnBaHuA

Akagemunyeckas
oLieHKa unun 6annbl

YpoBeHb ocBOE-
HUA KOMNEeTeH-
Lmn

YK-4 CriocobeH npumeHsimb co8peMeHHble KOMMYHUKamue8Hble mexHos102uu, 8 MmoM Jucrie Ha UHoCcmpaHHOM(biIX) fi3biKe(ax), Onsl aKa-
demMuyecKoz0 U rnpogeccuoHasribHo20 83aumodelicmeausi

O6y4yaembli BbinonHun npasunbHo 100-

3Hatb: 90% 3apaHun Tecta (35-30 npasunbHbIx | €OTIINHHOY MpoABVHYThI
3aKOHOMEPHOCTN  PYHKLMOHUPO- OTBETOB)
BaHWA K3y4yaemoro MHOCTPaHHOro ] «XOPOLLO»
A3blKa, ero PyHKUNOHarbHbIX pas- O6y4yaemblli BbIMONHUA NpaBuibHO 89-
* KoppekTHoenpumeHe- P . o
HOBUOHOCTEN, peYeBbiXx KnuLle e 70% 3apaHun Tecta (29-25 npaBuIbHbIX MoporoB.ebii
- OTBETOB).
AENoBOro CTUNS ObLLEeHus; ) TEOPEeTUYECcKUX " )
OCHOBbI MEXKYJIbTYPHOU Tect NPaKTU4ECKUX 3IHAHWUN
KOMMYHMKaUMM B cuUTyauUaX UHO- B 00nactM neKCcuKu, «yAOBNETBOPUTESIBHO
A3bIYHOIO oOLLieHns B co- rpamMmaTiku, pedeBoro | OByyaemblil BbIMOMHMI MpaBunbHO 69-|”
LIMOKYNbTYPHON U [ernoBoit cde- aTuketa, uteHua 1| 60% 3apaHun Tecta (24-21 npaBunbHbIX MMoporosbiv
pax AesTenbHOCTU nucbma. OTBETOB)
Obyuaembin BbIMOMHWA  MPABUNLHO Me-| «eyaoBNeTBOPUTEND
Hee 60% 3apaHuin Tecta (20-17npaBunb- | oy He ocBoeHa
HbIX OTBETOB)
CTyneHT NOMHOCTBIO PacKpbin coaepxa-
YmeTh: H1e 0603HauYeHHO TeMbl. Temnpeun
rPaMoOTHO oOrnepupoBaTb JEKCUKO- | [omaluHee | JlormyHocTb M| HopmarbHIi. MICnonb3yeT pedesbleknu- | «OTINYHOY MponBUHYTbIA
rpaMmMmaTu4eckMm maTepuarnom, B|3aAaHne KOPPEKTHOCTb  YCHOW | )16 nng o603HayeHus Tembl. He penaet
TOM Yucrie 1 dopMynaMn peyeso-| (MoHoMorMye | pequ ¢ Uenblo | o1un6ok.




ro AenoBoro 3TUKeTa,

CKOE€ BbICKa-
3blBaHME)

BblpaxeHus cob-
CTBEHHOM TOYKMN
3peHuns.

CTyneHT NOMHOCTBIO pacKpbln coaepxa-
Hue 0603Ha4YeHHoM TeMbl. Temnpeun
HOpMarbHbIN. Vicnonb3yeT peyeBblekNu-
e s 0603HavYeHusa Tembl. OgHako

«XOopoLLo»

Moporosblin

NCMNosb30oBaTb MHOCTpaHHbIVI A3bIK
B MEXIIMYHOCTHOM OOLEHMN WU

npogeccmnoHasnbHomn
cTn,
B  CTPYKType

JeaTenbHo-

a TaKKe OpueHTnpoBaTbCsA

[erT0BOro

nMcbmMa W WM3BMEeKaTb OCHOBHYHO
MHdopMaunio 13 TekcTa AerioBomn

KOppecnoHAeHLMM

Jenaet OLWmnoKu.

CTyZeHT NoYTM NOSIHOCTBIO PacKpbis
cofepxaHue 0603HayYeHHON TeMbl. Temn
peun 3amefsieHHbIN. YnoTpebnser B
penkKuMX Cryvasx peyeBble Knuwe ans
BblpaxeHus TemMbl. [lonyckaeT owmbKu.

«y[oBneTBopuUTesibHO
»

Moporosbin

CTyneHT He pacKpblsii CoaepXaHue TeMbI.
Temn peyn 3ameaneHHbli. He ynotpe6-
naeT peyeBbIX Knuwe.[lonyckaeToveHb
MHOrO OLUNGOK.

«Hey[oBNeTBOpUTESb
HO»

He ocBoeHa

[domauiHee
3afjaHue
(nekcuko-
rpammaTunyec
Koe ynpax-
HeHune)

KoppekTHoe 1crnonb3o-
BaHue

NEeKCUKM n
rpammaTuyeckuxnpa-
BUN

CrtyneHT Bnapeet maTtepuanom. CTyaeHT
OOCTaTO4YHO KOPPEKTHO WHTEprpeTupyeT
TEKCTOBYIO 1 rpadhnyeckyo MHhopmaLmio
C MCNOJNIb30BaHMEM PeYEBbIX KNULLE.

«OTNINHHO»

MpooBuHyTLIN

CrtyneHT Bnageet maTtepuanom. CTyaeHT
HefoCTaToOYHO KOPPEKTHO
MHTEpnpeTupyet TEKCTOBYIO "
rpadomyeckyto UHdopMaumio c
ncnonb3oBaHUEM peYdeBbiX KnuLle.

«XopoLuo»

Moporosbii

CtypeHT crnabo BnageeT Martepuarnom.
CTyneHT [OBOMbHO 4acTO HEKOPPEKTHO
NnepeBoAUT  U3YYEHHbIE  JIEKCUYECKue
eoMHULBI n rpammaTtnyeckue
KOHCTPYKLUMN B pamMKax TEKCTa, C TPyLOM
UHTEpnpeTupyeT TEKCTOBYIO n
rpadomyeckyto WHdopMaumio c
ncnonb3oBaHUeEM peydeBbliX KnuLle.

«y[oBneTBopuUTEsibHO
»

Moporosebin




CTyneHT KpaiiHe cnabo BnageeTmaTepu-
anom. CTygeHT HeKOppeKTHO nepeBoguT

M3yyeHHble  fleKCuyeckne  eauHULb
" rpamMMaTuyeckne | «HeyaoBneTBOpuUTENb
He ocBoeHa
KOHCTPYKLUMM B pamKax TEKCTa, HEe CMOT | HO»
NMPOMHTEPNPETUPOBaTb  TEKCTOBYID U
rpadomyeckyto WMHdopMaLmto c
UCMOMNb30BaHNEM PEYEBLIX KMuLLE.
[domaliHee |ymeHne  npaBunbHO | CTYAEHT BbINOMHWUI MepeBof AenoBoro
3apaHue BbIGMpaThb M| nucbMa B MOMHOM o6Gbeme, npasunbHO | «OTIMHHOY MpoaBuHYThIN
(uTeHue ucnonb3oBaTtb nepefas CMbICIIOBOE COAepXaHue.
[EenoBoro nepesoayeckuenpue- | epeBoa COOTBETCTBYET OBLLENPUHATLIM
nucbma) Mbl, HOpMaMm NUTEpaTypPHOro A3blKa
HeobxoauMble ons
Hepesona CTyaeHT BbIMOMNHUI NepeBod, OenoBoro
pesoA nMcbmMa B MOSMHOM OGbeme, NpaBUibHO
NEKCUYECKNX EIMHULL U
rnepefaB CMbICNIOBOE cofdepxaHue. [e- y
CMHTaKcu4eckmx obo- «XOpOLLUO» MoporoBblii
peBO/l He MOJIHOCTBLI0 COOTBETCTBYET 06-
pOTOB, XapaKTepHbIX
LENPUHATLIM  HOPMaM  NUTepaTypHOro
and
A3bIKa
odhuumansHo- AenoBo-
ro ctuns CTy[eHT BbIMOMHUI Nepesof AenoBoro
nMcbma He B NofHOM o6beme, UM Heco-
BCEM MpPaBUMIbHO nepefan cmbicrioBoe | €YAOBNETBOPUTENBHO [oporosbiii
conepxaHue. [lepeBof, He MOMHOCTbIO | » P
COOTBETCTBYET OBLIENPUHATLIM HOpMaMm
NUTEpaTypHOro A3blka
CTy[eHT BbIMOMHUM NepeBod, [OernoBoro
nMcbMa He B MONHOM oGbeme, MCKasun
«Hey0BMeTBOpUTESb
CMbICrioBoe cofepxaHue. [lepeBoa He He ocBoeHa

COOTBETCTBYET OOLLENPUHATLIM HOpMam
nuTepaTypHOro A3blka

HO»




MmeTb HaBbIKMK:

BblpaXkeHusi KOMMYHWKaTUBHbIX
HaMepeHun B MNpoLiecce MeXnuy-
HOCTHOro, 4enoBoro u npodeccu-
OHanbHOro O0LLEeHNS;

BblpaXXeHns1 COBCTBEHHOIO MHEHMS
B MEXNUYHOCTHOM W [JEnoBOM
oOLWeHnn Ha MHOCTPaAHHOM $I3bl-
Ke

OdomawHee
3apjaHue
(HanucaHue
nucem no
o6pas3uy)

HanucaHne penoBson
KOppPEecnoHaeHUMn 1
Be[leHNe nepennckn B
CUTyauMsiX, TUMUYHbIX
ana
npodeccuoHanbHo-
[enoBoro obLeHus

CTynoeHT cocTaBun [enoBoe MUCbMO B
nonHom ob6beme B COOTBETCTBMU C 3aja-
HueM. [paBuUnbHO M B MOMHOM o6beme
ucrosnb3oBan HeobXxoAuMMble peyeBble
knuwe. CTpyKTypa [eNioBoro nucbMma
nonHocTblo cobniogeHa. NucbmMo cooT-
BETCTBYeT OOLLEeNpPUHATEIM HOpMaM nu-
TepaTypHOro A3blka

«OTNINHHO»

MpoaBUHYTbLIN

CTyneHT coctaBun [enoBoe MNUCbMO B
nofHoM obbemMe B COOTBETCTBMU C 3aja-
HueM. MpaBurbHO, HO HE B MOMHOM 06b-
eMe ucrnonb3oBan HeobxoauMmble pede-
Bble knuwe. CTpyKTypa AEenoBOro MUChb-
Ma MoNnHocTblo cobniogeHa. Mucbmo co-
OTBETCTBYET OOLLENPUHSTHIM HOpMaM Jn-
TepaTypHOro A3blka

«XOPOLLIO»

Moporosbin

CTyneHT coctaBun [enoBoe MNUCbMO B
COOTBETCTBMM C 3afaHueM, HO He BMos-
HoM ob6beme. MpaBuUbHO, HO He B

«ypooBneTBoOpuUTESIbHO
»

Moporosbin

MONHOM obbeme ncnonb3oBarn
HeobxoauMble peyeBble Knuiie. CTPyKTy-
pa nenoBoro nucbMa cobnogeHaHe non-
HocTblo. MCcbMO CoOOTBETCTBYET 06LEe-
MPUHATLIM HOPMaM NUTepaTypHOro si3bl-
Ka

CTyOeHT cocTaBui [AenoBoe MUCbMO B
COOTBETCTBUMN C 3afaHuWeM, HO He Brof-
HOM ob6beme. HenpaBunbHO MCMOMb30-
Ban, NMbo He ucnonb3oBan Heobxoau-
Mble pedyeBble Knuiwe. CTpykTypa geno-
BOro nMcbmMma MNOJTHOCTbHO HapymeHa.
MucbMo He cooTBeTCTBYET 0bLenpuHs-
TbIM HOPMaM fMTepaTypHOro sA3blka

«HeyaoBJieTBOPUTESb
HO»

He ocBoeHa




Iwnanornyeck
as peyb
(3auer)

JlornyHocTb,
nocnepoBaTenlbHOCTb
N KOPPEKTHOCTb YCHOW
peun c Lenbo
noanepxaxus 6eceppl
" obocHoBaHnem
COBCTBEHHOro MHEHUS

Oby4yaemblil aKTUBHO y4acTByeT BAMano-
r’MYeCcKOM BbICKa3blBaHUM MO 0603HaYeH-
HOW

Teme/cutyauun/npobneme.  ALekBaTHO
pearvpyeT Ha BOMpOCbI, FPaMOTHO 3a-
npawmeaeT u coobwiaeT Tpebyemyto MH-
¢dopmaumio. Temn peyn HOpMarsbHbIN.
Wcnonb3yeT peveBble knuvwe pns 06o0-
3HayeHnsa Tembl, naew/npobnemsl, apry-
MEHTUpPOBaHMWA cobcTBEHHOM
no3uummn, BbIBOAOB. [1ONHOCTBLIO packpbil-
BaeT Temy obweHnsa. He ponyckaet
oLmnBbOoK.

«OTJINHHO»

MpoaBUHYTbIN

Oby4aembln aKTMBHO y4acTByeT BAuvasno-
rMYeCKOM BbICKa3blBaHWM N0 0603HaYeH-
HOW TemaTuke. AfekBaTHO pearupyeTt Ha
BOMPOCHI, rPaMOTHO 3arnpalunBaeT 1 Cco-
obwaeT Tpebyemyto nHdopmaumto. Temn
peun HopMmanbHbi. Wcnonb3yet peuve-
Bble Knuwe pAafns 0603HayYeHUss TEMbI,
naeun/npobnemsl, aprymMeHTUpoBaHusA

cobCcTBEHHOM
nosvuun, BbiBOAOB. [1OMHOCTBLIO packpbl-
BaeT Temy 6ecegpbl. OgHako

«XOPOLLIO»

Moporosbin

JonyckaeTt 2-3 owmnbKmM B peyu.

O6y4yaemblil y4acTBYeT B AUANOrM4eCcKoM
BbiCKa3blBaHUM No 0603Ha4YeHHON Tema-
TUKe, B 3aMe[JlIeHHOM Temrne, Aenaet
HebonblUMe nay3bl. Ynotpebnser Hepo-
CTaTOYHO PeyYeBbIX KNULLE MpU 3anpoce u
cooblieHun unHdopmaumn. donyckaet
oLnBKK B peyn.

«yanoBJ1eTBOPUTESIbHO
»

MoporoBbii




O6yyaemblil yyacTByeT B AUanNorMyeckom
BbICKa3blBaHUN MO 0603HaYEeHHOW Tema-
TUKE B OYeHb 3amepnieHHoMm Temne. He
packpbiBaeT TeMy BbICKa3blBaHWA, He
ynotpebnseT peyeBbiX Kiuwe npu coob-
WweHun nHdopmauun. JonyckaeT MHOro
OLLUMGBOK B peyn.

«HEey[oBJ1IETBOPUTESb
HO»

He ocBoeHa
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