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1. Цели и задачи практики 

Цель: формирование, закрепление, развитие практических навыков и компе-
тенций по профилю «Аграрно-пищевые технологии» в условиях непосредствен-
ного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с буду-
щей профессиональной деятельностью.

Задачи: выпускник должен быть готов к решению задач:
-  реализация  технологических  процессов  производства  продукции  расте-

ниеводства и животноводства;
- реализация технологий переработки продукции растениеводства и животно-

водства;  обоснование  методов,  способов  и  режимов  хранения  сельскохозяй-
ственной продукции;

- разработка и реализация мероприятий по управлению качеством и безопас-
ностью сельскохозяйственного сырья и продуктов его переработки;

- разработка технологической и эксплуатационной документации по ведению
технологического  процесса  и  техническому  обслуживанию  оборудования  для
реализации принятой в организации технологии производства продукции обще-
ственного  питания  массового  изготовления  и  специализированных  пищевых
продуктов;

-  входной и  технологический  контроль качества  сырья,  полуфабрикатов  и
готовой  продукции  для  организации  рационального  ведения  технологического
процесса производства в целях разработки мероприятий по повышению эффек-
тивности производства продукции общественного питания массового изготовле-
ния и специализированных пищевых продуктов;

- контроль технологических параметров и режимов производства продукции
общественного  питания массового  изготовления и  специализированных пище-
вых продуктов на соответствие требованиям технологической и эксплуатацион-
ной документации;

- разработка технически обоснованных норм времени (выработки), линейных
и сетевых графиков производства продукции общественного питания массового
изготовления и специализированных пищевых продуктов в целях оптимизации
технологического процесса производства;

-  расчет  нормативов  материальных  затрат  (норм  расхода  сырья,
полуфабрикатов, материалов, инструментов, технологического топлива, энергии)
и  экономической  эффективности  технологических  процессов  производства
продукции  общественного  питания  массового  изготовления  и
специализированных пищевых продуктов;

- разработка планов размещения оборудования, технического оснащения и
организации рабочих мест в рамках принятой в организации технологии произ-
водства продукции общественного питания массового изготовления и специали-
зированных пищевых продуктов;

-  расчет  производственных мощностей  и  загрузки  оборудования  в  рамках
принятой в организации технологии производства продукции общественного пи-
тания массового изготовления и специализированных пищевых продуктов.

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея-
тельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осу-
ществлять профессиональную деятельность: 

- 13 Сельское хозяйство (в сфере производства, хранения и переработки
продукции растениеводства и животноводства);



- 22 Пищевая промышленность, включая производство напитков и табака (в
сфере технологий комплексной переработки мясного и молочного сырья).

- 22 Пищевая промышленность, включая производство напитков и табака (в
сфере промышленного производства кулинарной продукции).

Задачи профессиональной деятельности следующих типов: 
- производственно-технологический;
- организационно-управленческий.

Рабочая программа практики составлена в соответствии с требованиями Фе-
дерального государственного образовательного стандарта высшего образования
по  направлению  подготовки  35.03.07  Технология  производства  и  переработки
сельскохозяйственной продукции.

1. Перечень  планируемых результатов  прохождения  практики,  соотнесен-
ных с планируемыми результатами освоения ООП

Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))

УК-2 Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной 
цели и выбирать
оптимальные 
способы их 
решения, исходя
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ре-
сурсов и ограни-
чений

ИД1УК-2 – Определяет (ис-
ходя из действующих пра-
вовых норм) совокупность
взаимосвязанных задач, 
решение которых обеспе-
чивает достижение по-
ставленной цели.
ИД2УК-2 – Проектирует и 
выбирает оптимальные 
способы решения опреде-
ленных задач, исходя из 
действующих правовых 
норм, имеющихся ресур-
сов и ограничений и пуб-
лично представляет 
результаты решения кон-
кретной задачи проекта

ИД1 УК-2 Знает: в рамках по-
ставленной цели проекта 
способы определения вза-
имосвязанных задач, реше-
ние которых обеспечивает 
ее достижение
ИД2 УК-2 Знает: круг задач в 
рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, исходя 
из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и
ограничений
ИД1 УК-2 Умеет: определять 
(исходя из действующих пра-
вовых норм) совокупность 
взаимосвязанных задач, 
решение которых обеспе-
чивает достижение постав-
ленной цели
ИД2 УК-2 Умеет: применяет: 
решать  задач в рамках по-
ставленной цели и выбирать
оптимальные способы их 
решения, исходя из действу-
ющих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и огра-
ничений
ИД1 УК-2Владеет: навыками 
определения в рамках по-
ставленной цели проекта со-
вокупности взаимосвязанных
задач, обеспечивающих ее 



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
достижение
ИД2 УК-2Владеет: навыками 
решения задач в рамках по-
ставленной цели и выбирать
оптимальные способы их 
решения, исходя из действу-
ющих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и огра-
ничений

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное вза-
имодействие и 
реализовывать 
свою роль в ко-
манде

ИД1УК-3 - Осуществляет 
социальное взаимодей-
ствие, основанное на 
понимании роли каждого 
участника команды
ИД2УК-3 - Результативно 
реализует свою роль в ко-
манде на основе пред-
видения последствий 
действий и построения 
эффективных коммуника-
ций

ИД1УК-3 Знает: основные при-
емы и нормы социального 
взаимодействия;
ИД2УК-3 - Знает: основные по-
нятия и методы конфликто-
логии, технологии межлич-
ностной и групповой комму-
никации в деловом взаи-
модействии.
ИД1 УК-3Умеет: устанавливать
и поддерживать контакты, 
обеспечивающие успешную 
работу в коллективе;
ИД2 УК-3Умеет: реализовы-
вать роль в команде на 
основе предвидения послед-
ствий действий и построения
эффективных коммуникаций
ИД1 УК-3Владеет: простейши-
ми методами и приемами 
социального взаимодействия
и работы в команде.
ИД2 УК-3Владеет:
навыками социального взаи-
модействия и реализации 
своей роли в команде

УК-5  Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-исто-
рическом, этиче-
ском и фи-
лософском кон-
текстах

ИД1УК-5 –Находит и ис-
пользует необходимую 
для саморазвития и взаи-
модействия с другими 
информацию о культур-
ных особенностях и 
традициях различных 
социальных групп и де-
монстрирует уважитель-
ное отношение к истори-
ческому наследию и соци-
окультурным традициям 
различных социальных 
групп, опирающееся на 
знание этапов историче-
ского развития России в 

   ИД1УК-5 Знает: о культур-
ных особенностях и традици-
ях различных социальных 
групп, социокультурные 
традиции различных соци-
альных групп, этапы истори-
ческого развития России в 
контексте мировой истории и
ряда культурных традиций 
мира, включая мировые ре-
лигии, философские и этиче-
ские учения
ИД2УК-5 Знает социокультур-
ные особенности людей  вза-
имодействие с ними в целях 
успешного выполнения про-



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
контексте мировой исто-
рии и ряда культурных 
традиций мира, включая 
мировые религии, фи-
лософские и этические 
учения
ИД2УК-5 – Умеет недис-
криминационно и 
конструктивно взаимодей-
ствовать с людьми с уче-
том их социокультурных 
особенностей в целях 
успешного выполнения 
профессиональных задач 
и усиления социальной 
интеграции

фессиональных задач
 ИД1УК-5 Умеет: демонстри-
ровать уважительное от-
ношение к историческому на-
следию и социокультурным 
традициям различных соци-
альных групп, опирающееся 
на знание этапов историче-
ского развития в контексте 
мировой истории и ряда 
культурных традиций мира (в
зависимости от среды и за-
дач образования), включая 
мировые религии, философ-
ские и этические учения.
 ИД2УК-5 Умеет: недискрими-
национно и конструктивно 
взаимодействовать с 
людьми с учетом их соци-
окультурных особенностей в 
целях успешного выполне-
ния профессиональных за-
дач и усиления социальной 
интеграции
ИД1УК-5 Владеет навыками 
применения основ восприя-
тия межкультурного разнооб-
разия общества в соци-
ально-историческом, этиче-
ском и философском кон-
текстах
 ИД2УК-5 Владеет навыками 
недискриминационного и 
конструктивного взаимодей-
ствия с людьми учитывая их 
социокультурные особенно-
стей в целях успешного вы-
полнения профессиональ-
ных задач

УК-6 Способен 
управлять своим
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на
основе принци-
пов образования
в течение всей 
жизни

ИД1УК-6 –Применяет зна-
ние о своих ресурсах и их 
пределах для успешного 
выполнения порученной 
работы и критически оце-
нивает эффективность 
использования личного 
времени при решении по-
ставленных задач в целях
достижения планируемого
результата
ИД2УК-6 – Понимает важ-

ИД1УК-6 Знает: свои возмож-
ности для успешного выпол-
нения поставленных задач в 
целях достижения планиру-
емого результата
ИД2УК-6 - Знает: виды ресур-
сов (личностных, ситуатив-
ных, временных и т.д.) и их 
пределы, необходимые для 
успешного выполнения по-
рученной работы; принципы 
и методы саморазвития и 



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
ность планирования це-
лей собственной деятель-
ности, демонстрирует ин-
терес к учебе, выстраива-
ет и реализует траекто-
рию саморазвития на 
основе принципов образо-
вания в течение всей жиз-
ни

самообразования.
ИД1УК-6
Умеет: выстраивать свое по-
ведение в соответствии с 
личностными, ситуативными 
и временными возможно-
стями.
ИД2УК-6-Умеет: выстраивать 
и реализовывать траекторию
саморазвития на основе 
принципов образования в те-
чение всей жизни.
ИД1УК-6 Владеет: оценкой 
эффективности использова-
ния личного времени при 
решении поставленных за-
дач в целях достижения пла-
нируемого результата
ИД2УК-6- Владеет: способно-
стью реализации намечен-
ных целей деятельности с 
учетом условий, средств, 
личностных возможностей, 
этапов карьерного роста, 
временной перспективы раз-
вития деятельности и требо-
вания рынка труда

УК-7  Способен 
поддерживать 
должный 
уровень физиче-
ской подготов-
ленности для 
обеспечения 
полноценной 
социальной и 
профессиональ-
ной деятельно-
сти

ИД1УК-7 – Поддерживает 
должный уровень физиче-
ской подготовленности 
для обеспечения пол-
ноценной социальной и 
профессиональной дея-
тельности и соблюдает 
нормы здорового образа 
жизни
ИД2УК-7 – Использует 
основы физической 
культуры для осознанного
выбора здоровьесбе-
регающих технологий с 
учетом внутренних и 
внешних условий реали-
зации конкретной профес-
сиональной деятельности

ИД1УК-7 Знает: принципы и 
закономерности воспитания 
и совершенствования физи-
ческих качеств; способы 
контроля и оценки физиче-
ского развития, знает нормы 
здорового образа жизни для 
выбора содержания произ-
водственной физической 
культуры, требования по вы-
полнению нормативов 
нового Всероссийского 
комплекса ГТО VI ступени
ИД2УК-7 Знает: : основы физи-
ческой культуры для осо-
знанного выбора здоро-
вьесберегающих технологий 
с учетом внутренних и внеш-
них условий реализации кон-
кретной профессиональной 
деятельности
ИД1УК-7 Умеет самостоятель-
но поддерживать и раз-
вивать основные физические



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
качества в процессе занятий 
физическими упражнениями;
осуществлять подбор необ-
ходимых прикладных физи-
ческих упражнений для адап-
тации организма к различ-
ным условиям труда и специ-
фическим воздействиям 
внешней среды; вести здоро-
вый образ жизни; выполнять 
нормативы и требования 
Всероссийского комплекса 
ГТО VI ступени
ИД2УК-7 Умеет: самостоятель-
но выбирать и развивать 
здровьесберегающие техно-
логии с учетом внутренних и 
внешних условий реализа-
ции конкретной профессио-
нальной деятельности
Владеет:  различными
современными  понятиями  в
области  психофизиологии  и
физической  культуры;  мето-
дами  самостоятельного  вы-
бора  вида  спорта  или  си-
стемы  физических  упражне-
ний  для  укрепления  здоро-
вья и успешного выполнения
определенных трудовых дей-
ствий
Владеет:  необходимыми по-
нятиями  и  навыками  в
области  основ  физической
культуры

УК-8 Способен 
создавать и под-
держивать в по-
вседневной жиз-
ни и в професси-
ональной дея-
тельности без-
опасные 
условия жизне-
деятельности 
для сохранения 
природной 
среды, обеспе-
чения устойчи-
вого развития 
общества, в том 

ИД1УК-8 – Выявляет и 
устраняет возможные 
угрозы для жизни и здоро-
вья человека в повсе-
дневной жизни и в про-
фессиональной деятель-
ности, в том числе при 
возникновении чрезвы-
чайных ситуаций и воен-
ных конфликтов

ИД2УК-8 –Обеспечивает 
безопасные и/или 
комфортные условия 
труда на рабочем месте, 
в том числе с помощью 
средств защиты и осу-

- ИД1УК-8 Знает:
опасные и вредные произ-
водственные факторы; 
классификацию чрезвычай-
ных ситуаций; признаки, при-
чины, последствия и по-
ражающие факторы чрезвы-
чайных ситуаций и военных 
конфликтов
- ИД2УК-8 Знает: правовые и 
организационные основы 
охраны труда; безопасные 
условия жизнедеятельности;
средства защиты персонала 
и населения; основы обеспе-
чения безопасных условий 
труда; мероприятия по 



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
числе при угрозе
и возникновении
чрезвычайных 
ситуаций и воен-
ных конфликтов

ществляет действия по 
предотвращению возник-
новения чрезвычайных 
ситуаций (природного и 
техногенного происхожде-
ния) на рабочем месте
ИД3УК-8 – Обеспечивает 
устойчивое развитие 
общества при угрозе и 
возникновении чрезвы-
чайных ситуаций и воен-
ных конфликтов, а также 
принимает участие в спа-
сательных и неотложных 
аварийно-восстанови-
тельных мероприятиях в 
случае возникновения 
чрезвычайных ситуаций

предотвращению чрезвычай-
ных ситуаций (природного и 
техногенного происхожде-
ния) на рабочем месте
- ИД3УК-8 Знает: способы по-
вышения устойчивости 
объекта при угрозе и возник-
новении чрезвычайных ситу-
аций и военных конфликтов; 
спасательные и неотложные 
аварийно-восстановитель-
ные мероприятия при воз-
никновении чрезвычайных 
ситуаций и военных 
конфликтов;  основы воен-
ной подготовки;  приемы ока-
зания первой доврачебной 
помощи при различных по-
ражениях
- ИД1УК-8 Умеет: идентифици-
ровать опасные и вредные 
производственные факторы, 
поражающие факторы при 
ЧС и военных конфликтах; 
прогнозировать возможные 
последствия при возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций 
и военных конфликтов; 
устранять возможные угрозы
для жизни и здоровья че-
ловека в повседневной жиз-
ни и в профессиональной 
деятельности, в том числе 
при возникновении чрезвы-
чайных ситуаций и военных 
конфликтов
- ИД2УК-8 Умеет: выявлять и 
устранять проблемы, связан-
ные с нарушениями техники 
безопасности на рабочем 
месте; применять средства 
индивидуальной и коллек-
тивной защиты; обеспе-
чивать безопасные и/или 
комфортные условия труда 
на рабочем месте, в том чис-
ле с помощью средств защи-
ты; осуществлять действия 
по предотвращению возник-
новения чрезвычайных ситу-
аций (природного и техноген-
ного происхождения) на 



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
рабочем месте
- ИД3УК-8 – Умеет: устранять 
проблемы, приводящие к 
снижению устойчивости 
объекта;  использовать зна-
ния основ военной подготов-
ки  и методы защиты произ-
водственного персонала и 
населения при угрозе и воз-
никновении чрезвычайных 
ситуаций и военных 
конфликтов;   принимать 
участие в организации спа-
сательных и неотложных 
аварийно-восстановитель-
ных мероприятиях в случае 
возникновения чрезвычай-
ных ситуаций, оказывать 
первую доврачебную 
помощь
ИД1УК-8 Владеет: методами 
прогнозирования послед-
ствий реализации угроз для 
жизни и здоровья человека в
повседневной жизни и в про-
фессиональной деятельно-
сти, в том числе при возник-
новении чрезвычайных ситу-
аций и военных конфликтов
 ИД2УК-8 Владеет: приемами 
защиты от опасных и вред-
ных факторов; навыками 
поддержания в повсе-
дневной жизни и в профес-
сиональной деятельности 
безопасных условий жизне-
деятельности; приемами 
проведения комплекса ме-
роприятий по предотвраще-
нию возникновения чрезвы-
чайных ситуаций (природно-
го и техногенного проис-
хождения) на рабочем месте
- ИД3УК-8 - методами создания 
безопасных условий жизне-
деятельности и основами 
военной подготовки для 
обеспечения устойчивого 
развития общества и сохра-
нение природной среды, в 
том числе при угрозе и воз-
никновении чрезвычайных 



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
ситуаций и военных 
конфликтов; навыками ока-
зания первой доврачебной 
помощи.

УК-9 Способен 
принимать 
обоснованные 
экономические 
решения в раз-
личных областях
жизнедеятель-
ности

ИД1УК-9 – Демонстрирует 
понимание базовых 
принципов функциониро-
вания экономики и 
экономического развития,
цели и формы участия 
государства в экономике
ИД2УК-9 – Применяет ме-
тоды личного экономиче-
ского и финансового пла-
нирования для достиже-
ния текущих и долгосроч-
ных финансовых целей, 
использует финансовые 
инструменты для управ-
ления личными финан-
сами (личным бюджетом),
контролирует собствен-
ные экономические и фи-
нансовые риски

ИД1УК-9 Знает: базовые 
принципы функционирова-
ния экономики и экономиче-
ского развития, цели и 
формы участия государства 
в экономике
ИД2УК-9 Знает: методы лич-
ного экономического и фи-
нансового планирования для
достижения текущих и долго-
срочных финансовых целей, 
финансовые инструменты 
для управления личными 
финансами (личным бюдже-
том), способы контроля соб-
ственных экономических и 
финансовых рисков
ИД1УК-9 Умеет: применять ба-
зовые принципы функциони-
рования экономики и 
экономического развития
ИД2УК-9 Умеет: применять ме-
тоды личного экономиче-
ского и финансового плани-
рования для достижения те-
кущих и долгосрочных фи-
нансовых целей, финансо-
вые инструменты для управ-
ления личными финансами 
(личным бюджетом), спосо-
бы контроля собственных 
экономических и финансо-
вых рисков
ИД1УК-9 Владеет: навыками 
оценки направлений 
экономического развития, 
целей и форм участия 
государства в экономике
ИД2УК-9 Владеет навыками 
личного экономического и 
финансового планирования 
для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых 
целей, управления личными 
финансами (личным бюдже-
том) с использованием фи-
нансовых инструментов, 



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
контроля собственных 
экономических и финансо-
вых рисков

УК-10 Способен
формировать 
нетерпимое от-
ношение к 
проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, кор-
рупционному по-
ведению и про-
тиводействовать
им в профессио-
нальной дея-
тельности

ИД1УК-10– Демонстрирует 
понимание природы кор-
рупции как социально-
правового феноме-
на, идентифицирует кор-
рупционное поведение в 
обществе и формирует к 
нему нетерпимое отноше-
ние
ИД2УК-10 – Идентифици-
рует проявления экс-
тремизма, терроризма, ф
ормирует нетерпимое от-
ношение к ним и  знает 
меры противодействия им
в профессиональной дея-
тельности

ИД1УК-10 Знает: признаки, 
виды, психологию кор-
рупции, отличительные осо-
бенности коррупционного по-
ведения и его взаимосвязей 
с социальными, экономиче-
скими, политическими и 
иными условиями
ИД2УК-10 Знает основные по-
ложения законодательства, 
регламентирующего ответ-
ственность за правонаруше-
ния и преступления в сфере 
экстремизма и терроризма и 
меры противодействия им в 
профессиональной деятель-
ности на основе нетерпимого
отношения к экстремизму и 
терроризму
ИД1УК-10 Умеет: устанав-
ливать причинно-следствен-
ные связи проявления кор-
рупции, определять состав-
ляющие коррупционного по-
ведения и выстраивать взаи-
модействие с другими чле-
нами общества на основе 
нетерпимого отношения к 
коррупции
ИД2УК-10  Умеет идентифици-
ровать проявления экс-
тремизма, терроризма и при-
менять меры противодей-
ствия им в профессиональ-
ной деятельности на основе 
нетерпимого отношения к 
экстремизму и терроризму
ИД1УК-10 Владеть: навыками 
оценки нормативных послед-
ствий проявления коррупции,
идентификации коррупцион-
ного поведения и выстраива-
ния взаимодействия с други-
ми членами общества на 
основе нетерпимого отноше-
ния к коррупции
ИД2УК-10 Владеет навыками 
оценки нормативных послед-



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
ствий проявления экс-
тремизма, терроризма и мер 
противодействия им в про-
фессиональной деятельно-
сти на основе нетерпимого 
отношения к экстремизму и 
терроризму

ПКв-1 Способен
управлять  тех-
нологическими
процессами   с
применением
автоматизиро-
ванных    и
информацион-
ных  систем  и
технологий

ИД1ПКв-1 – Способен 
управлять технологиче-
скими процессами  с 
применением автомати-
зированных  систем
ИД2ПКв-1 –  Способен
управлять технологиче-
скими  процессами   с
применением информа-
ционных  систем  и  тех-
нологий

ИД1ПКв-1 Знает: методы ана-
лиза технологических 
процессов и оборудования 
для постановки задач авто-
матизации, цели и основы 
автоматизации технологиче-
ских процессов, основные 
схемы автоматизации типо-
вых технологических объек-
тов, характеристики типовых 
сенсоров; современные 
информационные техно-
логии, системы обработки, 
анализа и хранения 
информации
;
ИД2ПКв-1 Знает: состав, 
функции и возможности 
использования 
информационных систем и 
технологий, применяемых 
для пищевой 
промышленности и 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции
ИД1ПКв-1 Умеет: строить 
математические модели 
объектов управления и САУ, 
проводить анализ САУ, оце-
нивать статические и ди-
намические характеристики, 
рассчитывать основные ка-
чественные показатели САУ,
выполнять анализ ее устой-
чивости; выбирать средства 
и системы управления для 
автоматизации технологиче-
ских процессов
ИД2ПКв-1  Умеет:  управлять
технологическими  процес-
сами   с  применением
информационных  систем  и
технологий



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
ИД1ПКв-1 Владеет  навыками
построения  систем  автома-
тического управления техно-
логическими  процессами
ИД2ПКв-1  Владеет:   навыками
подбора  информационных
систем  для  управления
производством  сельскохо-
зяйственной продукции и пи-
щевой промышленности

ПКв-3
Способен  осу-
ществлять
контроль  каче-
ства  и  безопас-
ности сельскохо-
зяйственного
сырья  и
продукции  на
основе его пере-
работки

ИД1ПКв-3 –  Умеет  оце-
нивать  влияние  техно-
логий  производства,  хра-
нения  и  переработки
сельскохозяйственного
сырья  на  показатели  ка-
чества  пищевой
продукции различного на-
значения,  разрабатывать
системы  управления  ка-
чеством

ИД2ПКв-3  Умеет  оценивать
влияние  технологий
производства, хранения и
переработки  сельскохо-
зяйственного  сырья  на
показатели  качества
продуктов питания, разра-
батывать  системы управ-
ления качеством

ИД1ПКв-3ь  Знать:  сущность
современных способов и ме-
тодов  контроля  сельскохо-
зяйственного  сырья  и
продукции на основе его пе-
реработки,  нормативную
базу и принципы разработки
систем  менеджмента  без-
опасности
технологии производства, 
хранения и переработки 
сельскохозяйственного сы-
рья и их влияние на по-
казатели качества пищевой 
продукции различного назна-
чения

ИД2ПКв-3 Знать:  основы обес-
печения  безопасности
продовольственного сырья и
пищевой  продукции,  в  том
числе  диетического  лечеб-
ного  и  диетического  профи-
лактического питания.

ИД1ПКв-3 Уметь:  проводить
оценку  качества  сельскохо-
зяйственного  сырья  и
продуктов  переработки  и
оценку  влияние  технологий
производства,  хранения  и
переработки  сельскохозяй-
ственного  сырья  на  по-
казатели качества
оценивать  влияние  техно-
логий  производства,  хране-
ния  и  переработки
сельскохозяйственного  сы-
рья  на  показатели  качества



Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование индика-
тора достижения компе-

тенции

Результаты обучения(показате-
ли оценивания)

Выполняемые обу-
чающимися виды ра-
бот, связанные с бу-
дущей профессио-

нальной деятельно-
стью (трудовые дей-
ствия из профессио-
нального стандарта

(при наличии))
пищевой  продукции  различ-
ного назначения, разрабаты-
вать системы управления ка-
чеством

ИД2ПКв-3 Уметь:  применять
методологию  оценки  без-
опасности  пищевых  продук-
тов  и  принципы  гигиениче-
ского  нормирования  произ-
водства, хранения и перера-
ботки сельскохозяйственного
сырья

ИД1ПКв-3 Владеть навыками 
разработки систем менедж-
мента безопасности  
сельскохозяйственного сы-
рья и продукции на основе 
его переработки
Владеет: навыками оценки 
влияния технологий произ-
водства, хранения и перера-
ботки сельскохозяйственного
сырья на показатели каче-
ства пищевой продукции раз-
личного назначения, разра-
ботки систем управления ка-
чеством
ИД2ПКв-3 Владеть: приемами 
оценки влияния технологий 
производства, хранения и 
переработки сельскохозяй-
ственного сырья на по-
казатели качества и безопас-
ности   продуктов питания

2. Место практики в структуре ООП   

Производственная  практика,  технологическая  практика относится  к
части,  формируемой участниками образовательных отношений,  Блока 2 «Прак-
тики» ОПП.  

Практика базируется на знаниях, умениях и навыках, полученных при изуче-
нии обучающимися следующих дисциплин: Химия пищи, Технологии производства
сельскохозяйственной продукции, Технологии переработки сельскохозяйственной
продукции, Введение в профессиональную деятельность.

Знания, умения и навыки, сформированные при прохождении практики, необ-
ходимы для успешного освоения последующих дисциплин и (или) прохождения



последующих практик: Безопасность жизнедеятельности, Цифровые технологии в
АПК, Экономика и управление производством, Системы управления безопасно-
стью сельскохозяйственной продукции и продуктов её переработки.

4. Место и время проведения практики 
Практика проводится в 6 семестре. 
Практика проводится в организации, осуществляющей деятельность по направ-

ленности (профилю) образовательной программы (далее – профильная организа-
ция), и (или) непосредственно в структурном подразделении ФГБОУ ВО «ВГУИТ»
(далее – ВГУИТ).

Для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  инвалидов  место
прохождения практики учитывает особенности их психофизического развития, ин-
дивидуальные возможности, состояние здоровья и требования по доступности.

5. Структура и содержание практики 
Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 академиче-

ских часов.
Практика реализуется в форме практической подготовки.

№
п/п Разделы (этапы) практики

Трудоемкость, акад. ч
Контактная

работа
Иные формы

работы
1 Подготовительный этап 2 -
1.1 Инструктаж по программе производственной прак-

тики,  подготовке отчета и процедуре защиты (на
кафедре)

1 -

1.2 Инструктаж  по  технике  безопасности  (по  месту
прохождения практики) 1 -

2 Рабочий этап (в т. ч. выполнение обучающимися 
конкретных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью (трудовые дей-
ствия из профессионального стандарта))

146  50

2.1 Знакомство с базой производственной практики  138 40
2.2 Выполнение индивидуального задания 8  10
3 Отчетный этап 8 10
3.1 Подготовка отчета и презентации к защите 6
3.2 Промежуточная аттестация по практике 2

Всего:  156  60

6 Формы промежуточной аттестации (отчётности по итогам практики) 
Отчет по практике необходимо составлять во время практики по мере обра-

ботки того или иного раздела программы.  По окончании практики и после провер-
ки отчета руководителями практики от производства и кафедры, студент защища-
ет  отчет  в  установленный  срок  перед  комиссией,  назначаемой  заведующим
кафедрой.

По окончании срока практики, руководители практики от Университета до-
водят до сведения обучающихся график защиты отчетов по практике.

В  течение  двух  рабочих  дней  после  окончания  срока  практики  обу-
чающийся предоставляет на кафедру отчет по практике, оформленный в соответ-
ствии с требованиями, установленными методическими указаниями по практике,
проводимой в  форме практической  подготовки,  с  характеристикой  работы обу-
чающегося, оценками прохождения практики и качества компетенций, приобретен-



ных  им в результате прохождения практики, данной руководителем практики от
организации.

В двухнедельный срок  после начала занятий обучающиеся обязаны за-
щитить его на кафедральной комиссии, график работы которой доводится до све-
дения студентов. 

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного в
соответствии с установленными требованиями отчета и характеристики руководи-
теля практики от организации. По итогам аттестации выставляется оценка (отлич-
но, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно).  Отчет  по практике обу-
чающийся сдает руководителю практики от ВГУИТ.

Оценочные  средства  формирования  компетенций  при  выполнении
программы практики оформляются в виде оценочных материалов.

7 Оценочные материалы для промежуточной аттестации обучающихся
по практике

7.1Оценочные материалы (ОМ) для практики включают:
- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе

освоения образовательной программы;
- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных

этапах их формирования, описание шкал оценивания;
-  типовые контрольные задания  или  иные материалы,  необходимые для

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих
этапы  формирования  компетенций  в  процессе  освоения  образовательной
программы;

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формиро-
вания компетенций.

7.2 Для каждого результата обучения по практике определяются показатели и
критерии  оценивания  сформированности  компетенций  на  различных  этапах  их
формирования, шкалы и процедуры оценивания.

ОМ  представляются  отдельным  комплектом  и  входят  в  состав  рабочей
программы практики (приложением). 

Оценочные материалы формируются в соответствии с П ВГУИТ «Положе-
ние об оценочных материалах».

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
8.1. Учебные печатные и электронные издания

Материалы, полученные во время прохождения практики.
При прохождении практики в ВГУИТ – материалы Ресурсного центра универ-

ситета и электронные библиотечные системы.

Основная литература. 
1. Сычева, О. В. Продовольственная безопасность РФ. Теория и практика питания :

учебное пособие для вузов / О. В. Сычева. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 68
с.  —  ISBN  978-5-8114-7090-7. —  Текст :  электронный //  Лань  :  электронно-биб-
лиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/169764

2. Чернова, Е. В. Ресторанное дело :  учебное пособие / Е. В. Чернова. — Санкт-
Петербург : Троицкий мост, 2021. — 260 с. — ISBN 978-5-6044302-2-4. — Текст :
электронный  //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL:  https://

https://e.lanbook.com/book/169764


e.lanbook.com/book/146839 (дата обращения: 27.04.2023). — Режим доступа: для
авториз. Пользователей

3. Антипов, С. Т. Проектирование технологий и техники будущего пищевых произ-
водств : учебник для вузов / С. Т. Антипов, В. А. Панфилов, С. В. Шахов ; Под ре-
дакцией академика Российской академии наук В. А. Панфилова. — Санкт-Петер-
бург : Лань, 2022. — 480 с. — ISBN 978-5-8114-9362-3. — Текст : электронный //
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/233243
4. Мишина, О. Ю. Технология продукции общественного питания : учебно-методи-
ческое пособие / О. Ю. Мишина. — Волгоград : Волгоградский ГАУ, 2018. — 76 
с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/112368
5. Омаров, Р. С. Основы рационального питания / Р. С. Омаров, О. В. Сычева, С.

Н. Шлыков. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 76 с. — ISBN
978-5-507-44068-9. — Текст :  электронный //  Лань :  электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/203015

8.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

Наименование ресурса сети «Интернет» Электронный адрес ресурса
«Российское  образование»  -  федеральный
портал

https://www.edu.ru/

Научная электронная библиотека https  ://  elibrary  .  ru  /  defaultx  .  asp  ?
Национальная  исследовательская  компью-
терная сеть России

https://niks.su/

Информационная  система «Единое  окно  до-
ступа к образовательным ресурсам»

http://window.edu.ru/

Электронная библиотека ВГУИТ http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
Сайт Министерства науки и высшего обра-
зования РФ

https://minobrnauki.gov.ru/

Портал открытого on-line образования https://npoed.ru/
Электронная  информационно-образователь-
ная среда ФГБОУ ВО «ВГУИТ

https://education.vsuet.ru/

8.3 Методические указания к прохождению практики
8.3.1 Методические указания для обучающихся 
Для  студентов,  обучающихся  без  использования  дистанционных

образовательных технологий 
Методические  рекомендации  по  организации  учебной  работы  студента

направлены на повышение ритмичности и эффективности его самостоятельной
работы по практике. 

Завершающим  этапом  практики  является  подведение  ее  итогов.
Подведение  итогов  практики  «Производственная  практика,  технологическая
практика»  предусматривает  выявление  степени  выполнения  студентом
программы  практики,  полноты  и  качества  собранного  материала,  наличия
необходимого анализа,  расчетов,  степени обоснованности выводов,  выявление
недостатков  в  прохождении  практики,  представленном  материале  и  его
оформлении, разработку мер и путей их устранения. 

Студент, получив замечания и рекомендации руководителя практики, после
соответствующей  доработки,  выходит  на  защиту  (зачет)  отчета  о  практике.
Отрицательный отзыв  о  работе студента во время практики,  несвоевременная

https://education.vsuet.ru/
https://npoed.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
http://biblos.vsuet.ru/megapro/web
http://window.edu.ru/
https://niks.su/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://www.edu.ru/
https://e.lanbook.com/book/203015
https://e.lanbook.com/book/112368
https://e.lanbook.com/book/233243


сдача отчета или неудовлетворительная оценка при защите отчета по практике
считаются академической задолженностью. 

По  результатам  практики  составляется  отчет,  структура  которого
определяется  задачами,  установленными  для  данного  типа  практики  в
соответствии с методическими указаниями по сбору материала. 

Цель отчета – показать степень полноты выполнения студентом программы
практики. Таблицы, схемы, рисунки, чертежи можно поместить в приложения, в
этом случае в основной объем отчета они не входят.

Структурные  элементы  отчета  по  практике  «Производственная  практика,
технологическая  практика  определены  в  Методических  рекомендациях  по
практике, проводимой в форме практической подготовки:

Сведения о практике
      Производственная практика, технологическая практика
 (наименование практики, отражающее вид и тип практики, в соответствии с программой практики по направлению 

________
подготовки)

С программой практики ознакомлен:__________________________  
(подпись обучающегося)

Место практики ___________________________________________
(город, наименование организации)

Прошел инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-
ники  безопасности,  пожарной  безопасности,  правилами  внутреннего  трудового
распорядка  __  __  20__г._________________________
                                       (руководитель практики от профильной организации)

Совместный рабочий график (план) прохождения практики
Раздел практики

1 Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка, правил тех-
ники безопасности, технологической документацией.

2 Выполнение трудовых действий в целях формирования компетенций, 
закрепленных  программой практики, формируемых умений, владений, 
освоения знаний.

3 Выполнение индивидуального задания.
В период прохождения практики (нужное подчеркнуть):
- выполнял(а) трудовые функции без оплаты
- назначен на оплачиваемую работу ___________ «___»____20___г.

(указать должность)

Тема  индивидуального  задания  (выдается  руководителем  от  Университета
или от организации): ___________________________________________________
______________________________________________________________________
Руководитель практики от 
университета__________________________________________________________

                                         (подпись)        (расшифровка подписи)
Руководитель практики от 
организации ___________________________________________________________

                                          (подпись)        (расшифровка подписи)

Компетенция Трудовые 
функции Формирование

Уровень
сформирован-

ности
Знаний Умений Навыков (владений)



(На примере конкрет-
ного предприятия,
производственного
участка, трудовых

действий в отношении
сырья, полуфабрика-

тов, готовой
продукции, обслужива-

ния, продаж)

(На примере конкрет-
ного предприятия,
производственного

участка, трудовых дей-
ствий в отношении
сырья, полуфабрика-

тов, готовой
продукции, обслужива-

ния, продаж)

(На примере кон-
кретного предприя-

тия, производ-
ственного участка,
трудовых действий
в отношении   сы-
рья, полуфабрика-

тов, готовой
продукции, об-
служивания,

продаж)

УК…..
Изучил методы и 
средства …

Научился приме-
нять методы и 
средства …

Овладел мето-
дами и сред-
ствами

ОПК….
ПКв…..

Руководитель практики от организации _________________________
                                                          (должность, ф.и.о., подпись, печать)

Выполнение индивидуального задания: _________________________________.

Содержание и оформление отчета оценивается в соответствии с принятой
в  университете  рейтинговой  системой  оценки  знаний.  Максимальная  оценка
отчета составляет 60 баллов. 

В  соответствии  с  учебным  планом  прохождение  практики  завершается
итоговым контролем в форме зачета с оценкой. Максимальная оценка на зачете с
оценкой составляет 40 баллов. 

Общая  оценка  результатов  освоения  практики  складывается  из  числа
баллов,  набранных  при  оценке  отчета  по  практике  и  при  защите  отчета.
Максимальная общая оценка всей практики составляет 100 баллов. 

Для  студентов,  обучающихся  с  использованием  дистанционных
образовательных технологий 

При  использовании  электронного  обучения  и  дистанционных
образовательных  технологий  занятия  полностью  или  частично  проводятся  в
режиме  онлайн.  Объем  практики  и  распределение  нагрузки  по  видам  работ
соответствует  разделу  5.  Распределение  баллов  соответствует  п.  8.3.1  либо
может быть изменено в соответствии с решением кафедры, в случае перехода на
ЭО и ДОТ в процессе обучения. Решение кафедры об используемых технологиях
и системе оценивания достижений обучающихся принимается с учетом мнения
ведущего(их)  преподавателя(ей)/руководителя(ей)  практики  и  доводится  до
обучающихся. 

8.3.2. Методические рекомендации преподавателям
Для преподавателей, реализующих образовательные программы без

использования дистанционных образовательных технологий 
Основной  задачей  преподавателей,  проводящих  практику  «Производственная
практика, технологическая практика» является закрепление и углубление сту-
дентами полученных теоретических знаний на основе практического участия в де-
ятельности предприятий (организаций, учреждений); приобретение ими професси-
ональных навыков и опыта самостоятельной работы; сбор, анализ и обобщение
материалов для написания выпускной квалификационной работы, приобретение



знаний основ производственных отношений и принципов управления с учетом тех-
нических, финансовых и человеческих факторов.

Перед началом практики руководители практики от университета проводят
собрания в группах, на которых разъясняют цели, задачи и порядок прохождения
практики;  знакомят  с  требованиями  к  отчетам  по  практике  и  порядком  сдачи
зачета. 

Руководитель  практики  от  университета  обязан  за  1-3  дня  до  начала
практики  студентов  решить  организационные  вопросы.  Совместно  с
руководителем  практики  от  предприятия  согласовать  календарный  план
прохождения практики. 

По  прибытии  на  предприятие  перед  началом  студенты  в  обязательном
порядке проходят инструктаж по противопожарной безопасности и охране труда,
знакомятся с правилами внутреннего распорядка на предприятии. 

Работа  студентов  во  время  практики  должна  контролироваться
руководителями  практики  от  предприятия  и  университета  в  установленном
порядке. 

Во время посещений предприятий питания необходимо обратить внимание
студентов  на  соблюдение  правил  внутреннего  распорядка,  установленных  в
конкретном предприятии. Особое внимание студентов обратить на организацию
обеспечения  эффективности  деятельности  предприятия  питания,  производство
продукции и обслуживание потребителей.

Для  более  глубокого  изучения  предмета  преподаватель  предоставляет
студентам  информацию  о  возможности  использования  Интернет-ресурсов  по
практике.

Рекомендуется  проведение  экскурсий  по  структурным  подразделениям
предприятия (организации).

Для  преподавателей,  реализующих  образовательные  программы  с
использованием дистанционных образовательных технологий 

При  использовании  электронного  обучения  и  дистанционных
образовательных  технологий  занятия  полностью  или  частично  проводятся  в
режиме  онлайн.  Объем  практики и  распределение  нагрузки  по  видам  работ
соответствует  Разделу  5.  Распределение  баллов  соответствует  п.  8.3.1  либо
может быть изменено в соответствии с решением кафедры, в случае перехода на
ЭО и ДОТ в процессе обучения. Решение кафедры об используемых технологиях
и системе оценивания достижений обучающихся принимается с учетом мнения
ведущего преподавателя и доводится до обучающихся. 

Реализация ЭО и  ДОТ предполагает  использование  следующих видов и
учебной  деятельности:  онлайн  консультации,  практические  занятия,  видео-
лекции;  лабораторные  работы,  проводимые  полностью  или  частично  с
применением ЭО и ДОТ; текущий контроль в режиме тестирования и проверки
домашних  заданий;  онлайн  консультации  по  курсовому  проектированию;
самостоятельная работа и т.д.

При  реализации  РПП  в  зависимости  от  конкретной  ситуации  ЭО  и  ДОТ
могут быть применены в следующем виде:

•  объем  часов  контактной  работы,  обучающихся  с  преподавателем,  не
сокращается  и  электронные  образовательные  ресурсы  (ЭОР)  методически
обеспечивают самостоятельную работу обучающихся в объеме, предусмотренном
рабочей программой данной практики. При этом в случае необходимости занятия
проводятся в режиме онлайн.



•  смешанные  формы  обучения,  сочетающие  аудиторные  занятия  (при
возможности  перевода  части  контактных  часов  работы  обучающихся  с
преподавателем  в  электронную  информационно-образовательную  среду  без
потери  содержания  практики)  и  ЭОР  (часть  учебного  материала  (например,
лекции) может быть заменена ЭОР); 

•  учебные  курсы,  интегрированные  в  LMS  Moodle,  контактные  часы  по
которым могут быть исключены, изучаются обучающимися самостоятельно при
минимальном  участии  преподавателя  (консультации  в  режиме  форума  или  в
режиме вебинара).

9. Образовательные,  научно-исследовательские и научно-производственные
технологии, используемые на практике

1) Информационно-развивающие технологии:
- использование мультимедийного оборудования при проведении практики;
- получение студентом необходимой учебной информации под руководством

преподавателя или самостоятельно;
- метод IT - использование в учебном процессе системы автоматизированного

проектирования;
2) Развивающие проблемно-ориентированные технологии.
- проблемные лекции и семинары;
- «работа в команде» - совместная деятельность под руководством лидера,

направленная на решение общей поставленной задачи;
-  «междисциплинарное обучение» -  использование знаний из  разных обла-

стей, группируемых и концентрируемых в контексте конкретно решаемой задачи;
- контекстное обучение;
- обучение на основе опыта.
3) Личностно ориентированные технологии обучения.
- консультации;
- «индивидуальное обучение» - выстраивание для студента собственной обра-

зовательной траектории с учетом интереса и предпочтения студента;
- опережающая самостоятельная работа – изучение студентами нового мате-

риала до его изложения преподавателем на лекции и других аудиторных заняти-
ях;

- подготовка к докладам на студенческих конференциях. 
В рамках практики предусмотрены мастер-классы специалистов в профес-
сиональной сфере.

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения
практики 

Для проведения практики используется:
- материально-техническая база предприятий: ООО«АПК АГРОЭКО», ООО

«ЭкоНива-Продукты  Питания»,  ООО  «АГРОЭКО-ЮГ»  Данные  предприятия
относятся к отрасли аграрно-перерабатывающей и располагает(ют) действующим
рабочим  парком  оборудования  автоматизированными  линиями,
высокотехнологичным  оборудованием  и  т.п.,  специалистами:  инженерами,
агрономами,  биотехнологами,  менеджерами  по  качеству,  технологами  и  т.д.
необходимыми  для  формирования  компетенций,  заявленных  в  настоящей
программе,  а  так  же  соответствующие  действующим  санитарным  и
противопожарным  нормам,  а  также  требованиям  техники  безопасности  при
проведении практик.



-  Научно-учебно-производственный центр технологии индустрии гостепри-
имства (НУПЦТИГ ВГУИТ), который располагает современным оборудованием и
высококвалифицированными специалистами.

-  Для  проведения  практики  используется  материально-техническая  база
кафедры «Сервиса и ресторанного бизнеса», ее аудиторный фонд, соответствую
щий санитарным, противопожарным нормам и требованиям техники безопасно-
сти. Лаборатория НИР №1, №»2 (учебные аудитория для осуществления научно-
исследовательской деятельности) (а.20н, 20п).



ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к рабочей программе

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

по практике  

Производственная практика (технологическая практика)



1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования
№
п/п

Код
компе
тенции

Формулировка
компетенции

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции

1 УК -2 Способен определять 
круг задач в рамках по-
ставленной цели и выби-
рать оптимальные спосо-
бы их решения, исходя из
действующих правовых 
норм, имеющихся ресур-
сов и ограничений

ИД1УК-2 – Определяет (исходя из действующих правовых 
норм) совокупность взаимосвязанных задач, решение 
которых обеспечивает достижение поставленной цели.
ИД2УК-2 – Проектирует и выбирает оптимальные способы 
решения определенных задач, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений и 
публично представляет результаты решения конкретной 
задачи проекта

2 УК-3 Способен осуществлять 
социальное взаимодей-
ствие и реализовывать 
свою роль в команде

ИД1УК-3 - Осуществляет социальное взаимодействие, 
основанное на понимании роли каждого участника ко-
манды
ИД2УК-3 – Результативно реализует свою роль в ко-
манде на основе предвидения последствий действий и 
построения эффективных коммуникаций

3 УК-5 Способен воспринимать 
межкультурное разнооб-
разие общества в соци-
ально-историческом, эти-
ческом и философском 
контекстах

ИД1УК-5 –Находит и использует необходимую для 
саморазвития и взаимодействия с другими 
информацию о культурных особенностях и традициях 
различных социальных групп и демонстрирует 
уважительное отношение к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных социальных 
групп, опирающееся на знание этапов исторического 
развития России в контексте мировой истории и ряда 
культурных традиций мира, включая мировые религии, 
философские и этические учения
ИД2УК-5 – Умеет недискриминационно и конструктивно 
взаимодействовать с людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в целях успешного 
выполнения профессиональных задач и усиления 
социальной интеграции

4 УК-6  Способен управлять своим 
временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей жизни

ИД1УК-6 –Применяет знание о своих ресурсах и их 
пределах для успешного выполнения порученной 
работы и критически оценивает эффективность 
использования личного времени при решении 
поставленных задач в целях достижения планируемого
результата
ИД2УК-6 – Понимает важность планирования целей 
собственной деятельности, демонстрирует интерес к 
учебе, выстраивает и реализует траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в 
течение всей жизни

5 УК-7
Способен поддерживать 
должный уровень физиче-
ской подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессио-
нальной деятельности

ИД1УК-7 – Поддерживает должный уровень физической 
подготовленности для обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной деятельности и 
соблюдает нормы здорового образа жизни
ИД2УК-7 – Использует основы физической культуры для 
осознанного выбора здоровьесберегающих технологий с 
учетом внутренних и внешних условий реализации 
конкретной профессиональной деятельности

6 УК-8  Способен создавать и 
поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности безопасные 
условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 

ИД1УК-8 – Выявляет и устраняет возможные угрозы для 
жизни и здоровья человека в повседневной жизни и в про-
фессиональной деятельности, в том числе при возник-
новении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
ИД2УК-8 –Обеспечивает безопасные и/или комфортные 
условия труда на рабочем месте, в том числе с помощью 
средств защиты и осуществляет действия по предот-
вращению возникновения чрезвычайных ситуаций (при-



среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов

родного и техногенного происхождения) на рабочем месте
ИД3УК-8 – Обеспечивает устойчивое развитие общества 
при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов, а также принимает участие в 
спасательных и неотложных аварийно-восстановительных
мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных 
ситуаций

7 УК-9 Способен принимать 
обоснованные экономи-
ческие решения в раз-
личных областях жизне-
деятельности

ИД1УК-9 – Демонстрирует понимание базовых принципов 
функционирования экономики и экономического 
развития, цели и формы участия государства в 
экономике
ИД2УК-9 –  Применяет методы личного экономического и
финансового планирования для достижения текущих и
долгосрочных  финансовых  целей,  использует
финансовые  инструменты  для  управления  личными
финансами  (личным  бюджетом),  контролирует
собственные экономические и финансовые риски

8 УК-10 Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям экс-
тремизма, терроризма, 
коррупционному поведе-
нию и противодейство-
вать им в профессио-
нальной деятельности

ИД1УК-10– Демонстрирует понимание природы коррупции 
как социально-правового феномена, идентифицирует 
коррупционное поведение в обществе и формирует к 
нему нетерпимое отношение
ИД2УК-10 – Идентифицирует проявления 
экстремизма, терроризма, формирует нетерпимое 
отношение к ним и  знает меры противодействия им в 
профессиональной деятельности

9 ПКв-1 Способен управлять тех-
нологическими  процес-
сами   с  применением
автоматизированных   и
информационных систем
и технологий

ИД1ПКв-1 – Способен  управлять  технологическими
процессами   с  применением  автоматизированных
систем
ИД2ПКв-1 –  Способен  управлять  технологическими
процессами  с применением информационных систем и
технологий

10 ПКв-3
Способен  осуществлять
контроль  качества  и  без-
опасности  сельскохозяй-
ственного  сырья  и
продукции на основе его пе-
реработки

ИД1ПКв-3 –  Умеет  оценивать  влияние  технологий
производства,  хранения  и  переработки
сельскохозяйственного  сырья  на  показатели  качества
пищевой  продукции  различного  назначения,
разрабатывать системы управления качеством
ИД2ПКв-3  Умеет  оценивать  влияние  технологий
производства,  хранения  и  переработки
сельскохозяйственного  сырья  на  показатели  качества
продуктов питания, разрабатывать системы управления
качеством

1. Перечень  планируемых результатов  прохождения  практики,  соотнесен-
ных с планируемыми результатами освоения ООП

Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Результаты обучения(показатели оценивания)

ИД1УК-2 – Определяет (исходя 
из действующих правовых 
норм) совокупность взаимо-
связанных задач, решение 
которых обеспечивает до-
стижение поставленной цели.
ИД2УК-2 – Проектирует и выби-
рает оптимальные способы 
решения определенных задач,
исходя из действующих право-
вых норм, имеющихся ресур-

ИД1 УК-2 Знает: в рамках поставленной цели проекта способы опреде-
ления взаимосвязанных задач, решение которых обеспечивает ее до-
стижение
ИД2 УК-2 Знает: круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых
норм, имеющихся ресурсов и ограничений
ИД1 УК-2 Умеет: определять (исходя из действующих правовых норм) 
совокупность взаимосвязанных задач, решение которых обеспечива-
ет достижение поставленной цели
ИД2 УК-2 Умеет: применяет: решать  задач в рамках поставленной 
цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из дей-
ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений



Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Результаты обучения(показатели оценивания)

сов и ограничений и публично 
представляет результаты 
решения конкретной задачи 
проекта

ИД1 УК-2Владеет: навыками определения в рамках поставленной цели
проекта совокупности взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее 
достижение
ИД2 УК-2Владеет: навыками решения задач в рамках поставленной 
цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из дей-
ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

ИД1УК-3 - Осуществляет 
социальное взаимодействие, 
основанное на понимании 
роли каждого участника ко-
манды
ИД2УК-3 - Результативно реа-
лизует свою роль в команде 
на основе предвидения по-
следствий действий и по-
строения эффективных комму-
никаций

ИД1УК-3 Знает: основные приемы и нормы социального взаимодей-
ствия;
ИД2УК-3 - Знает: основные понятия и методы конфликтологии, техно-
логии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаи-
модействии.
ИД1 УК-3Умеет: устанавливать и поддерживать контакты, обеспе-
чивающие успешную работу в коллективе;
ИД2 УК-3Умеет: реализовывать роль в команде на основе предвидения
последствий действий и построения эффективных коммуникаций
ИД1 УК-3Владеет: простейшими методами и приемами социального 
взаимодействия и работы в команде.
ИД2 УК-3Владеет:
навыками социального взаимодействия и реализации своей роли в 
команде

ИД1УК-5 –Находит и исполь-
зует необходимую для само-
развития и взаимодействия с 
другими информацию о 
культурных особенностях и 
традициях различных соци-
альных групп и демонстрирует
уважительное отношение к ис-
торическому наследию и соци-
окультурным традициям раз-
личных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического разви-
тия России в контексте ми-
ровой истории и ряда культур-
ных традиций мира, включая 
мировые религии, философ-
ские и этические учения
ИД2УК-5 – Умеет недискрими-
национно и конструктивно вза-
имодействовать с людьми с 
учетом их социокультурных 
особенностей в целях успеш-
ного выполнения профессио-
нальных задач и усиления 
социальной интеграции

   ИД1УК-5 Знает: о культурных особенностях и традициях различных 
социальных групп, социокультурные традиции различных социальных
групп, этапы исторического развития России в контексте мировой ис-
тории и ряда культурных традиций мира, включая мировые религии, 
философские и этические учения
ИД2УК-5 Знает социокультурные особенности людей  взаимодействие 
с ними в целях успешного выполнения профессиональных задач
 ИД1УК-5 Умеет: демонстрировать уважительное отношение к истори-
ческому наследию и социокультурным традициям различных соци-
альных групп, опирающееся на знание этапов исторического разви-
тия в контексте мировой истории и ряда культурных традиций мира (в
зависимости от среды и задач образования), включая мировые ре-
лигии, философские и этические учения.
 ИД2УК-5 Умеет: недискриминационно и конструктивно взаимодей-
ствовать с людьми с учетом их социокультурных особенностей в це-
лях успешного выполнения профессиональных задач и усиления 
социальной интеграции
ИД1УК-5 Владеет навыками применения основ восприятия меж-
культурного разнообразия общества в социально-историческом, эти-
ческом и философском контекстах
 ИД2УК-5 Владеет навыками недискриминационного и конструктивного
взаимодействия с людьми учитывая их социокультурные особенно-
стей в целях успешного выполнения профессиональных задач

ИД1УК-6 –Применяет знание о 
своих ресурсах и их пределах 
для успешного выполнения 
порученной работы и критиче-
ски оценивает эффективность 
использования личного време-
ни при решении поставленных
задач в целях достижения 
планируемого результата

ИД1УК-6 Знает: свои возможности для успешного выполнения постав-
ленных задач в целях достижения планируемого результата
ИД2УК-6 - Знает: виды ресурсов (личностных, ситуативных, временных 
и т.д.) и их пределы, необходимые для успешного выполнения по-
рученной работы; принципы и методы саморазвития и самообразова-
ния.
ИД1УК-6
Умеет: выстраивать свое поведение в соответствии с личностными, 
ситуативными и временными возможностями.
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ИД2УК-6 – Понимает важность 
планирования целей соб-
ственной деятельности, де-
монстрирует интерес к учебе, 
выстраивает и реализует тра-
екторию саморазвития на 
основе принципов образова-
ния в течение всей жизни

ИД2УК-6-Умеет: выстраивать и реализовывать траекторию саморазви-
тия на основе принципов образования в течение всей жизни.
ИД1УК-6 Владеет: оценкой эффективности использования личного 
времени при решении поставленных задач в целях достижения пла-
нируемого результата
ИД2УК-6- Владеет: способностью реализации намеченных целей дея-
тельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, 
этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятель-
ности и требования рынка труда

ИД1УК-7 – Поддерживает 
должный уровень физической 
подготовленности для обеспе-
чения полноценной социаль-
ной и профессиональной дея-
тельности и соблюдает нормы
здорового образа жизни
ИД2УК-7 – Использует основы 
физической культуры для осо-
знанного выбора здоровьесбе-
регающих технологий с учетом
внутренних и внешних 
условий реализации конкрет-
ной профессиональной дея-
тельности

ИД1УК-7 Знает: принципы и закономерности воспитания и 
совершенствования физических качеств; способы контроля и оценки 
физического развития, знает нормы здорового образа жизни для вы-
бора содержания производственной физической культуры, требова-
ния по выполнению нормативов нового Всероссийского комплекса 
ГТО VI ступени
ИД2УК-7 Знает: : основы физической культуры для осознанного выбора
здоровьесберегающих технологий с учетом внутренних и внешних 
условий реализации конкретной профессиональной деятельности
ИД1УК-7 Умеет самостоятельно поддерживать и развивать основные 
физические качества в процессе занятий физическими упражнени-
ями; осуществлять подбор необходимых прикладных физических 
упражнений для адаптации организма к различным условиям труда и 
специфическим воздействиям внешней среды; вести здоровый образ
жизни; выполнять нормативы и требования Всероссийского 
комплекса ГТО VI ступени
ИД2УК-7 Умеет: самостоятельно выбирать и развивать здровьесбе-
регающие технологии с учетом внутренних и внешних условий реали-
зации конкретной профессиональной деятельности
Владеет: различными современными понятиями в области психофи-
зиологии и физической культуры; методами самостоятельного выбо-
ра вида спорта или системы физических упражнений для укрепления
здоровья и успешного выполнения определенных трудовых действий
Владеет: необходимыми понятиями и навыками в области основ фи-
зической культуры

ИД1УК-8 – Выявляет и устра-
няет возможные угрозы для 
жизни и здоровья человека в 
повседневной жизни и в про-
фессиональной деятельности,
в том числе при возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов
ИД2УК-8 –Обеспечивает без-
опасные и/или комфортные 
условия труда на рабочем ме-
сте, в том числе с помощью 
средств защиты и осу-
ществляет действия по 
предотвращению возникнове-
ния чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем 
месте

- ИД1УК-8 Знает:
опасные и вредные производственные факторы; классификацию 
чрезвычайных ситуаций; признаки, причины, последствия и по-
ражающие факторы чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
- ИД2УК-8 Знает: правовые и организационные основы охраны труда; 
безопасные условия жизнедеятельности; средства защиты персона-
ла и населения; основы обеспечения безопасных условий труда; ме-
роприятия по предотвращению чрезвычайных ситуаций (природного 
и техногенного происхождения) на рабочем месте
- ИД3УК-8 Знает: способы повышения устойчивости объекта при угрозе 
и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; спа-
сательные и неотложные аварийно-восстановительные мероприятия 
при возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов;  
основы военной подготовки;  приемы оказания первой доврачебной 
помощи при различных поражениях
- ИД1УК-8 Умеет: идентифицировать опасные и вредные производ-
ственные факторы, поражающие факторы при ЧС и военных 
конфликтах; прогнозировать возможные последствия при возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; устранять 
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ИД3УК-8 – Обеспечивает 
устойчивое развитие обще-
ства при угрозе и возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов, а также 
принимает участие в спа-
сательных и неотложных ава-
рийно-восстановительных ме-
роприятиях в случае возник-
новения чрезвычайных ситуа-
ций

возможные угрозы для жизни и здоровья человека в повседневной 
жизни и в профессиональной деятельности, в том числе при возник-
новении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
- ИД2УК-8 Умеет: выявлять и устранять проблемы, связанные с нару-
шениями техники безопасности на рабочем месте; применять сред-
ства индивидуальной и коллективной защиты; обеспечивать безопас-
ные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в том числе 
с помощью средств защиты; осуществлять действия по предотвраще-
нию возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техноген-
ного происхождения) на рабочем месте
- ИД3УК-8 – Умеет: устранять проблемы, приводящие к снижению устой-
чивости объекта;  использовать знания основ военной подготовки  и 
методы защиты производственного персонала и населения при 
угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфлик-
тов;   принимать участие в организации спасательных и неотложных 
аварийно-восстановительных мероприятиях в случае возникновения 
чрезвычайных ситуаций, оказывать первую доврачебную помощь
ИД1УК-8 Владеет: методами прогнозирования последствий реализации
угроз для жизни и здоровья человека в повседневной жизни и в про-
фессиональной деятельности, в том числе при возникновении чрез-
вычайных ситуаций и военных конфликтов
 ИД2УК-8 Владеет: приемами защиты от опасных и вредных факторов; 
навыками поддержания в повседневной жизни и в профессиональной
деятельности безопасных условий жизнедеятельности; приемами 
проведения комплекса мероприятий по предотвращению возникнове-
ния чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхожде-
ния) на рабочем месте
- ИД3УК-8 - методами создания безопасных условий жизнедеятельности
и основами военной подготовки для обеспечения устойчивого разви-
тия общества и сохранение природной среды, в том числе при угрозе
и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; на-
выками оказания первой доврачебной помощи.

ИД1УК-9 – Демонстрирует 
понимание базовых принци-
пов функционирования 
экономики и экономического 
развития, цели и формы 
участия государства в 
экономике
ИД2УК-9 – Применяет методы 
личного экономического и фи-
нансового планирования для 
достижения текущих и долго-
срочных финансовых целей, 
использует финансовые 
инструменты для управления 
личными финансами (личным 
бюджетом), контролирует соб-
ственные экономические и фи-
нансовые риски

ИД1УК-9 Знает: базовые принципы функционирования экономики и 
экономического развития, цели и формы участия государства в 
экономике
ИД2УК-9 Знает: методы личного экономического и финансового плани-
рования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей,
финансовые инструменты для управления личными финансами (лич-
ным бюджетом), способы контроля собственных экономических и фи-
нансовых рисков
ИД1УК-9 Умеет: применять базовые принципы функционирования 
экономики и экономического развития
ИД2УК-9 Умеет: применять методы личного экономического и фи-
нансового планирования для достижения текущих и долгосрочных 
финансовых целей, финансовые инструменты для управления лич-
ными финансами (личным бюджетом), способы контроля собствен-
ных экономических и финансовых рисков
ИД1УК-9 Владеет: навыками оценки направлений экономического раз-
вития, целей и форм участия государства в экономике
ИД2УК-9 Владеет навыками личного экономического и финансового 
планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых 
целей, управления личными финансами (личным бюджетом) с ис-
пользованием финансовых инструментов, контроля собственных 
экономических и финансовых рисков

ИД1УК-10– Демонстрирует ИД1УК-10 Знает: признаки, виды, психологию коррупции, отличитель-
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понимание природы кор-
рупции как социально-пра-
вового феномена, идентифи-
цирует коррупционное поведе-
ние в обществе и формирует к
нему нетерпимое отношение
ИД2УК-10 – Идентифицирует 
проявления экстремизма, тер-
роризма, формирует не-
терпимое отношение к ним 
и  знает меры противодей-
ствия им в профессиональной 
деятельности

ные особенности коррупционного поведения и его взаимосвязей с 
социальными, экономическими, политическими и иными условиями
ИД2УК-10 Знает основные положения законодательства, регламентиру-
ющего ответственность за правонарушения и преступления в сфере 
экстремизма и терроризма и меры противодействия им в профессио-
нальной деятельности на основе нетерпимого отношения к экс-
тремизму и терроризму
ИД1УК-10 Умеет: устанавливать причинно-следственные связи прояв-
ления коррупции, определять составляющие коррупционного поведе-
ния и выстраивать взаимодействие с другими членами общества на 
основе нетерпимого отношения к коррупции
ИД2УК-10  Умеет идентифицировать проявления экстремизма, терро-
ризма и применять меры противодействия им в профессиональной 
деятельности на основе нетерпимого отношения к экстремизму и тер-
роризму
ИД1УК-10 Владеть: навыками оценки нормативных последствий прояв-
ления коррупции, идентификации коррупционного поведения и 
выстраивания взаимодействия с другими членами общества на 
основе нетерпимого отношения к коррупции
ИД2УК-10 Владеет навыками оценки нормативных последствий прояв-
ления экстремизма, терроризма и мер противодействия им в профес-
сиональной деятельности на основе нетерпимого отношения к экс-
тремизму и терроризму

ИД1ПКв-1 – Способен управ-
лять  технологическими
процессами   с  примене-
нием  автоматизированных
систем

ИД2ПКв-1 – Способен управ-
лять технологическими 
процессами  с применением
информационных систем и 
технологий

ИД1ПКв-1 Знает: методы анализа технологических процессов и обору-
дования для постановки задач автоматизации, цели и основы авто-
матизации технологических процессов, основные схемы автоматиза-
ции типовых технологических объектов, характеристики типовых 
сенсоров; современные информационные технологии, системы обра-
ботки, анализа и хранения информации

ИД2ПКв-1 Знает: состав, функции и возможности использования 
информационных систем и технологий, применяемых для пищевой 
промышленности и производства сельскохозяйственной продукции
ИД1ПКв-1 Умеет: строить математические модели объектов управления
и САУ, проводить анализ САУ, оценивать статические и динамиче-
ские характеристики, рассчитывать основные качественные показате-
ли САУ, выполнять анализ ее устойчивости; выбирать средства и си-
стемы управления для автоматизации технологических процессов

ИД2ПКв-1 Умеет: управлять технологическими процессами  с примене-
нием информационных систем и технологий
ИД1ПКв-1 Владеет  навыками  построения  систем  автоматического
управления технологическими процессами

ИД2ПКв-1 Владеет:  навыками подбора информационных систем для 
управления производством сельскохозяйственной продукции и пище-
вой промышленности



Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Результаты обучения(показатели оценивания)

ИД1ПКв-3 – Умеет оценивать
влияние технологий произ-
водства,  хранения  и  пере-
работки  сельскохозяй-
ственного  сырья  на  по-
казатели качества пищевой
продукции  различного  на-
значения,  разрабатывать
системы  управления  каче-
ством

ИД2ПКв-3 Умеет оценивать 
влияние технологий производ-
ства, хранения и переработки 
сельскохозяйственного сырья 
на показатели качества 
продуктов питания, разраба-
тывать системы управления 
качеством

ИД1ПКв-3ь  Знать: сущность современных способов и методов контроля
сельскохозяйственного  сырья  и  продукции  на  основе  его  перера-
ботки, нормативную базу и принципы разработки систем менеджмен-
та безопасности  технологии производства, хранения и переработки
сельскохозяйственного сырья и их влияние на показатели качества
пищевой продукции различного назначения

ИД2ПКв-3 Знать:  основы обеспечения  безопасности  продовольствен-
ного сырья и пищевой продукции,  в том числе диетического лечеб-
ного и диетического профилактического питания.

ИД1ПКв-3 Уметь:  проводить  оценку  качества  сельскохозяйственного
сырья и продуктов переработки и оценку влияние технологий произ-
водства,  хранения  и  переработки  сельскохозяйственного  сырья  на
показатели  качества  оценивать  влияние  технологий  производства,
хранения и переработки сельскохозяйственного сырья на показатели
качества пищевой продукции различного назначения, разрабатывать
системы управления качеством

ИД2ПКв-3 Уметь: применять методологию оценки безопасности пище-
вых продуктов и принципы гигиенического нормирования производ-
ства, хранения и переработки сельскохозяйственного сырья

ИД1ПКв-3 Владеть навыками разработки систем менеджмента безопас-
ности  сельскохозяйственного сырья и продукции на основе его пере-
работки
Владеет: навыками оценки влияния технологий производства, хране-
ния и переработки сельскохозяйственного сырья на показатели каче-
ства пищевой продукции различного назначения, разработки систем 
управления качеством
ИД2ПКв-3 Владеть: приемами оценки влияния технологий производ-
ства, хранения и переработки сельскохозяйственного сырья на по-
казатели качества и безопасности   продуктов питания

2 Паспорт оценочных материалов по практике
№
п/
п

Разделы дисциплины Индекс контроли-
руемой компе-
тенции (или ее

части)

Оценочные средства Технология/процедура
оценивания (способ

контроля)
наименова-

ние
№№ зада-

ний

1

Подготовительный этап 
(Инструктаж по программе 
практики, подготовке отчета и 
процедуре защиты (на кафед-
ре), Инструктаж по технике 
безопасности (по месту 
прохождения практики)

УК-2
УК-3
УК-5
УК-6
УК-7
УК-8
УК-9

УК-10

Собеседова-
ние (задания
для защиты
отчета по

практике), от-
чет

1-40 «Зачтено/не зачтено»

2 Рабочий этап (в т. ч. выполне-
ние обучающимися конкрет-
ных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной 
деятельностью, знакомство с 

ПКв-1
ПКв-3

Собеседова-
ние (задания
для защиты
отчета по

практике), от-

41-55 Проверка препода-
вателем/руководителем
практики раздела отче-

та.
Уровневая шкала.



базой практики, выполнение 
индивидуального задания) чет

3

Отчетный этап
(Подготовка отчета и презен-
тации к защите, аттестация по
практике)

УК-2
УК-3
УК-5
УК-6
УК-7
УК-8
УК-9

УК-10
ПКв-1
ПКв-3

Собеседова-
ние (задания
для защиты
отчета по

практике), от-
чет 1-55

Проверка препода-
вателем/руководителем
практики раздела отче-

та.
Уровневая шкала.

3 Оценочные материалы для промежуточной аттестации
Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих
этапы  формирования  компетенций  в  процессе  освоения  образовательной
программы

Аттестация обучающегося по практике проводится в форме собеседования (оценка
защиты отчета по практике, выполнения отчета по практике и презентации к защите),
зачет с оценкой.

3.1 Собеседование
3.1.1 Шифр и наименование компетенции
УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-
ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений
ИД1УК-2  – Определяет (исходя из действующих правовых норм) совокупность взаимосвя-
занных задач, решение которых обеспечивает достижение поставленной цели.
ИД2УК-2  –  Проектирует и выбирает оптимальные способы решения определенных задач,
исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений и публично
представляет результаты решения конкретной задачи проекта
№ зада-

ния
Наименование вопроса

1 Что такое продвижение к цели?
2 Методы  решения задач в рамках поставленной цели
3 Дайте определения понятиям комплекса и системы.
4 Дайте определение мотивации и факторы мотивации труда.
5 Что такое индивидуальная и групповая мотивация?

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль
в команде.
ИД1УК-3  -  Осуществляет  социальное  взаимодействие,  основанное  на  понимании
роли каждого участника команды
ИД2УК-3 – Результативно реализует свою роль в команде на основе предвидения по-

следствий действий и построения эффективных коммуникаций
№ зада-

ния
Наименование вопроса

6 Координация и контроль работы подчиненных работников?
7 Какова цель руководителя организации?
8 Что значит умение работать в команде?
9 Какова роль лидера в команде?

10 Правила и нормы командной работы?



УК-5.  Способен  воспринимать  межкультурное  разнообразие  общества  в  социально-
историческом, этическом и философском контекстах
ИД1УК-6 –Применяет знание о своих ресурсах и их пределах для успешного выполне-
ния порученной работы и критически оценивает эффективность использования лич-
ного времени при решении поставленных задач в целях достижения планируемого
результата
ИД2УК-6 –  Понимает  важность  планирования  целей  собственной  деятельности,  де-

монстрирует интерес к  учебе,  выстраивает  и  реализует траекторию саморазвития на
основе принципов образования в течение всей жизни

№ зада-
ния

Наименование вопроса

11 Что означает грамотно поставить задачу?
12 Какие факторы необходимо учитывать при постановке задач подчиненным?
13 Алгоритм поиска вариантов решения поставленной проблемной ситуации.
14 Современные методы исследований сырья и продукции питания?
15 Методики поиска, сбора и обработки информации в профессиональной дея-

тельности
УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
ИД1УК-6 –Применяет знание о своих ресурсах и их пределах для успешного выполне-
ния порученной работы и критически оценивает эффективность использования лич-
ного времени при решении поставленных задач в целях достижения планируемого
результата
ИД2УК-6 – Понимает важность планирования целей собственной деятельности, демонстри-
рует  интерес  к  учебе,  выстраивает  и  реализует  траекторию  саморазвития  на  основе
принципов образования в течение всей жизни

№ зада-
ния

Наименование вопроса

16 Определение «Управление временем»?
17 Как проходит хронометраж рабочего времени?
18 Принципы планирования?
19 Назовите два основных пути повышения эффективности использования 

времени.
20 Какие два различных инструмента необходимо использовать для оптималь-

ного планирования и организации своего времени?
УК-7.  Способен  поддерживать  должный  уровень  физической  подготовленности  для

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности
ИД1УК-7 – Поддерживает должный уровень физической подготовленности для обеспече-
ния полноценной социальной и профессиональной деятельности и соблюдает нормы здо-
рового образа жизни
ИД2УК-7 –  Использует  основы  физической  культуры  для  осознанного  выбора  здоро-

вьесберегающих технологий с учетом внутренних и внешних условий реализации кон-
кретной профессиональной деятельности

№ зада-
ния

Наименование вопроса

21 Как классифицируются условия труда?
22 Что включают в себя физкультурно-оздоровительная деятельность?
23 Нормы здорового образа жизни?
24 Основные черты трудовой деятельности
25 Что включают в себя физкультурно-оздоровительные деятельности?

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной
деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды,



обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

ИД1УК-8 – Выявляет и устраняет возможные угрозы для жизни и здоровья человека в
повседневной жизни и в профессиональной деятельности, в том числе при возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

ИД2УК-8 –Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем ме-
сте, в том числе с помощью средств защиты и осуществляет действия по предотвраще-
нию возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения)
на рабочем месте

ИД3УК-8 – Обеспечивает устойчивое развитие общества при угрозе и возникновении
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов, а также принимает участие в спасатель-
ных и неотложных аварийно-восстановительных мероприятиях в случае возникновения
чрезвычайных ситуаций
№ зада-

ния
Наименование вопроса

26 Какими могут быть вредные производственные факторы?
27 Кто проводит инструктаж по охране труда на рабочем месте?
28 Опасные и вредные факторы в рамках производственной среды?
29 Действия  по  предотвращению  возникновения  чрезвычайных  ситуаций  на

рабочем месте
30 Организация аварийно-спасательных и других неотложных и других неотлож-

ных работ?
УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях
жизнедеятельности
ИД1УК-9 – Демонстрирует понимание базовых принципов функционирования экономики и
экономического развития, цели и формы участия государства в экономике
ИД2УК-9 – Применяет методы личного экономического и финансового планирования для
достижения  текущих  и  долгосрочных  финансовых  целей,  использует  финансовые
инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует
№ зада-

ния
Наименование вопроса

31 Дайте определение понятию налоги и укажите юридическую конструкцию 
налога

32 Дайте понятие финансовому риску и финансовому мошенничеству
33 Укажите основы финансового мышления
34 Что представляет собой Пенсионный фонд России? Назовите его основные

функции
35 Назовите основные принципы управления личными финансами и формирова-

ния бюджета
УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, тер-

роризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной дея-
тельности
ИД1УК-10– Демонстрирует понимание природы коррупции как социально-правового фе-

номена, идентифицирует коррупционное поведение в обществе и формирует к нему не-
терпимое отношение
ИД2УК-10 – Идентифицирует  проявления  экстремизма, терроризма, формирует  не-

терпимое отношение к ним и знает меры противодействия им в профессиональной дея-
тельности
№ зада-

ния
Наименование вопроса

36 Перечислите основные элементы психологии коррупции
37 В чем заключается Национальная стратегия противодействия коррупции
38 Гражданско-правовая ответственность за коррупционные правонарушения
39 Терроризм как реальная угроза безопасности в современном обществе



40 Информационное противодействие терроризму
ПКв-1. Способен управлять технологическими процессами  с применением автоматизиро-
ванных   и информационных систем и технологий 

ИД1ПКв-1 – Способен управлять технологическими процессами  с применением автомати-
зированных  систем 

ИД2ПКв-1 – Способен управлять технологическими процессами  с применением информа-
ционных систем и технологий
№  зада-
ния

Наименование вопроса

41 Поиск,  выбор  и  использование  информации  в  области  проектирования
предприятий питания

42 Особенности составления технического задания на проектирование предпри-
ятия питания малого бизнеса, подбор технологического оборудования

43 Оценка  правильности  подготовки  технологического  проекта,  выполненного
проектной организацией

44 Основные этапы в подготовке технологического проекта
45 Правила расстановки технологического оборудования в цехах

№ задания Наименование вопроса
46 Категории продуктов специального назначения. Основные функции продук-

тов специального назначения.
47 Основные ингредиенты, используемые в технологии продуктов специаль-

ного назначения и их функциональная роль.
48 Реализация, контроль технологических процессов производства продукции

для лечебного и профилактического питания.
49 Технологические процессы производства персонализированного и специа-

лизированного питания, в том числе диетического, спортивного, детского,
для  беременных  и  кормящих  женщин,  лечебно-профилактического  при
вредных условиях труда: основные понятия и термины.

50 Реализация, контроль технологических процессов производства продукции
для питания в особых условиях.

ПКв-3. Способен осуществлять контроль качества и безопасности сельскохозяйственного сырья и
продукции на основе его переработки 
ИД1ПКв-3 – Умеет оценивать влияние технологий производства, хранения и переработки
сельскохозяйственного сырья на показатели качества пищевой продукции различного
назначения, разрабатывать системы управления качеством
ИД2ПКв-3  Умеет  оценивать  влияние  технологий  производства,  хранения  и  переработки
сельскохозяйственного сырья на показатели качества продуктов питания, разрабатывать
системы управления качеством

№ задания Наименование вопроса
51 Понятие качества и безопасности продукции общественного питания 

массового производства и специального назначения
52 Порядок разработки ТТК
53 Техническая документация на предприятиях индустрии питания
54 Безопасность продукции и услуг предприятий индустрии питания
55 Порядок разработки ТТК

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности
Процедуры оценивания в ходе изучения дисциплины знаний, умений и на-

выков,  характеризующих  этапы формирования  компетенций,  регламентируются
положениями:

- П ВГУИТ 2.4.03 Положение о курсовых экзаменах и зачетах;



- П ВГУИТ 4.1.02 Положение о рейтинговой оценке текущей успеваемости.
Зачет по практике выставляется в зачетную ведомость по результатам ра-

боты в семестре после выполнения всех видов учебной работы, предусмотренных
рабочей программой практики (с отметкой «отлично», «хорошо», «удовлетвори-
тельно», «неудовлетворительно»)



5. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал
оценивания для каждого результата обучения по дисциплине/практике

Результаты обучения по
этапам формирования

компетенций

Предмет
оценки

(продукт или
процесс)

Показатель 
оценивания

Критерии оценивания
сформированности компетенций

Шкала оценивания
Академическая

оценка  или баллы
Уровень освое-
ния компетенции

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений

ИД1УК-2 – Определяет (исходя из действующих правовых норм) совокупность взаимосвязанных задач, решение которых обеспечивает достижение постав-
ленной цели.

ИД2УК-2 – Проектирует и выбирает оптимальные способы решения определенных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и огра-
ничений и публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта
ИД1 УК-2 Знает: в рамках постав-
ленной цели проекта способы 
определения взаимосвязанных
задач, решение которых обес-
печивает ее достижение
ИД2 УК-2 Знает: круг задач в 
рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные спосо-
бы их решения, исходя из дей-
ствующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограни-
чений

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Раздел отчета по 
практике

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой документации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
документации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димых документов

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой документации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

ИД1 УК-2 Умеет: определять (ис-
ходя из действующих право-
вых норм) совокупность вза-
имосвязанных задач, решение 
которых обеспечивает до-
стижение поставленной цели
ИД2 УК-2 Умеет: применяет: 
решать  задач в рамках по-
ставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их 
решения, исходя из действу-
ющих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограни-
чений

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Обучающийся не раскрыл содержание матери-
ала, допускает грубые ошибки в формулиров-
ках основных понятий дисциплины

Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)



ИД1 УК-2Владеет: навыками 
определения в рамках постав-
ленной цели проекта совокуп-
ности взаимосвязанных задач, 
обеспечивающих ее достиже-
ние
ИД2 УК-2Владеет: навыками 
решения задач в рамках по-
ставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их 
решения, исходя из действу-
ющих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограни-
чений

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
ИД1УК-3 - Осуществляет социальное взаимодействие, основанное на понимании роли каждого участника команды

ИД2УК-3 – Результативно реализует свою роль в команде на основе предвидения последствий действий и построения эффективных коммуникаций
ИД1УК-3 Знает: основные при-
емы и нормы социального вза-
имодействия;
ИД2УК-3 - Знает: основные поня-
тия и методы конфликтологии, 
технологии межличностной и 
групповой коммуникации в де-
ловом взаимодействии.

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой информации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
информации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димой информации

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой информации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

ИД1 УК-3Умеет: устанавливать и
поддерживать контакты, обес-
печивающие успешную работу 
в коллективе;
ИД2  УК-3Умеет:  реализовывать
роль  в  команде  на  основе
предвидения последствий дей-
ствий и построения эффектив-
ных коммуникаций

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-

Удовлетворительно Освоена (базовый)



вильные формулировки базовых понятий
Обучающийся не раскрыл содержание матери-
ала, допускает грубые ошибки в формулиров-
ках основных понятий дисциплины

Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

Владеет: простейшими мето-
дами и приемами социального 
взаимодействия и работы в ко-
манде.
Владеет: навыками социаль-
ного взаимодействия и реали-
зации своей роли в команде

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах
ИД1УК-5 –Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных особенностях и традициях различных
социальных групп и демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям различных социальных групп, опи-
рающееся на знание этапов исторического развития России в контексте мировой истории и ряда культурных традиций мира, включая мировые религии, фи-
лософские и этические учения
ИД2УК-5 – Умеет недискриминационно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполне-
ния профессиональных задач и усиления социальной интеграции
Знает: о культурных особенно-
стях и традициях различных 
социальных групп, соци-
окультурные традиции различ-
ных социальных групп, этапы 
исторического развития России
в контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций 
мира, включая мировые ре-
лигии, философские и этиче-
ские учения
 Знает социокультурные осо-
бенности людей  взаимодей-
ствие с ними в целях успеш-
ного выполнения профессио-
нальных задач

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой информации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
информации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димой информации

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой информации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

 Умеет: демонстрировать 
уважительное отношение к ис-
торическому наследию и соци-
окультурным традициям раз-
личных социальных групп, опи-
рающееся на знание этапов 

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 

Хорошо Освоена (повышен-
ный)



исторического развития в кон-
тексте мировой истории и ряда
культурных традиций мира (в 
зависимости от среды и задач 
образования), включая миро-
вые религии, философские и 
этические учения.
 Умеет: недискриминационно и
конструктивно взаимодейство-
вать с людьми с учетом их 
социокультурных особенно-
стей в целях успешного выпол-
нения профессиональных за-
дач и усиления социальной ин-
теграции

ответе некоторые неточности
Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Владеет навыками применения
основ восприятия межкультур-
ного разнообразия общества в 
социально-историческом, эти-
ческом и философском кон-
текстах
Владеет навыками недискри-
минационного и конструктивно-
го взаимодействия с людьми 
учитывая их социокультурные 
особенностей в целях успеш-
ного выполнения профессио-
нальных задач

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
ИД1УК-6 –Применяет знание о своих ресурсах и их пределах для успешного выполнения порученной работы и критически оценивает эффективность исполь-
зования личного времени при решении поставленных задач в целях достижения планируемого результата
ИД2УК-6 – Понимает важность планирования целей собственной деятельности, демонстрирует интерес к учебе, выстраивает и реализует траекторию само-
развития на основе принципов образования в течение всей жизни
Знает: свои возможности для 
успешного выполнения постав-
ленных задач в целях достиже-
ния планируемого результата
Знает:  виды  ресурсов  (лич-
ностных, ситуативных, времен-

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Собеседование
(дискуссия, защи-

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой информации по 
практике на высоком профессиональном 

Отлично Освоена (повышен-
ный)



ных и т.д.) и их пределы, необ-
ходимые  для  успешного  вы-
полнения  порученной  работы;
принципы  и  методы  самораз-
вития и самообразования.

та отчета) уровне
Качественное оформление необходимой 
информации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димой информации

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой информации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

 Умеет: выстраивать свое по-
ведение в соответствии с лич-
ностными, ситуативными и 
временными возможностями.
Умеет: выстраивать и реализо-
вывать траекторию саморазви-
тия на основе принципов обра-
зования в течение всей жизни.

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Владеет: оценкой эффективно-
сти использования личного 
времени при решении постав-
ленных задач в целях достиже-
ния планируемого результата
Владеет: способностью реали-
зации намеченных целей дея-
тельности с учетом условий, 
средств, личностных возмож-
ностей, этапов карьерного ро-
ста, временной перспективы 
развития деятельности и 
требования рынка труда

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельно-
сти
ИД1УК-7 – Поддерживает должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности и со-
блюдает нормы здорового образа жизни
ИД2УК-7 – Использует основы физической культуры для осознанного выбора здоровьесберегающих технологий с учетом внутренних и внешних условий реа-
лизации конкретной профессиональной деятельности
Знает: принципы и закономер-
ности воспитания и 
совершенствования физиче-

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ- Не зачтено Не освоена



ских качеств; способы контро-
ля и оценки физического раз-
вития, знает нормы здорового 
образа жизни для выбора со-
держания производственной 
физической культуры, требова-
ния по выполнению нормати-
вов нового Всероссийского 
комплекса ГТО VI ступени
Знает: : основы физической 
культуры для осознанного вы-
бора здоровьесберегающих 
технологий с учетом внутрен-
них и внешних условий реали-
зации конкретной профессио-
нальной деятельности

ствует теме (недостаточный)
Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой информации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
информации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димой информации

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой информации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

     Умеет: самостоятельно под-
держивать и развивать основ-
ные физические качества в 
процессе занятий физическими
упражнениями; осуществлять 
подбор необходимых приклад-
ных физических упражнений 
для адаптации организма к 
различным условиям труда и 
специфическим воздействиям 
внешней среды; вести здоро-
вый образ жизни; выполнять 
нормативы и требования Все-
российского комплекса ГТО VI 
ступени
 Умеет: самостоятельно выби-
рать и развивать здровьесбе-
регающие технологии с учетом
внутренних и внешних условий
реализации конкретной про-
фессиональной деятельности

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Владеет:  различными
современными  понятиями  в
области  психофизиологии  и

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ- Не зачтено Не освоена



физической  культуры;  мето-
дами  самостоятельного  выбо-
ра  вида  спорта  или  системы
физических  упражнений  для
укрепления здоровья и успеш-
ного  выполнения  определен-
ных трудовых действий
Владеет: необходимыми поня-
тиями и навыками в области 
основ физической культуры

ствует теме (недостаточный)

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохране-
ния природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
ИД1УК-8 – Выявляет и устраняет возможные угрозы для жизни и здоровья человека в повседневной жизни и в профессиональной деятельности, в том числе 
при возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
ИД2УК-8 –Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в том числе с помощью средств защиты и осуществляет действия 
по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения) на рабочем месте
ИД3УК-8 – Обеспечивает устойчивое развитие общества при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов, а также принима-
ет участие в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных ситуаций
Знает: опасные и вредные 
производственные факторы; 
классификацию чрезвычайных 
ситуаций; признаки, причины, 
последствия и поражающие 
факторы чрезвычайных ситуа-
ций и военных конфликтов
- ИД2УК-8 Знает: правовые и 
организационные основы охра-
ны труда; безопасные условия 
жизнедеятельности; средства 
защиты персонала и населе-
ния; основы обеспечения без-
опасных условий труда; ме-
роприятия по предотвращению
чрезвычайных ситуаций (при-
родного и техногенного проис-
хождения) на рабочем месте
Знает: способы повышения 
устойчивости объекта при 
угрозе и возникновении чрез-
вычайных ситуаций и военных 

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой информации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
информации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димой информации

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой информации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)



конфликтов; спасательные и 
неотложные аварийно-
восстановительные мероприя-
тия при возникновении чрезвы-
чайных ситуаций и военных 
конфликтов;  основы военной 
подготовки;  приемы оказания 
первой доврачебной помощи 
при различных поражениях
Умеет: идентифицировать 
опасные и вредные производ-
ственные факторы, по-
ражающие факторы при ЧС и 
военных конфликтах; прогнози-
ровать возможные послед-
ствия при возникновении чрез-
вычайных ситуаций и военных 
конфликтов; устранять возмож-
ные угрозы для жизни и здоро-
вья человека в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности, в том числе при 
возникновении чрезвычайных 
ситуаций и военных конфлик-
тов
Умеет: выявлять и устранять 
проблемы, связанные с нару-
шениями техники безопасности
на рабочем месте; применять 
средства индивидуальной и 
коллективной защиты; обеспе-
чивать безопасные и/или 
комфортные условия труда на 
рабочем месте, в том числе с 
помощью средств защиты; осу-
ществлять действия по предот-
вращению возникновения чрез-
вычайных ситуаций (природно-
го и техногенного происхожде-
ния) на рабочем месте

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)



 – Умеет: устранять проблемы, 
приводящие к снижению устой-
чивости объекта;  использо-
вать знания основ военной 
подготовки  и методы защиты 
производственного персонала 
и населения при угрозе и воз-
никновении чрезвычайных си-
туаций и военных конфликтов; 
принимать участие в организа-
ции спасательных и неотлож-
ных аварийно-восстановитель-
ных мероприятиях в случае 
возникновения чрезвычайных 
ситуаций, оказывать первую 
доврачебную помощь
Владеет: методами прогнози-
рования последствий реализа-
ции угроз для жизни и здоро-
вья человека в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности, в том числе при 
возникновении чрезвычайных 
ситуаций и военных конфлик-
тов
Владеет: приемами защиты от 
опасных и вредных факторов; 
навыками поддержания в по-
вседневной жизни и в профес-
сиональной деятельности без-
опасных условий жизнедея-
тельности; приемами проведе-
ния комплекса мероприятий по
предотвращению возникнове-
ния чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем 
месте
- методами создания безопас-
ных условий жизнедеятельно-

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)



сти и основами военной 
подготовки для обеспечения 
устойчивого развития обще-
ства и сохранение природной 
среды, в том числе при угрозе 
и возникновении чрезвычай-
ных ситуаций и военных 
конфликтов; навыками оказа-
ния первой доврачебной помо-
щи.
УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
ИД1УК-9 – Демонстрирует понимание базовых принципов функционирования экономики и экономического развития, цели и формы участия государства в 
экономике
ИД2УК-9 – Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует 
финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски
Знает: базовые принципы 
функционирования экономики 
и экономического развития, 
цели и формы участия 
государства в экономике
Знает: методы личного 
экономического и финансового
планирования для достижения 
текущих и долгосрочных фи-
нансовых целей, финансовые 
инструменты для управления 
личными финансами (личным 
бюджетом), способы контроля 
собственных экономических и 
финансовых рисков

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой информации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
информации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димой информации

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой информации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

Умеет: применять базовые 
принципы функционирования 
экономики и экономического 

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-

Отлично Освоена (повышен-
ный)



развития
Умеет: применять методы лич-
ного экономического и фи-
нансового планирования для 
достижения текущих и долго-
срочных финансовых целей, 
финансовые инструменты для 
управления личными финан-
сами (личным бюджетом), 
способы контроля собственных
экономических и финансовых 
рисков

вательности
Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Владеет: навыками оценки 
направлений экономического 
развития, целей и форм 
участия государства в 
экономике
Владеет навыками личного 
экономического и финансового
планирования для достижения 
текущих и долгосрочных фи-
нансовых целей, управления 
личными финансами (личным 
бюджетом) с использованием 
финансовых инструментов, 
контроля собственных 
экономических и финансовых 
рисков

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в про-
фессиональной деятельности
ИД1УК-10– Демонстрирует понимание природы коррупции как социально-правового феномена, идентифицирует коррупционное поведение в обществе и 
формирует к нему нетерпимое отношение
ИД2УК-10 – Идентифицирует проявления экстремизма, терроризма, формирует нетерпимое отношение к ним и  знает меры противодействия им в профессио-
нальной деятельности
Знает:  признаки,  виды,  психо-
логию  коррупции,  отличитель-
ные  особенности  коррупцион-
ного  поведения и  его взаимо-
связей  с  социальными,

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Собеседование Содержание Оформление необходимой информации по Отлично Освоена (повышен-



экономическими,  политически-
ми и иными условиями
Знает  основные  положения
законодательства, регламенти-
рующего  ответственность  за
правонарушения  и  преступле-
ния  в  сфере  экстремизма  и
терроризма  и  меры  проти-
водействия  им  в  профессио-
нальной  деятельности  на
основе  нетерпимого  отноше-
ния  к  экстремизму  и  терро-
ризму

(дискуссия, защи-
та отчета)

раздела отчета практике на высоком профессиональном 
уровне

ный)

Качественное оформление необходимой 
информации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димой информации

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой информации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

   Умеет: устанавливать при-
чинно-следственные связи 
проявления коррупции, опре-
делять составляющие кор-
рупционного поведения и 
выстраивать взаимодействие с
другими членами общества на 
основе нетерпимого отноше-
ния к коррупции
ИД2УК-10  Умеет идентифициро-
вать проявления экстремизма, 
терроризма и применять меры 
противодействия им в профес-
сиональной деятельности на 
основе нетерпимого отноше-
ния к экстремизму и терро-
ризму

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Владеть: навыками оценки 
нормативных последствий 
проявления коррупции, иден-
тификации коррупционного по-
ведения и выстраивания взаи-
модействия с другими членами
общества на основе не-
терпимого отношения к кор-
рупции
ИД2УК-10 Владеет навыками 

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)



оценки нормативных послед-
ствий проявления экс-
тремизма, терроризма и мер 
противодействия им в профес-
сиональной деятельности на 
основе нетерпимого отноше-
ния к экстремизму и терро-
ризму

ПКв-1. Способен управлять технологическими процессами  с применением автоматизированных   и информационных систем и технологий
ИД1ПКв-1 – Способен управлять технологическими процессами  с применением автоматизированных  систем

ИД2ПКв-1 – Способен управлять технологическими процессами  с применением информационных систем и технологий

Знает: методы анализа техно-
логических процессов и обору-
дования для постановки задач 
автоматизации, цели и основы 
автоматизации технологиче-
ских процессов, основные 
схемы автоматизации типовых 
технологических объектов, ха-
рактеристики типовых сенсо-
ров; современные информаци-
онные технологии, системы об-
работки, анализа и хранения 
информации
состав, функции и 
возможности использования 
информационных систем и 
технологий, применяемых для
пищевой промышленности и 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Раздел отчета по 
практике

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой документации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
документации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димых документов

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой документации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

Умеет строить математиче-
ские модели объектов управ-
ления и САУ, проводить ана-
лиз САУ, оценивать статиче-
ские и динамические характе-
ристики, рассчитывать основ-

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 

Хорошо Освоена (повышен-
ный)



ные качественные показатели 
САУ, выполнять анализ ее 
устойчивости; выбирать сред-
ства и системы управления 
для автоматизации технологи-
ческих процессов
управлять технологическими 
процессами  с применением 
информационных систем и 
технологий

ответе некоторые неточности
Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Обучающийся не раскрыл содержание матери-
ала, допускает грубые ошибки в формулиров-
ках основных понятий дисциплины

Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

Владеет навыками построения
систем автоматического управ-
ления  технологическими
процессами
навыками подбора информа-
ционных систем для управле-
ния производством сельскохо-
зяйственной продукции и пи-
щевой промышленности

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

ПКв-3. Способен осуществлять контроль качества и безопасности сельскохозяйственного сырья и продукции на основе его переработки
ИД1ПКв-3 – Умеет оценивать влияние технологий производства, хранения и переработки сельскохозяйственного сырья на показатели ка-
чества пищевой продукции различного назначения, разрабатывать системы управления качеством

ИД2ПКв-3  Умеет оценивать влияние технологий производства, хранения и переработки сельскохозяйственного сырья на показатели качества
продуктов питания, разрабатывать системы управления качеством

Знает:  сущность  современных
способов  и  методов  контроля
сельскохозяйственного  сырья
и продукции на основе его пе-
реработки,  нормативную  базу
и принципы разработки систем
менеджмента  безопасности
технологии производства, хра-
нения  и  переработки
сельскохозяйственного  сырья
и их влияние на показатели ка-
чества  пищевой  продукции
различного назначения

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Уровень владе-
ния материалом

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)

Раздел отчета по 
практике

Содержание 
раздела отчета

Оформление необходимой документации по 
практике на высоком профессиональном 
уровне

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Качественное оформление необходимой 
документации по практике

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Достаточный уровень оформления необхо-
димых документов

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Отсутствие необходимой документации Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)



Знать:  основы  обеспечения
безопасности  продовольствен-
ного  сырья  и  пищевой
продукции,  в том числе диети-
ческого  лечебного  и  диетиче-
ского профилактического пита-
ния.

Уметь: Уметь: проводить оцен-
ку  качества  сельскохозяй-
ственного  сырья  и  продуктов
переработки и оценку влияние
технологий производства, хра-
нения  и  переработки
сельскохозяйственного  сырья
на  показатели  качества  оце-
нивать  влияние  технологий
производства,  хранения  и  пе-
реработки  сельскохозяйствен-
ного сырья на показатели каче-
ства  пищевой  продукции  раз-
личного  назначения,  разраба-
тывать  системы  управления
качеством

Уметь: применять методо-
логию оценки безопасности пи-
щевых продуктов и принципы 
гигиенического нормирования 
производства, хранения и пе-
реработки сельскохозяйствен-
ного сырья

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Обучающийся полностью раскрыл содержание
материала в объеме, предусмотренной 
программой, изложил материал грамотным 
языком в определенной логической последо-
вательности

Отлично Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся твердо знает материал, грамот-
но и по существу излагает его, но допускает в 
ответе некоторые неточности

Хорошо Освоена (повышен-
ный)

Обучающийся неполно или непоследователь-
но раскрыл содержание материала, но показал
общее понимание вопроса, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий

Удовлетворительно Освоена (базовый)

Обучающийся не раскрыл содержание матери-
ала, допускает грубые ошибки в формулиров-
ках основных понятий дисциплины

Неудовлетворительно не освоена (недоста-
точный)

Владеть навыками разработки 
систем менеджмента безопас-
ности  сельскохозяйственного 
сырья и продукции на основе 
его переработки
Владеет: навыками оценки 
влияния технологий производ-

Собеседование
(дискуссия, защи-
та отчета)

Содержание 
раздела отчета

Содержание отчёта по практике соответствует 
теме

Зачтено Освоена (базовый, 
повышенный)

Содержание отчёта по практике не соответ-
ствует теме

Не зачтено Не освоена
(недостаточный)



ства, хранения и переработки 
сельскохозяйственного сырья 
на показатели качества пище-
вой продукции различного на-
значения, разработки систем 
управления качеством
Владеть: приемами оценки 
влияния технологий производ-
ства, хранения и переработки 
сельскохозяйственного сырья 
на показатели качества и без-
опасности   продуктов питания
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