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Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с Феде-
ральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации»; Фе-
деральным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 
15.03.02 Технологические машины и оборудование, утвержденного приказом Минобрнауки 
России от 09.08.2021 № 728. 

 
1. Общие положения. 

 
1.1. Учебным планом по направлению подготовки 15.03.02 «Технологические машины 

и оборудование» предусмотрена государственная итоговая аттестация по программе бака-
лавриата в форме защиты выпускной квалификационной работы. 

1.2. К ГИА допускаются выпускники, завершившие полный курс обучения по образова-
тельной программе и успешно сдавшие все предшествующие экзамены и зачеты, регламен-
тированные учебным планом по направлению подготовки. 

1.3. Для проведения ГИА (защита ВКР) создается экзаменационная комиссия. 
1.3.1. Экзаменационная комиссия (ЭК) организуется, как правило, единая для всех 

форм обучения по направлению подготовки (специальности). 
1.3.2. В круг деятельности ЭК входит:  
– проверка научно-теоретической и практической подготовки выпускников; 
– решение вопроса о присвоении им соответствующей квалификации и о выдаче ди-

плома; 
– решение о рекомендации в магистратуру наиболее подготовленных к научно-

исследовательской и педагогической работе выпускников; 
– разработка предложений, направленных на дальнейшее улучшение качества подго-

товки обучающихся в вузе. 
1.3.3. ЭК организуется в составе председателя, секретаря и членов комиссии ежегодно 

и действует в течение календарного года. 
1.3.4. Председатель ЭК, организуемой по каждой образовательной программе, утвер-

ждается приказом Министерством по образованию и науки РФ по представлению ученого со-
вета ВГУИТ из числа докторов наук, профессоров соответствующего профиля, а при их от-
сутствии - кандидатов наук и крупных специалистов предприятий, организаций и учреждений, 
являющихся потребителями кадров данного профиля не работающих в университете.  

1.3.5. Персональный состав членов ЭК утверждается приказом ректором не позднее 
одного месяца до даты начала ГИА. 

 
2. Цели и задачи аттестационных испытаний. 

 
2.1. Цели государственной итоговой аттестации: установление уровня теоретиче-

ской и практической подготовленности выпускника вуза к выполнению профессиональных за-
дач и соответствия его подготовки требованиям ФГОС ВО 15.03.02 «Технологические маши-
ны и оборудование». 

2.2. Задачи государственной итоговой аттестации: определяются видами профес-
сиональной деятельности выпускника. 

2.3. В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к реше-
нию задач профессиональной деятельности следующих типов: 

– производственно-технологический; 
– организационно-управленческий; 
– проектно-конструкторский; 
2.4. Выпускник должен быть готов к решению задач  профессиональной деятельности: 
производственно-технологический 
– приемка и освоение вводимых в эксплуатацию оборудования, технических средств и 

систем автоматизации, контроля, диагностики, испытаний и управления на автоматизирован-
ных технологических линиях по производству продуктов питания; 

– наладка, настройка, регулировка, опытная проверка, регламентное техническое, экс-
плуатационное обслуживание оборудования, средств и систем автоматизации, контроля, диа-
гностики, испытаний и управления, средств программного обеспечения; 
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– проверка и отладка систем и средств автоматизации технологических процессов, 
контроля, диагностики, испытаний, управления процессами, жизненным циклом продукции и 
ее качеством; 

– разработка инструкций по эксплуатации оборудования, средств и систем автомати-
зации, входящих в состав конструкторской и технологической документации автоматизиро-
ванных технологических линий по производству продуктов питания; 

– контроль обеспечения бесперебойной и безаварийной работы технологического обо-
рудования и средств автоматики автоматизированных технологических линий по производ-
ству продуктов питания в организациях пищевой и перерабатывающей промышленности. 

организационно-управленческий 
– формирование производственных заданий персоналу по техническому обслужива-

нию и ремонту автоматизированных технологических линий по производству продуктов пита-
ния; 

– организация внедрения прогрессивных технологических процессов, видов оборудо-
вания и технологической оснастки, средств автоматизации и механизации, управляющих про-
грамм, оптимальных режимов производства новых видов продуктов питания; 

– пусконаладочные и экспериментальные работы по освоению новых технологических 
процессов технического обслуживания и ремонта технологического оборудования и процес-
сов в организации пищевой и перерабатывающей промышленности; 

– анализ производственных и непроизводственных затрат на обеспечение требуемого 
качества продукции, автоматизации производства. 

проектно-конструкторский 
– расчет и проектирование деталей и узлов машиностроительных конструкций в соот-

ветствии с техническими заданиями, разработка рабочей проектной и технической докумен-
тации, оформление законченных проектно-конструкторских работ. 

2.5. В результате освоения ОП ВО у выпускника должны быть сформированы универ-
сальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции (таблица 1, 2 и 3). 

 
Таблица 1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижений 

 
Категория уни-

версальных 
компетенций 

Код и наименование универ-
сальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универ-
сальной компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1 – способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять 
системный подход для решения 
поставленных задач 

ИД1УК-1 - Анализирует поставленную задачу и осу-
ществляет поиск необходимой информации для ее 
решения 

ИД2УК-1 – Решает поставленные задачи, используя 
системный подход, на основе критического анализа 
и синтеза информации и оценивает последствия 
возможных решений 

Разработка и 
реализация 

проектов 

УК-2 – способен определять 
круг задач в рамках поставлен-
ной цели и выбирать оптималь-
ные способы их решения, исхо-
дя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений 

ИД1УК-2 – Определяет (исходя из действующих пра-
вовых норм) совокупность взаимосвязанных задач, 
решение которых обеспечивает достижение постав-
ленной цели. 

ИД2УК-2 – Проектирует и выбирает оптимальные спо-
собы решения определенных задач, исходя из дей-
ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений и публично представляет результаты 
решения конкретной задачи проекта 

Командная ра-
бота и лидер-

ство 

УК-3 – способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в ко-
манде 

ИД1УК-3 - Осуществляет социальное взаимодействие, 
основанное на понимании роли каждого участника 
команды 

ИД2УК-3 - Результативно реализует свою роль в ко-
манде на основе предвидения последствий действий 
и построения эффективных коммуникаций 

Коммуникация 

УК-4 – способен осуществлять 
деловую коммуникацию в уст-
ной и письменной формах на 
государственном языке Россий-

ИД1УК-4 – Выбирает на государственном и иностран-
ном (-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль 
делового общения, вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с партнерами с учетом 
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ской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах) 

информационно-коммуникационных технологий при 
поиске необходимой информации в процессе реше-
ния стандартных коммуникативных задач 

ИД2УК-4 – Демонстрирует умение выполнять перевод 
профессиональных текстов с иностранного (-ых) на 
государственный язык, ведет деловую переписку, 
учитывая особенности стилистики официальных и 
неофициальных писем, социокультурные различия в 
формате корреспонденции на государственном и 
иностранном (-ых) языках, демонстрирует интегра-
тивные умения использовать диалогическое обще-
ние для сотрудничества в академической коммуни-
кации общения 

Межкультурное 
взаимодей-

ствие 

УК-5 – способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально-
историческом, этическом и фи-
лософском контекстах 

ИД1УК-5 – Находит и использует необходимую для 
саморазвития и взаимодействия с другими инфор-
мацию о культурных особенностях и традициях раз-
личных социальных групп и демонстрирует уважи-
тельное отношение к историческому наследию и со-
циокультурным традициям различных социальных 
групп, опирающееся на знание этапов исторического 
развития России в контексте мировой истории и ряда 
культурных традиций мира, включая мировые рели-
гии, философские и этические учения 

ИД2УК-5 – Умеет недискриминационно и конструктив-
но взаимодействовать с людьми с учетом их социо-
культурных особенностей в целях успешного выпол-
нения профессиональных задач и усиления соци-
альной интеграции 

Самоорганиза-
ция и самораз-

витие (в том 
числе здоро-
вьесбереже-

ние) 

УК-6 – способен управлять сво-
им временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию са-
моразвития на основе принци-
пов образования в течение всей 
жизни 

ИД1УК-6 – Применяет знание о своих ресурсах и их 
пределах для успешного выполнения порученной 
работы и критически оценивает эффективность ис-
пользования личного времени при решении постав-
ленных задач в целях достижения планируемого ре-
зультата 

ИД2УК-6 – Понимает важность планирования целей 
собственной деятельности, демонстрирует интерес к 
учебе, выстраивает и реализует траекторию само-
развития на основе принципов образования в тече-
ние всей жизни 

УК-7 – способен поддерживать 
должный уровень физической 
подготовленности для обеспе-
чения полноценной социальной 
и профессиональной деятель-
ности 

ИД1УК-7 – Поддерживает должный уровень физиче-
ской подготовленности для обеспечения полноцен-
ной социальной и профессиональной деятельности 
и соблюдает нормы здорового образа жизни 

ИД2УК-7 – Использует основы физической культуры 
для осознанного выбора здоровьесберегающих тех-
нологий с учетом внутренних и внешних условий ре-
ализации конкретной профессиональной деятельно-
сти 

Безопасность 
жизнедеятель-

ности 

УК-8 – способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные усло-
вия жизнедеятельности для со-
хранения природной среды, 
обеспечения устойчивого раз-
вития общества, в том числе 
при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и воен-
ных конфликтов 

ИД1УК-8 – Выявляет и устраняет возможные угрозы 
для жизни и здоровья человека в повседневной жиз-
ни и в профессиональной деятельности, в том числе 
при возникновении чрезвычайных ситуаций и воен-
ных конфликтов 

ИД2УК-8 – Обеспечивает безопасные и/или комфорт-
ные условия труда на рабочем месте, в том числе с 
помощью средств защиты и осуществляет действия 
по предотвращению возникновения чрезвычайных 
ситуаций (природного и техногенного происхожде-
ния) на рабочем месте 

ИД3УК-8 – Обеспечивает устойчивое развитие обще-
ства при угрозе и возникновении чрезвычайных си-
туаций и военных конфликтов, а также принима-
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ет участие в спасательных и неотложных аварийно-
восстановительных мероприятиях в случае возник-
новения чрезвычайных ситуаций 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9 – способен использовать 
базовые дефектологические 
знания в социальной и профес-
сиональной сферах 

ИД1УК-9 – Демонстрирует понимание значения ин-
клюзивной компетентности, ее компонентов и струк-
туры 

ИД2УК-9 – Взаимодействует в социальной и профес-
сиональной сферах с лицами с ограниченными воз-
можностями здоровья и инвалидами, планирует и 
осуществляет профессиональную деятельность с 
лицами с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидами 

Экономическая 
культура, в том 
числе финан-
совая грамот-

ность 

УК-10 – способен принимать 
обоснованные экономические 
решения в различных областях 
жизнедеятельности 

ИД1УК-10 – Демонстрирует понимание базовых прин-
ципов функционирования экономики и экономическо-
го развития, цели и формы участия государства в 
экономике 

ИД2УК-10 – Применяет методы личного экономическо-
го и финансового планирования для достижения те-
кущих и долгосрочных финансовых целей, использу-
ет финансовые инструменты для управления лич-
ными финансами (личным бюджетом), контролирует 
собственные экономические и финансовые риски 

Гражданская 
позиция 

УК-11 – способен формировать 
нетерпимое отношение к кор-
рупционному поведению 

ИД1УК-11 – Демонстрирует понимание природы кор-
рупции как социально-правового феномена 

ИД2УК-11 – Идентифицирует коррупционное поведе-
ние в обществе и формирует к нему нетерпимое от-
ношения 

 
Таблица 2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений 

 
Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 
Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1 – способен применять естественно-
научные и общеинженерные знания, мето-
ды математического анализа и моделиро-
вания в профессиональной деятельности 

ИД1ОПК-1 – Применяет естественнонаучные знания и мето-
ды математического анализа в профессиональной дея-
тельности 

ИД2ОПК-1 – Применяет общеинженерные знания и методы 
математического моделирования в профессиональной де-
ятельности 

ОПК-2 – способен применять основные ме-
тоды, способы и средства получения, хра-
нения, переработки информации при реше-
нии задач профессиональной деятельности 

ИД1ОПК-2 – Применяет основные методы, способы и сред-
ства получения информации при решении задач профес-
сиональной деятельности 

ИД2ОПК-2 – Применяет основные методы, способы и сред-
ства хранения, переработки информации при решении за-
дач профессиональной деятельности 

ОПК-3 – способен осуществлять професси-
ональную деятельность с учетом экономи-
ческих, экологических, социальных и других 
ограничений на всех этапах жизненного 
уровня 

ИД1ОПК-3 – Осуществляет профессиональную деятельность 
с учетом экономических и социальных ограничений на всех 
этапах жизненного уровня 

ИД2ОПК-3 – Осуществляет профессиональную деятельность 
с учетом экологических ограничений на всех этапах жиз-
ненного уровня 

ОПК-4 – способен понимать принципы ра-
боты современных информационных тех-
нологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности 

ИД1ОПК-4 – Понимает принципы работы современных ин-
формационных технологий 

ИД2ОПК-4 – Использует современные информационные 
технологии для решения задач профессиональной дея-
тельности 

ОПК-5 – способен работать с нормативно-
технической документацией, связанной с 
профессиональной деятельностью, с уче-
том стандартов, норм и правил 

ИД1ОПК-5 –Применяет нормативно-техническую документа-
цию в профессиональной деятельности 

ИД2ОПК-5 – Владеет знаниями стандартов, норм, правил и 
использует их для разработки нормативно-технической 
документации, связанной с профессиональной деятельно-
стью 
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ОПК-6 – способен решать стандартные за-
дачи профессиональной деятельности на 
основе информационной и библиографиче-
ской культуры с применением информаци-
онно-коммуникационных технологий 

ИД1ОПК-6 – Решает стандартные задачи профессиональной 
деятельности на основе информационной и библиографи-
ческой культуры 

ИД2ОПК-6 – Применяет информационно-коммуникационные 
технологии при решении стандартных задач профессио-
нальной деятельности на основе информационной и биб-
лиографической культуры 

ОПК-7 – способен применять современные 
экологичные и безопасные методы рацио-
нального использования сырьевых и энер-
гетических ресурсов в машиностроении 

ИД1ОПК-7 – Применяет современные безопасные методы 
рационального использования сырьевых и энергетических 
ресурсов в машиностроении 

ИД2ОПК-7 – Применяет современные экологичные методы 
рационального использования сырьевых и энергетических 
ресурсов в машиностроении 

ОПК-8 – способен проводить анализ затрат 
на обеспечение деятельности производ-
ственных подразделений в машинострое-
нии 

ИД1ОПК-8 – Выявляет и определять затраты на обеспечение 
деятельности производственных подразделений в маши-
ностроении 

ИД2ОПК-8 – Формулирует предложения по сокращению за-
трат на обеспечение деятельности производственных под-
разделений в машиностроении 

ОПК-9 – способен внедрять и осваивать 
новое технологическое оборудование 

ИД1ОПК-9 – Использует методы и регламенты внедрения 
нового технологического оборудования 

ИД2ОПК-9 – Использует правила, методы и регламенты 
освоения нового технологического оборудования 

ОПК-10 – способен контролировать и обес-
печивать производственную и экологиче-
скую безопасность на рабочих местах 

ИД1ОПК-10 – Применяет методы контроля и обеспечения 
производственной безопасности на рабочих местах 

ИД2ОПК-10 – Применяет методы контроля и обеспечения 
экологической безопасности на рабочих местах 

ОПК-11 – способен применять методы кон-
троля качества технологических машин и 
оборудования, проводить анализ причин 
нарушений их работоспособности и разра-
батывать мероприятия по их предупрежде-
нию 

ИД1ОПК-11 – Применяет методы контроля качества техноло-
гических машин и оборудования 

ИД2ОПК-11 – Проводит анализ причин нарушений работо-
способности технологических машин и оборудования, раз-
рабатывать мероприятия по их предупреждению 

ОПК-12 – способен обеспечивать повыше-
ние надежности технологических машин и 
оборудования на стадиях проектирования, 
изготовления и эксплуатации 

ИД1ОПК-12 – Обеспечивает повышение надежности техноло-
гических машин и оборудования на стадии эксплуатации 

ИД2ОПК-12 – Обеспечивает повышение надежности техноло-
гических машин и оборудования на стадиях проектирова-
ния и изготовления 

ОПК-13 – способен применять стандартные 
методы расчета при проектировании дета-
лей и узлов технологических машин и обо-
рудования 

ИД1ОПК-13 – Применяет стандартные методы расчета при 
проектировании деталей технологических машин и обору-
дования 

ИД2ОПК-13 – Применяет стандартные методы расчета при 
проектировании узлов технологических машин и оборудо-
вания 

ОПК-14 – способен разрабатывать алго-
ритмы и компьютерные программы, пригод-
ные для практического применения 

ИД1ОПК-14 – Разрабатывает алгоритмы и компьютерные 
программы, пригодные для практического применения и 
предназначенные для решения математических моделей, 
описывающих физико-механические процессы и явления в 
машинах, конструкциях, композитных структурах, установ-
ках, оборудовании и других объектах современной техники 

ИД2ОПК-14 – Адаптирует существующие алгоритмы и ком-
пьютерные программы, пригодные для практического при-
менения и предназначенные для решения математических 
моделей, описывающих физико-механические процессы и 
явления в машинах, конструкциях, композитных структу-
рах, установках, оборудовании и других объектах совре-
менной техники 
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Таблица 3 – Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений 
 

Типы задач ПД Код и наименование ПК Код и наименование индикатора достижения ПК 

Производственно-
технологический 

ПКв-1 – способен осуществ-
лять приемку и освоение 
вводимых в эксплуатацию 
оборудования, технических 
средств и систем автомати-
зации, контроля, диагностики 
на автоматизированных тех-
нологических линиях по про-
изводству продуктов питания 

ИД1ПКв-1 – Осуществляет приемку и освоение вво-
димых в эксплуатацию оборудования, технических 
средств и систем автоматизации  на автоматизи-
рованных технологических линиях по производ-
ству продуктов питания 

ИД2ПКв-1 – Осуществляет приемку и освоение вво-
димых в эксплуатацию технических средств и си-
стем контроля и диагностики на автоматизирован-
ных технологических линиях по производству про-
дуктов питания 

ПКв-2 – способен выполнять 
работы по наладке, настрой-
ке, регулировке, опытной 
проверке, регламентному 
техническому, эксплуатаци-
онному обслуживанию обо-
рудования 

ИД1ПКв-2 – Выполняет работы по наладке, настрой-
ке и  регулировке оборудования 

ИД2ПКв-2 – Выполняет работы по опытной провер-
ке, регламентному техническому и эксплуатацион-
ному обслуживанию оборудования 

ПКв-3 – способен выбирать и 
выполнять проверку и отлад-
ку систем и средств автома-
тизации технологических 
процессов, контроля, диагно-
стики и испытаний 

ИД1ПКв-3 – Выбирает и выполняет проверку и от-
ладку систем и средств автоматизации технологи-
ческих процессов 

ИД2ПКв-3 – Выбирает и выполняет проверку и от-
ладку систем и средств контроля, диагностики и 
испытаний 

ПКв-4 – способен разрабаты-
вать инструкции по эксплуа-
тации оборудования, средств 
и систем автоматизации ав-
томатизированных техноло-
гических линий по производ-
ству продуктов питания 

ИД1ПКв-4 – Разрабатывает инструкции по эксплуа-
тации оборудования, автоматизированных техно-
логических линий по производству продуктов пи-
тания 

ИД2ПКв-4 – Разрабатывает инструкции по эксплуа-
тации средств и систем автоматизации автомати-
зированных технологических линий по производ-
ству продуктов питания 

ПКв-5 – способен осуществ-
лять контроль обеспечения 
бесперебойной и безаварий-
ной работы технологического 
оборудования и средств ав-
томатики автоматизирован-
ных технологических линий 
по производству продуктов 
питания 

ИД1ПКв-5 – Осуществляет контроль обеспечения 
бесперебойной и безаварийной работы техноло-
гического оборудования автоматизированных тех-
нологических линий по производству продуктов 
питания 

ИД2ПКв-5 – Осуществляет контроль обеспечения 
бесперебойной и безаварийной работы средств 
автоматики автоматизированных технологических 
линий по производству продуктов питания 

Организационно-
управленческий 

ПКв-6 – способен формиро-
вать производственные зада-
ния персоналу по техниче-
скому обслуживанию и ре-
монту автоматизированных 
технологических линий по 
производству продуктов пи-
тания 

ИД1ПКв-6 – Формирует производственные задания 
персоналу по техническому обслуживанию авто-
матизированных технологических линий по произ-
водству продуктов питания 

ИД2ПКв-6 – Формирует производственные задания 
персоналу по ремонту автоматизированных тех-
нологических линий по производству продуктов 
питания 

ПКв-7– способен организо-
вывать внедрение прогрес-
сивных технологических про-
цессов, видов оборудования 
и технологической оснастки, 
средств автоматизации и ме-
ханизации, оптимальных ре-
жимов производства новых 
видов продуктов питания 

ИД1ПКв-7 – Организует внедрение прогрессивных, 
видов оборудования и технологической оснастки, 
средств автоматизации и механизации, 

ИД2ПКв-7 – Организует внедрение прогрессивных 
технологических процессов, оптимальных режи-
мов производства новых видов продуктов питания 
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ПКв-8 – способен произво-
дить пусконаладочные рабо-
ты по освоению новых техно-
логических процессов техни-
ческого обслуживания и ре-
монта технологического обо-
рудования 

ИД1ПКв-8 – Производит пусконаладочные работы по 
освоению новых технологических процессов тех-
нического обслуживания технологического обору-
дования 

ИД2ПКв-8 – Производит пусконаладочные работы по 
освоению новых технологических процессов ре-
монта технологического оборудования 

ПКв-9 – способен выполнять 
анализ производственных и 
непроизводственных затрат 
на обеспечение требуемого 
качества продукции, автома-
тизации производства 

ИД1ПКв-9 – Выполняет анализ производственных 
затрат на обеспечение требуемого качества про-
дукции, автоматизации производства 

ИД2ПКв-9 – Выполняет анализ непроизводственных 
затрат на обеспечение требуемого качества про-
дукции, автоматизации производства 

Проектно-
конструкторский 

ПКВ-10 – способен принимать 
участие в работах по расчету 
и проектированию деталей и 
узлов машиностроительных 
конструкций, разрабатывать 
рабочую, проектную и техни-
ческую документацию 

ИД1ПКв-10 – Выполняет расчет и проектирование 
деталей и узлов машиностроительных конструк-
ций 

ИД2ПКв-10 – Разрабатывает рабочую, проектную и 
техническую документацию 

 
3. Место ГИА в структуре образовательной программы. 

 
Государственная итоговая аттестация по направлению подготовки 15.03.02 Техноло-

гические машины и оборудование проходит в 8 семестре для очной формы обучения, в 10 

семестре для заочной формы обучения. На нее отводится 216 академических часов, что со-
ставляет 6 ЗЕТ. Контактная работа при проведении ГИА составляет 11,5 ч. 

 
4. Требования к государственному экзамену. Государственный экзамен не преду-

смотрен учебным планом. 
 

5. Требования к выпускной квалификационной работе. 
 

5.1. Формы выпускных квалификационных работ. 
Выпускные квалификационные работы выполняются в форме дипломного проекта, со-

ответствующей степени «бакалавр». 
5.2. Сроки выполнения и защиты ВКР. 
ВКР в соответствии с учебным планом выполняется на 4-ом году обучения для очной 

формы обучения, на 5-ом году обучения для заочной формы обучения в течение 4 недель. 
5.3. Структура выпускных квалифицированных работ. 
В состав ВКР входят графическая часть и расчетно-пояснительная записка. ВКР пред-

ставляет собой совокупность элементов научно-исследовательской работы, технического 
предложения, эскизного и технических проектов и включает этапы выполнения работ различ-
ных стадий разработки. 

Титульный лист 
Содержание отражает окончательный вариант плана ВКР и включает развернутый пере-

чень разделов, подразделов и подпунктов, включенных в ВКР с указанием их номеров страниц 
по тексту, а также введения, заключения, списка литературы и приложений. 

Введение содержит в себе следующие моменты: 
– исследование проблемы, не получившей достаточного освещения в литературе (новая 

постановка известной проблемы) и обладающей бесспорной актуальностью; 
– содержание элементов научного исследования; 
– четкость построения и логическая последовательность изложения материала; 
– присутствие обоснованных рекомендаций и доказательных выводов; 
– объект и предмет исследования (объект - организация, предмет содержится в теме); 
– формулирование цели ВКР, которая должна быть ясной, лаконичной (не более 1-2 

предложений) и включать в себя ключевые слова (все) темы ВКР (т.к. цель корреспондируется с 
темой ВКР); 
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– формулирование задач, которые раскрывают цель ВКР, конкретизируют ее и связаны с 
названиями разделов работы (формируется не более 3-4 задач); 

Цель и задачи ВКР должны раскрывать основные пути решения проблемы, заявленной в 
теме работы. 

Введение не должно содержать таблиц и рисунков. 
Заключение должно содержать авторскую оценку обучающимся работы с точки зрения: 
• достижения цели работы и решения поставленных в ней задач; 
• обобщенное изложение рассмотренных в работе проблем (возможно по разделам); 
• информацию о практической значимости работы; 
• обобщенные данные о результатах расчетов экономической эффективности предлага-

емых мероприятий; 
• направления дальнейшего продолжения исследований данной темы и ее важность для 

предприятия. 
Список использованных источников включает в себя все источники, использованные в 

работе, на которые делались ссылки по ходу исследования (нормативно-правовые акты, специ-
альная научная и учебная литература, периодика, информационные ресурсы и др.). 

Список использованных источников организуется и оформляется в соответствии с еди-
ными требованиями библиографического описания произведений печати. 

Описание основной части ВКР: 
Разделы пояснительной записки Кол-во страниц 

1. ОБЗОР СОВРЕМЕННЫХ СПОСОБОВ ВЕДЕНИЯ ПРОЦЕССА 
1.1. Научное обеспечение процесса 
1.2. Современные способы реализации процесса 

2. ОПИСАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ОБЪЕКТОВ АНАЛОГИЧНОГО  
НАЗНАЧЕНИЯ 

2.1. Назначение и область применения 
2.2. Описание конструкции и принципа действия 
2.3. Техническая характеристика 
2.4. Анализ известных технических решений, защищенных патентами 
2.5. Формулирование идеи и обоснование принятого решения 

3. ОПИСАНИЕ УСТРОЙСТВА И ПРИНЦИПА РАБОТЫ РАЗРБОТАННОГО ОБЪЕКТА 
4. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

4.1. Объекты исследований 
4.2. Метода исследований 
4.3. Результаты обсуждений 

5. ИНЖЕНЕРНЫЕ РАСЧЕТЫ 
5.1. Технологические расчеты 
5.2. Энергетические расчеты 
5.3. Теплотехнические расчеты 
5.4. Трубопроводы пищевых производств 
5.5. Применение ЭВМ и САПР 

6. МОНТАЖ, ДИАГНОСТИКА, РЕМОНТ И СЕРВИСНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 
7. БЕЗОПАСНОСТЬ И ЭКОЛОГИЧНОСТЬ ПРОЕКТА 
8. ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ РАСЧЕТЫ 

ИТОГО: 

2…3 
 
 
 

5…6 
 
 
 
 
 

1…2 
6…7 

 
 
 

16…17 
 
 
 
 
 

3…4 
4…5 
5…6 

40…50 

Приложения (если они есть) помещаются в конце работы после списка литературы в той 
последовательности, в которой они упоминаются в тексте. 

На усмотрение выпускника в приложение может быть вынесен любой материал: 
– таблицы; 
– рисунки; 
– первичные документы предприятия (формы отчетности, устав, должностные обязанно-

сти сотрудников и др.). 
Обязательным требованием при формировании приложений является: 
– наличие их в содержании работы; 
– ссылки (по тексту) на все приложения, имеющиеся в работе; 
– анализ всех приложений в тексте работы по мере их упоминания или ссылок на них. 
5.4. Объем ВКР. 
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Объем ВКР: графическая часть не менее 6 листов формата А1; расчетно-
пояснительная записка – в пределах 40-50 страниц, состоящая из разделов, приведенных в 
пункте 4.3. 

Цифровые, табличные и прочие иллюстративные материалы могут быть вынесены в 
приложения. Чертежи распечатываются в формате А4 и прикрепляются к ВКР в виде прило-
жения. 

5.5. Организация выполнения выпускной квалификационной работы (ВКР). 
5.5.1. Тематика ВКР разрабатывается сотрудниками выпускающей кафедры. Решением 

заседания методической комиссии (МК) по направлению подготовки ВГУИТ определяет, а 
своим распоряжением декан факультета утверждает перечень тем ВКР. Утвержденный пере-
чень тем ВКР помещается на информационном стенде выпускающей кафедры и деканата не 
позднее, чем за шесть месяцев до даты начала ГИА. 

Тематика ВКР должна быть актуальной, соответствовать современному состоянию и 
перспективам развития науки, техники и организации производства (см. п. 4.2 оценочных ма-
териалов для ГИА). 

5.5.2. Выпускная квалификационная работа выпускника выполняется по тематике, со-
гласованной с руководителем и представленной выпускающей кафедрой на утверждение 
приказом по вузу. ВКР может носить также научно-исследовательский характер и выполнять-
ся на базе анализа литературных источников и научных разработок. 

Выпускник может предложить для ВКР свою тему с обоснованием целесообразности ее 
выполнения. По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, выполня-
ющих ВКР совместно), на имя председателя УМК (заведующего выпускающей кафедры), ре-
шением заседания МК предложенная тема ВКР утверждается или нет. 

5.5.3. Для работы над ВКР выпускнику предоставляется рабочее место, необходимое 
оборудование и технические средства на кафедре, или в научных, научно-производственных 
и других организациях, с которыми было связано выполнение ВКР обучающимся. 

5.5.4. Приказом ректора ВГУИТ, проект которого готовит заведующий выпускающей ка-
федры), из числа профессоров и доцентов назначается руководитель ВКР и утверждается те-
ма ВКР обучающегося. Руководителями могут быть также научные сотрудники и высококва-
лифицированные специалисты предприятий и учреждений. 

5.5.5. В случае необходимости кафедра приглашает консультантов по отдельным раз-
делам работы из числа преподавателей и научных сотрудников других кафедр вуза, других 
высших учебных заведений, а также специалистов и научных сотрудников других учреждений 
и организаций. Если консультант работает в другой организации, то его утверждают приказом 
ректора, проект которого готовит заведующий кафедрой 

Консультанты выдают конкретное задание по порученному им разделу ВКР и доводят 
до сведения обучающихся расписание своих консультаций. 

На заключительном этапе выполнения работы консультанты проверяют соответствую-
щий раздел ВКР и ставят на титульном листе свою подпись. 

5.5.6. Функции руководителя ВКР: 
5.5.6.1. В обязанности руководителя ВКР входит: 

– составление совместно с обучающимся задания на выполнение ВКР и календарного 
графика его выполнения; 

– согласование темы и задания на выполнение ВКР с выпускающей кафедрой; 
– выдача исходных рекомендаций обучающемуся по проблемам ВКР, по литературным 

источникам, справочным и другим материалам; 
– проведение систематических консультаций согласно составленному расписанию; 
– систематический контроль за выполнением обучающимся календарного графика вы-

полнения ВКР; 
– оперативное принятие организационных решений в случае неблагоприятного хода 

выполнения ВКР; 
– оценка качества и глубины разработки отдельных разделов ВКР; 
– проверка законченной и сброшюрованной (в твердом переплете) выпускной работы, 

визирование ее частей: пояснительной записки, чертежей, демонстрационного графического 
материала; 

– составление отзыва на ВКР. 
5.5.6.2. В отзыве на ВКР руководитель отмечает: 
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– объем выполненной работы; 
– соответствие разработанного материала исходному заданию на выполнение ВКР; 
– проявленная обучающимся инициатива и самостоятельность; 
– объем и степень использования научно-технических, нормативных, патентных и дру-

гих источников информации по теме ВКР; 
– уровни сформированности компетенций; 
– качество выполненной работы, ее положительные и отрицательные стороны, практи-

ческая ценность. 
В заключение дается общая оценка всей проделанной обучающимся работы (по си-

стеме "отлично - хорошо - удовлетворительно - неудовлетворительно") и отмечается возмож-
ность допуска к открытой защите ВКР в ЭК. 

В конце отзыва руководитель ставит свою подпись и разборчиво Фамилию И.О., долж-
ность, место основной работы, ученую степень, ученое звание, если таковые имеются. 

Отзывы руководителей на ВКР, выполненные вне ВГУИТ, обязательно заверяются пе-
чатью по месту основной работы руководителя. 

5.5.7. Функции секретаря ЭК 
Секретарь ЭК назначается из числа ведущих преподавателей. 
В обязанности секретаря ЭК входят:  
– обсуждение и согласование тем выпускных квалификационных работ (ВКР), в том 

числе и на стадиях "сквозного" проектирования, когда тематика курсовых проектов так или 
иначе связана с темой будущей ВКР и может входить в полном объеме или частично в его 
состав;  

– назначение руководителей ВКР;  
– представление проекта приказа для утверждения тем ВКР на заседании кафедры;  
– организация дополнительных консультаций, лекций, бесед по отдельным разделам 

ВКР;  
– поддержание контактов с выпускниками и их руководителями в период выполнения 

ВКР;  
– систематический контроль за ходом выполнения ВКР и отчет о нем в плановые сроки 

на заседаниях кафедры;  
– решение нештатных организационных вопросов, возникающих по ходу выполнения 

ВКР; 
– проверка в установленные графиком сроки готовых ВКР на соответствие их требова-

ниям нормативных документов;  
– решение вопроса о вынесении той или иной ВКР на предварительную защиту и 

назначение состава комиссии из числа сотрудников кафедры; 
– предоставление документов в апелляционную комиссию. 
5.5.8. Права и обязанности обучающегося, выполняющего ВКР 

5.5.8.1. Выпускник имеет право: 
– выбрать тему ВКР; 
– предложить свою тему ВКР с необходимым обоснованием целесообразности ее раз-

работки; 
– на частичную коррекцию или полное изменение названия и содержания ВКР в тече-

ние согласованного срока со дня выдачи задания; 
– на руководство ВКР со стороны квалифицированного специалиста, утвержденного 

приказом ректора по представлению выпускающей кафедры; 
– на консультации по основным разделам ВКР со стороны квалифицированных специ-

алистов; 
– получить бесплатно только те образовательные услуги, которые регламентированы 

уставом ФГБОУ ВО «ВГУИТ»; 
– заявить и настоять на проведении предзащиты силами преподавателей и специали-

стов выпускающей кафедры; 
– при неявке на защиту ВКР по уважительной причине, вправе пройти ее в течение 6 

месяцев после завершения ГИА; 
– по результатам защиты ВКР подать на апелляцию. 

5.5.8.2. Выпускник обязан: 
– своевременно получить и принять к исполнению задание на выполнение ВКР; 
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– периодически отчитываться о ходе выполнения ВКР по плану, согласованному с ру-
ководителем; 

– представить в сроки, оговоренные образовательным подразделением (кафедрой), 
полностью выполненную и оформленную ВКР для решения вопроса о назначении рецензента 
и даты защиты; 

– представить ВКР в сроки, оговоренные образовательным подразделением (кафед-
рой), руководителю для проверки системой «Антиплагиат» для получения результата на от-
сутствие в ВКР заимствованного материала; 

– явиться на защиту с готовой ВКР в экзаменационную комиссию в сроки по графику ее 
работы. 

– подготовить презентацию ВКР, так как защита ВКР осуществляется с использовани-
ем мультимедийного проектора по презентации (6-8 слайдов), в которой приводится основное 
содержание работы, чертежи и другой иллюстрационный материал. Распечатанные слайды 
презентации готовятся обучающимися и предоставляются в виде раздаточного материала 
каждому члену ЭК. 

5.5.8.3. Обучающийся, выполнивший ВКР, является единственным автором вы-
пускной работы и несет ответственность в полном объеме за правильность принятых реше-
ний, выводов, заключений и оформления. 

5.5.9. Завершенная выпускная работа представляется обучающимся на кафедру за не-
делю до назначенного срока защиты. 

5.5.10. ВКР, подписанная обучающимся и консультантами, представляется выпускни-
ком руководителю для проверки системой «Антиплагиат» для получения результата на отсут-
ствие в ВКР заимствованного материала в соответствии с регламентом Положения об обес-
печении самостоятельного выполнения письменных работ обучающихся ВГУИТ на основе 
системы «Антиплагиат». 

5.5.11. После проверки окончательного варианта работы, руководитель подписывает ее 
и оформляет письменный отзыв. 

При представлении текста ВКР руководителю, обучающемуся необходимо предоста-
вить письменное согласие на размещение ВКР в ЭБ НБ ВГУИТ в открытом доступе. 

Руководитель представляет работу и отзыв заведующему кафедрой, который решает 
вопрос о допуске обучающегося к защите (подписывает титульный лист ВКР). 

Если заведующий кафедрой не считает возможным допустить выпускника к защите вы-
пускной работы, этот вопрос рассматривается на заседании кафедры с участием руководителя. 

5.5.12. По окончании работы над ВКР обучающийся проходит процедуру предваритель-
ной защиты (по просьбе выпускника или по решению заседания кафедры).  

5.5.13. Рецензирование ВКР (не предусмотрено). 
5.5.14. Секретарь ЭК обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом и рецензи-

ей (рецензиями) не позднее чем за 5 календарных дней до защиты ВКР.  
5.5.15. В ЭК не позднее чем за 2 календарных дня до назначенного срока защиты. пред-

ставляются следующие документы: 
– сброшюрованная ВКР, включающая пояснительную записку и демонстрационный 

материал после подписи заведующим кафедрой на титульном листе пояснительной записки; 
– письменный отзыв руководителя (отзыв не подшивается в ВКР); 
– заявление обучающегося о самостоятельном характере выпускной квалификацион-

ной работы (заявление крепится за заданием на выполнение ВКР или в конце работы); 
– заявление обучающегося о согласии на размещение ВКР в ЭБС ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 

(не подшиваются в ВКР); 
– результаты проверки на объем заимствований (подшиваются в ВКР за заявлением 

обучающегося о самостоятельном характере ВКР); 
– зачетную книжку, заполненную в точном соответствии с учебным планом. 
5.5.16. Защита выпускной работы осуществляется в форме авторского доклада. 
5.5.17. После защиты ВКР выпускником, руководитель ВКР размещает текст выпускной 

квалификационной работы в электронно-библиотечной системе Университета (автоматизи-
рованная интегрированная библиотечная система «МегаПро», модуль «Квалификационные 
работы»), за исключением текстов ВКР, содержащих сведения, составляющие государствен-
ную тайну. 

5.6. Рекомендации по проведению защиты ВКР. 
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5.6.1. Защита выпускной квалификационной работы проводится по месту нахождения 
ВГУИТ. 

5.6.2. К защите ВКР допускаются обучающиеся, выполнившие все требования учебного пла-
на и программ производственной практики. 

5.6.3. Расписание работы ЭК, согласованное с председателем комиссии и утвержденное 
приказом ректора по университету, доводится до общего сведения за 30 календарных дней до да-
ты начала ГИА. 

5.6.4. Для обеспечения работы ЭК по защите ВКР, заведующий выпускающей кафед-
рой, совместно с секретарем ЭК, готовит следующие документы: 

– копия приказа об утверждении председателя; 
– копия приказа об утверждении состава ЭК; 
– копия приказа об утверждении тем и руководителей ВКР; 
– копия приказа об утверждении консультантов ВКР из других организаций; 
– копия приказа об утверждении расписания проведения защиты ВКР; 
- копия приказа об утверждении рецензентов ВКР; 
– программа государственной итоговой аттестации по направлению подготовки; 
– протоколы для заседаний ЭК по защите ВКР; 
– полный комплект документов, приведенный в п. 4.5.15. 
5.6.5. Защита выпускной работы проводится на заседании ЭК с участием не менее двух 

третей утвержденного состава комиссии. 
5.6.6. Защита работы осуществляется на заседании экзаменационной комиссии, осу-

ществляется в форме авторского доклада, на который отводится не более 20 минут. 
5.6.7. Результаты защиты ВКР оформляются протоколом на каждого выпускника. 
5.6.8. При определении оценки выпускной работы принимается во внимание уровень 

сформированности компетенций выпускников. Критерии оценки выполнения и защиты ВКР при-
ведены 
в п. 3.2 оценочных материалов для ГИА. 

5.6.9. Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетво-
рительно», «неудовлетворительно». 

5.6.10. Решения ЭК о присвоении квалификации (степени) выпускнику принимаются на 
закрытом заседании простым большинством голосов членов комиссии. В случае равенства 
голосов "за" и "против" председатель ЭК обладает правом решающего голоса.  

Протокол заседания комиссии подписывается председателем ЭК и секретарем комис-
сии. 

5.6.11. Результаты защиты доводятся до обучающегося сразу после закрытого заседа-
ния ЭК. При положительной оценке работы и защиты Председатель ЭК объявляет о присвое-
нии выпускнику квалификации (степени) «магистр». 

5.6.12. Решение ЭК оформляется сводным протоколом в двух экземплярах за каж-
дый день работы ЭК, один из которых передается в УМУ, второй – в первый отдел для 
оформления дипломов. 

Сводный протокол заседания комиссии подписывается председателем ЭК и секрета-
рем комиссии. 

5.6.13. Выпускник, не представивший выпускную квалификационную работу в установ-
ленные сроки, или не защитивший ВКР, или не явившийся на защиту ВКР без уважительной 
причины, отчисляется из Университета с выдачей справки об обучении как не выполнившие 
обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению 
учебного плана. Он может повторно сдать ГИА не ранее чем через 10 месяцев и не позднее 
чем через пять лет после срока проведения ГИА, которая не пройдена обучающимся. Обуча-
ющийся может повторно пройти ГИА не более двух раз. Заявление для восстановления и 
прохождения ГИА подается не позднее чем за месяц до календарного срока начала работы 
над ВКР, закрепленного рабочими учебными планами по специальности (направлению подго-
товки) на текущий учебный год. 

5.6.14. Выпускник, не прошедший защиты ВКР в связи с неявкой на него по уважитель-
ной причине (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или государствен-
ных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), 
погодные условия), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения ГИА. Для этого 
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он должен подать заявление в деканат в течение трех дней после окончания срока уважи-
тельной причины. 

5.6.15. Председатель комиссии совместно с секретарем оформляют отчет о проведен-
ной защите выпускных квалификационных работ, который утверждается на заседании кафед-
ры. 

5.6.16. Результаты защиты выпускной квалификационной работы записываются в при-
ложение к диплому раздельно. 

5.6.17. По результатам защиты ВКР обучающийся имеет право на апелляцию. 
 

6. Оценочные материалы для итоговой аттестации. 
Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации включают в себя: 
– перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате осво-

ения образовательной программы высшего образования; 
– описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценива-

ния; 
– методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов осво-

ения образовательной программ. 
 

7. Организация итоговой аттестации для обучающихся из числа лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья. 

 
7.1. Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 

ГИА проводится ВГУИТ с учетом особенностей их психофизического развития, их индивиду-
альных возможностей и состояния здоровья. 

7.2. Все решения принятые университетом по вопросам проведения ГИА доводятся до 
сведения обучающихся с ОВЗ в доступной для них форме. 

7.3. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья не позднее, чем за 3 
месяца до начала проведения государственной итоговой аттестации подает письменное 
заявление о необходимости создания для него специальных условий при проведении итого-
вых аттестационных испытаний с указанием особенностей его психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния. К заявлению прилагаются документы, подтвер-
ждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных 
документов в университете). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) 
присутствия ассистента на государственном итоговом аттестационном испытании, необходи-
мость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного 
итогового аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности 
(для каждого государственного итогового аттестационного испытания). 

 
8. Порядок подачи и рассмотрения апелляций. 

 
8.1. По результатам государственной итоговой аттестации обучающийся имеет право 

лично подать в апелляционную комиссию в письменном виде апелляцию о нарушении, по его 
мнению, установленной процедуры проведения государственного итогового аттестационного 
испытания, не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов итогового  
аттестационного испытания. 

8.2. Апелляция рассматривается не позднее двух рабочих дней со дня подачи апел-
ляции на заседании апелляционной комиссии. 

8.3. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 
менее двух третей от числа членов апелляционной комиссии. На заседание апелляционной 
комиссии приглашаются председатель экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший 
заявление на апелляцию. Заседание апелляционной комиссии может проводиться в отсут-
ствие обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его неявки на заседание апелляцион-
ной комиссии. 

8.4. Для рассмотрения вопросов, связанных с процедурой проведения итоговой атте-
стации, в апелляционную комиссию секретарь ЭК предоставляет протокол заседания экзаме-
национной комиссии, заключение председателя ЭК о соблюдении процедурных вопросов при 
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проведении государственного итогового аттестационного испытания, выпускную квалифика-
ционную работу, отзыв (для рассмотрения апелляции по проведению защиты ВКР). 

8.5. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов и 
оформляется протоколом. При равном числе голосов председатель апелляционной комиссии 
обладает правом решающего голоса. Передача протокола апелляционной комиссии в ЭК не 
позднее следующего рабочего дня после заседания комиссии. 

8.6. Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии, подписанное ее 
председателем, доводится до сведения подавшего заявление на апелляцию обучающегося 
(под роспись) не позднее трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 
Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

8.7. Апелляция на повторное проведение государственного итогового аттестационного 
испытания не принимается. 

 
9. Порядок повторного проведения государственной итоговой аттестации. 

 
9.1. Повторное проведение государственной итоговой аттестации осуществляется в 

следующих случаях: 
– не представлена выпускная квалификационная работа в установленные сроки; 
– не защищена ВКР; 
– неявка на защиту ВКР без уважительной причины; 
– неявка на защиту ВКР по уважительной причины; 
– при удовлетворении апелляции. 
9.2. Обучающийся, не представивший выпускную квалификационную работу в уста-

новленные сроки, или не защитивший ВКР, или не явившийся на защиту ВКР без уважитель-
ной причины, может повторно защитить ВКР, не ранее чем через один год и не позднее 
чем через пять лет после срока проведения ГИА, которая не пройдена обучающимся, в 
следующем порядке: 

– лицо, претендующее на повторную защиту ВКР, подает заявление на имя ректора с 
просьбой о восстановлении на период времени, предусмотренный учебным графиком для 
ГИА, с целью прохождения государственных итоговых испытаний; 

– заявление подается не позднее чем за месяц до начала выполнения ВКР; 
– заявление, завизированное заведующим выпускающей кафедрой и деканом факуль-

тета, для подготовки приказа представляется в учебно-методическое управление Универси-
тета; 

– проект приказа передается для утверждения ректору (проректору учебной работе); 
– лицо, претендующее на повторную защиту ВКР, считается восстановленным после 

выхода приказа по вузу; 
– восстановившийся приобретает права и обязанности обучающегося, выполняющего 

выпускную квалификационную работу; 
– при повторном прохождении ГИА по желанию обучающегося решением организации 

ему может быть установлена иная тема ВКР. 
9.3. При неявке на защиту ВКР по уважительной причине прохождение ГИА осу-

ществляется в следующем порядке: 
9.3.1 Обучающиеся, не прошедшие защиты ВКР в связи с неявкой по уважительной 

причине (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных 
обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов, по-
годные условия), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения ГИА; 

9.3.2. Продление сроков прохождения государственной итоговой аттестации осуществ-
ляется приказом ректора университета на основании личного заявления обучающегося на 
имя декана факультета, раскрывающего причину переноса сроков, с приложением подтвер-
ждающих документов. Заявление должно быть представлено в течение трех дней после окон-
чания срока уважительной причины и завизировано заведующим выпускающей кафедрой и де-
каном факультета. На его основании заведующий выпускающей кафедрой готовит проект при-
каза о продлении сроков прохождения ГИА, который утверждается ректором Университета. 

9.3.3. Дополнительные заседания соответствующих экзаменационных комиссий орга-
низуются деканатом в сроки, установленные приказом ректора (не считая июля и августа). 
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9.4. При удовлетворении апелляции повторное прохождение ГИА осуществляется в 
следующем порядке: 

– протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня пере-
дается в экзаменационную комиссию для реализации решения комиссии; 

– результат проведения государственной итоговой аттестации подлежит аннулирова-
нию; 

– решение апелляционной комиссии, оформленное протоколом и подписанное ее 
председателем, доводится до сведения обучающегося (под роспись), подавшего апелляцию, 
в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии; 

– решением ЭК, в течение двух календарных дней после получения протокола 
апелляционной комиссии, устанавливаются дополнительные сроки для повторного испыта-
ния, но не позднее даты завершения обучения в Университете в соответствии с ФГОС 
ВО; 

– срок повторного государственного итогового аттестационного испытания доводится 
до сведения обучающегося, подавшего апелляцию, совместно с решением апелляционной 
комиссии; 

– повторное проведение государственного итогового аттестационного испытания осу-
ществляется в присутствии председателя или одного из членов апелляционной комиссии; 

– апелляция на повторное проведение государственного итогового аттестационного 
испытания не принимается. 
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1. Состав оценочных материалов для проведения государственной итого-
вой 
аттестации. 

 
Государственная итоговая аттестация выпускника по указанной образовательной про-

грамме высшего образования (далее – ОП ВО) проводится в форме аттестационных испыта-
ний в виде защиты выпускной квалификационной работы (ВКР). 

Фонд оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации вклю-
чает в себя:  

– перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате осво-
ения образовательной программы высшего образования; 

– описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценива-
ния; 

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки ре-
зультатов освоения образовательной программы; 

– методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов осво-
ения образовательной программы. 

 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 
результате освоения образовательной программы высшего образования. 

 
В результате освоения ОП ВО у выпускника должны быть сформированы 

универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции (таблица 1, 2 и 
3). 

 
Таблица 1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижений 

 
Категория уни-

версальных 
компетенций 

Код и наименование универ-
сальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универ-
сальной компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1 – способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять 
системный подход для решения 
поставленных задач 

ИД1УК-1 - Анализирует поставленную задачу и осу-
ществляет поиск необходимой информации для ее 
решения 

ИД2УК-1 – Решает поставленные задачи, используя 
системный подход, на основе критического анализа 
и синтеза информации и оценивает последствия 
возможных решений 

Разработка и 
реализация 

проектов 

УК-2 – способен определять 
круг задач в рамках поставлен-
ной цели и выбирать оптималь-
ные способы их решения, исхо-
дя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений 

ИД1УК-2 – Определяет (исходя из действующих пра-
вовых норм) совокупность взаимосвязанных задач, 
решение которых обеспечивает достижение постав-
ленной цели. 

ИД2УК-2 – Проектирует и выбирает оптимальные спо-
собы решения определенных задач, исходя из дей-
ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений и публично представляет результаты 
решения конкретной задачи проекта 

Командная ра-
бота и лидер-

ство 

УК-3 – способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в ко-
манде 

ИД1УК-3 - Осуществляет социальное взаимодействие, 
основанное на понимании роли каждого участника 
команды 

ИД2УК-3 - Результативно реализует свою роль в ко-
манде на основе предвидения последствий действий 
и построения эффективных коммуникаций 

Коммуникация 

УК-4 – способен осуществлять 
деловую коммуникацию в уст-
ной и письменной формах на 
государственном языке Россий-
ской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах) 

ИД1УК-4 – Выбирает на государственном и иностран-
ном (-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль 
делового общения, вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с партнерами с учетом 
информационно-коммуникационных технологий при 
поиске необходимой информации в процессе реше-
ния стандартных коммуникативных задач 
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ИД2УК-4 – Демонстрирует умение выполнять перевод 
профессиональных текстов с иностранного (-ых) на 
государственный язык, ведет деловую переписку, 
учитывая особенности стилистики официальных и 
неофициальных писем, социокультурные различия в 
формате корреспонденции на государственном и 
иностранном (-ых) языках, демонстрирует интегра-
тивные умения использовать диалогическое обще-
ние для сотрудничества в академической коммуни-
кации общения 

Межкультурное 
взаимодей-

ствие 

УК-5 – способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально-
историческом, этическом и фи-
лософском контекстах 

ИД1УК-5 – Находит и использует необходимую для 
саморазвития и взаимодействия с другими инфор-
мацию о культурных особенностях и традициях раз-
личных социальных групп и демонстрирует уважи-
тельное отношение к историческому наследию и со-
циокультурным традициям различных социальных 
групп, опирающееся на знание этапов исторического 
развития России в контексте мировой истории и ряда 
культурных традиций мира, включая мировые рели-
гии, философские и этические учения 

ИД2УК-5 – Умеет недискриминационно и конструктив-
но взаимодействовать с людьми с учетом их социо-
культурных особенностей в целях успешного выпол-
нения профессиональных задач и усиления соци-
альной интеграции 

Самоорганиза-
ция и самораз-

витие (в том 
числе здоро-
вьесбереже-

ние) 

УК-6 – способен управлять сво-
им временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию са-
моразвития на основе принци-
пов образования в течение всей 
жизни 

ИД1УК-6 – Применяет знание о своих ресурсах и их 
пределах для успешного выполнения порученной 
работы и критически оценивает эффективность ис-
пользования личного времени при решении постав-
ленных задач в целях достижения планируемого ре-
зультата 

ИД2УК-6 – Понимает важность планирования целей 
собственной деятельности, демонстрирует интерес к 
учебе, выстраивает и реализует траекторию само-
развития на основе принципов образования в тече-
ние всей жизни 

УК-7 – способен поддерживать 
должный уровень физической 
подготовленности для обеспе-
чения полноценной социальной 
и профессиональной деятель-
ности 

ИД1УК-7 – Поддерживает должный уровень физиче-
ской подготовленности для обеспечения полноцен-
ной социальной и профессиональной деятельности 
и соблюдает нормы здорового образа жизни 

ИД2УК-7 – Использует основы физической культуры 
для осознанного выбора здоровьесберегающих тех-
нологий с учетом внутренних и внешних условий ре-
ализации конкретной профессиональной деятельно-
сти 

Безопасность 
жизнедеятель-

ности 

УК-8 – способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные усло-
вия жизнедеятельности для со-
хранения природной среды, 
обеспечения устойчивого раз-
вития общества, в том числе 
при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и воен-
ных конфликтов 

ИД1УК-8 – Выявляет и устраняет возможные угрозы 
для жизни и здоровья человека в повседневной жиз-
ни и в профессиональной деятельности, в том числе 
при возникновении чрезвычайных ситуаций и воен-
ных конфликтов 

ИД2УК-8 – Обеспечивает безопасные и/или комфорт-
ные условия труда на рабочем месте, в том числе с 
помощью средств защиты и осуществляет действия 
по предотвращению возникновения чрезвычайных 
ситуаций (природного и техногенного происхожде-
ния) на рабочем месте 

ИД3УК-8 – Обеспечивает устойчивое развитие обще-
ства при угрозе и возникновении чрезвычайных си-
туаций и военных конфликтов, а также принима-
ет участие в спасательных и неотложных аварийно-
восстановительных мероприятиях в случае возник-
новения чрезвычайных ситуаций 
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Инклюзивная 
компетентность 

УК-9 – способен использовать 
базовые дефектологические 
знания в социальной и профес-
сиональной сферах 

ИД1УК-9 – Демонстрирует понимание значения ин-
клюзивной компетентности, ее компонентов и струк-
туры 

ИД2УК-9 – Взаимодействует в социальной и профес-
сиональной сферах с лицами с ограниченными воз-
можностями здоровья и инвалидами, планирует и 
осуществляет профессиональную деятельность с 
лицами с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидами 

Экономическая 
культура, в том 
числе финан-
совая грамот-

ность 

УК-10 – способен принимать 
обоснованные экономические 
решения в различных областях 
жизнедеятельности 

ИД1УК-10 – Демонстрирует понимание базовых прин-
ципов функционирования экономики и экономическо-
го развития, цели и формы участия государства в 
экономике 

ИД2УК-10 – Применяет методы личного экономическо-
го и финансового планирования для достижения те-
кущих и долгосрочных финансовых целей, использу-
ет финансовые инструменты для управления лич-
ными финансами (личным бюджетом), контролирует 
собственные экономические и финансовые риски 

Гражданская 
позиция 

УК-11 – способен формировать 
нетерпимое отношение к кор-
рупционному поведению 

ИД1УК-11 – Демонстрирует понимание природы кор-
рупции как социально-правового феномена 

ИД2УК-11 – Идентифицирует коррупционное поведе-
ние в обществе и формирует к нему нетерпимое от-
ношения 

 
Таблица 2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений 

 
Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 
Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1 – способен применять естественно-
научные и общеинженерные знания, мето-
ды математического анализа и моделиро-
вания в профессиональной деятельности 

ИД1ОПК-1 – Применяет естественнонаучные знания и мето-
ды математического анализа в профессиональной дея-
тельности 

ИД2ОПК-1 – Применяет общеинженерные знания и методы 
математического моделирования в профессиональной де-
ятельности 

ОПК-2 – способен применять основные ме-
тоды, способы и средства получения, хра-
нения, переработки информации при реше-
нии задач профессиональной деятельности 

ИД1ОПК-2 – Применяет основные методы, способы и сред-
ства получения информации при решении задач профес-
сиональной деятельности 

ИД2ОПК-2 – Применяет основные методы, способы и сред-
ства хранения, переработки информации при решении за-
дач профессиональной деятельности 

ОПК-3 – способен осуществлять професси-
ональную деятельность с учетом экономи-
ческих, экологических, социальных и других 
ограничений на всех этапах жизненного 
уровня 

ИД1ОПК-3 – Осуществляет профессиональную деятельность 
с учетом экономических и социальных ограничений на всех 
этапах жизненного уровня 

ИД2ОПК-3 – Осуществляет профессиональную деятельность 
с учетом экологических ограничений на всех этапах жиз-
ненного уровня 

ОПК-4 – способен понимать принципы ра-
боты современных информационных тех-
нологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности 

ИД1ОПК-4 – Понимает принципы работы современных ин-
формационных технологий 

ИД2ОПК-4 – Использует современные информационные 
технологии для решения задач профессиональной дея-
тельности 

ОПК-5 – способен работать с нормативно-
технической документацией, связанной с 
профессиональной деятельностью, с уче-
том стандартов, норм и правил 

ИД1ОПК-5 –Применяет нормативно-техническую документа-
цию в профессиональной деятельности 

ИД2ОПК-5 – Владеет знаниями стандартов, норм, правил и 
использует их для разработки нормативно-технической 
документации, связанной с профессиональной деятельно-
стью 

ОПК-6 – способен решать стандартные за-
дачи профессиональной деятельности на 
основе информационной и библиографиче-

ИД1ОПК-6 – Решает стандартные задачи профессиональной 
деятельности на основе информационной и библиографи-
ческой культуры 
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ской культуры с применением информаци-
онно-коммуникационных технологий 

ИД2ОПК-6 – Применяет информационно-коммуникационные 
технологии при решении стандартных задач профессио-
нальной деятельности на основе информационной и биб-
лиографической культуры 

ОПК-7 – способен применять современные 
экологичные и безопасные методы рацио-
нального использования сырьевых и энер-
гетических ресурсов в машиностроении 

ИД1ОПК-7 – Применяет современные безопасные методы 
рационального использования сырьевых и энергетических 
ресурсов в машиностроении 

ИД2ОПК-7 – Применяет современные экологичные методы 
рационального использования сырьевых и энергетических 
ресурсов в машиностроении 

ОПК-8 – способен проводить анализ затрат 
на обеспечение деятельности производ-
ственных подразделений в машинострое-
нии 

ИД1ОПК-8 – Выявляет и определять затраты на обеспечение 
деятельности производственных подразделений в маши-
ностроении 

ИД2ОПК-8 – Формулирует предложения по сокращению за-
трат на обеспечение деятельности производственных под-
разделений в машиностроении 

ОПК-9 – способен внедрять и осваивать 
новое технологическое оборудование 

ИД1ОПК-9 – Использует методы и регламенты внедрения 
нового технологического оборудования 

ИД2ОПК-9 – Использует правила, методы и регламенты 
освоения нового технологического оборудования 

ОПК-10 – способен контролировать и обес-
печивать производственную и экологиче-
скую безопасность на рабочих местах 

ИД1ОПК-10 – Применяет методы контроля и обеспечения 
производственной безопасности на рабочих местах 

ИД2ОПК-10 – Применяет методы контроля и обеспечения 
экологической безопасности на рабочих местах 

ОПК-11 – способен применять методы кон-
троля качества технологических машин и 
оборудования, проводить анализ причин 
нарушений их работоспособности и разра-
батывать мероприятия по их предупрежде-
нию 

ИД1ОПК-11 – Применяет методы контроля качества техноло-
гических машин и оборудования 

ИД2ОПК-11 – Проводит анализ причин нарушений работо-
способности технологических машин и оборудования, раз-
рабатывать мероприятия по их предупреждению 

ОПК-12 – способен обеспечивать повыше-
ние надежности технологических машин и 
оборудования на стадиях проектирования, 
изготовления и эксплуатации 

ИД1ОПК-12 – Обеспечивает повышение надежности техноло-
гических машин и оборудования на стадии эксплуатации 

ИД2ОПК-12 – Обеспечивает повышение надежности техноло-
гических машин и оборудования на стадиях проектирова-
ния и изготовления 

ОПК-13 – способен применять стандартные 
методы расчета при проектировании дета-
лей и узлов технологических машин и обо-
рудования 

ИД1ОПК-13 – Применяет стандартные методы расчета при 
проектировании деталей технологических машин и обору-
дования 

ИД2ОПК-13 – Применяет стандартные методы расчета при 
проектировании узлов технологических машин и оборудо-
вания 

ОПК-14 – способен разрабатывать алго-
ритмы и компьютерные программы, пригод-
ные для практического применения 

ИД1ОПК-14 – Разрабатывает алгоритмы и компьютерные 
программы, пригодные для практического применения и 
предназначенные для решения математических моделей, 
описывающих физико-механические процессы и явления в 
машинах, конструкциях, композитных структурах, установ-
ках, оборудовании и других объектах современной техники 

ИД2ОПК-14 – Адаптирует существующие алгоритмы и ком-
пьютерные программы, пригодные для практического при-
менения и предназначенные для решения математических 
моделей, описывающих физико-механические процессы и 
явления в машинах, конструкциях, композитных структу-
рах, установках, оборудовании и других объектах совре-
менной техники 
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Таблица 3 – Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений 
 

Типы задач ПД Код и наименование ПК Код и наименование индикатора достижения ПК 

Производственно-
технологический 

ПКв-1 – способен осуществ-
лять приемку и освоение 
вводимых в эксплуатацию 
оборудования, технических 
средств и систем автомати-
зации, контроля, диагностики 
на автоматизированных тех-
нологических линиях по про-
изводству продуктов питания 

ИД1ПКв-1 – Осуществляет приемку и освоение вво-
димых в эксплуатацию оборудования, технических 
средств и систем автоматизации  на автоматизи-
рованных технологических линиях по производ-
ству продуктов питания 

ИД2ПКв-1 – Осуществляет приемку и освоение вво-
димых в эксплуатацию технических средств и си-
стем контроля и диагностики на автоматизирован-
ных технологических линиях по производству про-
дуктов питания 

ПКв-2 – способен выполнять 
работы по наладке, настрой-
ке, регулировке, опытной 
проверке, регламентному 
техническому, эксплуатаци-
онному обслуживанию обо-
рудования 

ИД1ПКв-2 – Выполняет работы по наладке, настрой-
ке и  регулировке оборудования 

ИД2ПКв-2 – Выполняет работы по опытной провер-
ке, регламентному техническому и эксплуатацион-
ному обслуживанию оборудования 

ПКв-3 – способен выбирать и 
выполнять проверку и отлад-
ку систем и средств автома-
тизации технологических 
процессов, контроля, диагно-
стики и испытаний 

ИД1ПКв-3 – Выбирает и выполняет проверку и от-
ладку систем и средств автоматизации технологи-
ческих процессов 

ИД2ПКв-3 – Выбирает и выполняет проверку и от-
ладку систем и средств контроля, диагностики и 
испытаний 

ПКв-4 – способен разрабаты-
вать инструкции по эксплуа-
тации оборудования, средств 
и систем автоматизации ав-
томатизированных техноло-
гических линий по производ-
ству продуктов питания 

ИД1ПКв-4 – Разрабатывает инструкции по эксплуа-
тации оборудования, автоматизированных техно-
логических линий по производству продуктов пи-
тания 

ИД2ПКв-4 – Разрабатывает инструкции по эксплуа-
тации средств и систем автоматизации автомати-
зированных технологических линий по производ-
ству продуктов питания 

ПКв-5 – способен осуществ-
лять контроль обеспечения 
бесперебойной и безаварий-
ной работы технологического 
оборудования и средств ав-
томатики автоматизирован-
ных технологических линий 
по производству продуктов 
питания 

ИД1ПКв-5 – Осуществляет контроль обеспечения 
бесперебойной и безаварийной работы техноло-
гического оборудования автоматизированных тех-
нологических линий по производству продуктов 
питания 

ИД2ПКв-5 – Осуществляет контроль обеспечения 
бесперебойной и безаварийной работы средств 
автоматики автоматизированных технологических 
линий по производству продуктов питания 

Организационно-
управленческий 

ПКв-6 – способен формиро-
вать производственные зада-
ния персоналу по техниче-
скому обслуживанию и ре-
монту автоматизированных 
технологических линий по 
производству продуктов пи-
тания 

ИД1ПКв-6 – Формирует производственные задания 
персоналу по техническому обслуживанию авто-
матизированных технологических линий по произ-
водству продуктов питания 

ИД2ПКв-6 – Формирует производственные задания 
персоналу по ремонту автоматизированных тех-
нологических линий по производству продуктов 
питания 

ПКв-7– способен организо-
вывать внедрение прогрес-
сивных технологических про-
цессов, видов оборудования 
и технологической оснастки, 
средств автоматизации и ме-
ханизации, оптимальных ре-
жимов производства новых 
видов продуктов питания 

ИД1ПКв-7 – Организует внедрение прогрессивных, 
видов оборудования и технологической оснастки, 
средств автоматизации и механизации, 

ИД2ПКв-7 – Организует внедрение прогрессивных 
технологических процессов, оптимальных режи-
мов производства новых видов продуктов питания 
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ПКв-8 – способен произво-
дить пусконаладочные рабо-
ты по освоению новых техно-
логических процессов техни-
ческого обслуживания и ре-
монта технологического обо-
рудования 

ИД1ПКв-8 – Производит пусконаладочные работы по 
освоению новых технологических процессов тех-
нического обслуживания технологического обору-
дования 

ИД2ПКв-8 – Производит пусконаладочные работы по 
освоению новых технологических процессов ре-
монта технологического оборудования 

ПКв-9 – способен выполнять 
анализ производственных и 
непроизводственных затрат 
на обеспечение требуемого 
качества продукции, автома-
тизации производства 

ИД1ПКв-9 – Выполняет анализ производственных 
затрат на обеспечение требуемого качества про-
дукции, автоматизации производства 

ИД2ПКв-9 – Выполняет анализ непроизводственных 
затрат на обеспечение требуемого качества про-
дукции, автоматизации производства 

Проектно-
конструкторский 

ПКВ-10 – способен принимать 
участие в работах по расчету 
и проектированию деталей и 
узлов машиностроительных 
конструкций, разрабатывать 
рабочую, проектную и техни-
ческую документацию 

ИД1ПКв-10 – Выполняет расчет и проектирование 
деталей и узлов машиностроительных конструк-
ций 

ИД2ПКв-10 – Разрабатывает рабочую, проектную и 
техническую документацию 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания. 

 
Выпускная квалификационная работа. 

 

КРИТЕРИИ 
оценки выпускной квалификационной работы (ВКР) и ее защиты 

Качество и уровень ВКР (дипломный проект) 
 

Критерии 
оценки 

Уровни оценивания и описание показателей 

Недостаточный 
уровень –  

«неудовлет-
ворительно» 

Базовый уровень –  
«удовлетворительно» 

Повышенный уро-
вень - «хорошо» 

Повышенный уро-
вень – 

«отлично» 

Актуальность 
тематики и ее 
практическая 
значимость 
УК1 – УК11 

ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

Актуальность 
исследования 

автором не 
обосновывается. 
Неясны цели и 
задачи работы 
(либо они есть, 

но абсолютно не 
согласуются с 
содержанием) 

Актуальность либо 
вообще не сформули-

рована, либо сфор-
мулирована не в са-
мых общих чертах – 

проблема не выявле-
на. Не четко сформу-
лированы цель, зада-
чи,  предмет, объект 
проектирования, ме-

тоды, используемые в 
работе 

Автор обосновывает 
актуальность  про-
ектирования объек-

та в целом, а не 
собственной темы. 
Сформулированы 

цель, задачи,  
предмет, объект 
проектирования. 

Тема работы сфор-
мулирована более 
или менее точно. 

Актуальность 
проблемы проек-
тирования объек-

та обоснована 
анализом состоя-
ния действитель-
ности. Сформули-
рованы цель, за-
дачи, предмет, 
объект проекти-

рования, методы, 
используемые в 

работе. 

Уровень про-
ектного реше-
ния – ориги-
нальность 
УК1 – УК11 

ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

Использованы 
известные ана-

логи 

Использованы как из-
вестные аналоги, так 
и оригинальное ре-
шение отдельных 

элементов 

Использовано ори-
гинальное решение 
отдельных элемен-

тов 

Использовано 
принципиально 
новое решение 

Уровень рас-
четно-

теоретического 
раздела 
проекта 

Использованы 
известные тра-
диционные под-

ходы 

Использованы как из-
вестные традицион-
ные подходы, так и 

оригинальные реше-
ния некоторых разде-

Использованы как 
оригинальные ре-
шения некоторых 

разделов, так и но-
вые расчетные и 

Использованы 
новые расчетные 
и теоретические 

решения 
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УК1 – УК11 
ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

лов (или) теоретические 
решения 

Уровень раз-
работки основ-
ного раздела 

проекта 
УК1 – УК11 

ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

Использованы 
традиционные 

технологические, 
конструкторские, 
управленческие 
и т. п. решения 

Использованы как 
традиционные техно-
логические, конструк-
торские, управленче-
ские и т. п. решения, 

так и элементы новых 
в технологических, 
или в конструктор-

ских, или в управлен-
ческих и т п. решений 

Использованы как 
традиционные тех-
нологические, кон-

структорские, 
управленческие и т. 

п. решения, так и 
элементы новых 
технологических, 
конструкторских, 

управленческих и т 
п. решений 

Использованы 
новые технологи-
ческие, конструк-
торские, управ-
ленческие и т п. 

решения 

Уровень раз-
работки разде-
лов сопровож-
дения проекта 

УК1 – УК11 
ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

Использованы 
традиционные 

технологические, 
конструкторские, 
управленческие 
и т. п. решения 

Использованы как 
традиционные техно-
логические, конструк-
торские, управленче-
ские и т. п. решения, 

так и элементы новых 
в технологических, 
или в конструктор-

ских, или в управлен-
ческих и т п. решений 

Использованы как 
традиционные тех-
нологические, кон-

структорские, 
управленческие и т. 

п. решения, так и 
элементы новых 
технологических, 
конструкторских, 

управленческих и т 
п. решений 

Использованы 
новые технологи-
ческие, конструк-
торские, управ-
ленческие и т п. 

решения 

Апробация и 
публикация 
результатов 

работы 
УК1 – УК11 

ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

Апробации и 
публикации не 

было 

Был сделан доклад на 
внутривузовской кон-

ференции и (или) 
осуществлена публи-
кация во внутривузов-

ском журнале 

Был сделан доклад 
на региональной 
конференции и 

(или) осуществлена 
публикация в регио-

нальном журнале 

Был сделан до-
клад на всерос-
сийской и (или) 
международной 
конференции и 

(или) осуществле-
на публикация 

общероссийском 
журнале и (или) 

сделан патент на 
изобретение и 

полезную модель 

Внедрение 
УК1 – УК11 

ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

нет 
рекомендовано ГЭК к 

внедрению 
принято к внедре-

нию 
внедрено 

Качество 
оформления 

ВКР 
УК1 – УК11 

ОПК1 – ОПК14 
ПКв1 – ПКв-10 

Много наруше-
ний правил 

оформления и 
низкая культура 
ссылок. Автор не 
может назвать и 
кратко изложить 
содержание ис-

пользуемых книг. 
Использовано 
менее 5 источ-

ников 
литературы. 

Представленная ВКР 
имеет отклонения и 
не во всем соответ-
ствует предъявляе-
мым требованиям. 

Автор путается в со-
держании используе-
мых книг. Использо-
вано менее 10 источ-

ников литературы. 

Есть некоторые 
недочеты в оформ-

лении работы, в 
оформлении ссы-

лок. Автор ориенти-
руется в содержа-
нии используемых 
книг. Использовано 
более 10 источни-

ков литературы 

Соблюдены все 
правила оформ-
ления работы. 

Автор легко ори-
ентируется в со-

держании исполь-
зуемых книг. Ис-

пользовано более 
20 источников ли-

тературы 
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Качество защиты ВКР 
 

Крите-
рии 

Уровни оценивания и описание показателей 

Недостаточный 
уровень –  

«неудовлет-
ворительно» 

Базовый уровень –  
«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень –  
«хорошо» 

Повышенный 
уровень – 
«отлично» 

К
а
ч

е
с
т
в

о
 д

о
к
л

а
д

а
 

н
а
 з

а
с
е
д

а
н

и
и

 Г
Э

К
 

Автор совсем не 
ориентируется в 
терминологии ра-

боты, защиту 
строит не связно, 
допускает суще-
ственные ошибки 

Автор, в целом, владе-
ет терминологией, но 

допускает неточности и 
ошибки при толковании 
основных положений и 
результатов работы. 

Защита, прошла сбив-
чиво, неуверенно и не-

четко. 

Автор достаточно 
уверенно владеет 

терминологией, за-
щиту строит связано, 
но допускает незна-
чительные неточно-
сти при ответах. Ис-
пользует наглядный 

материал. 

Автор уверенно вла-
деет терминологией, 

защиту строит связано, 
использует наглядный 
материал: презента-

ции, схемы, таблицы и 
др. 

П
р

а
в

и
л

ь
н

о
с
т
ь

 и
 

а
р

гу
м

е
н

т
и

р
о

в
а

н
-

н
о

с
т
ь

 о
т
в

е
т
о

в
 н

а
 

в
о

п
р

о
с
ы

 Автор обнаружи-
вает неумение 

применять полу-
ченные знания в 

ответах на вопро-
сы членов ГЭК 

Автор показал слабую 
ориентировку в тех по-
нятиях, терминах, ко-
торые использует в 
своей работе, и за-

трудняется в ответах 
на вопросы членов 

ГЭК. 

Автор достаточно 
уверенно владеет 

содержанием рабо-
ты, в основном, от-
вечает на постав-

ленные вопросы, но 
допускает незначи-
тельные неточности 

при ответах. 

Автор уверенно пока-
зывает свою точку 

зрения, опираясь на 
соответствующие тео-
ретические положения, 

грамотно и содержа-
тельно отвечает на 

поставленные вопро-
сы. 

Э
р

у
д

и
ц

и
я

 и
 з

н
а

н
и

я
 в

 о
б

л
а
-

с
т
и

 п
р

о
ф

е
с

с
и

о
н

а
л

ь
н

о
й

 

д
е
я

т
е
л

ь
н

о
с
т
и

 

Автор обнаружи-
вает непонимание 
содержательных 
основ в области 

профессиональной 
деятельности и 

неумение приме-
нять полученные 
знания на практи-

ке. 

Автор допускает не-
точности и ошибки при 
толковании основных 

положений и результа-
тов работы, не имеет 

собственной точки зре-
ния на проблему ис-

следования. 

Автор достаточно 
уверенно осуществ-
ляет содержатель-

ный анализ теорети-
ческих источников, 

но допускает от-
дельные неточности 

в теоретическом 
обосновании или до-
пущены отступления 
в практической части 
от законов компози-
ционного решения. 

Автор уверенно осу-
ществляет сравни-

тельно-
сопоставительный 

анализ разных теоре-
тических подходов, 
практическая часть 

ВКР выполнена каче-
ственно и на высоком 

уровне. 

С
в

о
б

о
д

а
 в

л
а
д

е
н

и
я

 

м
а
т
е
р

и
а
л

о
м

 В
К

Р
 Автор обнаружи-

вает непонимание 
материалов ВКР и 
проявляет неуме-
ние применять по-
лученные матери-
алы даже с помо-
щью членов ко-

миссии. 

Автор, в целом, владе-
ет содержанием рабо-
ты, но при этом пока-
зал слабую ориенти-
ровку в тех понятиях, 
терминах, которые ис-
пользует в своей рабо-
те. Практическая часть 
ВКР выполнена нека-

чественно 

Автор достаточно 
уверенно владеет 

содержанием мате-
риалов работы, но 

допускает отдельные 
неточности при за-

щите ВКР. Практиче-
ская часть ВКР вы-

полнена качественно 

Автор уверенно вла-
деет содержанием ра-
боты, показывает свою 
точку зрения, опираясь 

на соответствующие 
теоретические поло-

жения. 
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Оценочный лист ВКР 
по направлению подготовки 15.03.02 «Технологические машины и оборудование» 

 

Номер Формулировка компетенции 
Раздел 

ВКР 
Ф. И. О 

студента 

 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения поставлен-
ных задач 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 
УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действую-
щих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 УК-3 – способен осуществлять социальное взаимодействие и реали-
зовывать свою роль в команде 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 
УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 
письменной формах на государственном языке Российской Федера-
ции и иностранном(ых) языке(ах) 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 
УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие обще-
ства в социально-историческом, этическом и философском кон-
текстах 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 

УК-6 – способен управлять своим временем, выстраивать и реализо-
вывать траекторию саморазвития на основе принципов образования 
в течение всей жизни 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 

УК-7 – способен поддерживать должный уровень физической подго-
товленности для обеспечения полноценной социальной и професси-
ональной деятельности 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 

УК-8 – способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 
профессиональной деятельности безопасные условия жизнедея-
тельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчи-
вого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

 

Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 
УК-9 – способен использовать базовые дефектологические знания в 
социальной и профессиональной сферах 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 
УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения 
в различных областях жизнедеятельности 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 
УК-11 – способен формировать нетерпимое отношение к коррупци-
онному поведению 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 
ОПК-1 – способен применять естественнонаучные и общеинженер-
ные знания, методы математического анализа и моделирования в 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

Повышенный 

уровень - «отлич-
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профессиональной деятельности тельно» шо» но» 

 

ОПК-2 – способен применять основные методы, способы и средства 
получения, хранения, переработки информации при решении задач 
профессиональной деятельности 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 

ОПК-3 – способен осуществлять профессиональную деятельность с 
учетом экономических, экологических, социальных и других ограни-
чений на всех этапах жизненного уровня 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 

ОПК-4 – способен понимать принципы работы современных инфор-
мационных технологий и использовать их для решения задач про-
фессиональной деятельности 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 

ОПК-5 – способен работать с нормативно-технической документаци-
ей, связанной с профессиональной деятельностью, с учетом стан-
дартов, норм и правил 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 

ОПК-6 – способен решать стандартные задачи профессиональной 
деятельности на основе информационной и библиографической 
культуры с применением информационно-коммуникационных техно-
логий 

 
Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 

ОПК-7 – способен применять современные экологичные и безопас-
ные методы рационального использования сырьевых и энергетиче-
ских ресурсов в машиностроении 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 
ОПК-8 – способен проводить анализ затрат на обеспечение деятель-
ности производственных подразделений в машиностроении 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 
ОПК-9 – способен внедрять и осваивать новое технологическое обо-
рудование 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 
ОПК-10 – способен контролировать и обеспечивать производствен-
ную и экологическую безопасность на рабочих местах 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 

ОПК-11 – способен применять методы контроля качества технологи-
ческих машин и оборудования, проводить анализ причин нарушений 
их работоспособности и разрабатывать мероприятия по их преду-
преждению 

 
Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 

ОПК-12 – способен обеспечивать повышение надежности технологи-
ческих машин и оборудования на стадиях проектирования, изготов-
ления и эксплуатации 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 

ОПК-13 – способен применять стандартные методы расчета при про-
ектировании деталей и узлов технологических машин и оборудова-
ния 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 
ОПК-14 – способен разрабатывать алгоритмы и компьютерные про-
граммы, пригодные для практического применения 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 
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ПКв-1 – способен осуществлять приемку и освоение вводимых в экс-
плуатацию оборудования, технических средств и систем автоматиза-
ции, контроля, диагностики на автоматизированных технологических 
линиях по производству продуктов питания 

 
Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 

ПКв-2 – способен выполнять работы по наладке, настройке, регули-
ровке, опытной проверке, регламентному техническому, эксплуата-
ционному обслуживанию оборудования 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 

ПКв-3 – способен выбирать и выполнять проверку и отладку систем и 
средств автоматизации технологических процессов, контроля, диа-
гностики и испытаний 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 

ПКв-4 – способен разрабатывать инструкции по эксплуатации обору-
дования, средств и систем автоматизации автоматизированных тех-
нологических линий по производству продуктов питания 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 

ПКв-5 – способен осуществлять контроль обеспечения бесперебой-
ной и безаварийной работы технологического оборудования и 
средств автоматики автоматизированных технологических линий по 
производству продуктов питания 

 
Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 

ПКв-6 – способен формировать производственные задания персона-
лу по техническому обслуживанию и ремонту автоматизированных 
технологических линий по производству продуктов питания 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 

ПКв-7– способен организовывать внедрение прогрессивных техноло-
гических процессов, видов оборудования и технологической оснаст-
ки, средств автоматизации и механизации, оптимальных режимов 
производства новых видов продуктов питания 

 
Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

 

ПКв-8 – способен производить пусконаладочные работы по освое-
нию новых технологических процессов технического обслуживания и 
ремонта технологического оборудования 

 Недостаточный уро-
вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 
уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 
уровень - «отлич-

но» 

 

ПКв-9 – способен выполнять анализ производственных и непроиз-
водственных затрат на обеспечение требуемого качества продукции, 
автоматизации производства 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-

тельно» 

Базовый уровень - 
«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-

шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-

но» 

 

ПКВ-10 – способен принимать участие в работах по расчету и проек-
тированию деталей и узлов машиностроительных конструкций, раз-
рабатывать рабочую, проектную и техническую документацию 

 Недостаточный уро-

вень - «неудовлетвори-
тельно» 

Базовый уровень - 

«удовлетворительно» 

Повышенный 

уровень - «хоро-
шо» 

Повышенный 

уровень - «отлич-
но» 

Средний уровень сформированности компетенций, оценка      
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Сводный оценочный лист ГЭК 

 
Ф.И.О. обучающегося___________________________________________ 

 

Компетенции 

Председатель ГЭК 
 

(Ф.И.О.) 

Зам. председателя ГЭК 
 

(Ф.И.О.) 

Член ГЭК 
 

(Ф.И.О.) 

Член ГЭК 
 

(Ф.И.О.) 

Член ГЭК 
 

(Ф.И.О.) 

УК-1      

УК-2      

УК-3      

УК-4      

УК-5      

УК-6      

УК-7      

УК-8      

УК-9      

УК-10      

УК-11      

ОПК-1      

ОПК-2      

ОПК-3      

ОПК-4      

ОПК-5      

ОПК-6      

ОПК-7      

ОПК-8      

ОПК-9      

ОПК-10      

ОПК-11      

ОПК-12      

ОПК-13      

ОПК-14      

ПКв-1      

ПКв-2      

ПКв-3      

ПКв-4      

ПКв-5      
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ПКв-6      

ПКв-7      

ПКв-8      

ПКв-9      

ПКв-10      

Среднее значение 
оценки 

     

Итоговая оценка   
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4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов освоения образовательной программы. 

 
Выпускная квалификационная работа. 

 
Тематика выпускных квалификационных работ по направлению подготовки 

15.03.02 «Технологические машины и оборудование» 
(код и наименование направления подготовки (специальность)) 

 

 
Утверждается на заседании методической комиссии по направлению подготовки, с ука-

занием номера и даты протокола МК, и подписывается председателем МК (заведующим кафед-
рой). 

 
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 
 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 
образовательной программы высшего образования: 

– стандарт Воронежского государственного университета инженерных технологий 
СТ ВГУИТ 2.4.08 Государственная итоговая аттестация; 

– программа государственной итоговой аттестации по ОП ВО. 
Программа государственной итоговой аттестации включает следующие разделы: 

Виды профессиональной 
деятельности в соответствии 

с ФГОС ВО 
Тематика ВКР 

производственно-
технологический; 

«Модернизация оборудования в линии очистки и сортировки зерна в усло-
виях ООО «Воронежсельмаш», г. Воронеж» 

«Модернизация оборудования на участке замеса и деления теста в усло-
виях АО «Хлебозавод №2», г. Воронеж». 

«Модернизация оборудования в линии розлива пива в стеклянную тару 
для ООО «Пивоваренная компания «Балтика» – «Воронежский пивзавод», 
г. Воронеж». 

«Модернизация оборудования в линии розлива пива в ПЭТ-тару для ООО 
«Пивоваренная компания «Балтика» – «Воронежский пивзавод», г. Воро-
неж». 

организационно-
управленческий 

«Разработка конструкции фотосепаратора для линии очистки и сортировки 
зерна в условиях ООО «Воронежсельмаш», г. Воронеж» 

«Разработка конструкции молотковой дробилки для измельчения зерна в 
линии производства комбикормов на АО «Научно-производственный центр 
«Всероссийский научно-исследовательский институт комбикормовой про-
мышленности», 
г. Воронеж». 

«Разработка конструкции гранулятора в линии производства комбикормов 
на АО «Научно-производственный центр «Всероссийский научно-
исследовательский институт комбикормовой промышленности», г. Воро-
неж». 

«Разработка оборудования для линии производства закусочных сухариков 
в условиях «ПК «Канцлеръ», г. Воронеж» 

проектно-конструкторский 

«Совершенствование конструкции смесителя в линии производства комби-
кормов на АО «Научно-производственный центр «Всероссийский научно-
исследовательский институт комбикормовой промышленности», г. Воро-
неж». 

«Совершенствование оборудования для выпечки хлебобулочных изделий 
в условиях АО «Хлебозавод №2», г. Воронеж». 

«Совершенствование оборудования для получения пивного сусла для 
ООО «Пивоваренная компания «Балтика» – «Воронежский пивзавод», г. 
Воронеж» 

«Совершенствование конструкции намывного фильтра для ООО «Пивова-
ренная компания «Балтика» – «Воронежский пивзавод», г. Воронеж». 
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– общие положения; 
– цели и задачи аттестационных испытаний; 
– место ГИА в структуре образовательной программы; 
– требования к выпускной квалификационной работе; 
– организация государственной итоговой аттестации для обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 
– порядок подачи и рассмотрения апелляций; 
– порядок повторного проведения государственной итоговой аттестации. 
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